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UNSERE EUROPASCHULE

Unsere Europaschule vereinigt viele Bildungsangebote von der
Fachoberschule iiber die Berufsfachschule bis zu den verschiedenen
Mdoglichkeiten der beruflichen Bildung in den dualen Bildungsgéan-
gen der Berufsschule. Am 0SZ unterrichten 60 Lehrkréfte iiber 1500
Schiiler vollzeitschulisch oder blockweise. Deshalb ist das 0SZ orga-
nisatorisch in 3 Abteilungen gegliedert, denen die Bildungsgénge,
die entsprechenden Klassen und Lehrer zugeordnet sind. Zur Schul-
leitung gehdren daher nicht nur die Schulleiterin und ihr Stellvertreter,
sondern auch drei Abteilungsleiter/innen.

Unser Leitbild, das urspriingliche Motto der Europdischen Union,
entstand aus einem Schilerwettbewerb und préagt das Schulleben
unseres 0SZ in mehrfacher Hinsicht: Einheit in Vielfalt

Vielfaltig sind

e die angebotenen beruflichen Ausbildungen im Bereich der Wirt-
schaft und Verwaltung

e die vermittelten Kompetenzen im Bereich der fachlichen, sozialen
und persénlichen Weiterentwicklung unserer Schiiler/innen

e die individuellen Lernvoraussetzungen unserer Schiiler/innen

e die erreichbaren Abschliisse in den vollzeitschulischen und dualen
Bildungsgéangen

e die Rahmenbedingungen durch die wirtschaftlichen und bildungs-
politischen Entwicklungen

e die Europa-Aktivitditen vom Auslandsaufenthalt (iber Mobilitéts-
programme bis zur Zertifizierung von Fremdsprachen

Einheitlich sind

e die Werte, die unser Schulleben pragen: Respekt und Toleranz

e die Grundsatze der Bewertung: Transparenz und Fairness

e die Anspriiche an einen modernen und an Kompetenzerwerb ori-
entierten Unterricht

e unsere Anstrengungen, alle Auszubildenden auf die sich sténdig
verandernden Anforderungen der Arbeits- und Lebenswelt optimal
vorzubereiten

e die Bestrebungen zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung der
Kollegen

e unsere Bemiihungen, die europaische Idee mit Leben zu erflillen

Das Motto ,,Einheit in Vielfalt“ ist unsere Inspiration fiir den Unterricht
und dariiber hinaus. Damit fordern wir das Bewusstsein einer europa-
ischen Identitat sowohl im Kollegium als auch bei der Schiilerschaft
und werden den Herausforderungen einer Europaschule gerecht.

Entgegen der realen, fortschreitenden Internationalisierung und Glo-
balisierung der Wirtschaft und vieler Lebensbereiche gewinnen der-
zeit nationalistische und rechtspopulistische Bewegungen weltweit
an Kraft und Zulauf. Das halten wir fiir den falschen Weg. Wir halten
mit unseren Aktivitdten und Projekten zur Auseinandersetzung mit
globalen Fragen, mit internationalen und europdischen Projekten
dagegen. Dazu gehort unser Projekt mit dem Potsdamer Institut fiir
Klimafolgenforschung (PIK), in dem wir Unterrichtseinheiten fiir Be-
rufsschulen zu den Folgen des Klimawandels erstellen und erproben.

Fragen zu Risiken und Chancen der Globalisierung erkunden wir in
»Grenzenlos*“-Projekten gemeinsam mit dem World University Service
Deutschland (WUS) und wurden dafiir mit dem Pradikat ,,Grenzenlos-
Schule“ ausgezeichnet. Wir erfiillen unser Leitbild mit Leben, indem
wir uns auf den Weg gemacht haben, ,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage” zu werden und haben die erforderlichen Voraus-
setzungen bereits erreicht.
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Die Welt steckt voller Energie.
Ich manage sie.

Ein Zukunftsmarkt, ein Top-Arbeitgeber und abwechslungsreiche Perspektiven
erwarten Sie: ista, der weltweit agierende Marktfiihrer im Bereich Energiedaten-
management, bietet spannende Herausforderungen und viele Chancen. Uber
5.000 Menschen in 24 Landern setzen auf die Innovationskraft und die iiberzeu-
genden Arbeitgeberleistungen unseres Unternehmens. Sie mochten dazu gehoren?
Fiir den Standort Potsdam suchen wir jeweils zum 1. August 2019 engagierte

Auszubildende Industriekauffrau/-mann

Interessiert? Sie erwartet eine praxisnahe, zukunftsorientierte Ausbildung mit inte-
ressanten Aufgaben, optimaler Betreuung und guten Perspektiven. Fiir Informatio-
nen steht hnen Frau Silke Stark gerne zur Verfligung.

ista Deutschland GmbH ¥ Standort Berlin
Frau Silke Stark ™ GroRbeerenstr. 93—-95 ¥ 14482 Potsdam - ‘a
silke.stark@ista.de ™ karriere.ista.de " ‘




BILDUNGSANGEBOT

Abteilung 1

Berufsschule

Industriekaufmann/-frau

Kaufmann/-frau flir Biromanagement

Kaufmann/-frau und Servicefachkraft im Dialogmarketing
Kaufmann/-frau flir Spedition und Logistikdienstleistung
Berufsfachschule

BFS-G Plus (,Willkommensklasse*)

Abteilung 2
Berufsschule
Bankkaufmann/-frau
Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen
e Auch als Ausbildung Plus Studium mit Bachelor (Infos auf Seite 6)
Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
Veranstaltungskaufmann/-frau
Gesundheitskaufmann/-frau

Abteilung 3

Berufsschule
Rechtsanwaltsfachangestellte/r
Steuerfachangestellte/r
Verwaltungsfachangestellte/r

Fachoberschule Wirtschaft und Verwaltung (Infos auf Seite 8)
Zweijahriger Bildungsgang nach Klasse 10 mit integriertem Praktikum
Einjahriger Bildungsgang nach abgeschlossener Berufsausbildung

Zusatzqualifikation ,,Kaufmann/-frau fiir internationale Geschafts-
tatigkeit“

Auszubildende, die bereits (iber bestimmte Voraussetzungen verfii-
gen oder bereit sind, diese bei uns zu erwerben, konnen an unserer
Schule ausbildungsbegleitend die IHK-zertifizierte Zusatzqualifikation
erlangen. Der Weg fiihrt (iber die Teilnahme an einem 160-Stunden-
Lehrgang mit abschlieBender Priifung vor der IHK.

Voraussetzungen

o KMK-Zertifikat Englisch

o TELC-Zertifikat 2. Fremdsprache

e Europdischer Computerfiihrerschein

¢ Mindestens 3-wdchiges Auslandspraktikum

Fremdsprachenangebot
Englisch
o fiir alle Ausbildungsberufe

Polnisch

e f{ir Auszubildende im Beruf Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistik-
dienstleistung

e Erwerb allgemeiner und berufsspezifischer Grundkenntnisse der
polnischen Sprache

e Verbesserung der Chancen fiir eine Arbeitsaufnahme im In- und
Ausland

e Einblicke in die Berufs- und Arbeitswelt sowie das soziale und kul-
turelle Leben in Polen

Organisation und Dauer (Polnisch)

e Wahlunterricht auf freiwilliger Basis in einer Klasse des jeweiligen
Ausbildungsjahres

e 2 Wochenstunden tiber 3 Schul-/Ausbildungsjahre

e |m 2. Jahr Informationshesuch in Polen zu den wirtschaftlichen Be-
dingungen im Partnerland unter besonderer Berlicksichtigung der
Bereiche Transport und Logistik

e Sprachpriifung am Ende des 3. Schul-/Ausbildungsjahres

Das KMK-Fremdsprachenzertifikat

¢ ist ein bundesweit anerkannter Nachweis iiber berufsbezogene Fremd-
sprachenkenntnisse

e orientiert sich an européischen Standards

e dient Eurer Mobilitat, da es in ganz Europa verstanden wird

Wer kann das KMK-Fremdsprachenzertifikat erwerben?
Alle Schiilerinnen und Schiiler, die sich in einer beruflichen Ausbildung
befinden, konnen teilnehmen.

Was ist das Besondere am KMK-Fremdsprachenzertifikat?
Die gestellten Aufgaben orientieren sich stets an den Erfordernissen
Eures Berufes.

Wer bietet das KMK-Fremdsprachenzertifikat an?
Das Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport stellt die Priifungsauf-
gaben den Schulen zur Verfiigung.



Studienaufenthalte in London und Dublin

Jahrlich finden Studienaufenthalte in London und Dublin fiir jeweils
20 Teilnehmer/innen statt. Sie beinhalten einen einwdchigen Sprach-
kurs sowie ein 2-wdchiges Praktikum in branchentypischen Unter-
nehmen. Partnereinrichtung ist das ADC College. Die Unterbringung
erfolgt in Gastfamilien.

Individuelle Auslandspraktika fiir Auszubildende

In Kooperation mit der Mobilititsberatung der IHK Potsdam unterstit-
zen wir Auszubildende, junge Fachkrafte und Unternehmen bei der
Organisation von Auslandsaufenthalten.

Die Mobilitdtsberatung der IHK Potsdam

e hilft bei der Suche nach einem geeigneten Praktikumsunternehmen
im européischen Ausland

e unterstiitzt bei der Kldrung aller Formalitdten und versicherungs-
technischer Fragen

Jetzt

Mach
Karriere!

Beste Aussichten bsi der
Nr. 11in der Region.

— Mittelbrandenburgische
Sparkasse

*Privatkunden MAS 2016

bewerben

0SZ2 7%

e berat zu Finanzierungsmaoglichkeiten
e unterstiitzt die Abstimmungsprozesse der beteiligten Akteure

Der IHK-Service

o individuelle telefonische und personliche Beratung, auch im Betrieb

e regelmaBige Informationsveranstaltungen an unserem Oberstufen-
zentrum

e Gewinnung und Motivation von Unternehmen

o Praktika filr Auszubildende ab 3 Wochen

e direkte Kontakte mit Schweiz/Polen/Schweden/Finnland/Italien/Malta

Forderverein: Unterstiitzung unserer Bildungsarbeit

Der ,Verein der Freunde und Forderer des 0SZ 2 fiir Wirtschaft und
Verwaltung Potsdam e. V.“ wurde 1998 gegriindet. Wir sind Auszu-
bildende, Schiiler/innen, Lehrer/innen, Ausbildungsbetriebe, Freunde
und Forderer, die Engagement fiir die Unterstiitzung von Schulent-
wicklung und Berufsausbildung zeigen.

mbs.de/karriere




AUSBILDUNG PLUS STUDIUM (APS)

Unser Zusatzangebot fiir Kaufleute fiir Versicherung und Finanzen mit
ausbildungsintegriertem Bachelor of Arts in der Fachrichtung Insurance
Management ermdglicht es leistungsstarken Auszubildenden mit Hoch-
schulzugangsberechtigung, ihre Ausbildung und ein Bachelorstudium
effizient und kostengiinstig miteinander zu verbinden.

Bereits wéhrend der Ausbildung werden die 6 Module der ersten
drei Semester des Studiums in der Berufsschule in Potsdam vermit-
telt und ber zertifizierte Priifungen in Kooperation mit dem Berufs-
bildungswerk der Versicherungswirtschaft e. V. in Berlin-Branden-
burg (BWV) und der Technischen Hochschule Kdln auf das Studium
angerechnet.

Nach Abschluss der Berufsausbildung und der Modulpriifungen kann
das Studium beim BWV in Berlin, Miinchen oder KéIn fortgefiihrt werden.

Start der Zusatzunterricht
Berufsschule

Wenn Sie iiber die Fachhochschulreife oder die Allgemeine
Hochschulreife verfiigen, bewerben Sie sich bei einem Ver-
sicherungsunternehmen lhrer Wahl und besprechen lhren
Wunsch nach dem Kombiangebot ApS.

Auf Anfrage teilen wir Ihnen gern mit, welche Versicherungs-
unternehmen derzeit ihren Azubis diese Kombination anbie-
ten und auch die Studiengebiihren fiir das Bachelor-Studium
tibernehmen.

Vorteile

e Doppelte Qualifizierung (IHK-Kaufmann/-frau plus Bachelor of Arts)
e 1 Jahr Zeitersparnis gegeniiber aufbauender Ausbildung

e Geringere finanzielle Belastung wahrend der Ausbildung

e Nach Abschluss Zugang zum Masterstudium

Zielgruppe

Auszubildende zum/zur Kaufmann/Kauffrau fiir Versicherungen und
Finanzen mit Hochschulzugangsberechtigung, die bereits wahrend
der Ausbhildung Teile des Bachelorstudiums absolvieren machten.

Kosten der kombinierten Ausbildung

Der Berufsschulbesuch ist fiir die Auszubildenden im Rahmen der schul-
rechtlichen Bestimmungen kostenfrei. Die Studiengebtihren konnen je
nach Vertragsgestaltung vom Ausbildungsbetrieb tibernommen werden.
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DENN DAS IST LOGISTIK. ™
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YOUR - SHAPES OUR FUTURE

Mache eine Ausbildung bei KUHNE + NAGEL zum/zur;

+ Kaufmann/Kauffrau fur Biromanagement
in Ludwigsfelde

+ Kaufmann/Kauffrau fiir Spedition- und

Logistikdienstleistungen
in GroRbeeren

Da du bei uns sofort ein festes Team hast, bist du hier top
betreut. Wir zéhlen auf dich und du kannst auf uns zahlen.
So wird deine Logistik-Ausbildung zum Erfolg. Das ist genau
dein Ding?

Dann bewirb dich unter:
careers.kuehne-nagel.com oder
jobs.emea@kuehne-nagel.com

KUHNE+NAGEL




DACHSER

Intelligent Logistics

Du willst in einem internationalen

Umfeld Uber dich selbst hinauswachsen?
Bewege mit uns die Zukunft globaler
Logistik. Profitiere mit DACHSER von
hervorragenden Perspektiven und einer

- einzigartigen Unternehmenskultur.
Bist du dabei?
Fir unser Logistikzentrum Berlin Brandenburg bieten wir folgende Ausbildungs- Wie du zu uns kommst:
und Studienplatze an: Bitte schicke deine aussagekraftigen

Bewerbungsunterlagen an folgende
B Kaufmann (m/w) fiir Spedition und Logistikdienstleistung  Adresse oder bewirb dich online:

DACHSER SE
Logistikzentrum Berlin Brandenburg
Frau Franziska Kwast

B Kaufmann (m/w) flr Biromanagement

B Informatikkaufmann (m/w) Thomas-Dachser-Alles 2
12529 Schonefeld
B Fachkraft (m/w) flir Lagerlogistik franziska.kwast@dachser.com

WILLKOMMEN IN DER FAMILIE.

W Berufskraftfahrer (m/W) www.dachser.de/karriere

B Bachelor of Arts (m/w) Betriebswirtschaft “ www.facebook.com/dachser

ANKLICKEN BEWERBEN CHANCE NUTZEN

Die LAND BRANDENBURG LOTTO GmbH steht als Tochtergesellschaft des Landes Brandenburg fiir Gliicksspiel in einem
sicheren und legalen Rahmen. Rund 115 Mitarbeitende sorgen fiir ein modernes staatliches Lotterie- und Wettangebot.

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT

Kauffrau/-mann
fiir Biiromanagement

Fachinformatiker/-in
Anwendungsentwicklung
oder Systemintegration
f/ Bachelor of Science
duales Studium
Betriebswirtschaftslehre
oder Wirtschaftsinformatik

LAND BRANDENBURG LOTTO GmbH
SteinstraBe 104 - 106, 14480 Potsdam
Informationen und aktuelle Ausschreibungen auf

www.lottoBB.de © FKi

. +++ ab 18 Jahren +++ ab 18 Jahren +++ ab 18 Jahren +++

Brandenburg

22 LOTTO®




FACHOBERSCHULE WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG

Mit dem erfolgreichen Abschluss der Fachoberschule erwerben Sie die
Fachhochschulreife und konnen damit unabhéngig von der gewahlten
Fachrichtung Wirtschaft und Verwaltung anschlieBend an allen Fach-
hochschulen in Deutschland studieren.

Neben der Studierfahigkeit vermittelt der Unterricht an der Fachober-
schule Qualifikationen, mit denen Sie sich erfolgreich um hoch quali-
fizierte Ausbildungsberufe bewerben konnen.

Der Besuch der Fachoberschule ist kostenfrei. Bei Vorliegen der per-
sonlichen Voraussetzungen erhalten Sie Schiller-BAfoG oder Leistungen
nach dem Berufsaushildungsférderungsgesetz.

Bildungsgénge

e Zweijahriger Bildungsgang nach Klasse 10 mit integriertem Praktikum
Zulassungsvoraussetzung: -mittlerer Schulabschluss (Fachoberschul-
reife)

e Einjéhriger Bildungsgang nach abgeschlossener Berufsausbildung
Zulassungsvoraussetzung: mittlerer Schulabschluss (Fachoberschul-
reife) sowie erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich
Wirtschaft und Verwaltung

Wenn Sie die 10. Klasse voraussichtlich erfolgreich mit
der Fachoberschulreife abschlieBen werden oder bereits
iiber einen Berufsabschluss verfiigen, bewerben Sie sich
bei uns jeweils bis Ende Februar* des laufenden Schul-
jahres mit folgenden Unterlagen:

e kurzes Bewerbungsschreiben

e tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild

e das letzte Halbjahreszeugnis (nur bei 2-jahriger Fachoberschu-
le; das Zeugnis mit dem Vermerk der Fachoberschulreife wird
nach Erhalt nachgereicht)

e das Zeugnis mit dem Vermerk der Fachoberschulreife und das
Zeugnis des Berufsabschlusses (nur bei 1-jahriger Fachober-
schule)

¢ bei Minderjahrigen die Einverstandniserklarung der Eltern

*spétere Bewerbungen kdnnen nur bei freien Platzen beriicksichtigt werden

Organisation der Ausbildung

Zweijahriger Bildungsgang

Klassenstufe 11:

2 Tage Schulbesuch (12 Wochenstd.), 3 Tage Praktikum (800 Stunden)

Klassenstufe 12:
5 Tage Schulbesuch (30 Wochenstd.)

Einjahriger Bildungsgang
5 Tage Schulbesuch (30 Wochenstd.)

Probezeit: 1. Schulhalbjahr

Abschlusspriifung
Schriftliche Priifungsfiacher
e Deutsch

e Englisch

e Mathematik

o \Wirtschaftswissenschaft

Miindliches Priifungsfach
e Englisch
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BERUFSSCHULE

Im dualen System der Berufsaushildung erlangen Sie in lhrem Aus-
bildungsbetrieb die praktischen und in der Berufsschule die theore-
tischen Handlungskompetenzen fiir den jeweiligen Aushildungsberuf.

Mit dem Bestehen der Abschlusspriifung vor der jeweils zustandigen
Stelle, z. B. der Industrie- und Handelskammer (IHK), haben Sie den
entsprechenden Berufsabschluss erfolgreich erworben und konnen
sich bei geeigneten Unternehmen bewerben.

Unsere Berufsschule bietet lhnen dariiber hinaus verschiedene Mog-

lichkeiten an, Ihren Berufsabschluss fiir die Européische Union fit zu

machen, z. B. durch:

e Zertifizierung von Fremdsprachen

e Teilnahme an Schiileraustausch und Praktika im européischen Aus-
land und vieles mehr

e Kaufmann/-frau fiir internationale Geschaftstatigkeit

(Infos auf den Seiten 4 und 5)

Kosten der Ausbildung

Die Auszubildenden erhalten im Rahmen des Ausbildungsvertrages
eine Vergiitung vom Ausbildungsbetrieb. Der Besuch der Berufsschule
ist kostenfrei. Beim Vorliegen der personlichen Voraussetzungen wer-
den Zuschiisse zu Fahrt- und Wohnkosten gewahrt.

»
0SZ2r™.

Voraussetzung ist die einfache oder erweiterte Berufsbil-
dungsreife, manche Unternehmen bevorzugen Bewerber
mit hoherem Schulabschluss. Sie bewerben sich mit den
iiblichen Bewerbungsunterlagen bei einem Ausbildungs-
betrieb lhrer Wahl. Der Ausbildungsbetrieb meldet Sie bei
uns zur Berufsschule an.

Freie Aushildungsplétze erfahren Sie iiber die jeweils zustandi-
gen Stellen wie

e |ndustrie- und Handelskammer (IHK)

e Handwerkskammer (HWK)

e Rechtsanwaltskammer

e Steuerberaterkammer u. a.,

die Arbeitsagenturen oder (iber Ausbildungsbdrsen in Internet
oder Presse.




GRENZENLOSE EUROPASCHULE!

Am 17.05.2018 wurde an unserer Europaschule bereits zum 7. Mal der
Europatag als Schulfest mit européischen und internationalen Beziigen
festlich begangen. Vormittags fanden zahlreiche Aktivitdten in den Klas-
sen mit interessanten internationalen Gasten im Haus, z. B. als Polnisch-
Workshop des Polnischen Instituts Berlin, und als Exkursionen, z. B. zum
Haus der Européischen Kommission in Berlin, statt. Im Vorfeld hatten sich
die Schiiler/innen und Azubis mit einer Poster-Aktion auf den Tag vorbe-
reitet. Die besten Poster wurden dann am Europatag pramiert. Wie schon
in den Jahren zuvor liefen unsere Schiiler/innen und Lehrer/innen bei
herrlichem Wetter fiir unicef. Die erlaufenen Sponsoring-Beitrdge gehen
jeweils zur Hélfte an unicef und an unseren Schulforderverein.

Nachmittags endete der Europatag bei strahlendem Sonnenschein mit
einem Hohepunkt in unserem Amphitheater: aufgrund unserer zahl-
reichen gemeinsamen Veranstaltungen mit der internationalen Organisa-
tion World University Service (WUS) im Zusammenhang mit Themen der
Globalisierung erhielten wir das Zertifikat ,,Grenzenlos-Schule*.




SCHULE OHNE RASSISMUS=SEHULE MIT COURAGE

Mit Beginn des Schuljahres 2017/18 haben wir uns auf den Weg zu
einem weiteren Titel gemacht: ,,Schule ohne Rassismus — Schule
mit Courage®. Wir wollen damit ein Zeichen setzen fiir Respekt und
Wertschatzung im Sinne unseres Leitbildes Einheit in Vielfalt.

Mit zahlreichen Aktivitdten von Lehrkréften und Schiilern/Schiilerinnen
wie Gesprachen, Einbindung des Themas in den Unterricht, sportlichen
Events und vor allem der wunderbaren Ausstellung ,in der reihe
tanzen“ unseres Azubis Malack Silas haben wir die Schulgemein-
schaft erreicht und die erforderlichen Unterschriften und sonstigen
Voraussetzungen fiir den Titel errungen.

Die Bildungsministerin fiir das Land Brandenburg, Frau Britta Ernst,
wirdigte unsere Aktivitadten anldsslich ihres Ausstellungsbesuches.
Wir freuen uns auf die feierliche Titelverleihung im Jahre 2019.

Kunstwerk: Malack Silas

Ausbildung und Studium "—O-Tsm
bei der Landeshauptstadt Potsdam =/

Die Verwaltung der Landeshauptstadt Potsdam ist ein modernes kommunales
Dienstleistungsunternehmen. Unsere 2.400 Mitarbeitenden leisten einen wichti-
gen Beitrag fur die Entwicklung unserer Stadt und fir die Einwohnerinnen und Ein-
wohner. Gemeinsam bilden wir ein starkes Team! Qualifizierte Ausbilderinnen und
Ausbilder stehen Ihnen jederzeit mit Rat und Tat zur Seite. Bei uns erhalten Sie eine Die Berufe werden nach Bedarf ausgebildet.
tarifgerechte Ausbildungsvergiitung, 30 Urlaubstage sowie die Moglichkeit zur Die Ausschreibung erfolgt im
Durchfiihrung von Auslandspraktika. Wir bieten flexible Arbeitszeiten, Ausbildung September/Oktober fiir das Folgejahr.
auch in Teilzeit, einen Betriebskindergarten sowie Gesundheits- und Sportangebo-
te. Sie erwarten vielféltige Einsatzmoglichkeiten, Fort- und Weiterbildungen sowie
Aufstiegschancen. Ausbildungsstellen (Fachoberschulreife):
¢ Verwaltungsfachangestellte/r,

Eine Ausbildung bei uns bedeutet: Aktion statt Alltagstrott, Passion statt FR Kommunalverwaltung
Passivitat und Tatendrang statt Tretmuhle. Wir freuen uns auf Sie! Notfallsanititer/in

Kauffrau/-mann Marketingkommunikation

Immobilienkauffrau/-mann

Fachangestellte fuir Medien- und Informations-
Weitere Informationen: dienste, FR Archiv oder FR Bibliothek
Ansprechpartner: Fachinformatiker/in, FR Systemintegration
Herr Oliver Lata
Tel.: 0331/289-1205
Oliver.Lata@Rathaus.Potsdam.de

Duales Studium (Fachhochschulreife):

¢ Offentliche Verwaltung Brandenburg (LL.B.)
® \erwaltungsinformatik (B.Sc.)

www.potsdam.de/ausbildung Praktika (Schiiler/innen und Studierende)




EUROPASCHULE POTSDAM ﬂ J

OBERSTUFENZENTRUM 2 WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG POTSDAM

ZUM JAGENSTEIN 26

14478 POTSDAM

TELEFON: (0331) 289 72 00
FAX: (0331) 289 72 01
0SZ2.POTSDAM@T-ONLINE.DE
WWW.0SZ2-POTSDAM.DE
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SPRECHZEITEN: 7:30-15:30 UHR



