AUF DEM WEG ZUM WUNSCHBERUF

BERENTZEN-GRUPPE

World of fine drinks



Berufsperspektiven
in der Welt der feinen Getranke

In rund 50 Landern der Erde geniellen Menschen die
Spirituosen aus dem Hause Berentzen. Wir produzieren
bekannte Markenspirituosen wie die Berentzen Fruchtlikore,
den Puschkin-Vodka oder das Vodka-Mixgetrank Polar; in
Lizenz vermarkten wir den norwegischen Linie Aquavit oder
den beruhmten spanischen LICOR 43. DarUber hinaus
haben wir in Norddeutschland eine starke Stellung auf dem
Markt far alkoholfreie Getranke: Das Berentzen-Tochter-
unternehmen Vivaris vertreibt nepen der eigenen Marke als
Pepsi-Konzessionar auch die Produkte der PepsiCo.

Die Berentzen-Gruppe mit dem Stammhaus in Haselunne
und Produktionsstandorten in Minden und in Gruneberg
bei Berlin zahlt zu den fuhrenden Anbietern von alkoholi-
schen Getranken in Deutschland. Wir sind ein international
ausgerichtetes Unternehmen mit ehrgeizigen Zielen.
Qualitat, Innovation und Genussorientierung sind die
Kernwerte der Firmenphilosophie. Unsere Ziele werden von
rund 700 engagierten Mitarbeitern — darunter sind 30
Auszubildende — getragen.

Schulabganger und Studenten, die Lust auf Leistung
haben, Lebensfreude, Zuverlassigkeit und Verantwortungs-
pbewusstsein mitbringen, haben bei uns die Chance, ihren
Wunschberuf zu erlernen. Wir bilden in sechs kaufmanni-

schen und funf gewerblich-technischen Berufen aus.

Die Ansprechpartnerin fur Praktika
und Ausbildungsplatze:

Gudrun Schafer
Telefon: 0 59 61 / 502-307
E-Mail: schaefer@berentzen.de

Berentzen-Gruppe AG
Ritterstralie 7
49740 Haselunne

www.berentzen-gruppe.de
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Wir legen Wert auf die Forderung lhrer persénlichen Fahig-
keiten. In unserem modernen Unternehmen erwarten Sie
vielseitige Aufgaben. Sie Ubernehmen Verantwortung und
lernen, was es fur einen bekannten Markenproduzenten
bedeutet, gesellschaftliche Verantwortung fur den mafRvol-
len, kultivierten Genuss alkoholischer Getranke zu Uber-
nehmen.

Aller Anfang ist ....
ein Betriebspraktikum

Die Berentzen-Gruppe kooperiert eng mit den Schulen im
Emsland, engagiert sich im Arbeitskreis ,Schule-Wirtschaft”
und nimmt jedes Jahr Schuler fur zwei- oder dreiwdchige
Betriebspraktika auf. Je nach Interesse lernen die jungen
Leute bei uns die kaufmannischen- und technischen Berufe
kennen und arbeiten durchaus auch in der Produktion.

Das Beste fiir Ihre Marke: Kappa Solid Board

« Stabil, feuchtigkeitsunempfindlich und hochwertig bedruckbar.

« Uberlegene Aufreisstechniken,
« Erzeugung von hochwertigem Karton und Solid Board.

» Entwicklung und Herstellung individueller Verpackungslésungen.

« Konstruktion mal3geschneiderter Verpackungsmaschinen.

Nutzen Sie unser integriertes Leistungspaket fur lhren Erfolg.
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Schuler und Schdlerinnen der Fachoberschule ,Wirtschaft”
arbeiten wahrend ihres Jahrespraktikums vier Tage die
Woche bei uns und durchlaufen alle Bereiche der Unter-
nehmensgruppe.

\Wir sind eine ,Fair Company”

Die unabhangige Zeitschrift Karriere hat uns als ,Fair
Company” ausgezeichnet — weil wir unsere Praktikanten
respektvoll behandeln und darauf achten, dass sie sinnvoll
eingesetzt werden und etwas lernen. Praktikantenbetreu-
ung ist bei Berentzen eine Fuhrungsaufgabe. Wer sich als
Praktikant einen guten Namen macht, der hat spater eine
echte Chance auf einen Ausbildungsplatz in der Welt der
feinen Getranke.
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Herzberger Papierfabrik

Andreasberger Straf3e 1 « D-37412 Herzberg/Harz
Tel. +49 (0) 5521/82-0 « www.kappa-hp.de « info@kappa-hp.de
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Arbeiten und Lernen
bei Berentzen macht Spafi

Diese kaufmannischen Berufe konnen Sie in der Berentzen-
Gruppe erlernen:

Industriekauffrau/mann
Betriebswirt/in (BA)
Burokauffrau/mann
Informatikkauffrau/mann
Werbekauffrau/mann
Veranstaltungskauffrau/mann
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Nicht nur fur Abiturienten, sondern auch far Realschuler, die
ein Jahr Hohere Handelsschule absolviert haben, verkdrzt
sich die Lehrzeit bei dem Beruf Industriekauffrau/mann auf
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Tel. (0 59 31) 80 01-0
Fax (0 59 31) 80 01-19

BECO
e-mail contact@beco-werbung.de
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zwei Jahre. Neben den klassischen kaufmannischen Inhal-
ten lernen unsere Azubis einige Grundsatze der Markt-
forschung, des Marketings, der Unternehmenskommuni-
kation, der Verkaufsforderung sowie den Export kennen.
Diese Aufgaben, die sich aus unserer Prasenz auf interna-
tionalen Markten und in verschiedenen Vertriebskanalen im
Einzelhandel und der Gastronomie ergeben, machen die
Ausbildung bei Berentzen besonders spannend.

Unsere Kaufleute werden uUberwiegend in Hasellinne aus-

gebildet, aulerdem gibt es einen Ausbildungsplatz zur/m
Industriekauffrau/mann in Graneberg.

litho niemann + steggemann | OLDENBURG | BREMEN

RETUSCHE | DRUCKVORSTUFE [ MULTIMEDIA | CTP [DIGITALDRUCK|WERBEFOTOGRAFIE | INTERNET
FON (0441)93192-0 | WWW.litho-ol.de | ammergaustralle 72-74 | 26123 oldenburg
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Technische Berufe bei Berentzen:

Chemielaborant/in

Fachkraft far Lebensmitteltechnik
Industriemechaniker/in
Maschinen- und Anlagenfahrer/in
Mechatroniker/in

Wir gehdren zu den Unternehmen, die neue Ausbildungs-
berufe als erste anbieten. So haben wir unser Ausbildungs-
angebot 2004 um den neu geordneten Beruf des
Maschinen- und Anlagenfuhrers erweitert und auch den
Beruf Mechatroniker/in, der die Fahigkeiten des Mechani-
kers und des Elektronikers zusammenfasst, neu aufgenom-
men. Auferdem haben wir die Voraussetzungen zur
Ausbildung von Fachkraften far Lebensmitteltechnik ge-
schaffen. Die Ausbildung in den technischen Berufen

dauert drei Jahre, wobei das entsprechende Berufsgrund-
bildungsjahr Anwendung finden kann. Chemielaboranten
beenden ihre Ausbildung erst nach dreieinhalb Jahren.

Chemielaboranten, Fachkrafte fur Lebensmitteltechnik und
Mechatroniker/innen bilden wir nicht nur im Stammhaus in
Hasellinne aus, sondern auch in Gruneberg oder am
Standort Minden, wo auch der/die Maschinen- und
Anlagenflhrer/in ausgebildet wird.
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Ausbildung kostet Geld -
wir zahlen gern

Auch in Zukunft wollen wir unsere starke Position auf dem
Markt far feine Getranke ausbauen. Deshalb investieren wir
in die Ausbildung junger Menschen, die vorankommen
mochten. Die Fahrtkosten zur Berufsschule tragen wir kom-
plett, die Preise fur die Schulbucher zahlen wir zur Halfte.
Wer fern von zu Hause den Blockunterricht besuchen muss,
far den Ubernehmen wir die Unterbringungskosten. Kurz
vor dem Ausbildungsende besuchen unsere angehenden
Kaufleute einen Kurs zur Vorbereitung auf die Abschluss-
prufung. Berentzen zahlt die Kursgebuhr und stellt der
Gruppe der Prufungskandidaten fur die Reise ein Auto
zur Verfugung.

Lernen durch den Blick
uber den Tellerrand

Wir wollen, dass unsere Auszubildenden ihren Blick fur das
Ganze scharfen: In betriebsinternen Schulungen geben
erfahrene Mitarbeiter bis hinauf zur Geschaftsleitung und
Vorstand Einblicke in ihre Aufgaben und Abteilungen.
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JS GRUPPE

JS Gruppe GmbH
Hugh-Greene-Weg 2
D-22529 Hamburg

Tel. +49 (040) 48 40 40
Fax +49 (040) 48 40 41

“Firmenprofile fir
die deutsche Wirtschaft”

B www.jsgruppe.com

Tanken Sie
Energie!

Alles aus einer Hand:
ESSO OPTIPLUS, ESSO Heizol Extra,

ESSO Super Diesel, ESSO Schmierstoffe,
Mobil Schmierstoffe.

Rufen Sie uns an.

49716 Meppen
Tel.: 05931/9362-0
Fax: 05931/9362-60



Quenching

all kinds'
of thirst.

May Wegpur spme facts about success? The Symrise
Business Unit Beverages provides custom-made
s6lutions for your business. Beverage compounds,
emulsions or flavorings.

The international consumer research and sensory

network supp?f)rts market-relevant concepts for your

brands. Our modular development process enables
", us to respond with entirely individual solutions for all
" kmds‘ofdrmks
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creating brands. supporting brands.




