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ALS Nagold
Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

wir sind eine traditionsreiche und zugleich moder-
ne Schule mit einem vielseitigen Bildungsangebot.
Die hohe Bildungsqualitat an der Annemarie-Lind-
ner-Schule beruht nicht nur auf den Kompetenzen
unseres praxiserfahrenen und empathischen Kol-
legiums, sondern auch auf der modernen und zu-
nehmend digitalisierten Ausstattung in allen Aus-
bildungsbereichen.

Es ist uns wichtig, alle Schuler*innen bestmdglich
zu férdern und auf dem Weg zu eigenstandigen
und selbstbewussten Personlichkeiten zu begleiten.
Ein soziales Miteinander ist uns wichtig, wie schon
unser Schulmotto ,Menschen im Dialog” zeigt. Da-
bei beziehen wir nicht nur die Schulerschaft mit ein,
sondern auch alle anderen Beteiligten — seien es El-
tern, Ausbildungspartner, den Schultréger oder die
Offentlichkeit.

Schwerpunkte an unserer Schule liegen in der Aus-
bildung der Erzieher*innen und Pflegefachkrafte
von morgen — krisensichere Berufe mit guten Kar-
rierechancen, die fUr unsere Gesellschaft auller-
ordentlich wichtig sind. AuRBerdem koénnen an der
Annemarie-Lindner-Schule alle allgemeinen Schul-
abschlusse erreicht werden: Allgemeine Hoch-
schulreife (Abitur), Fachhochschulreife, Mittlerer Bil-
dungsabschluss und Hauptschulabschluss.

Wir sehen unsere Schule auch als qualitativ hoch-
wertigen Lebensraum mit einem bunten Schulleben.
Dazu zahlen neben SMV-Aktionen, Sporttagen und
Studienfahrten unsere grofRen Jahresabschlussfei-
ern. Und nicht zu vergessen unsere Fachbibliothek
mit ca. 5000 Buchern, Spielen, CDs, Videos, Fach-
zeitschriften etc.

Herzliche Grue

Das Schulleitungsteam
der Annemarie-Lindner-Schule




p OStDin llona-Maria Cwik-Lorz
Schulleiterin

Annemarie
Namensgeberi
unserer Scfh

StDin Jutta Wiesner
Abteilungsleiterin

Ansprechpartnerin fiir den
Vollzeitbereich

StD Thomas Kiihner
Stellvertretender Schulleiter

Ansprechpartner fiir
die generalistische
Pflegeausbildung
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Organigramm

Abteilung Vollzeit

1BFAVD (AVdual)
Ziel: Ausbildungsvorbereitung und
(Verbesserung) Hauptschulabschluss

2BFH2
Ziel: Mittlerer Bildungsabschluss

2BFP2

Ziel: Mittlerer Bildungsabschluss

1BK1P
Ziel: Betriebliche Ausbildung
oder 1BK2P

1BK2P

Ziel: Fachhochschulreife

SGG Profil Soziales

Ziel: Aligemeine Hochschulreife (Abitur)

VOLLZEITBEREICH

N

Abteilung Pflege*

1BFAH
Ziel: Altenpflegehelfer*in

3BFP
Ziel: Plegefachfrau / Pflegefachmann
oder Altenpfleger*in

*Férderungsfahig mit M

dem AZAV-Bildungs- =
gutschein

Der AZAV-Bildungsgutschein

Die Ausbildungen im Erzieher- und Pfle-
gebereich kdénnen unter bestimmten
Voraussetzungen als Umschulungen
uber einen AZAV-Bildungsgutschein
(Akkreditierungs- und Zulassungsver-
ordnung Arbeitsforderung) finanziell
gefordert werden.

Néhere Infos unter:
www.als-nagold.de/azav.html

PFLEGEBEREICH



Die Stadt Wildberg sucht jedes Jahr neue Auszubildende
zum O1. September eines jeden Jahres als

e Anerkennungspraktikant Erzieher (m/w/d)
* Praxisintegrierte Ausbildung zum Erzieher

Du bringst mit

- Respekt- und liebevoller Umgang mit Kindern

- Interesse an den jeweils fiir sich anspruchsvollen und abwechslungsreichen Bereichen
- Kreativitdt, Emphatie, Engagement und Teamfdhigkeit

- einen guten Schulabschluss

Wir bieten

- anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben mit Raum fiir Ideen

- eine spannende und abwechslungsreiche Ausbildung

- positives, freundliches und vertrauensvolles Arbeitsumfeld

- tarifliche Ausbildungsvergiitung mit vermdgenswirksamen Leistungen und einer jéhrlichen Sonderzahlung

Sollten wir dein Interesse geweckt haben

freuen wir uns Uber deine Bewerbung. Fir weitere Ruckfragen steht Dir unsere ° Schéferlaufstadt
Diese schickst du per E-Mail an: Abteilungsleiterin im Bereich Bildung und \\Wlldberg i“
Bewerbung@wildberg.de oder du bewirbst Betreuung Frau Tabea Cramme, unter -

dich auf unserer Homepage Gber Jobboard. (07054) 201-117 gerne zur Verflgung. Y
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Erzieher*innen

Unsere Schuler*innen profitieren vom Fachwissen
und den Erfahrungen unserer Lehrkrafte, die aus
ihrer Tatigkeit in unterschiedlichen padagogischen
Einrichtungen Uber viel Fachpraxis verfugen. Neben
praxisnahen Lernfeldern bietet auch unsere Fachbi-
bliothek mit umfangreicher Literatur im Bereich Er-
ziehungswissenschaften beste Voraussetzungen,
um sich fundiertes Fachwissen anzueignen.

Die Ausbildungsinhalite

Neben allgemeinbildenden Fachern liegt der Ausbil-
dungsfokus auf den Erziehungswissenschaften, die
mit praktischen Inhalten aus der asthetisch-kinstle-
rischen Erziehung, der Bewegungserziehung und
der Musik /Rhythmik verzahnt werden.

Das Profilfach Erlebnispadagogik unterstutzt die per-
sonliche Weiterentwicklung der Schuler*innen durch
Naturerfahrung, Wahrnehmungsibungen, Sinnes-
parcours etc. Eine Besonderheit bildet hierbei die
erlebnispadagogische Studienfahrt mit Aktivitaten
wie z. B. Teamtasks, Klettern, Schwitzhuttenbau,
GPS-Trekking, Feuerspucken, Bogenschielien. Ein
weiteres Highlight an der Annemarie-Lindner-Schule
istdas jahrliche Puppenspiel-Seminar in Zusammen-
arbeit mit der Zauberbthne Rottweil.




Unsere
Kinder mochten

Die einfuhrende ,,Grundausbildung® am einjahrigen Berufskol-
leg vermittelt sozialpadagogisches Basiswissen und dient als
Voraussetzung fur die Aufnahme in die Fachschule fur Sozial-
padagogik.

Die Ausbildung setzt sich aus wochentlich 3 Tagen Schulunter-
richt und 2 Tagen Praktikum zusammen. Die Praktikumsstellen
kénnen von den Teilnehmenden frei gewahlt werden und befin-
den sich wahrend des einjahrigen Berufskollegs meist im Kin-
dergarten- oder Krippenbereich.

Fur unsere Kindertageseinrichtungen suchen
wir regelmaBig padagogisches Fachpersonal

Aufnahmevoraussetzungen « Erzieher (m/wid)

¢ Heilerziehungspfleger (m/w/d)

e Kinderpfleger (m/w/d)

¢ Personal mit einer entsprechenden padagogischen
Qualifikation nach § 7 KiTaG

Mindestens Mittlerer Bildungsabschluss

0 A, \ e
i”é \J !
_ ;j’m. A PIES

Dariiber hinaus investieren wir in die Nachwuchsférderung
und Ausbildung

e praxisintegrierte Ausbildung zum Erzieher (m/w/d)

e Anerkennungspraktikum zum Erzieher oder Kinderpfleger (m/w/d)
e Praktika im Rahmen des Berufskollegs

e Schulpraktika

lhr Profil:

¢ groRRe Freude und Interesse an der Arbeit mit Kindern
e Engagement und Zuverlassigkeit

e Flexibilitat und Motivation

e Offenheit und Teamfahigkeit

Unsere Stellenangebote
finden Sie immer aktuell unter s S A
stadt.bad-liebenzell.de/stellenangebot

%

Wir freuen uns auf Sie!

Stadtverwaltung Bad Liebenzell
Kurhausdamm 2-4

75378 Bad Liebenzell
bewerbung@bad-liebenzell.de (als PDF:
Telefon 07052/408-0
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Erzieher*innen

Am zweijahrigen Berufskolleg an unserer Fach-
schule fur Sozialpadagogik lernen die Teilneh-
menden, in allen sozialpadagogischen Bereichen
selbststandig und eigenverantwortlich als Erzieher*in
tatig zu sein und die entsprechenden Erziehungs-,
Bildungs- und Betreuungsaufgaben zu Gbernehmen.
Im Rahmen einer Facharbeit werden die erworbenen
Kompetenzen nachgewiesen. Nach einem anschlie-

Benden einjahrigen Berufspraktikum erhalten die
Auszubildenden den Titel ,Staatlich anerkannte*r
Erzieher*in /Bachelor professional in Sozialwesen®.

AuBerdem kann durch Zusatzunterricht in Mathe-

matik und evtl. in Englisch mit einer Prufung in den —
Fachern Deutsch, Englisch und Mathematik die
Fachhochschulreife erlangt werden.

Zukunft gestalten. Abgesichert. Modern

ERWERB DER _
FACHHOCHSCHULRE\FE @ .

Stadt Bad Teinach-Zavelstein
Ein sozialer Arbeitgeber

_ www.bad-teinach-zavelstein.de
= Tel. 07053/92 920 Aushildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher*in

WIR SUCHEN DICH!

(m/w/d) praxisintegriert (PIA)

und Anerkennungspraktikantin (m/w/d)

Weitere Informationen gibt's hier:
www.starzach.de/rathaus/stellenangebote-ausbildung/ausbildung




Der Kunstunterricht in der 38
] ] Erzieherausbildung ist sehr % -*qf,
Ausbildungsinhalte wertvoll fiir die Praxis. 23

Wir unterrichten unsere Schuler*innen in den allge- Johanna S.
meinbildenden Fachern und stellen folgende Hand-
lungsfelder in den Mittelpunkt der zweijahrigen Aus- Aufnahmevoraussetzungen

bildung:

- Erfolgreicher Abschluss des einjahrigen Berufskol-
- Berufliches Handeln fundieren legs fur Sozialpadagogik (1BKSP) oder
- Erziehung und Betreuung gestalten -Hochschulreife mit Nachweis eines mindestens
- Bildung und Entwicklung férdern sechswochigen Praktikums

400
(]

- Unterschiedlichkeit und Vielfalt leben
- Zusammenarbeit gestalten und Qualitat entwickeln  Samtliche Details zu den Aufnahmevoraussetzungen
- Wahlfacher finden Sie hier [x]

ey ey
Wir suchen &Y 212her miwid

. ' ‘o |
Komm i unser Team - wachse mit
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Erzieher*innen

N/

Sie mochten — z. B. nach einer Familienphase —im
padagogischen Bereich tatig werden, finden aber
keine Zeit fur eine Vollzeitausbildung? Dann ist die-
ser alternative Ausbildungsweg zum/zur ,Staatlich
anerkannten Erzieher*in“ vielleicht genau das Rich-
tige fur Sie.

Wahrend des zweijahrigen Vorbereitungskurses
findet der Unterricht von Montag bis Mittwoch zwi-
schen 8:15 Uhr und 12:30 Uhr statt. Die Unterrichts-
zeiten konnen dabei den individuellen Moglichkeiten
der Schiler*innen angepasst werden.

Am Ende des 1. Schuljahres findet ein dreimona-
tiges Vollzeitpraktikum statt. Nach Bestehen der
Schulfremdenprifung folgt das einjahrige Berufs-
praktikum, nach dessen erfolgreichem Abschluss

die Qualifikation , Staatlich anerkannte*r Erzieher*in /
Bachelor professional in Sozialwesen* erlangt wird.
Beide Praktika kénnen nach Rucksprache auch in
Teilzeit absolviert werden.

Aufnahmevoraussetzungen

Mittlerer Bildungsabschluss als Grundvorausset-
zung. Aullerdem mussen die Bewerber*innen z. B.
einen Familienhaushalt mit mindestens einem Kind
fur die Dauer von drei Jahren gefuhrt oder drei Jahre
in einer sozialpadagogischen Einrichtung gearbeitet
haben.

Samtliche Details zu den Aufnahme- EE‘EE

1
voraussetzungen finden Sie hier: E;a%ﬁ
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Du machtest den Zauber des neuen Anfangs erleben und Kinder in ihrer
Entwicklung begleiten und in der Entfaltung ihrer individuellen Persén-
lichkeit férdern und unterstiitzen? Dann bist du bei uns richtig!

Die Stadt Calw verfigt Gber ein vielfltiges Kinderbetreuungsangebot mit
den Bereichen Krippe, Kindergarten sowie der Schulkindbetreuung.

Praxisintegrierte Ausbildung zum Erzieher (m/w/d)
Anerkennungspraktikant (m/wyd)

Berufskollegiat (m/w/d)

Schulfremdenpriifung zum Erzieher (m/w/d)

eine Mitarbeit in unseren engagierten und motivierten Teams
ansprechende und modern ausgestattete Kindertageseinrichtungen

ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabenfeld mit
Gestaltungsspielraum

fiinf Tage fir fachbezogene Weiterbildungen, zusitzlich ein attraktives
internes Fortbildungsprogramm sowie Fachberatung und Supervision
Job Ticket

...iber calw.de/stellenangebote
www.rathaus.calw.de | Instagram: floriankling_calw
WhatsApp via 070511670 | Wir freuen uns Gber deine Nachricht!

FqroBekreisstadtcalw #fachkrdftewillkommen #nordschwarzwald
#arbeitenwoandereurlaubmachen #fachwerkstadt #tourismus
Fnaherholung #kulturstadt #hermannhesse #calwandernagold
FFmeinestadt #meinweg #miteinandergestalten

CALW &%

| 4=

[

fO © 5
Die Hermann-Hesse-Stadt [E] i



N

ALS Nagold
Erzieher*innen

N/

Das Berufspraktikum bildet das abschlieRende
Praxisjahr nach dem erfolgreichen Abschluss am
zweijahrigen Berufskolleg fur Sozialpadagogik bzw.
nach der Zusatzqualifikation ,Schulfremdenprufung
zur Erzieherin [ zum Erzieher®.

Die Praktikumsstelle wird von den Teilnehmenden
selbst ausgesucht. Wahrend des einjahrigen Berufs-
praktikums steht ihnen eine Lehrkraft der Annema-
rie-Lindner-Schule als feste*r Ansprechpartner*in
bei Fragen und Problemen zur Verfiugung. Am
Ende des Ausbildungsjahres steht das Kolloquium
— ein Prufungsgesprach, in dessen Rahmen die
Praktikantinnen und Praktikanten nachweisen, dass
das theoretische Wissen auch in die Praxis umge-
setzt werden kann.

Die Ausbildungsinhalite

Dazu zahlen z. B. die Beobachtung und Analyse von
Gruppengeschehen, die Planung und Organisation
padagogischer Arbeit, die Ubernahme von Arbeits-
bereichen in Kindergarten, Kindertagesstatte, Hort
oder Heim, Verwaltungsarbeitu. v. m.

Aufnahmevoraussetzungen

- Erfolgreicher Abschluss des zweijahrigen Berufs-
kollegs fur Sozialpadagogik oder

- Erfolgreicher Abschluss der Schulfremdenprifung
zur Erzieherin [ zum Erzieher



Die Gliicksgemeinde Schomberg ist mit (iber

8.000 Einwohnern ein sonniger Heilklima- und Kneippkurort
im nérdlichen Schwarzwald. Mit 6 gut ausgestatteten,
modernen Kindergdrten finden Eltern in allen Teilorten
ein grofartiges Angebot fiir die verantwortungsvolle
Betreuung ihrer Kinder, das die Kooperation mit Schule,
Kirche, Vereinen und Polizei einschlief3t.

Wir bieten regelmaRig Stellen fiir

staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d)

sowie
'f:f.f:‘i:ft". oy e e D Ausbildungsplitze zum Erzieher (m/w/d)
T“* s 3 L K (Praktikant im Berufskolleg, Unterkurs, Oberkurs,
e Praxisintegrierte Ausbildung (PIA), Anerkennungsjahr,

Freiwilliges Soziales Jahr)

Wir sind stolz auf unsere rund 60 Erzieherinnen und Erzieher. Sie haben
& 8 breite und vielseitige Angebote erarbeitet, mit denen sie sich in exzellent
’ v qualifizierten Teams Tag fiir Tag fiir das Wohl aller Kleinen einsetzen.

|
'||

| [ ':f[
i (’; | i\ |

gl Jede einzelne Fachkraft kann dabei einen groRen personlichen Freiraum

: i zur Gestaltung der eigenen Arbeit nutzen und eigene Schwerpunkte ent-

: " Il LR Y i N wickeln. Und so ist ein starkes Miteinander und gemeinsames Verantwor-

tungsgefiihl zu spiiren. Wir unterstiitzen unsere Teams dabei durch die
gezielte Forderung der Weiterbildung und -qualifizierung.

Es erwartet Sie eine gute und motivierende Arbeitsatmosphare in Teams,
die unter einander kollegial vernetzt sind. AuRerdem finden Sie vorbild-
liche, moderne Einrichtungen und AuRenanlagen vor. Sie konnen lhre
personlichen Starken hier einbringen und das jeweilige Konzept der Kita
(www.schoemberg.de/leben/kindergaerten), das liber den Orientierungs-
plan hinausgeht, mitpragen.

Sie suchen jetzt den Ausbildungs- oder Arbeitsplatz, der lhnen neue Mo-
tivation und eigene Perspektiven bietet? Sie sind frisch mit der Schule
oder lhrer Ausbildung fertig oder haben bereits reichlich Berufserfahrung
gesammelt - wir méchten in jedem Fall mit lhnen ..

ins Gesprach kommen.

3 5 s Melden Sie sich bei Interesse oder Fragen
g o gerne direkt in unseren Kitas oderim
HOMBERG Personalamt der Gemeindeverwaltung
J unter Telefon: 07084-14 120
il oder Telefon 07084-14 121.

Gemeinde Schomberg
LindenstralRe 7 « 75328 Schomberg bewerbung@schoemberg.de
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Die  Praxisintegrierte  Erzieher*innenausbildung
dauert drei Jahre und fuhrt zum Erwerb der Quali-
fizierung ,Staatlich anerkannte’r Erzieher*in“. Dabei
entsprechen die Lernfelder und -ziele den allgemei-
nen Inhalten einer Erzieher*innenausbildung an der
Fachschule fur Sozialpadagogik (siehe S. 06).

Aulerdem kann durch Zusatzunterrichtin Mathema-
tik und evtl. in Englisch mit einer Prufung in den Fa-
chern Deutsch, Englisch und Mathematik die Fach-
hochschulreife erlangt werden.

Deine Zukunft findet in

www.nufringen.de

Die Ausbildungsdauer gliedert sich in theoretische
und praktische Ausbildungsanteile. So werden wo-
chentlich im Durchschnitt 3 Tage an der Annemarie-
Lindner-Schule gelehrt, wahrend an zwei Tagen die
praktischen Fertigkeiten im selbst gewahlten Ausbil-
dungsbetrieb vermittelt werden.

ERWERB DER

-
FACHHOCHSCHULRE

Aufnahmevoraussetzungen

padagogik

Samtliche Details zu den Aufnahme-
voraussetzungen finden Sie hier

ALS Nagold
Erzieher*innen

Realschulabschluss oder Fachschulreife und Ab-
schluss des einjahrigen Berufskollegs fur Sozial-

=]

° .°1-
o Zweckverband

statt

Tel. 07071 6887215

s Katholische Kindergarten
o°® im Dekanat Rottenburg

Wir bilden aus (m/w/d)!

Nahere Informationen unter:
LBrunnenmiller@kvz.drs.de
www.kiga-zweckverband.de

Bachgasse 3 - 72070 Tubingen
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Pflege

N/

e

Dreijahrige Berufsfachschule fur Pflege (3BFP)

(generalistische Pflegeausbildung)

Im Rahmen einer dreijahrigen Ausbildung koénnen
sich Interessierte an der Annemarie-Lindner-Schule
zur Pflegefachkraft bzw. zur Altenpflegefachkraft
ausbilden lassen. Die generalistische Ausbildung ist
erst seit 2020 gultig und fasst die bisherigen Ausbil-
dungen in der Krankenpflege, Kinderkrankenpfle-
ge und Altenpflege in einem Berufsbild zusammen.
Durch die EU-weite Anerkennung ist perspektivisch
auch das Arbeiten im europaischen Ausland maglich.

Der Pflegeberuf stellt nicht nur eine sinnstiftende
und verantwortungsvolle Tatigkeitnah am Menschen
dar, sondern bietet zugleich auch ein hohes Mal} an
Arbeitsplatzsicherheit. Die Absolventinnen und Ab-
solventen unserer Berufsfachschule haben die Mog-

lichkeit, in allen Bereichen der Pflege zu arbeiten:
in der stationaren oder ambulanten Altenpflege, im
Akutbereich des Krankenhauses und in der Kinder-
krankenpflege.

Spezialisierung zur
Altenpflegefachkraft

Nach dem zweiten Ausbildungsjahr mussen die
Auszubildenden eine Entscheidung treffen. Entwe-
der kénnen sie die begonnene generalistische Aus-
bildung zur Pflegefachkraft fortsetzen oder sich im
Rahmen des dritten Ausbildungsjahres auf den Ab-
schluss zur Altenpflegefachkraft spezialisieren.




Unser Alterssimulationsanzug bietet die Maglichkeit,
in die Erfahrungswelt dilterer Menschen einzutauchen.

ALS Nagold
Pflege

Das Léiicheln der Bewohner
ist das Schonste, was man
bekommen kann.

Leon-Matthias B.

EMMAUSBILDUNG

- BERUFE MIT ZUKUNFT

Du bist auf der Suche?
... dann bist Du bei uns genau richtig!

Hauswirtschafter (m/w/d)

Pflegehelfer (m/w/d)

Pflegefachkraft (m/w/d)

Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d)
Freiwilliges Soziales Jahr / Bundesfreiwilligen Dienst
Studium Pflege

Studium Sozialwirtschaft

Studium Soziale Arbeit

Seniorenzentrum Emmaus gGmbH | Schwandorfer Stralte 20 | 72221 Haiterbach-Beihingen
Tel.: 07456 9445-0 | bewerbung@seniorenzentrum-emmaus.de | www.emmaus-zuhause.de
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Pflege

o Pflege heifit: Ich gebe der Gene-
"f ration, die in der Vergangenheit
4 viel durchmachen musste, durch
meine Arbeit etwas zuriick.

Matthias F.

N g

bruderhausbiAKONIE

Stiftung Gustav Werner und Haus am Berg

Teil haben. Teil sein.

INTERESSIERT? Dann bewirb Dich online!

JETZT BEWERBEN

_frau (m/w/d)

Pﬂegefachma““/

KONTAKT: Susanna Grochulski, Bereichsleitung, Telefon: 07452 8469-42, Max-Eyth-StralRe 16, 72202 Nagold




Die Ausbildungsinhalte an der dreijahrigen Berufs-
fachschule fiir Pflege

Die theoretische Ausbildung an der Annemarie-Lindner-Schule findet
im Blockunterricht statt und hat einen starken Praxisbezug. Sie umfasst
die Planung, Organisation, Durchfuhrung und Evaluierung von Pflegepro-
zessen in akuten und dauerhaften Pflegesituationen. Hierfur steht an der
Annemarie-Lindner-Schule ein speziell eingerichtetes Pflegelabor mit mo-
derner Ausstattung, wie z. B. Pflegepuppen, zur Verfagung.

Fur die praktische Ausbildung besuchen die Lernenden ihren Ausbildungs-
betrieb, z. B. ein Pflegeheim, einen ambulanten Pflegedienst oder ein Kran-
kenhaus. Hier liegen die Schwerpunkte in den Bereichen stationare Akut-und
Langzeitpflege, padiatrische und psychiatrische Versorgung und ambulante
Pflege. In weiteren Praxiseinsatzen werden die theoretischen Inhalte prak-
tisch angewandt und weiter vertieft. Die Auszubildenden erhalten dadurch
einen Einblick in die vielfaltigen Einsatzmoglichkeiten einer Pflegefachkraft.

T

Aufnahmevoraussetzungen

- Mittlerer Bildungsabschluss oder

+ Hauptschulabschluss und eine erfolgreich abgeschlossene mindestens
zweijahrige Berufsausbildung oder

+ Erlaubnis, als Alten-, Heilerziehungs- oder
Krankenpflegehelfer*in zu arbeiten

Samtliche Details zu den Aufnahmevoraussetzungen
finden Sie hier

DRK-Altenpflegeheime + Peutsches
gGmbH Bdblingen

Kreuz

Wir vom DRK
sind nicht (nur)
nice oder cool

;m;'

P e = e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = e e e e

Wir sind MENSCHLICH.
Und sorgen fiir Menschen.

o

5
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Was das heiflen soll?

Lass* dich von der Heim-/
Pflegedienstleitung durchs
Haus fiihren und lerne die
Menschen hier kennen

Mach* den Gehaltscheck
(so viel dazu: Ubertariflich!)

Hol‘ dir Infos Uber deine
Karrierechancen (so viele
Fortbildungen mdglich!)

GenieBe mit diesem Gut-
schein deinen echt leckeren
Kaffee @ vor Ort!

Ruf einfach an oder maile:

www.drk-altenpflegeheime-bb.de
L oo on oom om om o mm e e e e em e e e e e em e e e e e Em e e e o e Ee e e e o o e e e e e = = =
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Fachschule fiir Organisation

und Fiihrung

N/

Die berufsbegleitende Weiterbildung zur Fach-
wirtin / zum Fachwirt fur Organisation und Fuh-
rung mit Schwerpunkt Sozialwesen befahigt die
Absolvent*innen dazu, Leitungsfunktionen im Sozial-
bereich zu Ubernehmen. Dieser Abschluss gilt in
vielen Einrichtungen, wie z. B. Kindergarten oder
Pflegeheimen, als Voraussetzung, um eine FUh-
rungsposition einzunehmen.

STAATLICH GEPR. FACH
FOR ORGANISAT!

Im Rahmen der zweijahrigen Weiterbildung vermit-
teln wir an unserer Fachschule die nétigen Kompe-
tenzen in den Bereichen Betriebswirtschaft, Recht,
Soziales und Sozialpadagogik, um ein Team erfolg-
reich fuhren zu kénnen. Zum Ende der Ausbildung
muss eine Abschlussprifung absolviert werden,
welche dasErstellen einer Facharbeit, ein Kolloquium
sowie zwei mundliche Priafungen umfasst. In der
zweijahrigen Weiterbildung kann man ebenfalls den
Praxisanleiter*innenschein erwerben.

ON UND FUHR

W|RT*|N .ﬂﬂliﬂ
UNG



Gesellschaft fur soziale
Dienstleistungen mbH

Die Schulzeiten ermdglichen
mir, die Weiterbildung parallel
zur Arbeit durchzufiihren.

Peter R.

Mit und bel uns segelin
Ste sicher durch lhre
Altenp{leggausbildung
OV ewve

&

Karrierd
Q)
en
stenund

ordern Fort- und Weiterbildung i

ebenso wie beru 'ualiﬁkatix
E

WEFwwochead
Ausbildung Gttraletiv
Studientage zu interessanten
Fachthemen, vergiitete Freizeit
zur Priifungsvorbereitung,
. . n . / kostenfreie Lernmaterialien,
D_|e Ausblldungsm_ha_lte der Weiter- _ i Tahtliche s,
bildung zur Fachwirtin / zum Fachwirt i .Gemeinsam lernen und
feiern” - das alles erganzt
lhre Ausbildung in
nseren Einrichtungen

h sbildu

Die notwendigen sozialen und fachlichen Kompe-
tenzen werden durch folgende Unterrichtsfacher
vermittelt:

- Organisation und Fuhrung
. ) L . s
Berufs- und Arbeitspadagogik MHT Gesellschaft fiir soziale Dienstleistungen mbH

- Wirtschaft und Recht
o ialpa i i Hochwiesenhof 5=10]75323 Bad Wildbad
Sozialpadagogik oder Sozialpflege Telefon: 07081 1931 113

——Mailse~sébewerbung@mht-dienstleistung.de
Internet: www.mht-dienstleistung.de

Wir freuevt unms auf Sie!l!!
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Aufnahmevoraussetzungen

- Berufsabschluss als Erzieher*in, Heilerziehungspfleger®in,
Altenpfleger®in, Pflegefachkraft, Gesundheits- und

Krankenpfleger®in, Kinderkrankenschwester/-pfleger oder
Hauswirtschafter®in mit Weiterqualifikation.

- Eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung, wobei das zwei-
te Berufsjahr wahrend des Besuchs der FOF abgeleistet wer-
den kann. Bei Bewerber*innen mit Fachhochschulreife oder
Hochschulreife reicht der Nachweis eines Berufsjahres aus.

{0

Samtliche Details zu den Aufnahme-
voraussetzungen finden Sie hier

STELLENAUSSCHREIBUNG

"lPPfFJnS’tﬂ?
niE i errecct Hen

Die Gemeinde Starzach sucht fir die Starzacher
Kindertagesstatten zum frihestmdglichen Zeitpunkt

padagogische Fachkrafte (m/w/d)

in Vollzeit oder Teilzeit (unbefristet)

Informationen Gber die Einrichtungen finden Sie auf
der Homepage der Gemeinde Starzach unter
www.starzach.de

unter der Rubrik "Leben in Starzach — Kindergarten".

Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, bewerben
Sie sich bitte per E-Mail oder schriftlich mit aussage-
kraftigen Bewerbungsunterlagen bei der

Gemeinde Starzach, Haupt- und Personalamt,
HauptstraBe 15, 72181 Starzach
E-Mail: Bettina.Lachenmaier-Bader@starzach.de

Fur weitere Auskunfte stehen Ihnen die stellvertre-
tende Hauptamtsleiterin Brigitte Gsell, Tel. 07483
188-21, Brigitte.Gsell@starzach.de sowie Bettina
Lachenmaier-Bader, Tel. 07483 188-55, jeweils
vormittags gerne zur Verfligung.




GEMEINDE @
EHNINGEN
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Iz vor GLTTING |MAGES PRO
FACHRICHTUNG: KOMMUNALVERWALTUNG

STUDIENGANG: PUBLIC MANAGEMENT

BEI FACHFRAGEN: HERR FINIS, HAUPTAMT, 07034/ 121 - 127

8/LD: ORSANASHUFRYCH

MEHR INFOS GIBT'S HIER

QiG]

‘L..'L‘. e

BEI PERSONALFRAGEN: FRAU TESKE, PERSONALAMT, 07034/ 121 - 126
Homepage: www.ehningen.de

ALS Nagold

Fachschule fiir Organisation

und Fiihrung
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AusbildungsVorbereitung

dual

Die einjahrige Schulart AVdual bereitet Jugendliche
mit und ohne Hauptschulabschluss auf eine Berufs-
ausbildung oder eine berufliche Tatigkeit in den Be-
reichen Gesundheit und Pflege oder Hauswirtschaft
und Erndhrung vor. Die Ausbildung findet auf einem
von drei Lernniveaus statt, wodurch die Jugend-
lichen entsprechend ihren jeweiligen Starken und
Schwachen individuell geférdert werden.

Durch den erfolgreichen Abschluss der Vollzeit-
schule mit Ganztagsunterricht kann der Hauptschul-
abschluss nachgeholtbzw. ein bestehender verbes-
sert werden. Durch den anschlielenden Besuch des
zweiten Jahres der Berufsfachschule kénnen die Ju-
gendlichen auch den Mittleren Bildungsabschluss
erwerben.

ERWERB DES

C
PTSCHULABS
— MOGLICH

AusbildungsVorbereitung dual (Avdual)
Schwerpunkt Gesundheit und Pflege oder
Hauswirtschaft und Ernahrung

- L

HLUSSES



AVdual-Schulbegleitung

Alle Teilnehmenden werden wahrend des Schul-
jahres von unserer AVdual-Schulbegleiterin persén-
lich begleitet. Sie unterstutzt bei der Suche nach
einem Praktikums- bzw. Ausbildungsplatz, hilft beim
Bewerbungsschreiben oder bei der Vorbereitung
auf Vorstellungsgesprache und steht den Jugend-
lichen auch bei Problemen wahrend des Prakti-
kums sowie bei Fragen zur beruflichen Zukunft mit
Ratund Tat zur Seite.

Aufnahmevoraussetzungen
Aufgenommen werden Schuler*innen mit und ohne

Hauptschulabschluss sowie Schulerinnen  mit
einem Mittleren Bildungsabschluss, die noch schul-

pflichtig sind.

EI ny

Samtliche Details zu den
Aufnahmevoraussetzungen
finden Sie hier:

Ich hatte bisher nicht so gute Noten. Zum Gliick wird
hier viel wiederholt und man hat die Chance, in der offenen
Lernzeit Wissensliicken zu schlief3en.

Niklas W.

ALS Nagold

AusbildungsVorbereitung

dual
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Berufskolleg

Gesundheit und Pflege

N
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Einjéhrig_és Berufskolleg Gesundheit und Pflege 1
(1BK1P)

Das einjahrige Berufskolleg Gesundheit und Pfle-
ge 1 dient der beruflichen Orientierung und bereitet
die Teilnehmenden auf Ausbildungsberufe im Be-
reich Pflege oder Gesundheit vor. Dazu zahlen z. B.
Gesundheits- und Krankenpfleger®in, Arzthelfer*in,
Alten- oder Kinderpfleger*in, Pharmazeutischtech-
nische*r Assistent*in, Biologie-, Chemie- oder
Physiklaborant*in. Die Schwerpunkte im ersten
Ausbildungsjahr liegen auf dem Profilfach Biologie/
Gesundheitslehre sowie auf den Fachern Pflege

und Ernahrungslehre/Diatetik. Durch den Besuch
und erfolgreichen Abschluss des 1BK2P kann die
Fachhochschulreife erworben werden.

Aufnahmevoraussetzungen

- Realschulabschluss oder

- Fachschulreife oder

- Versetzungszeugnis in die Klasse 11 eines Gym-
nasiums oder

- einen gleichwertigen Schulabschluss

@hﬁﬂém Samtliche Details zu den Aufnahmevoraussetzungen

finden Sie hier

[a%=



Einjahriges Berufskolleg Gesundheit und Pflege 2

(1BK2P)

Diese Ausbildung baut auf dem 1BK1P auf und kann
zusatzlich zur Fachhochschulreife mit der Qualifi-
zierung zur/zum ,Staatlich gepruften Assistentin/
Assistenten im Gesundheits- und Sozialwesen* ab-
geschlossen werden. Die Lerninhalte konzentrieren
sich zu den Inhalten des Profilfaches Biologie/Ge-
sundheitslehre auf betriebswirtschaftliches und or-
ganisatorisches Fachwissen, welches zu Tatigkeiten
in Bereichen, wie z. B. Patientenaufnahme, arztliche
und klinische Leistungsabrechnung, Vorbereitung
von Pflegesatzverhandlungen, Beschaffung und
Logistik, befahigt. Der erfolgreiche Abschluss fuhrt
direkt zur Fachhochschulreife.

Aufnahmevoraussetzungen

- Erfolgreicher Abschluss des Berufskollegs Ge-
sundheit und Pflege 1 (1BK1P) oder
- Zeugnis Uber einen vergleichbaren Bildungsstand

ERWERB DER
FACHHOCHSCHULRE\FE
Samtliche Details zu den

Aufnahmevoraussetzungen
finden Sie hier:

ALS Nagold
Berufskolleg

Gesundheit und Pflege
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Der Besuch des beruflichen Gymnasiums an der
Annemarie-Lindner-Schule wird mit der allgemeinen
Hochschulreife (Abitur) abgeschlossen.

Interessierte Schuler*innen kénnen sich wahrend der
dreijahrigen Schulzeit fundiertes Fachwissen in den
Bereichen Padagogik und Psychologie sowie auch
im Fach Sozialmanagement aneignen. Dadurch pro-
fitteren die Lernenden bei einem anschlieRenden
Studium in dieser Fachrichtung von einem enormen
Wissensvorsprung. Maogliche Berufsbilder liegen in
den Bereichen Lehramt, Soziologie, Sozial-, Erzie-
hungs- und Politikwissenschaften, Psychologie oder
auch in Ausbildungsberufen des Gesundheits- und
Sozialwesens.

. -
Berufliches Gymnasium: sozial- und gesundheitswissen-
schaftliche Richtung mit dem Schwerpunkt Soziales (SGG)

Neben den allgemeinbildenden Fachern nimmt das
Profilfach Padagogik und Psychologie eine zentrale
Rolle ein. Wichtige Themen liegen hier in den Lern-
feldern Bildungs- und Erziehungsprozesse, Medien-
padagogik, Lerntheorien, Entwicklungspsychologie,
Sozialpadagogik etc. Zudem stehen folgende Wahl-
facher zur Verfugung: Bildende Kunst, Musik, Son-
dergebiete der Ernahrungslehre, Sozialmanage-
ment, Spanisch.

ERWERB DER

HOCHSCHULREIFE
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Durch das Fachwissen lernt
man, Menschen mit ganz neuen
Augen zu sehen.

Aufnahmevoraussetzungen
Natalie P.
- Mittlerer Bildungsabschluss oder

- abgeschlossene Berufsausbildung

Samtliche Details zu den Aufnahme-
voraussetzungen finden Sie hier:
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Unterstiitzungsangebote
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Jugendberufshilfe

Die Jugendberufshilfe ist eines von mehreren Unterstitzungsangeboten an der Annemarie-Lindner-Schule.
Dabei unterstitzt eine Fachkraft die Jugendlichen beim Ubergang von Schule zu Beruf und bietet Hilfe bei
der Praktikums- und Ausbildungssuche, bei Problemen mit Praktikums- und Ausbildungsbetrieben, bei Be-
werbungen und Vorstellungsgesprachen u. v. m. an.

Schulsozialarbeit

Die Schulsozialarbeit hilft Betroffenen nicht nur bei schulischen, sondern auch bei persénlichen Schwierig-
keiten. So zielt das personliche Beratungsangebot auch auf Probleme in der Familie oder mit Freunden ab
und bietet Hilfe bei z. B. Arger, Stress, Mobbing, Sucht, Geldproblemen, Schwangerschaft etc.



Beratungslehrkraft

Die Beratungslehrkraft steht allen Schulerinnen und Schulern bei z. B. personlichen Problemen oder Fragen
zu richtigen Lerntechniken zur Verfiigung. Auch bei Prifungsangst, Konzentrationsschwierigkeiten, Uberfor-
derung etc. ist die speziell geschulte Fachkraft zur Stelle und unterstatzt durch Gespréache, Entspannungs-
trainings, Schullaufbahnberatung u. v. m.

Forderverein der Annemarie-Lindner-Schule e. V.

Unser Forderverein hat sich zum Ziel gesetzt, die Schule bei ihren kulturellen sowie Bildungs- und Erzie-
hungsaufgaben zu unterstitzen und die Schulgemeinschaft zu férdern. Der Verein informiert in der Of-
fentlichkeit Uber das schulische Bildungsangebot, pflegt den Kontakt mit ehemaligen Schulerinnen und
Schulern, Lehrkraften sowie Génnern und Freunden, z. B. durch das Ausrichten von
Ehemaligentreffen, oder organisiert spezielle Veranstaltungen fur Eltern, Lehrkrafte T
und Schuler*innen. Die Vortrage, Seminare und Workshops reichen von Themen wie
Padagogik, Gesundheit, Pflege, Musik und Rhythmik bis hin zu kreativen Angeboten
im gestaltenden und darstellenden Bereich. Forderverein der ALS Nagold

ALS Nagold

Unterstiitzungsangebote
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Annemarie-Lindner-Schule
Soziales - Hauswirtschaft - Pflege
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