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miteinander —
fureinander.

,~Je mehr gute Taten wir zusammenbringen,

umso besser wird die Welt.*”
Marie Juchacz, Grunderin der AWO



Gemeinsam fur eine bessere Zukunft

Liebe AWO-Freund*innen, liebe Leser*innen,

die AWO steht fir werteorientiertes, soziales,
demokratisches und vielfaltiges Handeln. Seit der
Grindung des AWO Kreisverband Neckar-Oden-
wald e. V. im Jahre 1974 im Zuge der Zusammen-
legung der Kreise Mosbach und Buchen setzt sich
die AWO Neckar-Odenwald mit viel Engagement fir
sozialpolitische Themen ein. Dadurch wurden wir im
Neckar-Odenwald-Kreis zu einer wichtigen Stiitze fur
die Gesellschaft. Der erste Christopher Street Day in
Mosbach und das Demokratiefest der AWO Metro-
polregion Rhein-Neckar-Odenwald sind nur zwei der
jungsten Aktionen, bei denen sich unser Ehrenamt
und Hauptamt gemeinsam fiir eine vielfaltige Gesell-
schaft stark gemacht haben. Gabriele Teichmann,
Vorsitzende des AWO Kreisverband Neckar-Oden-
wald e. V.: ,Durch unser vernetztes Handeln der
ehrenamtlich und hauptamtlich Tatigen wurden wir zu
einer starken Stimme, die auch bei politischen Ent-
scheidungen im Neckar-Odenwald-Kreis und dariber
hinaus Gehor findet. Die Bewahrung unserer Demo-
kratie und die Unterstitzung der Benachteiligten
stehen dabei immer im Mittelpunkt unserer Arbeit.”

Als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt lebt und
liebt die AWO Neckar-Odenwald Vielfalt. Diese spie-
gelt sich in einer Vielzahl individueller Hilfeleistungen

wider. Dabei steht fiir uns der Mensch mit seinen
individuellen Wiinschen und Bediirfnissen immer an
erster Stelle. Wir fordern Potenziale, unterstiitzen,
respektieren die Grenzen des Mdglichen und helfen,
wo Hilfe bendtigt wird. Getreu unserem Motto ,mit-
einander — fiireinander”.

Das Miteinander steht auch in den Teams unserer
Einrichtungen im Vordergrund. ,Uns liegen flache
Hierarchien und eine Kommunikation auf Augen-
héhe am Herzen. Durch verschiedene Teamevents
fordern wir das Miteinander in unseren Einrichtun-
gen. Dadurch geben die rund 260 Mitarbeitenden
ihr Bestes fiir die Menschen, die sich uns als AWO
Neckar-Odenwald hilfesuchend anvertrauen®, so
Petra llzhofer, Geschéftsfiihrerin der AWO Neckar-
Odenwald gGmbH.

»Je mehr gute Taten wir zusammenbringen, umso
besser wird die Welt*, sagte einst die Grinderin der
Arbeiterwohlfahrt Marie Juchacz. Und dieser Satz
steht fir die Arbeit der AWO Neckar-Odenwald. Auf
den folgenden Seiten dieser Broschiire kbnnen Sie
sich selbst ein Bild von unserer Arbeit machen.

lhre
Petra llzhofer
Geschaftsflihrerin

Gabriele Teichmann
Vorsitzende




Ein Jahrhundert soziales Engagement
950 Jahre AWO Neckar-Odenwald

Die Geschichte der AWO begann 1919 mit der Griindung der Arbeiterwohlfahrt durch Marie Juchacz.
Seit 1974 ist unser Kreisverband im Neckar-Odenwald-Kreis aktiv und wir blicken nun auf Giber 50 Jahre
erfolgreiche Arbeit zurlick. Einige Ortsvereine gab es bereits vor der Grindung des Kreisverbandes.

1919 | Griindung der Arbeiterwohlfahrt W W

ab 1921 ab 1946 ab 1993 seit 2008

1945 | Griindung einiger Ortsvereine im
Neckar-Odenwald-Kreis

1974 | Griindung Kreisverband

1986 | Genehmigung des Landeswohlfahrts-
verbands Baden (LWV) zur Einrichtung von
Wohngemeinschaftsplatzen fir psychisch
Kranke

1995 | Griindung AWO Neckar-Odenwald gGmbH

1996 | Eréffnung Wohn- und Pflegezentrum
Osterburken

2001 | Erdffnung erste AWO Seniorenwohnanlage
2003 | Eréffnung Wohn- und Pflegezentrum Maria
Rast Walldirn

2008 | Eroéffnung Sozialstation Mosbach

2016 | Eroffnung Hausgemeinschaft Elztal-Dallau

2019 | 100 Jahre AWO!

50 Jahre AWO Kreisverband Neckar-
Odenwald e. V.




Unsere Leitsatze

1 Wir treten fiir Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, 1 Wir arbeiten professionell, inklusiv, interkulturell,
Solidaritat und Toleranz ein. innovativ und nachhaltig. Das sichern wir durch
die Fachlichkeit unserer Mitglieder, Engagierten
I Wir unterstiitzen Menschen, ein selbstbestimmtes und Mitarbeitenden.
Leben zu flihren, und fordern ein demokratisches
Zusammenleben in Solidaritat und Achtung vor 1 Wir verpflichten uns als Mitgliederverband, als
der Natur. sozialwirtschaftliches Unternehmen und als
Interessenverband, unseren Werten entsprechend
I Wir kdmpfen fir eine demokratische Gesellschaft zu handeln. Indem wir unsere Grundsatze
in Vielfalt und begegnen allen Menschen mit transparent darstellen, machen wir sie zum
Respekt. Mal3stab unserer Arbeit.

1 Wir bieten soziale Dienstleistungen mit hoher
Qualitat und Wirkung fir alle an. Staat und
Kommunen tragen die Verantwortung fir die
soziale Daseinsvorsorge.




Unsere Dienstleistungen

Ihr Wohlbefinden im Mittelpunkt

Seniorenwohnanlagen

Unsere Seniorenwohnanlagen bieten alteren Men-
schen ein sicheres und komfortables Zuhause in
einer unterstiitzenden Gemeinschaft. Mit barrierefrei-
en Apartments und Serviceleistungen wie pflege-
rische und hauswirtschaftliche Betreuung sowie
Aktivierungsangeboten im Haus durch unser Team
schaffen wir ein Umfeld, in dem sich unsere Bewoh-
ner wohlfiihlen und aktiv am Gemeinschaftsleben
teilnehmen kénnen — fir ein selbstbestimmtes und
erflilltes Leben im Alter.

Sozialstation

Unsere Sozialstation bietet individuell angepasste
ambulante Pflegeleistungen im hauslichen Umfeld.
Qualifiziertes Pflegepersonal unterstiitzt mit medizini-
scher Versorgung, Grundpflege und hauswirtschaft-
licher Hilfe. Durch regelmafRige Schulungen gewahr-
leisten wir stets hohe Pflegequalitat und ermdéglichen
unseren Klienten ein selbststandiges und wirdevolles
Leben.

Stationare Pflegeeinrichtungen

In unseren stationaren Pflegeeinrichtungen bieten
wir umfassende Pflege und Betreuung fiir Menschen,
die nicht mehr zu Hause leben kdnnen. Mit moder-
ner Ausstattung und einer familiaren Atmosphare
fordern wir die Lebensqualitat durch verschiedene
Betreuungsangebote. Unser engagiertes Team steht
Bewohnern und ihren Angehdrigen jederzeit unter-
stitzend zur Seite.

Sozialpsychiatrie

Unsere Dienstleistungen fir Menschen mit einer
psychischen Erkrankung zielen darauf ab, diese und
ihre Angehdrigen zu unterstitzen. Wir bieten ambu-
lante Angebote in Form einer Tagesstatte und einem
ambulant betreuten Wohnen sowie eine besondere
Wohnform zur intensiveren Betreuung. All unsere
Unterstitzungsangebote dienen dazu, Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben zu ermdglichen und gleich-
zeitig die personliche Lebensqualitat zu verbessern.

Anwaltskanzlei Dr. Unglenk & Kollegen [£]/

Kompetenz in Recht durch Spezialisierung

Viele Rechtsfragen beschaftigen gerade

altere Menschen, Kranke & Hilfsbediirftige,

z.B. bei der Verwaltung von Haus- & Grundbesitz,
bei Versicherungsvertragen, Kranken-, Unfall- &
Pflegeversicherungsrecht, Rentenfragen, Testament,
Vorsorgevollmacht, arztliche Behandlungsfehler,

Elternunterhalt, Fihrerschein usw.

Kirchplatz 6 - 74821 Mosbach - T 06261 4022 + 4023
info@kanzlei-dru.de - www.rechtsanwaelte-mosbach.de

Wir beraten und vertreten Sie gerne:

Rechtsanwalt Jens Deumig, Fachanwalt f. Verkehrsrecht und
Fachanwalt f. Miet- u. Wohnungseigentumsrecht, Rechtsanwéltin
Sabine Weihe, Fachanwaltin f. Arbeitsrecht und Fachanwaltin
f. Erbrecht, Rechtsanwalt Holger Bohme, Fachanwalt f.
Medizinrecht und Fachanwalt f. Sozialrecht, Rechtsanwalt
Carsten Engelhardt, Fachanwalt f. Familienrecht




Seniorenwohnanlagen

Ein Zuhause zum Wohlfuhlen

Unsere Seniorenwohnanlagen bieten alteren Menschen ein sicheres, komfortables und unterstitzendes Zu-
hause. Jede unserer Anlagen zeichnet sich durch barrierefreie Apartments, umfassende Serviceleistungen
und eine lebendige Gemeinschaft aus. Unsere Bewohner genie3en ein selbstbestimmtes Leben, eingebettet
in eine fursorgliche Umgebung, die ihnen zahlreiche Freizeit- und Betreuungsangebote bietet.

Seniorenwohnanlage Mosbach-Diedesheim

Die Seniorenwohnanlage Mosbach-Diedesheim liegt
idyllisch in der Nahe des Neckars und bietet eine
ruhige und naturnahe Umgebung. Die Anlage verflugt
Uber barrierefreie Apartments und grof3zligige Ge-
meinschaftsrdume. RegelmaRige gemeinsame Aktivi-
taten sorgen dafir, dass sich die Bewohner wohlfiih-
len und aktiv bleiben.
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Hier finden Sie mehr Informationen:
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Seniorenwohnanlage Osterburken

Die Seniorenwohnanlage in Osterburken zeichnet
sich durch ihre Lage mitten im Zentrum von Oster-
burken aus. Die Anlage bietet helle, barrierefreie
Apartments, die trotz der zentralen Lage sehr viel
Ruhe bieten. Vielfaltige Freizeitangebote finden sich
in unmittelbarer Nahe des Stadtzentrums, oder sind
durch den nahegelegenen Bahnhof gut erreichbar.

ofEAD
i

Hier finden Sie mehr Informationen:

Seniorenwohnanlage Buchen

Zentral gelegen im Herzen von Buchen, ermdglicht
diese Seniorenwohnanlage ihren Bewohnern barrie-
refreie Wohnmaoglichkeiten und eine ausgezeichnete
Anbindung an das stadtische Leben. Die Innenstadt
von Buchen ist mit dem Stadtbus wunderbar zu er-
reichen und I&dt zu einem schénen Stadtbummel ein.
Nicht weit von der Seniorenwohnanlage finden sich
herrlich schattige Platzchen zum Spazieren gehen

und Verweilen.
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Hier finden Sie mehr Informationen:
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Seniorenwohnanlage Walldiirn

Betrieben vom ansassigen Ortsverein, liegt die
Seniorenwohnanlage Walldiirn in einer malerischen
Kleinstadt mit reicher historischer Tradition. Die
Anlage bietet barrierefreie Apartments, die von enga-
gierten ehrenamtlichen Helfern betreut werden. Das
vielfaltige Veranstaltungsprogramm des Ortsvereins
kann direkt in den Gemeinschaftsraumen der Anlage

genutzt werden. E,‘..,E

Hier finden Sie mehr Informationen: [k
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Sozialstation
Zu Hause gut versorgt

Unsere Sozialstation steht mit einem breiten Spek-
trum an Dienstleistungen zur Seite, die individuell
auf die Bedurfnisse unserer Klienten abgestimmt
sind. Wir bieten vielfaltige Unterstlitzungsleistungen
um sicherzustellen, dass jede Person die passende
Pflege und Hilfe erhalt. Unser Ziel ist es, dass unsere
Klienten in ihrer gewohnten und vertrauten Umge-
bung mit ihren persdnlichen Wohlfuhlfaktoren leben
kénnen.

Ob medizinische Versorgung, Grundpflege oder
hauswirtschaftliche Unterstutzung — unser quali-
fiziertes Team kiimmert sich einfihlsam und
kompetent um die Anliegen unserer Klienten. Durch
regelmafige Schulungen stellen wir sicher, dass
unsere Mitarbeitenden stets auf dem neuesten Stand
sind und den Menschen, die sich uns anvertrauen,
die bestmogliche Pflege zukommt.

Brihlweg 24a, 74834 Elztal

Telefon: +49 6261 35865
E-Mail: info@kfz-thee.de

www.kfz-thee.de

Mit unserer Sozialstation ermdglichen wir ein
selbstbestimmtes und wirdevolles Leben flhren zu
kénnen. Vertrauen Sie auf unsere Erfahrung und
unser Engagement fur [hr Wohlbefinden —in lhrer
eigenen, vertrauten Umgebung.

oheio

Hier finden Sie mehr Informationen:
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Stationare Pflegeeinrichtungen
Komfortable und individuelle Unterbringung

Die stationaren Pflegeeinrichtungen der AWO Neckar-Odenwald bieten allen Bewohnern
Einzelzimmer mit barrierefreiem Bad, was Privatsphare und Komfort gewahrleistet.

Hausgemeinschaft Dallau

Die Hausgemeinschaft Dallau bietet eine wohn-
liche Atmosphare ahnlich einer Wohngemein-
schaft (WG). Hier verfiigen die Bewohner tber
eigene Zimmer mit barrierefreiem Bad und teilen
sich eine Gemeinschaftskiiche, wo regelmaRig
gemeinsame Mahlzeiten zubereitet werden.
Dies fordert ein Gefuhl von Gemeinschaft und
Selbstbestimmung. Zusétzlich sind gemeinsame
Aktivierungsangebote ein fester Bestandteil des
sozialen Lebens in der Hausgemeinschaft.

Walldiirn und Osterburken

In Walldirn und Osterburken finden Bewohner
klassische Pflegeheime vor, in denen jedes
Zimmer mit einem barrierefreien Bad aus-
gestattet ist. Die Verpflegung erfolgt zentral aus
einer Kiiche, das Einnehmen der Mahlzeiten in
Gemeinschaft auf den Wohnbereichen. Regel-
maRige Aktivierungsangebote finden in den
Gemeinschaftsraumen statt. Diese Einrichtungen
bieten eine ruhige und unterstitzende Um-
gebung, in der sich die Bewohner gut versorgt
fuhlen.

Hier finden Sie mehr Informationen
Uber unsere stationaren
Pflegeeinrichtungen:




Sozialpsychiatrie
Ganzheitliche Betreuung

Die Sozialpsychiatrie der AWO Neckar-Odenwald
bietet individuelle Unterstiitzung und Betreuung fiir
Menschen mit chronisch psychischen Erkrankungen.
Unser Fachbereich umfasst verschiedene Wohnfor-
men, die dazu dienen, unseren Klienten eine gleich-
berechtigte Teilhabe am gesellschaftlichen Leben

zu ermoglichen. Die Hilfeleistungen werden je nach
Bedarf ambulant im eigenen Zuhause erbracht oder
im Rahmen unserer besonderen Wohnform mit integ-
rierter Tagesstruktur im Stadtzentrum von Mosbach.

Bei Fachleistungen im Rahmen des personlichen
Budgets entscheiden Sie selbst, welche Leistungen
Sie in Anspruch nehmen.

Besuchen Sie unsere Website, um E'-'"E
mehr uUber unsere Einrichtungen und
Angebote in der Sozialpsychiatri

g . psychiatrie zu O] 1
erfahren:

Textile Vollversorgung
mit Verantwortung und System

M Textile Krankenhausvollversorgung

Bewohnerwasche-Service fiir die Pflege

M Mietberufsbekleidung fiir Industrie, Handel und
Handwerk

Tel.

Burokommunikation

M Dienstkleidung, Stationswésche und Solutions for better printing

BBM Biirokommunikation GmbH
OberwaldstraBe 9 - 76474 Au am Rhein
07245 92556-0

M

{ Fax 07245 92556-19
@E Pf- HEEI_E.'EIEK info@bbm-web.de - www.bbm-web.de




Gemeinsam stark

Ehrenamt und Engagement

Die AWO Neckar-Odenwald setzt sich mit viel Enga-
gement fiir sozialpolitische Themen ein. Dabei ist sie
eine wichtige Stitze fir die Gesellschaft im Neckar-
Odenwald-Kreis und dartber hinaus. Im Fokus
unserer Arbeit stehen immer unsere demokratischen
Grundwerte Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit,
Solidaritat und Toleranz. Unsere letzten grof3en
Aktionen:

I Theatermusical ,Eine starke Frau geht ihren Weg*
Uber AWO-Griinderin Marie Juchacz

1 Kooperationspartner des Landkreises im Rahmen
der Zertifizierung Fairtrade-Towns

I AWO bliht auf!

1 Christopher Street Day Mosbach

1 Demokratiefest der AWO Metropolregion
Rhein-Neckar-Odenwald in Mannheim

Die AWO Neckar-Odenwald lebt und liebt Vielfalt — in
die Gesellschaft getragen durch das erste Vielfalts-
fest in 2023. Im Zuge dessen wurde am 13.12.2023
die Charta der Vielfalt offiziell unterzeichnet.

Service GmbH

Unser Kreisverband biindelt vier Ortsvereine und ei-
nige Stutzpunkte, welche verschiedene Angebote fiir
GroR und Klein anbieten. Beispielhaft zu nennen ist
der Stadtverband Mosbach, der regelmafig marchen-
hafte Begegnungen zwischen Kindern und Senioren
ermaoglicht. Der Ortsverein HaRmersheim bietet im
Rahmen seines Mittwoch-Treffs jahreszeitliche Veran-
staltungen wie zum Beispiel das traditionelle Herings-
essen am Aschermittwoch an. Im Ortsverein Walldtrn
finden regelmaRig Malkurse fur Erwachsene statt.

Highlight ist unser AWO Spielmobil — ein Transporter,
mit 65 hochwertigen Spielgeraten aus Holz, die Spiel
und SpalR fur Menschen aller Altersgruppen verspre-
chen. Das Spielmobil kann von Familien, Schulen und
Kindergarten oder Vereinen fur Feste, Aktionstage,
private Feiern u. v. m. ausgeliehen werden.

Unterstiitzen Sie unsere Arbeit!
Spendenkonto:

AWO Kreisverband Neckar-Odenwald e. V.
Sparkasse Neckartal-Odenwald

DE25 6745 0048 0003 0610 66




AWO Neckar-Odenwald als Arbeitgeber
Deine Karriere bei uns

Die AWO Neckar-Odenwald ist ein engagierter Arbeitgeber, der Vielfalt und soziale Verantwortung fordert.
Wir sind stolz auf unsere Partnerschaften im Fairtrade-Programm und unsere umfassenden Bemuhungen
fir Nachhaltigkeit, einschlieRlich unseres umweltbewussten Fuhrparks und des zertifizierten gesunden
Essensmanagements in der Seniorenverpflegung.

Mit Zertifizierungsprojekten wie ,Lebensort Vielfalt* und ,GAP Gute Arbeitsbedingungen in der Pflege” set-
zen wir uns aktiv fir eine bessere Zukunft und bessere Arbeitsbedingungen in unseren Einrichtungen ein.
Als Unterzeichner der Charta der Vielfalt férdern wir eine diskriminierungsfreie Arbeitskultur und streben die
CO,-Neutralitat bis 2035/2040 an. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns eine nachhaltige

und faire Zukunft.

»In meiner Rolle als stellvertretende Pflegedienst-
leitung bei der AWO Neckar-Odenwald liegt mir

das Wohl unserer Bewohner sehr am Herzen. Wir
arbeiten engagiert daran, nicht nur ihre medizini-
schen Bedlirfnisse zu erfiillen, sondern auch ihre
Lebensqualitdt zu verbessern. Die AWO unterstiitzt
uns dabei, innovative Pflegekonzepte umzusetzen
und kontinuierlich unsere Féhigkeiten weiterzuent-
wickeln. Es erfiillt mich mit Stolz, Teil eines Teams zu
sein, das sich so leidenschaftlich fiir dltere Menschen
einsetzt.”

Frau Juliana, stellv. Pflegedienstleitung

Engagement im Ehrenamt

,Als Pflegeassistenz bei der AWO Neckar-Odenwald
kann ich taglich zur Lebensqualitét unserer Bewohner
beitragen. Hier erlebe ich wertschdtzende Zusam-
menarbeit und die Chance, Menschen in einer hilfe-
bediirftigen Lebensphase zu unterstiitzen. Jeder Tag
bringt neue Herausforderungen und Erfahrungen, die
meine Arbeit bereichern. Besonders bertihrend ist es,
die Dankbarkeit der Menschen zu erleben, denen wir
helfen. Ich bin dankbar, Teil dieses unterstiitzenden
Teams zu sein.”

Frau Leonora, Pflegeassistenz

Interessierte haben die Mdglichkeit, sich ehrenamtlich in unseren Einrichtungen zu engagieren, z. B. durch
das Vorlesen der Zeitung oder gemeinsames Spielen. |Ihr Einsatz bereichert den Alltag unserer Bewohner
und tragt zur Schaffung einer herzlichen Gemeinschaft bei.

NEUE PERSPEKTIVEN FUR IHRE
PFLEGEEINRICHTUNG

INHALTE UND THEMEN FUR IHRE PFLEGEEINRICHTUNG:

>FORTBILDUNGEN
>COACHINGS
>NEUKONZEPTION
VON PROZESSEN

>PROJEKTMANAGEMENT
>DOZENTENTATIGKEIT

www.pflegekosmos.de

Pflegekosmos

1% geordnete Ganze

DAS GEORDNETE GANZE
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AWO Neckar-Odenwald gGmbH
Kapellenstralie 2
74706 Osterburken

Telefon: 06291 6425-42

info@awo-now.de
www.awo-now.de

AWO Kreisverband Neckar-Odenwald e. V.
Alte Briickenstrale 1
74821 Mosbach
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