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WER WIR SIND

Seit Uber 45 Jahren engagiert
sich die Bildungs- und Arbeits-
werkstatt Sudtondern gGmbH
als regionaler Bildungstrager.

Bei uns hat jeder eine Chance,
auch eine zweite!

Wir begleiten in einem multiprofessio- Unser berufspadagogisches Handeln Dabei bleibt unser Gegenulber
nellen, altersgemischten Team junge ist geleitet von Kompetenzorientierung, Handelnder, ist verantwortlich
Menschen beim Ubergang von der Respekt gegenuber dem anderen und und partizipativ in das Gesche-
Schule in die Arbeitswelt. Wertschatzung und das in einer fehler- hen eingebettet.

verzeihenden Atmosphare.

Und dass es funktioniert, zeigen unsere Eingliederungsquoten
und die hohe Zufriedenheit von Teilnehmern und Kollegen.



BAW Sldtondern gGmbH

Bildungs- und Arbeitswerkstatt

WAS WIR LEISTEN

Berufs-
orientierungs-
programm

Schiiler und Schiilerinnen
ab der 7. Klasse erhalten

die Chance, in der 2tagigen
Potenzialanalyse und den
10tagigen Werkstatttagen
ihre Talente und beruflichen
Interessen zu entdecken.

Das Projekt wird durch das
Bundesministerium fir
Bildung und Forschung ge-
férdert.

Handlungskonzept
STEP und Coaching
an Berufsschulen

Unsere Coaches unter-
stiitzen Schiilerinnen und
Schiiler ab der 8. Klasse
bei der Bewaltigung ihres
Schulalltages mit Ziel eines
erfolgreichen Ubergangs
in Ausbildung.

Das Projekt wird durch den
ESF und das Land Schles-
wig-Holstein gefordert.

Berufsvorbe-
reitende Bildungs-
maBnahmen

(BvB und BvBreha)

Unser multiprofessionelles
Team unterstiitzt junge
Menschen sich beruflich

zu orientieren. Mittels haus-
interner Werkstatten und
betrieblichen Praktika wer-
den Einblicke in das Berufs-
leben ermoglicht. Durch
Qualifizierung und Training
sozialer Kompetenzen wird
der Ubergang in Ausbil-
dung/Arbeit ermdglicht.

Integrative
Ausbildung
(BaE)

Innerhalb von 3 Jahren bil-
den wir junge Menschen mit
Lernschwierigkeiten zum
Fachpraktiker Kiiche und
Hauswirtschaft aus. Neben
der Qualifizierung in unse-
ren Ausbildungsbereichen
Kiiche, Hauswirtschaft sind
betriebliche Ausbildungs-
phasen von zentraler Be-
deutung. Unsere Auszubil-
denden erhalten dabei alles,
was sie an individueller Un-
terstiitzung bendtigen.

Assistierte
Ausbildung Flexibel
(AsAFlex)

Die Assistierte Ausbildung
Flexibel (AsAFlex) richtet
sich an Auszubildende oder
junge Menschen in einer
Einstiegsqualifizierung (EQ),
die zusatzliche Férderung
und Unterstiitzung benoti-
gen, um ihr Ausbildungsziel
zu erreichen. Parallel be-
gleiten wir entsprechend
der Bedarfslage die ausbil-
denden Betriebe.
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Unterstiitzte

Beschaftigung und
Arbeit inklusiv
(SGB IX)

Junge Menschen mit beson-
derem Forderbedarf werden
durch das Training ihres
Arbeits- und Sozialverhal-
tens und durch die individu-
elle berufliche Qualifizie-
rung flir den 1. Arbeitsmarkt
fit gemacht.

Die MaBnahmen BvB und BvBreha, Integrative Ausbildung (BaE), AsAFlex und SGB IX werden durch die Bundesagentur fur Arbeit finanziert
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Verstarku ng! :

Wir sind ein Traditions-
betrieb mit Verantwor-
tung fir unsere:’Kunden,

die Region und die

nachfolgenden

Generationen und
(! suchen Verstarkung.

Wir bilden aus und

stellen Gesellen ein:
>> Bauleiter (m/w/d)

>> Elektroniker (m/w/d)

>> Service-Techniker (m/w/d)
>> Junggeselle Elektroniker (m/w/d)
>> Auszubildender Service-Techniker (m/w/d)

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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Lecker geworden?

Wir freuen uns

auf Deinen Kontakt!

121768 - www.jsdeutschland.de
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