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BILDUNG IST ZUKUNFTLERNEN. HELFEN. WACHSEN.
GESUNDHEIT FÖRDERN. MENSCHEN BEGLEITEN. KOMPETENZEN ENTWICKELN. 
KOMPETENZ IM GESUNDHEITS- UND SOZIALWESEN



HIER WÄCHST KOMPETENZ – 
FÜR EINE SOZIALE UND GESUNDE ZUKUNFT!

Die BBS III Lüneburg ist Ihr Partner für berufliche 
Orientierung, Ausbildung und Weiterbildung in den 
Bereichen Agrarwirtschaft, Gesundheit, Zahntechnik, 
Pflege, Hauswirtschaft, Hotellerie, Gastronomie und 
Lebensmitteltechnik. Als regionales Kompetenzzentrum 
entwickeln wir unser Bildungsangebot kontinuierlich 
weiter, um den Anforderungen des Ausbildungs- und 
Arbeitsmarktes gerecht zu werden.

Mit 17 Teilzeit- und Vollzeitbildungsgängen an unseren 
beiden Standorten in Lüneburg bieten wir rund 2000 
Schülerinnen und Schülern vielfältige Bildungswege.
Unser engagiertes Kollegium mit ca. 120 Lehrkräften be-
gleitet Sie auf Ihrem Weg zum erfolgreichen Abschluss.

Unsere Schule ist mehr als ein Lernort – sie ist ein Ort 
des Wohlfühlens, der Wertschätzung und des Mitei- 
nanders. Gemeinsam gestalten wir den Schulalltag und 
schaffen eine motivierende Atmosphäre für Lernen und 
Entwicklung. Respekt, Offenheit und Toleranz prägen 
unser Zusammenleben.

Wir fördern eine konstruktive Kommunikationskultur, 
lösen Konflikte positiv und übernehmen Verantwortung 
für unsere Mitmenschen sowie für die Umwelt. Unser  
Ziel ist es, Sie bestmöglich auf Ihren Berufsweg vorzu- 
bereiten und Ihnen eine erfolgreiche Zukunft zu ermög-
lichen.

Herzlich willkommen an der BBS III Lüneburg!

Ihre Ansprechpartnerin für alle
Fragen rund um unsere Schule:

Gabrielle Reller,
Schulleiterin

Ihr Ansprechpartner für alle
Fragen rund um unsere Schule:

Andreas Bock,
stellvertretender Schulleiter

Telefon: 04131 992-3000 
E-Mail: info@bbs3-lueneburg.de

BBS III LÜNEBURG02



HIER WÄCHST KOMPETENZ – 
FÜR EINE SOZIALE UND GESUNDE ZUKUNFT!

UNSERE 
BILDUNGSANGEBOTE:

BES & Berufsfachschule dual

Fachoberschule

Berufliches Gymnasium

Agrarwirtschaft

Gesundheit & Zahntechnik

Hotellerie & Gastronomie

Lebensmitteltechnik

Pflege

Sozialpädagogik

Am Schwalbenberg 26, 21337 Lüneburg

Oedemer Weg 94 a, 21335 Lüneburg

Celle

Gifhorn

Uelzen
Lüchow-Dannenberg

Heidekreis

Harburg Land

Lüneburg

WEITERE INFORMATIONEN FINDEN SIE HIER



BERUFSEINSTIEGSSCHULE (BES)

Die Berufseinstiegsschule (BES) Gesundheit & Soziales 
Klasse 1 und 2 sowie Sprache und Integration wird in den 
Berufsfeldern Hauswirtschaft, Pflege und Agrarwirtschaft 
geführt. Sie richtet sich an Schülerinnen und Schüler 
ohne oder mit Hauptschulabschluss und verfolgt primär 
das Ziel, diesen zu erwerben oder zu verbessern, um 
die Chancen auf einen Ausbildungsplatz zu erhöhen 
und den Übergang in das Berufsleben zu erleichtern. 
Der Bildungsgang umfasst theoretischen Unterricht und  
praktische Erfahrungen im Bereich Gesundheit und 
Soziales. 

Ausbildungsdauer: 	
1 Jahr
Aufnahmevoraussetzung: 	
ohne Schulabschluss oder 
schwacher Hauptschulabschluss
Beruflicher Abschluss: 	
keiner
Schulischer Abschluss: 	
Klasse 1: keiner 
Klasse 2: Hauptschulabschluss

Ihre Ansprechpartnerin:

Birgit Appenzeller, 
Abteilungsleiterin Hotellerie und 
Gastronomie, Lebensmitteltechnik 
und Hauswirtschaft

Telefon: 04131 992-3000 
E-Mail: info@bbs3-lueneburg.de

BES UND BERUFSFACHSCHULE DUAL04



BERUFSFACHSCHULE 
DUAL B UND F

Ausbildungsdauer: 	
1 Jahr
Aufnahmevoraussetzung: 	
Sek I Hauptschulabschluss oder Sek I Realschulabschluss
Beruflicher Abschluss: 	
keiner
Schulischer Abschluss: 	
(Erw.) Sek I Realschulabschluss

05WEITERE INFORMATIONEN FINDEN SIE HIER

Die Berufsfachschule dual gliedert sich in die Bereiche 
B und F mit dem Profil Gesundheit, Agrarwirtschaft und 
Soziales. Mit den Unterprofilen Humandienstleistungen, 
Ernährung und Service sowie Agrarwirtschaft. So bekom- 
men Schülerinnen und Schüler, die keinen Ausbildungs- 
platz haben und einen Schulabschluss mitbringen, durch  
verstärkte Praxiserfahrungen die Möglichkeit, ihren  
Wunschberuf zu finden (Zweig B) oder sich für den Be- 
such der Fachoberschule Klasse 12 zu qualifizieren 
(Zweig F). Die Ausbildung kombiniert theoretischen Unter- 
richt in der Schule mit praktischen Erfahrungen in koope- 
rierenden Betrieben. Ziel ist es, die fachlichen und so- 
zialen Kompetenzen der Lernenden zu stärken und sie 
optimal auf den Einstieg in das Berufsleben vorzubereiten. 
Der erfolgreiche Besuch der Schulform im Zweig B kann 
in verschiedenen Berufen als erstes Ausbildungsjahr 
anerkannt werden.
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FACHOBERSCHULE

Ausbildungsdauer: 	
1 Jahr
Aufnahmevoraussetzung: 	
Sek I Realschulabschluss und z. B. der erfolgreiche 
Besuch der BFS dual im Zweig F
Beruflicher Abschluss: 	
keiner
Schulischer Abschluss: 	
Fachhochschulreife

Ihr Ansprechpartner:

Michael Müller, 
Abteilungsleiter
Berufliches Gymnasium

Telefon: 04131 992-3000 
E-Mail: info@bbs3-lueneburg.de

FACHOBERSCHULE UND BERUFLICHES GYMNASIUM

Die Fachoberschule Ernährung und Hauswirtschaft, 
Klasse 12, führt in einem Schuljahr zur Fachhochschulreife. 
Sie richtet sich an Schülerinnen und Schüler mit einem 
mittleren Schulabschluss und einer einschlägigen 
beruflichen oder schulischen Vorbildung im Bereich 
Ernährung/Hauswirtschaft.



BERUFLICHES GYMNASIUM

Das Berufliche Gymnasium an der BBS III Lüneburg 
bietet Schülerinnen und Schülern die Möglichkeit, die 
Allgemeine Hochschulreife (Abitur) zu erwerben. Der 
Bildungsgang verbindet eine fundierte Allgemeinbildung 
mit einer beruflichen Schwerpunktsetzung in den Berei- 
chen Gesundheit/Pflege, Ökotrophologie und Sozialpä- 
dagogik. Voraussetzung für die Aufnahme ist der Erwei-
terte Sekundarabschluss I. Die Absolventinnen und Ab- 
solventen sind nach erfolgreichem Abschluss sowohl für 
ein Studium an Universitäten und Fachhochschulen als 
auch für den Einstieg in Berufsausbildungen qualifiziert. 

Ausbildungsdauer: 	
3 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
Erw. Sek-I-Abschluss
Schwerpunkte: 
Gesundheit/Pflege, Sozialpädagogik, Ökotrophologie
Beruflicher Abschluss: 	
Doppelqualifizierung Sozialpädagogik
(Sozialpädagogische/-r Assistent/Assistentin)
Schulischer Abschluss: 	
Allgemeine Hochschulreife, Fachhochschulreife 
(schulischer Teil) mit Abschluss des 12. Jahrganges

07WEITERE INFORMATIONEN FINDEN SIE HIER



Mach Deine 
landwirtschaftliche 
Ausbildung bei BEHR.

BESUCH UNS AUF

KOMM  
 AUF UNSER 

FELD!

@team_behr  behr-ag.com

Hof Fehmbusch
Wo Zucht, Ausbildung, Sport und Qualität sich treffen

D r e s s u r p f e rD r e s s u r p f e rD r e s s u r p f e r D e

www.fehmbusch.de

Starte bei uns in Windeby 
oder Ranzin eine Aus-
bildung zum Agrarwirt-
schaftlich-technischen  
Assistenten (ATA) (m/w/d)!

Gute Aussichten!

Mehr Infos unter  
solana-group.com
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BERUFSSCHULE AGRARWIRTSCHAFT 

Die Berufsschule Agrarwirtschaft bietet eine praxisorien- 
tierte Ausbildung für angehende Landwirtinnen und Land- 
wirte oder angehende Pferdewirtinnen und Pferdewirte.  
In enger Zusammenarbeit mit regionalen Ausbildungsbe-
trieben der DEULA Nienburg und dem vor der Tür gele- 
genen LBZ Echem vermittelt sie fundiertes Wissen in  
Pflanzenbau, Tierhaltung und Agrartechnik. Während aus- 
gebildete Landwirtinnen und Landwirte im gesamten Um- 
feld der Agrarwirtschaft wie z. B. im vor- und nachgela- 
gerten Bereich, bei Lohnunternehmen, Futtermittelher- 
stellern, Landhandel oder Genossenschaften gute Ein-
stellungschancen haben, fokussiert sich die Ausbildung 
als angehende Pferdewirtin oder angehender Pferdewirt 
auf eine klassische Reitausbildung, Spezialreitweisen, 
Pferdehaltung und Service sowie die Pferdezucht. 

Ausbildungsberufe: 

Landwirt/-in oder Pferdewirt/-in 

Ausbildungsdauer: 	

3 Jahre

Aufnahmevoraussetzung: 	

gültiger Ausbildungsvertrag

Beruflicher Abschluss: 	

Landwirt/-in oder Pferdewirt/-in

Schulischer Abschluss: 	

(Erw.) Sek-I-Abschluss

AGRARWIRTSCHAFT



DU SUCHST EINEN 
ZUKUNFTSORIENTIERTEN
AUSBILDUNGSPLATZ? 
Mit Abwechslung im Arbeitsall-
tag, nicht nur durch den Wechsel 
der Vegetation in den verschiede-
nen Jahreszeiten? Mit vielfältigen  
Arbeitsbereichen - Feld, Gewächs-
haus, Labor und Computer?

AUSBILDUNG ZUM 
PFLANZENTECHNOLOGEN 
(M/W/D)
Die Ausbildung dauert 3 Jahre 
und ist eine klassische Lehre im 
Dualen System. Du hast einen Aus-
bildungsvertrag mit der Nordsaat 
Saatzucht GmbH in Langenstein 
und gehst zur Berufsschule, ge-
blockt, in die Bundesfachklasse in 
Einbeck.

DU SUCHST EINEN 
VIELSEITIGEN BERUF, 
der sowohl Büroarbeit als auch  
Feldarbeit miteinander verbindet? 
Dabei interessierst Du Dich gleicher- 
maßen für Naturwissenschaft, in-
novative Methoden im Labor und 
die Arbeit am Computer? 

AUSBILDUNG ZUM 
ATA (M/W/D) 
AGRARWIRTSCHAFTLICH 
TECHN. ASSISTENT
Insgesamt dauert die schulische 
Ausbildung zwei Jahre und findet 
je zur Hälfte in der Berufsschule in  
Lüneburg und bei der Nordsaat 
Saatzucht GmbH in Langenstein 
(ST), Granskevitz (Rügen) oder 
Gudow (SH) als Praktikumsbetrieb 
statt.

Die Nordsaat Saatzucht GmbH steht im Verbund der SAATEN-UNION für 
leistungsstarke Getreidesorten für nationale und internationale Märkte. 
Auf drei Zuchtstationen wird an der Entwicklung von Hochleistungssor-
ten bei Winterweizen, Hybridweizen, Triticale, Winter- und Sommergerste 
sowie Hafer gearbeitet. Lasst uns gemeimsam wachsen.

WIR FÖRDERN

TALENTE
AUF ALLEN FELDERN

Freu Dich auf eine fundierte,spannende und abwechslungsreiche Aus-
bildung in einem Team, das Dich unterstützt, begleitet, fördert und 
fordert! Wir freuen uns auf Deine schriftliche Bewerbung: Nordsaat 
Saatzucht GmbH, Böhnshauser Str. 1, 38895 Langenstein,  
karriere@nordsaat.de, Tel.: 03941 6690

WIR SUCHEN ERNTEHELFER 
(M/W/D) VON JULI BIS 
SEPTEMBER!
Bitte ausschließlich hier bewerben:

SU-1564_Stellenanzeige_Nordsaat_RZ.indd   1SU-1564_Stellenanzeige_Nordsaat_RZ.indd   1 01.02.23   10:1401.02.23   10:14
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WERKER/-IN IN DER 
LANDWIRTSCHAFT

Ausbildung für Menschen mit Beeinträchtigung 
Die Werkerausbildung orientiert sich inhaltlich an der  
Ausbildung zum/zur Landwirt/-in. Sie bietet eine praxis-
orientierte Ausbildung mit einem reduzierten Theorieanteil 
und Berufsschulunterricht (mit sozialpädagogischer Be-
treuung) in eigenen Klassen. Die praktische Ausbildung 
findet in landwirtschaftlichen Betrieben statt.

Ausbildungsdauer: 	
3 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
Die Agentur für Arbeit muss mit einem medizinischen 
Gutachten bestätigen, dass eine reguläre Ausbildung 
nicht möglich ist. Ein T-Führerschein ist hilfreich.
Beruflicher Abschluss: 	
Werker/-in in der Landwirtschaft
Schulischer Abschluss: 	
Hauptschulabschluss



AUSBILDUNG 
ZUM/R AGRARWIRTSCHAFTLICH-TECHNISCHEN/R ASSISTENT/-IN

BEWIRB DICH JETZT

P.H. Petersen führt in der Saatzucht Lundsgaard die Ausbildung in Zusam-
menarbeit mit den berufsbildenden Schulen in Lüneburg durch. 

Wir bearbeiten vielfältige Kulturarten. Neben zahlreichen Zwischenfrüchten 
werden auch Getreide und Leguminosen gezüchtet und in Feldversuchen ge-
prüft. Von Lundsgaard aus werden zusätzlich weitere Prüfstandorte betreut.

Während der Ausbildung besteht die Möglichkeit, die komplett eingerichtete 
Praktikantenwohnung zu nutzen.

p.duchscherer@phpetersen.com 
Streichmühler Str. 8a    24977 Grundhof    T 04636 - 890    www.phpetersen.com

AGRARWIRTSCHAFTLICH-TECHNISCHE/R ASSISTENT/IN

Wir bieten Ihnen eine Ausbildung zum/zur Agrarwirt-
schaftlich-technischen Assistenten/Assistentin mit dem 
Schwerpunkt Pflanzenproduktion in Zusammenarbeit  
mit Saatzuchtbetrieben aus Niedersachsen, Schleswig-
Holstein und Mecklenburg-Vorpommern. Die Ausbildung  
findet in 2 Schulhalbjahren und einem einjährigen Prak- 
tikum statt. Agrarwirtschaftlich-technische Assistenten/
Assistentinnen arbeiten mit Wissenschaftlern zusammen  
und führen die mit Forschung, Entwicklung und  
Qualitätskontrolle verbundenen praktischen Arbeiten  
aus. Dabei haben sie einen hohen Grad an Selbst-
ständigkeit und Verantwortung. Insbesondere in privaten  
Unternehmen leiten sie oft auch kleine Arbeitsgruppen. 
Für Abiturientinnen und Abiturienten mit naturwissen-
schaftlichen Interessen ist diese Ausbildung eine Alter-
native zum Studium.

Ausbildungsdauer: 	
2 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
Sek I Realschulabschluss
Beruflicher Abschluss: 	
Agrarwirtschaftlich-techn. Assistent/-in
Schulischer Abschluss: 	
Erweiterter Sek-I-Abschluss 

(evtl. Fachhochschulreife)

10 AGRARWIRTSCHAFT
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... in einem spannenden
Beruf mit Zukun� ...

WIR BILDEN AUS:
Agrarwirtscha� lich-Technischer Assistent (ATA - m/w/d)

Pflanzenzüchtung bedeutet
Vielfalt erleben & im Rhythmus der Natur arbeiten!
Die Norddeutsche Pflanzenzucht Hans-Georg Lembke KG (NPZ) ist ein privates, mittel-
ständisches Pflanzenzuchtunternehmen mit Sitz in Hohenlieth bei Eckernförde.

Schon seit über 125 Jahren entwickeln wir erfolgreich neue Pflanzensorten – und das für so
spannende Fruchtarten wie Winter- und Sommerraps, Ackerbohnen, Erbsen und Futterpflanzen.

Mehr als 240 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten an unseren Standorten in Hohenlieth
(Schleswig-Holstein) und Malchow auf der Insel Poel (Mecklenburg-Vorpommern) mit viel
Leidenscha�  daran, innovatives und gesundes Saatgut zu züchten, zu vermehren und den
Landwirten hierzulande und in über 40 Ländern weltweit zur Verfügung zu stellen.

Personalabteilung
Inselstraße 15
23999 Malchow/Insel Poel
Telefon: 038425/25-0

E-Mail: bewerbung@npz.de www.npz.de

Personalabteilung
Hohenlieth-Hof 1
24363 Holtsee
Telefon: 04351/736-0

Norddeutsche Pflanzenzucht Hans-Georg Lembke KG

TALENTE
GESUCHT!

AGRARWIRTSCHAFTLICH-TECHNISCHE/R ASSISTENT/IN

Ihre Ansprechpartnerin:

Jasmin Deegen-Miest 
Abteilungsleiterin Agrar
Telefon: 04131 992-3000 
E-Mail: info@bbs3-lueneburg.de

EINJÄHRIGE FACHSCHULE 
AGRARWIRTSCHAFT 

Die Einjährige Fachschule Agrarwirtschaft ist an der BBS3  
Lüneburg als Winterschule organisiert. In zwei aufeinander 
folgenden Halbjahren von jeweils Oktober bis März findet 
der abwechslungsreiche und praxisnahe Unterricht statt. 
Die dazwischen liegenden Sommerhalbjahre werden als  
notwendige Praxiszeit anerkannt.

Ausbildungsdauer: 	
1,5 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
Berufsschulabschluss und bestandene 
Abschlussprüfung zur Landwirtin / zum Landwirt
Beruflicher Abschluss: 	
Staatlich geprüfte/-r Wirtschafter/-in 
(Bachelor Professional in Wirtschaft)
Schulischer Abschluss: 	
keiner

11 WEITERE INFORMATIONEN FINDEN SIE HIER



Pulvermühle 2
21745 Hemmoor
04771 46 71
dentallabor@kreylos.de

www.dentallabor-kreylos.de
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GESUNDHEIT UND ZAHNTECHNIK

Unsere Berufsschule für Gesundheit und Zahntechnik 
bietet praxisnahe Ausbildungsprogramme für unter-
schiedliche Berufe im Gesundheitswesen mit vielfältigen 
Aufgaben. Die Schwerpunkte liegen bei medizinischen 
Fachangestellten in der Unterstützung der Ärztinnen und  
Ärzte bei Untersuchungen, Behandlungen und der  
Übernahme von administrativen Aufgaben. Tiermedizini-
sche Fachangestellte kümmern sich unter anderem um 
die Pflege von Tieren, assistieren in der Tierarztpraxis  
und übernehmen Laborarbeiten. Zahnmedizinische Fach- 
angestellte helfen bei vielseitigen Aufgaben, darunter 
bei zahnärztlichen Behandlungen, dem Anfertigen von  
Röntgenaufnahmen und der Organisation des Praxisall-
tags, während Zahntechnikerinnen und Zahntechniker 
hochwertigen Zahnersatz herstellen und dabei mit 
modernsten Materialien und Techniken arbeiten. 

Die duale Ausbildung kombiniert theoretischen Unterricht 
mit praktischen Erfahrungen in kooperierenden Betrieben 
und bereitet optimal auf eine erfolgreiche Karriere im 
Gesundheitswesen vor.

Ausbildungsdauer: 	
3 Jahre, Zahntechniker/-in: 3,5 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
gültiger Ausbildungsvertrag
Beruflicher Abschluss: 	
jeweiliger Abschluss im absolvierten Ausbildungsberuf
Schulischer Abschluss: 	

Erweiterter Sek-I-Abschluss 

GESUNDHEIT UND ZAHNTECHNIK



Funktion

xxx
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Zahnärztliche Gemeinschaftspraxis
Kohl & von dem Knesebeck

Kontakt & Zeiten
05844 / 235
info@zahnaerzte-clenze.de 

MO – DO   08:00 – 18:00 Uhr
FR  08:00 – 14:00 Uhr

Behandlungsübersicht

www.zahnaerzte-clenze.de

Prophylaxe
Schmerzbehandlung
Angstbehandlung
Zahnerhaltung
Wurzelbehandlung

Unsere Praxis bietet Ihnen ein breites Spektrum 
der Zahnmedizin für schöne und gesunde Zähne.

In unserem Team legen wir Wert auf ein freund-
liches und familiäres Arbeitsumfeld, sowie eine 
persönliche und individuelle Betreuung und versu-
chen Ihnen dadurch die Behandlung so angenehm 
und stressfrei wie möglich zu gestalten.

Dabei vergessen wir nie, dass Sie als Mensch im 
Mitelpunkt stehen!

Zahnersatz
Chirurgie
Implantate
Ästhetik
Kinderbehandlung

AUSBILDUNGSBERUFE
	

 Medizinische/-r Fachangestellte/-r
 Tiermedizinische/-r Fachangestellte/-r
 Zahnmedizinische/-r Fachangestellte/-r
 Zahntechniker/-in

 WEITERE INFORMATIONEN FINDEN SIE HIER

Ihre Ansprechpartnerin:

Carla Snethlage-Bortels,
Abteilungsleiterin für die Bereiche Gesundheit, 
Pflege, Zahntechnik

Telefon: 04131 992-3000 
E-Mail: info@bbs3-lueneburg.de



Ausbildung im Hotel und Restaurant
FREIE AUSBILDUNGSPLÄTZE 2025

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an  
nele.landschof@hotel-sellhorn.de.
Winsener Straße 23 • 21271 Hanstedt
+49 (0) 4184 801 0 • www.hotel-sellhorn.de � �

WE CAN‘T SPELL

FUTU RE
U AND UWITHOUT

lorenz-snacks.com

The Lorenz Bahlsen Snack-World 
GmbH & Co KG Germany
People & Culture
An den Fischteichen 5 | 29386 Hankensbüttel

Ausbildungsbeginn ab 01.08.2025

Ausbildung zur Fachkraft für 
Lebensmitteltechnik (w/m/d)

Ausbildung zum Maschinen- & Anlagenführer 
(w/m/d) | Schwerpunkt Lebensmitteltechnik

HOTELLERIE UND GASTRONOMIE14

HOTELLERIE UND GASTRONOMIE

Berufsschule
Die Berufsschule für Hotellerie und Gastronomie bietet 
eine praxisnahe duale Ausbildung für Berufe im Hotel  
und Gastgewerbe. Sie fördert die fachliche und auch die
persönliche Entwicklung der Auszubildenden, indem sie 
Fachtheoretische- und berufsbezogene Kenntnisse ver- 
mittelt. Köche und Köchinnen erlernen die Zuberei- 
tung vielfältiger Speisen, den Umgang mit Lebensmitteln  
und die Organisation in der Küche, während sich  
Fachkräfte im Gastgewerbe um die Betreuung von 
Gästen, den Service und die Abläufe im Restaurant- 
oder Hotelbetrieb kümmern. 

AUSBILDUNGSBERUFE

	Koch/Köchin 
	Fachkraft Küche 
	Fachkraft Gastronomie 
	Fachfrau/-mann für Restaurants und 		

	 Veranstaltungsgastronomie 
	Hotelfachmann/-frau 
	Fachmann/-frau für Systemgastronomie 
	Kaufmann/Kauffrau für Hotelmanagement

Ausbildungsdauer: 	
Hotellerie und Gastronomie sowie Fachkraft für 
Gastronomie: 2 Jahre, alle weiteren: 3 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
gültiger Ausbildungsvertrag
Beruflicher Abschluss: 	
jeweiliger Abschluss im absolvierten Ausbildungsberuf
Schulischer Abschluss: 	
Erweiterter Sek-I-Abschluss 



Funktion
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Karriere bei der DE-VAU-GE
Eine Maschine im Griff zu haben,  

Mio. Menschen  mit Nahrung zu versorgen,  
klingt nach einer Herausforderung, 

 die zu dir passt?

WIR SUCHEN DICH!

Ausbildungsplätze
Industriekauffrau/-mann + Maschinen- & Anlagenbediener + Fachkraft für Lagerlogistik 

Fachlagerist + Mechatroniker +  Industriemechaniker
Duales Studium BWL + Duales Studium Wirtschaftsinformatik

DE-VAU-GE Gesundkostwerk Deutschland GmbH | Lüner Rennbahn 18 | 21339 Lüneburg
hr@de-vau-ge.de + www.de-vau-ge.de/karriere/ausbildung-lueneburg
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LEBENSMITTELTECHNIK

Unsere Berufsschule für Lebensmitteltechnik bietet eine  
praxisorientierte duale Ausbildung für angehende Fach- 
kräfte in der Lebensmittelbranche. In enger Zusammen- 
arbeit mit regionalen Ausbildungsbetrieben erwerben die 
Auszubildenden fundierte Kenntnisse in der Herstellung,  
Verarbeitung und Qualitätssicherung von Lebensmitteln.  
Alternativ bieten wir auch eine praxisnahe Ausbildung zur/ 
zum Maschinen- und Anlagenführer/-in mit dem Schwer- 
punkt Lebensmitteltechnik an. In diesem zweijährigen  
dualen Bildungsgang wird das Bedienen, Überwachen  
und Warten von Produktionsanlagen erlernt. 

Ausbildungsdauer: 	
Fachkraft f. Lebensmitteltechnik: 3 Jahre, 
Maschinen- und Anlagenführer/-in (Lebensmitteltechnik): 
2 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
gültiger Ausbildungsvertrag
Beruflicher Abschluss: 	
jeweiliger Abschluss im absolvierten Ausbildungsberuf
Schulischer Abschluss: 	

Erweiterter Sek-I-Abschluss 

 WEITERE INFORMATIONEN FINDEN SIE HIER

Ihre Ansprechpartnerin:

Birgit Appenzeller,  
Abteilungsleitung für die Bereiche  
Hotellerie und Gastronomie, 
Lebensmitteltechnik und Hauswirtschaft

Telefon: 04131 992-3000 
E-Mail: info@bbs3-lueneburg.de



Funktion

xxx

Ambulant

QR-Code scannen 
und jetzt online 
bewerben!

www.helios-gesundheit.de/ambulant

Für Patient:innen da, für 
die Zukunft gewappnet 

Starte durch in der 
ambulanten Medizin: 
Ob Praktikum, Ausbildung 
oder Umschulung – 
dein Weg beginnt hier!
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PFLEGE

ZWEIJÄHRIGE BERUFSFACHSCHULE 
PFLEGEASSISTENZ 
Die zweijährige Berufsfachschule Pflegeassistenz berei- 
tet gezielt auf eine unterstützende Tätigkeit im Pflege-
bereich vor. Mit einem Hauptschulabschluss oder einem 
gleichwertigen Abschluss erhalten die Auszubildenden 
eine umfassende Qualifikation in der Pflege und Betreu-
ung hilfsbedürftiger Menschen. Neben theoretischen 
Grundlagen in Gesundheitsförderung, rechtlichen Aspek- 
ten und sozialen Kompetenzen liegt der Fokus auf  
praktischer Erfahrung. Durch Einsätze in Pflegeein-
richtungen lernen die Schülerinnen und Schüler den  
Berufsalltag hautnah kennen und können ihre Fähig-
keiten direkt anwenden.

Nach dem Abschluss eröffnen sich zahlreiche Karriere-
möglichkeiten in der Alten- und Krankenpflege, sowohl 
in stationären als auch ambulanten Einrichtungen. Wer 
sich weiterqualifizieren möchte, kann eine Ausbildung zur 
Pflegefachkraft anschließen.

Ausbildungsdauer: 	
2 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
Hauptschulabschluss
Beruflicher Abschluss: 	
Staatlich geprüfte/-r Pflegeassistent/-in
Schulischer Abschluss: 	
Sek I Realschulabschluss ggf. Erw. Sek-I-Abschluss

PFLEGE



Ihre Ansprechpartnerin:

Carla Snethlage-Bortels,
Abteilungsleiterin für die Bereiche 
Gesundheit, Pflege, Zahntechnik

Telefon: 04131 992-3000 
E-Mail: info@bbs3-lueneburg.de

Designelemente

xxx

Funktion

xxx

Ambulant

QR-Code scannen 
und jetzt online 
bewerben!

www.helios-gesundheit.de/ambulant

Für Patient:innen da, für 
die Zukunft gewappnet 

Starte durch in der 
ambulanten Medizin: 
Ob Praktikum, Ausbildung 
oder Umschulung – 
dein Weg beginnt hier!

Als Team-Player
sind wir am besten!

Das Herz- und Gefäßzentrum Bad Bevensen (HGZ) ist
ein Krankenhaus, das auf die Behandlung von Krank-
heiten des Herzens und der Blutgefäße spezialisiert ist.
Es ist eines der führenden medizinischen Hochleistungs-
zentren Norddeutschlands.

Wir bilden dich aus zum/zur

 Pflegefachkraft (m/w/d)
	Med.	Fachangestellten	(MFA)
	Op.techn.	Assistent*in	(OTA)

Deine Bewerbung schickst du uns ganz einfach 
online über das Bewerber-Formular auf unserer 
Homepage, per E-Mail oder Post.

Herz-	und	Gefäßzentrum	Bad	Bevensen
Römstedter	Str.	25,	29549	Bad	Bevensen	|	www.hgz-bb.de
Ansprechpartner:	Claudia	Oetzmann	|	Tel.	05821	82-4465

HERZlich	willkommen!

Alles, was du sonst 
noch wissen musst, 
findest du hier.

Hier geht es zum
Online-Bewerber-Formular

DREIJÄHRIGE BERUFSFACHSCHULE PFLEGE
Unsere dreijährige Berufsfachschule Pflege bietet eine  
umfassende Ausbildung zur Pflegefachkraft. Dieser Bil- 
dungsgang richtet sich an Teilnehmende mit einem  
mittleren Schulabschluss oder einem Hauptschulab- 
schluss in Verbindung mit einer abgeschlossenen Berufs-
ausbildung. Die Ausbildung kombiniert theoretischen 
Unterricht mit praktischen Einsätzen in verschiedenen 
Pflegeeinrichtungen, um die Auszubildenden optimal auf  
die vielfältigen Anforderungen des Pflegeberufs vorzube- 
reiten. Nach erfolgreichem Abschluss sind die Absolven- 
tinnen und Absolventen berechtigt, in unterschiedlichen  
Bereichen des Gesundheitswesens tätig zu werden, 
darunter Krankenhäuser, Pflegeheime und ambulante 
Pflegedienste. Der generalisierte Berufsabschluss ist 
europaweit anerkannt.

Ausbildungsdauer: 	

3 Jahre

Aufnahmevoraussetzung: 	

Sek I Realschulabschluss (Hauptschulabschluss plus 

abgeschlossene Ausbildung), Sprachniveau B 2

Beruflicher Abschluss: 	

Pflegefachmann/-frau

Schulischer Abschluss: 	

Erw. Sek-I-Abschluss

WEITERE INFORMATIONEN FINDEN SIE HIER
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SOZIALPÄDAGOGIK

ZWEIJÄHRIGE BERUFSFACHSCHULE 
SOZIALPÄDAGOGIK
Die zweijährige Berufsfachschule Sozialpädagogik bietet 
Ihnen die Möglichkeit, grundlegende Kompetenzen für 
die Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern zu 
entwickeln. Sie erhalten wertvolle Einblicke in die sozial- 
pädagogische Praxis und sammeln erste praktische 
Erfahrungen. Die Ausbildung kombiniert theoretischen  
Unterricht mit praktischen Erfahrungen in sozialpädago- 
gischen Einrichtungen, um die notwendigen Kompeten- 
zen für eine mögliche spätere Tätigkeit in diesem Be-
reich zu vermitteln. Nach erfolgreichem Abschluss sind  
Sie als Absolventinnen und Absolventen qualifiziert, in die  
Ausbildung zur/zum sozialpädagogischen Assistenten/
Assistentin einzusteigen.

Ausbildungsdauer: 	
2 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
Hauptschulabschluss (Notendurchschnitt mind. 3,4)
Beruflicher Abschluss: 	
keiner
Schulischer Abschluss: 	
Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) bzw. 
Erweiterter Sekundarabschluss I

SOZIALPÄDAGOGIK

ZWEIJÄHRIGE BERUFSFACHSCHULE 
SOZIALPÄDAGOGISCHE/-R ASSISTENT/-IN
Die Ausbildung zur Sozialpädagogischen Assistentin  
bzw. zum Sozialpädagogischen Assistenten richtet sich 
an engagierte Menschen, die eine sinnstiftende Tätigkeit 
im sozialpädagogischen Bereich anstreben. Sie haben  
die Möglichkeit, von Anfang an praktische Erfahrungen  
zu sammeln, und erhalten eine fundierte theoretische  
Ausbildung, die auf die Bedürfnisse von Kindern fokus- 
siert ist. Die Ausbildung dauert in der Regel zwei Jahre 
in Vollzeit und ist modular aufgebaut. Der theoretische 
Unterricht findet an drei Tagen in der Woche am Standort 
Oedeme statt, während zwei Tage in praktischer Aus-
bildung in sozialpädagogischen Einrichtungen genutzt 
werden. Hierbei werden die theoretischen Inhalte direkt 
in der Praxis angewendet. Diese Ausbildung kann auch  
in Teilzeit absolviert werden, sofern bestimmte Voraus-
setzungen erfüllt sind. Bitte informieren Sie sich dazu in 
unserem Flyer.

Ausbildungsdauer: 	
2 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
Realschulabschluss oder gleichwertiger Bildungsstand
Beruflicher Abschluss: 	
Staatlich geprüfte/-r Sozialpädagogische/-r Assistent/-in
Schulischer Abschluss: 	

Erweiterter Sekundarabschluss I 



Der DRK-Kreisverband Lüneburg e. V. ist Betreiber von acht Kindertagesstätten in Stadt und Landkreis Lüneburg.  
In ihnen werden ca. 652 Kinder liebevoll betreut. Die pädagogische Arbeit in den einzelnen Einrichtungen ist individuell 
und folgt unterschiedlichen Schwerpunkten – gemeinsam arbeiten sie nach den Grundsätzen der Internationalen  
Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung.

Kindertageseinrichtungen

DRK-Kreisverband Lüneburg e.V.

Bei Fragen zu Praktika, Ausbildung 
oder Beschäftigungsmöglichkeiten.

04131 / 988 472
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Ihre Ansprechpartnerin:

Dr. Michaela Kählau,
Abteilungsleiterin für Sozialpädagogik

Telefon: 04131 992-3000 
E-Mail: info@bbs3-lueneburg.de

WEITERBILDUNG: ZWEIJÄHRIGE FACHSCHULE 
SOZIALPÄDAGOGIK (FSP)
Die Fachschule Sozialpädagogik bereitet Sie auf die 
verantwortungsvolle Tätigkeit als Erzieher/-in vor. Hier 
erwerben Sie aufbauend umfassende Kenntnisse, um 
eigenverantwortlich pädagogische Arbeit zu leisten und  
Bildungsangebote zu planen. Die zweijährige Weiter-
bildung in Vollzeit ist modular aufgebaut und kombiniert 
theoretische und praktische Inhalte. Der Unterricht 
findet in der Regel von Montag bis Freitag am Standort  
Oedeme statt und umfasst sowohl berufsübergreifende 
als auch berufsbezogene Lernbereiche. Die praktische  
Ausbildung erfolgt in zwei verschiedenen sozialpäda- 
gogischen Arbeitsfeldern, um die berufliche Handlungs- 
kompetenz zu fördern. Diese Ausbildung kann auch in  
Teilzeit absolviert werden, sofern bestimmte Voraus-
setzungen erfüllt sind. Diese flexible Ausbildungsform ist 
ideal für alle, die bereits im Beruf stehen und gleichzeitig 
neue Qualifikationen erwerben möchten.

Ausbildungsdauer: 	
2 Jahre
Aufnahmevoraussetzung: 	
Abschluss als staatlich geprüfte/r sozialpädagogische/r Assis-
tent/in oder gleichwertige Abschlüsse mit 600 Std. Praxis
Beruflicher Abschluss: 	
Staatlich anerkannte/r Erzieher/in
Schulischer Abschluss: 	

Fachhochschulreife



BILDUNG IST ZUKUNFT

Anmeldungen für alle Bildungsangebote mit Ausnahme der dualen Berufsausbildung 
sind online über das Portal „schüler online“ möglich (www.schueleranmeldung.de). Das 
Anmeldeverfahren kann an der abgebenden allgemeinbildenden Schule durchgeführt 
werden. Für die Anmeldung wird jeder Schülerin und jedem Schüler ein persönliches 
Passwort zugewiesen.

Der Anmeldezeitraum ist jeweils Januar/Februar für das am 1. August beginnende 
Schuljahr. Eine spätere Anmeldung ist jederzeit möglich; die Bewerbungen werden im 
Aufnahmeverfahren nachrangig berücksichtigt, soweit freie Schulplätze vorhanden sind.

Eine Anmeldung für den Besuch der Berufsschule im dualen System erfolgt über die 
Ausbilder/-innen bzw. die zuständigen Kammern. Hierfür steht ein Anmeldeformular auf 
der Homepage der Schule zur Verfügung.

Berufsbildende Schulen III Lüneburg 
Standort Schwalbenberg 
Am Schwalbenberg 26
21337 Lüneburg 
Telefon: 04131 992-3000	
	 04131 992-3027 (Pflege)
E-Mail: info@bbs3-lueneburg.de

Standort Oedeme
Oedemer Weg 94 a
21335 Lüneburg
Telefon: 04131 992-3005 (Sozialpädagogik)
E-Mail: kontakt@bbs3-lueneburg.de

www.bbs3-lueneburg.de

BILDUNG IST ZUKUNFT

Öffnungszeiten:
Montag–Donnerstag
07:30–13:30 Uhr und 14:00–15:00 Uhr
Freitag
07:30–13:30 Uhr

Montag–Freitag
07:30–12:00 Uhr
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