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Willkommen an den Berufsbildenden  
Schulen III Stade

Eine ideale Voraussetzung für den Start in das Berufsleben ist eine fundierte schulische und beruf-

liche Ausbildung. Unsere Schule ist ein Kompetenzzentrum für diejenigen Dienstleistungsberufe, 

die die Lebensqualität unserer Mitmenschen erhalten und verbessern. Dazu gehört die nachhaltige 

Produktion und Verarbeitung von Lebensmitteln ebenso wie die Gestaltung des Wohnumfeldes und 

die Pflege von Menschen. 

Unsere Schule bietet vielfältige Schulformen und Ausbildungswege für Starter*innen in die Berufs- 

und Arbeitswelt. In motivierender Lernatmosphäre, mit weltoffener Einstellung und zukunftsorien-

tiertem Denken vermitteln wir berufliche Handlungskompetenz für unterschiedliche Zielgruppen. 

Dabei integrieren wir die aktuellen Entwicklungen wie z. B. Globalisierung, Digitalisierung und demo- 

grafischen Wandel in unseren Unterricht. So ebnen wir jungen Menschen den Weg ins Berufsleben 

und in eine Zukunft mit den bestmöglichen Chancen. 

In unserer Schullaufberatung beantworten wir Ihnen gerne Ihre Fragen zu bestimmten Schulformen 

und zur beruflichen Orientierung. Gemeinsam finden wir den richtigen Weg.

Bettina Hasekamp-Harms 

Schulleiterin

Dr. Jörg Rode 

Ständige Vertretung der Schulleiterin



3www. bbs3stade.de

Warum Schüler werden an der BBS III Stade?
•	 Wir machen traditionelle Berufe modern und bringen sie in die Gegenwart.

•	 Wir lehren mit digitalen Medien und neuester Technik.

•	 Wir beraten und coachen, damit alle Schüler*innen den richtigen Weg finden.

•	 Toleranz und Teamgeist sind uns besonders wichtig.

•	 Wir lehren mit Blick auf die ökologischen und gesellschaftlichen Herausforderungen 
der Zukunft.

•	 Wir sind praxisnah und vermitteln Wissen, das man auf vielen Ebenen und langfristig 
einsetzen kann.

•	 Bei uns wird Bildung vielseitig und abwechslungsreich gestaltet.



Unsere Bildungsangebote
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Vielseitige Bildungsangebote
Je nachdem, was sie erreichen möchten, können unsere Schüler*in-
nen unter einer großen Auswahl an Bildungsangeboten wählen. Die 
Berufsbildenden Schulen III Stade (BBS III) sind ein Kompetenzzentrum 
für die Fachbereiche Hauswirtschaft, Gesundheit und Pflege sowie 
die Grünen Berufe. Die Schüler*innen können einen beruflichen 
Abschluss sowie auch den Haupt- oder Realschulabschluss und die 
Fachhochschulreife erwerben.

Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
an den Berufsbildenden Schulen III Stade

Voraussetzungen Hauswirtschaft Gesundheit - Pflege Grüne Berufe

Unabhängig vom  
Abschluss

Berufsausbildung
•	 Hauswirtschafterin/Hauswirt-

schafter
•	 Fachpraktikerin/Fachpraktiker  

Hauswirtschaft

Berufsausbildung
•	 Floristin/Florist
•	 Gärtnerin/Gärtner  

(Galabau/Obstbau)
•	 Landwirtin/Landwirt
•	 Werkerin/Werker Gartenbau
•	 Werkerin/Werker in der  

Landwirtschaft

Sprachförderung Berufseinstiegsschule
Gesundheit und Soziales 
Klasse Sprache und Integration

Berufseinstiegsschule
Gesundheit und Soziales 
Klasse Sprache und Integration

Berufseinstiegsschule
Gesundheit und Soziales 
Klasse Sprache und Integration

Kein Abschluss oder  
schwacher Haupt-
schulabschluss

Berufseinstiegsschule
Gesundheit und Soziales,  
Klasse 1 
Berufsfeld: Hauswirtschaft

Berufseinstiegsschule
Gesundheit und Soziales,  
Klasse 1
Berufsfeld: Gesundheit – Pflege

Berufseinstiegsschule
Gesundheit und Soziales, Klasse 1
Berufsfeld: Agrarwirtschaft,  
Garten- und Landschaftsbau

Berufseinstiegsschule 
Gesundheit und Soziales,  
Klasse 2 
Berufsfeld: Hauswirtschaft

Berufseinstiegsschule
Gesundheit und Soziales,  
Klasse 2
Berufsfeld: Gesundheit – Pflege

Berufseinstiegsschule
Gesundheit und Soziales, Klasse 2
Berufsfeld: Agrarwirtschaft,  
Garten- und Landschaftsbau

Hauptschulabschluss Einjährige Berufsfachschule 
Hauswirtschaft und Pflege, 
Schwerpunkt Hauswirtschaft, 
anschließend Klasse 2 der  
zweijährigen Berufsfachschule 
Ernährung, Hauswirtschaft und 
Pflege

Zweijährige Berufsfachschule  
Pflegeassistenz

Einjährige Berufsfachschulen
•	 Floristik
•	 Gartenbau
•	 Agrarwirtschaft 

Anrechnung als 
1. Ausbildungsjahr möglich für:
•	 Landwirtschaft
•	 Pferdewirtschaft
•	 Fachkraft Agrarservice
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Voraussetzungen Hauswirtschaft Gesundheit – Pflege Grüne Berufe

Sekundarabschluss I  
Realschulabschluss

Einjährige Berufsfachschule 
Hauswirtschaft und Pflege, 
Schwerpunkt Persönliche Assis-
tenz, anschließend dreijährige 
Fachschule Heilerziehungspflege 
oder Berufsfachschule Pflege
Anerkennung als 
1. Ausbildungsjahr der Hauswirt-
schaft

Ausbildung zur Pflegefachfrau  
bzw. zum Pflegefachmann in der 
dreijährigen Berufsfachschule 
Pflege

Einjährige Berufsfachschulen
•	 Floristik
•	 Gartenbau
•	 Agrarwirtschaft 

Anrechnung als 1. Ausbildungsjahr  
möglich für:
•	 Landwirtschaft
•	 Pferdewirtschaft
•	 Fachkraft Agrarservice Fachoberschule Ernährung 

und Hauswirtschaft, Klasse 11, 
anschließend Klasse 12 dieser 
Schulform

Fachoberschule Gesundheit und  
Soziales, Schwerpunkt Gesund-
heit und Pflege, Klasse 11, 
anschließend Klasse 12 dieser 
Schulform oder Fachschule Heil-
erziehungspflege

Mit erfolgreicher  
Berufsausbildung,  
ggf. anderen Qualifi-
kationen oder nach 
dem Besuch der  
Fachoberschule, 
Klasse 11

Fachoberschule Ernährung und 
Hauswirtschaft, Klasse 12
Zweijährige 
Fachschule Hauswirtschaft

Fachoberschule Gesundheit 
und Soziales, Schwerpunkt  
Gesundheit und Pflege, Klasse 12
Dreijährige Fachschule  Heilerzie-
hungspflege

Fachoberschule Agrarwirtschaft,  
Bio- und Umwelttechnologie,  
Klasse 12
Einjährige Fachschulen Agrarwirt-
schaft
•	 Schwerpunkt Floristik
•	 Schwerpunkt Gartenbau
•	 Schwerpunkt Gartenbau, 

Klasse Obstbau
•	 Schwerpunkt Landwirtschaft

Sie haben Fragen zu den Bildungszweigen? Gerne hilft unser Sekretariat weiter:

Anne Uelpenich
Wiesenstraße 16
21680 Stade
Telefon: 04141 954 950
Fax: 04141 954 9519
E-Mail: verwaltung.wi@bbs3stade.de

Anneke Drewes 
Glückstädter Straße 17
21682 Stade
Telefon: 04141 492 300
Fax: 04141 492 340
E-Mail: verwaltung.gl@bbs3stade.de
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Hauswirtschaft

Unsere Fachbereiche

Wer gerne mit Menschen arbeitet, Abwechslung im Beruf haben 
möchte und Lust hat, einen alten Beruf ganz zeitgenössisch 
umzusetzen, ist bei den hauswirtschaftlichen Berufen richtig 
aufgehoben. Unsere Schüler*innen lernen eine professionelle 
Dienstleistung, die viele Kompetenzen erfordert. 

Wer diesen Beruf erlernt, hat vielseitige Karrieremöglichkeiten. 
Hauswirtschafter*innen arbeiten in der Gastronomie, Hotellerie, in 
Tageshäusern, Pflegeeinrichtungen, Kitas, Kindergärten, Schulen, 
Einrichtungen für Menschen mit Behinderung, Altenheimen etc.  

„Wer sich für die Hauswirtschaft entscheidet, entscheidet sich für einen 
zukunfts- und nachhaltigkeitsorientierten, gesellschaftlich relevanten 
Dienstleistungsberuf von Menschen für Menschen. Denn die Hauswirt-
schaft ist mehr als Kochen und Reinigen: Man trägt die Verantwortung 
dafür, dass sich Menschen in ihrem Zuhause richtig wohlfühlen, und 
sorgt damit für ein Stück Lebensqualität.“

Karin Hansen, Abteilungsleiterin Berufsfeld Hauswirtschaft

WAS MAN HIER LERNT, 

WIRD MAN FÜR IMMER BRAUCHEN



Was man mitbringen sollte

Schwerpunkte der Ausbildung 

•	 Soziale Kompetenz
•	 Flexibilität
•	 Interesse an aktuellen Themen wie Nachhaltigkeit, 

Vermeiden von Food Waste, CO2-Bilanz

•	 Nahrungszubereitung
•	 Lagerhaltung
•	 Wäschepflege
•	 Reinigung
•	 Betreuung

7www. bbs3stade.de

Hier geht es zum Imagevideo: 

Ausbildung und Schulleben an den 
Berufsbildenden Schulen III Stade

„Ich bin in der Berufsfachschule Hauswirtschaft und Pflege mit dem Schwerpunkt 
Hauswirtschaft. Ich bin positiv überrascht über die unterschiedlichen Inhalte, die 
wir hier lernen. Das Jahr wird mir sogar angerechnet, falls ich die Ausbildung als 
Hauswirtschafter machen möchte. Vermutlich gehe ich aber in die Klasse 2, um 
meinen Realschulabschluss zu machen. Am besten gefällt mir der Verkauf in der 
KOST-BAR, hier lernt man viel für die spätere Berufstätigkeit.“

Nico S. (16)
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Grüne Berufe

Unsere Fachbereiche

Was ist gemeint, wenn man von den Grünen Berufen spricht? 
Mit dieser Kategorie bezeichnen wir Berufe rund um den Be-
reich Natur, Pflanzen und Tiere. In den Grünen Berufen ist 
eine Ausbildung, beginnend im ersten Ausbildungsjahr, ohne 
Schulabschluss möglich. An der BBS III Stade können Sie 
Ausbildungen in folgenden Berufen wählen:

Berufsausbildungen

Floristik Agrarwirtschaft Gartenbau

•	 Landwirtschaftswerker*in
•	 Landwirt*in
•	 Pferdewirt*in
•	 Fachkraft Agrarservice

•	 Gartenbauwerker*in
•	 Landschaftsgärtner*in
•	 Obstbauer/-bäuerin

GRÜNE BERUFE: LEBENSNOTWENDIG, NATURNAH,

KREATIV, VIELSEITIG ... UND SPASS DABEI!

Für Hauptschulabsolventen

•	 Einjährige Berufsfachschule Agrarwirtschaft
•	 Landwirt*in
•	 Pferdewirt*in
•	 Fachkraft Agrarservice

•	 Einjährige Berufsfachschule Floristik
•	 Einjährige Berufsfachschule Gartenbau
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Einen Grünen Beruf  
zu erlernen, bedeutet

•	 Arbeiten mit modernster Technik
•	 Arbeit mit Tieren und Pflanzen
•	 Erhalt der Natur
•	 Kreatives Arbeiten
•	 Vielfalt

Für Absolventen mit  
(abgeschlossener) Berufsausbildung

•	 Einjährige Fachschule Agrarwirtschaft,  
Schwerpunkt Landwirtschaft

•	 Einjährige Fachschule Agrarwirtschaft,  
Schwerpunkt Gartenbau, Klasse Obstbau

•	 Einjährige Fachschule Agrarwirtschaft,  
Schwerpunkt Gartenbau

•	 Einjährige Fachschule Agrarwirtschaft,  
Schwerpunkt Floristik

•	 Fachoberschule Agrarwirtschaft, Bio- und 
Umwelttechnologie, Klasse 12

„Obstgarten Altes Land, zwischen Tradition und 
modernen Anbaumethoden. Die Vielfalt der Sor-
ten und Arten erweitert sich ständig. Im Moment 
nehmen Beerenobst und der geschützte Anbau 
zu. Jede Kultur hat ihre speziellen Anforderungen, 
das ist interessant.“

Cord Thiele, Betriebsleiter im Obstbau

„Kunden durch unsere Arbeit eine  Freude zu be-
reiten, frische Luft, Technikeinsatz, Teamarbeit, 
kreatives Gestalten mit Pflanzen und vielen Bau-
materialien, abends etwas geschafft zu haben, wo 
gibt es das alles gleichzeitig? Landschaftsgärtner 
werden an der BBS III Stade!“

J. B., 3. Ausbildungsjahr, Galabau

„Die Grünen Berufe zeichnen sich durch handfeste Arbeit mit 
kreativem Gestaltungspotenzial aus, das alle Sinne anspricht. 
Sie sorgen für Leben und machen es uns angenehmer. Pflanzen, 
Tiere, Baumaterialien, Technik, Kundenkontakt, bis hin zu Be-
triebsleitungsaufgaben ist alles möglich.“ 

Jörn Schulz, Abteilungsleiter Agrarwirtschaft und An-
sprechpartner Floristik, Garten-, Landschafts- und 
Obstbau, Landwirtschaft
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Großes Großes 
Herz Herz 
trifft trifft 

sichere sichere 
Zukunft.Zukunft.

Wir suchen 

Auszubildende für die 

generalistische Ausbildung 

zur Pflegefachfrau/

Pflegefachmann für 

unsere Seniorenheime 

in Guderhandviertel, 

Buxtehude und 

Himmelpforten.

Seniorenheim Bergfried 
Bergfried 17 · 21720 Guderhandviertel 
Tel. 04142/81160 · info@seniorenheim-bergfried.de 
www.seniorenheim-bergfried.de

Seniorenheim Waldburg 
Stader Straße 84 · 21614 Buxtehude 
Tel. 04161/7040 · info@seniorenheim-waldburg.de 
www.seniorenheim-waldburg.de

Seniorenheim Klosterfeld 
Kuckucksweg 26a · 21709 Himmelpforten 
Tel. 04144/21700 · info@seniorenheim-klosterfeld.de 
www.seniorenheim-klosterfeld.dewww.altenpflege-landkreis-stade.dewww.altenpflege-landkreis-stade.de

Der

Bäckerei · ·Konditorei Café

Wir bilden aus!
Werde Teil unseres Teams 
als AZUBI zum/zur

• Bäcker/in
• Bäckereifachverkäufer/in
Als traditionelles Familienunternehmen backen wir aus 
Leidenschaft in zweiter Generation in Fredenbeck.

Bei Interesse schick uns bitte eine Bewerbung an:
info@freden-baecker.de

Der Freden-Bäcker GmbH
Dinghorner Str. 7
21717 Fredenbeck
Tel.: 04149 1233
Fax: 04149 931020

www.freden-baecker.de

Wir bilden aus!Wir bilden aus!

DEC182817_Der_Freden_Backer_Olaf_Bosch_220x150.indd   1DEC182817_Der_Freden_Backer_Olaf_Bosch_220x150.indd   1 14-02-2022   13:54:5614-02-2022   13:54:56

Mobil: 04149 934 8424
info@werner-spargel.de

www.werner-derspargelhof.de

Hast du Lust auf eine Ausbildung die eine Idee frischer ist?
Dann freuen wir uns von dir zu hören!

Azubi (m/w/d) für Gärtner Fachrichtung Obstbau
Azubi (m/w/d) Landwirtschaft Fachrichtung Sonderkulturen

Azubi (m/w/d) Kaufmann/-frau für Büromanagement

Kirchweg 6
21717 Deinste
Tel. 04149 934840

www.gaertnerei-piepenbrink.dewww.biomax-obst.de | Jork · Altes Land

DEMETER OBSTHOF MAXIN

www.biomax-obst.de | Jork · Altes Land

DEMETER OBSTHOF MAXIN

WIR SUCHEN DICH!
Werde Azubi auf einen Bio Obsthof.



11www. bbs3stade.de

WIR SUCHEN UNSERE/N 

ALLTAGSHELD/IN
Wir bieten jährlich 6 Ausbildungsplätze 
für die zweijährige Ausbildung zur Pflegeassistenz (m/w/d).

Wir bieten jährlich 2 Ausbildungsplätze für die dreijährige generalisierte Ausbildung 
zur Pflegefachfrau / zum Pfelgefachmann (m/w/d).

Katholisches Altenheim
St. Josef vorm Schiffertor
Schiffertorsstraße 17 | 21682 Stade
Telefon: 04141 40 97 18

√

√

Wir freuen uns 

auf Dich! www.st-josef-stade.de

oder per E-Mail:
bewerbung@st-josef-stade.de ST. JOSEF 

VORM SCHIFFERTOR

WIR SUCHEN UNSERE/N 

ALLTAGSHELD/IN
Wir bieten jährlich 6 Ausbildungsplätze 
für die zweijährige Ausbildung zur Pflegeassistenz (m/w/d).

Wir bieten jährlich 2 Ausbildungsplätze für die dreijährige generalisierte Ausbildung 
zur Pflegefachfrau / zum Pfelgefachmann (m/w/d).

Katholisches Altenheim
St. Josef vorm Schiffertor
Schiffertorsstraße 17 | 21682 Stade
Telefon: 04141 40 97 18

√

√

Wir freuen uns 

auf Dich! www.st-josef-stade.de

oder per E-Mail:
bewerbung@st-josef-stade.de ST. JOSEF 

VORM SCHIFFERTOR

Großes Großes 
Herz Herz 
trifft trifft 

sichere sichere 
Zukunft.Zukunft.

Wir suchen 

Auszubildende für die 

generalistische Ausbildung 

zur Pflegefachfrau/

Pflegefachmann für 

unsere Seniorenheime 

in Guderhandviertel, 

Buxtehude und 

Himmelpforten.

Seniorenheim Bergfried 
Bergfried 17 · 21720 Guderhandviertel 
Tel. 04142/81160 · info@seniorenheim-bergfried.de 
www.seniorenheim-bergfried.de

Seniorenheim Waldburg 
Stader Straße 84 · 21614 Buxtehude 
Tel. 04161/7040 · info@seniorenheim-waldburg.de 
www.seniorenheim-waldburg.de

Seniorenheim Klosterfeld 
Kuckucksweg 26a · 21709 Himmelpforten 
Tel. 04144/21700 · info@seniorenheim-klosterfeld.de 
www.seniorenheim-klosterfeld.dewww.altenpflege-landkreis-stade.dewww.altenpflege-landkreis-stade.de
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Gesundheit – Pflege

Unsere Fachbereiche

„Ich mag es besonders, die Menschen durch pflegerische Maßnahmen dabei 
zu unterstützen, ihre Selbstständigkeit zu erhalten oder wiederzuerlangen, 
z. B. nach einem Schlaganfall. Ich freue mich jeden Tag aufs Neue über die 
große Dankbarkeit, die mir entgegengebracht wird. Ich liebe die vielen 
Herausforderungen, die ich täglich erlebe.“ 

M. B., Auszubildende Pflegefachfrau

„Ich mag den Umgang mit pflegebedürftigen Menschen 
und möchte, dass sich professionelle Pflegekräfte später 
auch um meine Eltern kümmern.“

S. R., Auszubildende Pflegeassistenz

Berufe im Bereich Gesundheit – Pflege zeichnen sich durch 
eine große Bandbreite an Tätigkeiten und Kenntnissen aus. 
Es geht um die Pflege und Grundversorgung des Menschen. 
Man lernt umfangreiche theoretische Grundlagen und Medi-
kamentenwissen. Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner 
können in der Alten-, Kranken- und Behindertenpflege 
arbeiten, aber auch in Kitas und Kindergärten, Wohnein-
richtungen, in der Pädagogik und Beratung. 

Auch die Kombination von Pflege und einem begleitenden 
Studium an der Hochschule mit Ausbildungs- und Bachelor-
Abschluss ist möglich. 

ANDEREN MENSCHEN HELFEN?

COOLER GEHT’S NICHT. 
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„,Die Zukunft der Pflege ist eine qualifizierte, professionelle Pflege ...‘ (Liliane Juchli) 

Pflegekräfte übernehmen anspruchsvolle Aufgaben mit hoher Verantwortung für Menschen aller Altersstufen auf 
wissenschaftlicher Grundlage. Ob im Pflegeheim, ambulant in der Wohnung der Pflegebedürften, in der Akutpflege 
sowie in der Pflege von Kindern oder als Unterstützung von Menschen mit Behinderung – vielfältige Einsatz-
gebiete warten auf motivierte Auszubildende jeden Alters. Wohnortnahe Arbeitsplätze machen die Ausbildung 
attraktiv. Eine sichere berufliche Zukunft mit hervorragenden Aufstiegs- und Karrierechancen ermöglichen eine 
Tätigkeit in einem Bereich, der eine besondere Bedeutung für die Gesellschaft darstellt. Die Motivation, einen 
Pflegeberuf zu erlernen, kann sehr verschieden sein. Doch etwas vereint alle: Die Freude, für Menschen und mit 
Menschen zu arbeiten!“

Anke Hilck, Abteilungsleiterin Berufsfelder Gesundheit – Pflege

An der BBS III Stade möchten wir unsere Schüler*innen auf die An-
forderungen dieser dynamischen, komplexen und anspruchsvollen 
Berufswelt vorbereiten. Wir stellen damit den Nachwuchs an  
ausgebildeten Pflegekräften sicher: 

•	 Pflegeassistent*innen
•	 Heilerziehungspfleger*innen mit Bachelor Professional in Sozialwesen
•	 Absolvent*innen der Fachoberschule mit einer Fachhochschulreife, 

die so die Möglichkeit erhalten, ein Studium anzuschließen.
•	 Generalistische Pflegeausbildung: Pflegefachfrauen und  

Pflegefachmänner
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Die Klasse 2 kann von Schüler*innen  
mit und ohne Hauptschulabschluss 

besucht werden.

Unsere Berufseinstiegsschule

Die Berufseinstiegsschule (BES)
In der BES werden die Schüler*innen auf die sich stetig verän-
dernde Arbeitswelt vorbereitet.  Als großes Ziel wird der Einstieg 
in eine Ausbildung angestrebt. Eine Ausbildung ist mit und ohne  

Abschluss möglich, Voraussetzung ist jedoch die Ausbildungsreife, 
die in der BES durch eine Vielfalt von Angeboten gefördert wird.

Berufsbezogener Unterricht
Agrarwirtschaft | Hauswirtschaft  

Gesundheit – Pflege

Multiprofessionelle  
Lehrer*innenteams

Theorie- und Fachpraxis

Coaching 
individuell und vertraulich

Beratung und Unterstützung   
für Schüler*innen und Sorgeberechtigte

Kooperation mit Allgemeinbilden-
den Schulen und Schnuppertage

Begleitung 
von Berufspraktika

Bausteine der Berufseinstiegsschule

Klasse
Sprache und Integration

Hier lernen die Schüler*innen  
Deutsch und das Leben  
in Deutschland kennen.

Hier lernen die Schüler*innen  
Deutsch und das Leben in Deutschland 

kennen.

Für eine optimale Sprachförderung 
der Schüler*innen bilden wir Klassen 
von der Alphabetisierung bis hin zum 

Erwerb von Sprachniveaus aus, die für 
eine Ausbildung erforderlich sind.

Bei ausreichenden Deutschkenntnis- 
sen ist der Übergang in die Berufs-
einstiegsklassen 1 und 2 möglich.

Hier werden die Schüler*innen  
beim Lernen und der beruflichen 

Orientierung unterstützt.

Hier werden die Schüler*innen  
beim Lernen und der beruflichen 

Orientierung unterstützt.

Schüler*innen ohne Hauptschul- 
abschluss lernen in kleinen Gruppen  

und werden bei ihrer beruflichen 
Orientierung aktiv begleitet.

Bei erfolgreichem Schulbesuch kann in 
die Klasse 2 der Berufseinstiegsschule 

gewechselt werden, um dort den 
Hauptschulabschluss zu erwerben.

Hier werden die Ausbildungsreife  
und der Übergang in die Ausbildung 

begleitet.

Ziel ist es, die Ausbildungsreife zu  
erwerben und den Hauptschulab-

schluss zu erreichen, um gut vorberei-
tet in eine Ausbildung zu starten.

Klasse 1
Berufseinstiegsschule

Klasse 2
Berufseinstiegsschule
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Kooperation mit Allgemeinbildenden Schulen
In Klasse 8 bieten wir allen Schülerinnen und Schülern der Allge-
meinbildenden Schulen im Landkreis Stade berufliche Orientierung 
in modernen Fachräumen an!
Die Schüler wählen eines der Berufsfelder Hauswirtschaft, Gesund-
heit – Pflege, Floristik oder Agrarwirtschaft und werden ein halbes 
Jahr einmal pro Woche von Lehrkräften der Fachpraxis unterrichtet.
Die Schülerinnen und Schüler lernen berufliche Grundkenntnisse, 
die sie zum Abschluss ausgewählten Gästen stolz präsentieren. 
Eine Erfolgsgeschichte, die sich als berufliche Orientierung an der 
BBS III Stade bewährt hat.

Mehrsprachige Informationen für die Klassen der Sprache 
und Integration finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.bbs3stade.de.

Multilingual information about different language acquisition and 
integration classes can be found on our homepage. (englisch)

(arabisch)

(persisch)

يمكنكم العثور على معلومات بلغات متعددة لصفوف اللغة 
و الاندماج على موقعنا الالكتروني: 

طلاعات  بیشتر به زبان های دیگر برای کلاس های زبان و 
ادغام را می توانید در سایت )صفحه(اصلی ما پیدا کنید  

„Jugendlichen berufliche Perspektiven zu eröffnen, sie bei ihrer Be-
rufswahl zu unterstützen und damit eine Grundlage für das spätere 
Berufsleben zu schaffen – das ist das Ziel der Berufseinstiegsschule. 

Unser Motto: Erfolg macht Spaß!

Cornelia Jantzen, Abteilungsleitung Berufseinstiegsschulen

Coaching – was versteht man darunter?
Zusätzlich zu Beratungs- und Fördermöglichkeiten werden frei-
willige und vertrauliche Treffen von fortgebildeten Lehrkräften 
(Coaches) mit Schüler*innen (Coachees) angeboten. 
Es sollen realistische, schulische, berufliche Ziele und Strategien 
für mögliche Hindernisse auf dem Weg entwickelt werden. Der 
Coach begleitet den Coachee dabei im gesamten Schuljahr.

Coaching für Schüler*innen der Berufseinstiegsschule –  
unser PLUS

„2020 habe ich nach meinem erfolgreichen Hauptschulabschluss in der 
Klasse 2 der Berufseinstiegsschule Gesundheit und Soziales Grundlagen 
in Gesundheit, Pflege und Hauswirtschaft gelernt. Das hat mir so gut 
gefallen, dass ich hier an der Schule in die Berufsfachschule Pflege-
assistenz eingestiegen bin. Nächstes Jahr mache ich meinen Abschluss 
und habe sogar schon Jobangebote bekommen.“

Zelda (17)

  „Ich bin in der Türkei geboren und kam 2013 mit 17 Jahren        
nach Deutschland . An der BBS III Stade habe ich 2014 erst 

einmal Deutsch gelernt und konnte 2016 meinen Hauptschul-
abschluss erwerben. Mein Wunsch war es, im kreativen Bereich 

zu arbeiten. Den Beruf des Frisörs konnte ich mir gut vorstellen. Zuerst war 
ich bei einem Herrenfrisör in der Ausbildung. Im letzten Ausbildungsjahr 
wechselte ich den Betrieb, um auch Damenfrisuren zu erlernen. Mittlerweile 
arbeite ich in Vollzeit als Geselle.“ 

Cihat Aydin



16

Kreisverband 
Stade  www.drk-berufe.de

DRK-Kreisverband Stade gGmbH
Am Hofacker 14
21682 Stade
Telefon: 04141 8033-0
e-Mail: info@kv-stade.drk.de
www.drk-berufe.de

Zum Beispiel:Zum Beispiel:
• • Erzieher*in, Erzieher*in, 
• • Notfallsanitäter*in, Notfallsanitäter*in, 
• • Heilerziehungspfleger*in oder Heilerziehungspfleger*in oder 
• • Pflegefachfrau*mann.Pflegefachfrau*mann.
Bewirb Dich ganzjährig bei uns! Bewirb Dich ganzjährig bei uns! 
Wir nehmen deine Bewerbung jederzeit    Wir nehmen deine Bewerbung jederzeit    
an und tun das Bestmögliche, um dich an an und tun das Bestmögliche, um dich an 
deine Wunscheinsatzstelle zu vermitteln.deine Wunscheinsatzstelle zu vermitteln.

Du willst einen sozialen Beruf ergreifen, bist Du willst einen sozialen Beruf ergreifen, bist 
aber nicht sicher, ob das die richtige Wahl für aber nicht sicher, ob das die richtige Wahl für 
dich ist?dich ist?

Probier‘ es aus! Probier‘ es aus! 

In einem Freiwilligendienst (FSJ oder BFD) In einem Freiwilligendienst (FSJ oder BFD) 
bieten wir dir die Möglichkeit, dich zu orientie-bieten wir dir die Möglichkeit, dich zu orientie-
ren, praktische Erfahrungen zu sammeln und ren, praktische Erfahrungen zu sammeln und 
soziale Berufsfelder kennenzulernen.soziale Berufsfelder kennenzulernen.  

bewirb dich jetzt 

oder 
ruf an!

         hast du lust ... Dich sozial zu engagieren ?

Freiwillige gesucht!
wir bilden aus ...
                    wir stellen ein!

Alle reden vom Fachkräftemangel. 
Wir tun was!
In Kitas, Sozialstationen, Tagespflegeeinrich-In Kitas, Sozialstationen, Tagespflegeeinrich-
tungen, Seniorenheimen, Werkstätten und tungen, Seniorenheimen, Werkstätten und 
Wohneinrichtungen für Menschen mit Behin-Wohneinrichtungen für Menschen mit Behin-
derungen und im Rettungsdienst betreuen,   derungen und im Rettungsdienst betreuen,   
pflegen und versorgen wir täglich Menschen pflegen und versorgen wir täglich Menschen 
im Landkreis Stade, die der Hilfe bedürfen. im Landkreis Stade, die der Hilfe bedürfen. 
Wir machen mehr als Blaulicht!Wir machen mehr als Blaulicht!

ErzieherErzieher**inin

HeilerziehungspflegerHeilerziehungspfleger**inin

PflegefachfrauPflegefachfrau**mannmann

Bei uns findest du berufliche Orientierung, 
Ausbildung oder einen Praktikumsplatz:
• • Praxisplätze für die SPA und                        Praxisplätze für die SPA und                        

Erzieherausbildung (m/w/d), Erzieherausbildung (m/w/d), 
• • Heilerziehungspfleger*in,Heilerziehungspfleger*in,
• • Pflegefachfrau*mann,Pflegefachfrau*mann,
• • Kauffrau*mann für Büromanagement, Kauffrau*mann für Büromanagement, 
• • Notfallsanitäter*in und mehr ...Notfallsanitäter*in und mehr ...
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Zum Beispiel:Zum Beispiel:
• • Erzieher*in, Erzieher*in, 
• • Notfallsanitäter*in, Notfallsanitäter*in, 
• • Heilerziehungspfleger*in oder Heilerziehungspfleger*in oder 
• • Pflegefachfrau*mann.Pflegefachfrau*mann.
Bewirb Dich ganzjährig bei uns! Bewirb Dich ganzjährig bei uns! 
Wir nehmen deine Bewerbung jederzeit    Wir nehmen deine Bewerbung jederzeit    
an und tun das Bestmögliche, um dich an an und tun das Bestmögliche, um dich an 
deine Wunscheinsatzstelle zu vermitteln.deine Wunscheinsatzstelle zu vermitteln.

Du willst einen sozialen Beruf ergreifen, bist Du willst einen sozialen Beruf ergreifen, bist 
aber nicht sicher, ob das die richtige Wahl für aber nicht sicher, ob das die richtige Wahl für 
dich ist?dich ist?

Probier‘ es aus! Probier‘ es aus! 

In einem Freiwilligendienst (FSJ oder BFD) In einem Freiwilligendienst (FSJ oder BFD) 
bieten wir dir die Möglichkeit, dich zu orientie-bieten wir dir die Möglichkeit, dich zu orientie-
ren, praktische Erfahrungen zu sammeln und ren, praktische Erfahrungen zu sammeln und 
soziale Berufsfelder kennenzulernen.soziale Berufsfelder kennenzulernen.  

bewirb dich jetzt 

oder 
ruf an!

         hast du lust ... Dich sozial zu engagieren ?

Freiwillige gesucht!
wir bilden aus ...
                    wir stellen ein!

Alle reden vom Fachkräftemangel. 
Wir tun was!
In Kitas, Sozialstationen, Tagespflegeeinrich-In Kitas, Sozialstationen, Tagespflegeeinrich-
tungen, Seniorenheimen, Werkstätten und tungen, Seniorenheimen, Werkstätten und 
Wohneinrichtungen für Menschen mit Behin-Wohneinrichtungen für Menschen mit Behin-
derungen und im Rettungsdienst betreuen,   derungen und im Rettungsdienst betreuen,   
pflegen und versorgen wir täglich Menschen pflegen und versorgen wir täglich Menschen 
im Landkreis Stade, die der Hilfe bedürfen. im Landkreis Stade, die der Hilfe bedürfen. 
Wir machen mehr als Blaulicht!Wir machen mehr als Blaulicht!

ErzieherErzieher**inin

HeilerziehungspflegerHeilerziehungspfleger**inin

PflegefachfrauPflegefachfrau**mannmann

Bei uns findest du berufliche Orientierung, 
Ausbildung oder einen Praktikumsplatz:
• • Praxisplätze für die SPA und                        Praxisplätze für die SPA und                        

Erzieherausbildung (m/w/d), Erzieherausbildung (m/w/d), 
• • Heilerziehungspfleger*in,Heilerziehungspfleger*in,
• • Pflegefachfrau*mann,Pflegefachfrau*mann,
• • Kauffrau*mann für Büromanagement, Kauffrau*mann für Büromanagement, 
• • Notfallsanitäter*in und mehr ...Notfallsanitäter*in und mehr ...

 ©
 J

ak
ob

 O
w

en
s 

on
 U

ns
pl

as
h



18

Wohnmöglichkeit mit Vollverpflegung

Unser Schulalltag

Schule heißt nicht nur Lernen! Unser Schulleben soll Freude ma-
chen, damit sich die Schüler*innen an der BSS III Stade richtig wohl- 
fühlen. Dazu gehören auch bunt gemischte Angebote außerhalb 
des Unterrichts. 

Ist der tägliche Weg zur Schule zu weit, bietet das 
Wohnheim 30 Plätze mit Vollverpflegung.  Die Zimmer 
haben eine Grundausstattung und können nach 
eigenen Vorstellungen gestaltet werden. Die Voll-
verpflegung wird nach regionalen und saisonalen 
Aspekten angeboten. 

Erwartet wird, dass die Bewohner*innen sich an Ge-
meinschaftsaufgaben wie Service und Reinigung 
beteiligen. Gezahlt werden aktuell 212 EUR pro 
Monat. Zwei Mitarbeiter*innen des Schulträgers 
verantworten das Wohnheim und sind auch An-
sprechpartner*innen für die  Bewohner*innen.

Kulinarische Versorgung

Ein Medienraum …

Outdoor lernen …

Schmeckt nicht gibt̀ s bei uns nicht. In unserer KOST-
BAR bereiten die Schüler*innen die Speisen nämlich 
selber zu. Die KOST-BAR ist so gleichzeitig Café und 
Praxiserfahrung für Schüler*innen, die im Bereich 
Hauswirtschaft ihre Ausbildung machen. 

… zum Lesen, Recherchieren, Lernen oder Surfen. 
Mit PCs und Bibliothek.

… im Grünen Klassenzimmer an der frischen Luft.

EIN BISSCHEN SPASS MUSS SEIN
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„Es geht nicht darum, dem Leben mehr Tage zu geben, 
sondern den Tagen mehr Leben.“  Cicely Saunders 

S. Sch., Auszubildende zur Pflegefachfrau
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Unsere Projekte 

Engagement und außerschulische Projekte
Auch außerhalb des Klassenzimmers ist in der BBS III Stade viel 
los! Wir engagieren uns für Herzensprojekte, nehmen an Wett-
bewerben teil und haben viele spannende Kooperationen mit 
Partnern aus unterschiedlichen Bereichen. Die Schüler*innen 
unterstützen sich gerne gegenseitig mit Ideen und erlerntem 
Wissen, etwa mit Ausstellungen oder Seminaren.

Ein Auszug aus unseren Projekten
•	 Die Internationale Woche. Viele Aktionen und Projekte rund 

um das Thema Schule ohne Grenzen – für ein diskriminie-
rungsfreies Miteinander verschiedener Kulturen, Religionen 
und Nationalitäten

•	 Schule ohne Rassismus – mit Courage
•	 Erasmus+ – ein Projekt, das spannende und bereichernde 

Auslandserfahrungen ermöglicht
•	 Schülervertretung: Unsere gewählten Schülervertreter, die 

immer ein offenes Ohr für die Schüler*innen haben

Unsere Outdoor-Projekte
•	 Kräutergarten bei der Schulküche
•	 Ökogarten mit Maschinen und Landwirtschaftsversuchsfläche
•	 Bienenvolk und eigener Honig von unseren  

fleißigsten Mitarbeiter*innen

Standorte Oldendorf ❘ Apensen ❘ Zeven ❘ Ahlerstedt
Bewerbungen an: bewerbung@residenz-gruppe.de · www.residenz-gruppe.de

Ausbildung zur/m Pfl egefachfrau/mannAusbildung zur/m Pfl egefachfrau/mann
■ überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung
■ regionale Praxisanleitung + hausinterne Praxisanleiter, 
  die dich durch die komplette Ausbildung begleiten
■ jährliches Azubi-Event
■ Ausbildung mit Perspektive - Klettere bei uns 
   in kürzester Zeit die Karriereleiter hoch follow us on Instagram

@residenz_gruppe
follow us on Instagram

@residenz_gruppe
follow us on Instagramfollow us on Instagramfollow us on Instagramfollow us on Instagramfollow us on Instagram

Du hast Dich noch nicht

beworben? Dann jetzt

aber los, zack zack!

Du hast Dich noch nicht

beworben? Dann jetzt

aber los, zack zack!

DEC182888_Seniorenresidenz_Oldendorf_220x150.indd   1DEC182888_Seniorenresidenz_Oldendorf_220x150.indd   1 22-11-2021   15:44:4522-11-2021   15:44:45



Umweltschule in Europa. Alle zwei Jahre können wir diesen Titel verliehen bekommen. 
Wir haben alle die Möglichkeit, eine Vielzahl von Projekten zu präsentieren.
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Soziales Projekt

Die Schüler*innen der Fachschule Heilerziehungspflege Klassen 1 
und 2 haben untersucht, wie international Gebärdensprache ist. Ge-
meinsam wurde das Lied „Applaus,  Applaus“     von den Sportfreunden 
Stiller gebärdenunterstützt performt. Eine Klasse hat sich dabei an 
einem YouTube-Video orientiert, in dem ein gehörloses Mädchen 
das Lied gebärdet. Die andere Klasse hat Gebärden der Deutschen 
Gebärdensprache (DGS) genutzt. Damit wird gezeigt, wie vielfältig 
Gebärdensprache ist.

Wettbewerbe

Schülervideo für Gehörlose 

•	 Klimaschutzwettbewerb des Landkreises Stade,  
Prämierung im Jahr 2022

•	 Wettbewerb des Kultusministeriums Niedersachsen:  
„Eine Stunde für – Auszubildende informieren über  
ihre Ausbildung“, Prämierung im Jahr 2022

•	 Wettbewerb der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung 
(DGUV): „Hauptsache – Hautsache“, Prämierung im Jahr 2022

ALLE SOLLEN DAZU GEHÖREN

Standorte Oldendorf ❘ Apensen ❘ Zeven ❘ Ahlerstedt
Bewerbungen an: bewerbung@residenz-gruppe.de · www.residenz-gruppe.de
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Erfolgsgeschichten

Wir freuen uns, wenn uns Schüler*innen von ihrem weiteren 
Berufsweg erzählen, und haben auf dieser Seite einige erfreuliche 
Erfolgsgeschichten zusammengestellt.

  „Ich habe vor neun Jahren meinen Abschluss an der 
BBS III (BBS3 Stade) als Hauswirtschaftsleiterin ab-

solviert. Nach meinem Abschluss habe ich vier Monate 
als Servicekraft in Schwyz in der Schweiz gearbeitet. Ich 

reiste danach durch Australien und nahm anschließend für sechs 
Monate eine Stelle in Namibia als Ausbilderin in der Wäscherei und 
Reinigung einer Lodge an. Eine große Verantwortung direkt nach 
der Fachschule, aber ich habe sehr viel gelernt und mein Englisch 
verbessert. Ich habe mich danach entschieden, in der Küche zu 
arbeiten. Ich war in Hamburg in verschiedenen Restaurants wie 
zum Beispiel im Hotel Reichshof und im Stadtrestaurant angestellt. 
In St. Moritz arbeitete ich für eine Saison als Demi Chef de Partie 
in der Patisserie eines 13-Punkte-Gault&Millau-Restaurants in 
St. Moritz. Es folgte eine Saison in Zermatt in einem 5-Sterne-Re- 
staurant. Zwischen den Saisons reiste ich viel – zum Beispiel nach 
Brasilien und Kuba. Zuletzt arbeitete ich für ein Jahr in London. 
Einmal in einem veganen und vegetarischen Restaurant in Soho 
und danach in einem japanischen Restaurant. Ich denke mit einer 
Grundausbildung als Hauswirtschaftliche Betriebsleiterin kann 
alles erreicht werden. Ich konnte frei entscheiden, in welche 
Richtung ich gehen wollte. Ich konnte damit im Ausland arbeiten, 
mir Geld in der Schweiz für meine Reisen verdienen und damit die 
ganze Welt sehen. In der Zukunft plane ich ein Projekt in Uganda, 
da ich dort – vor London – für ein halbes Jahr gelebt habe. Welches, 
verrate ich jedoch noch nicht. Nur so viel: Es ist eine Verbindung 
aus meiner Arbeitserfahrung  als Köchin und Hauswirtschafterin, 
meinen Reisen, meiner Lebenserfahrung und meinen anderen 
Leidenschaften, dem Film und der Fotografie.“

Alina Perschall 

„Ich bin Floristin und habe vor 5 Jahren meine 
3-jährige, duale Ausbildung abgeschlossen. Seit-

dem arbeite ich mit viel Engagement und Freude als 
Verantwortliche für die Floristikabteilung in einer Stand-

ortfiliale eines großen, ortsansässigen Unternehmens. In diesem 
Jahr absolvierte ich die Ausbildereignungsprüfung. Damit kann 
und darf ich nun unseren Floristiknachwuchs in meiner Filiale 
anleiten, unterstützen und mein Fachwissen weitergeben. In 
diesem Sommer beginne ich die einjährige Floristik-Meisterschule. 
Nach bestandener Prüfung möchte ich sehr gerne ehrenamtlich  
im Prüfungsausschuss für den Ausbildungsberuf Florist/Floristin 
mitwirken.“

Lena Heinbokel

 „ Im Schuljahr 2011/12 bin ich ohne Schulabschluss in der 
Berufseinstiegsschule, Klasse 1 gestartet. Auf der Förder-

schule hatte ich keine Lust mehr zum Lernen. Der Wechsel 
an die BBS III Stade war für mich gut, denn die Praxis Agrar-

wirtschaft hat mir richtig Spaß gemacht. Ich habe auch Hauswirtschaft 
ausprobiert, jedoch wollte ich lieber draußen arbeiten. Im Unterricht haben 
wir über unsere Möglichkeiten, beruflich einzusteigen, viel gesprochen. 
Ich wusste, wenn ich eine Ausbildung machen will, muss ich den Haupt-
schulabschluss bekommen. Mein Ziel war vor Augen, und ich schaffte in 
der Klasse 2 den Abschluss. Danach besuchte ich die Berufsfachschule 
Gartenbau und war mir sicher, die Ausbildung zum Werker im Gartenbau 
zu absolvieren. 2018 habe ich die Ausbildung abgeschlossen und arbeite 
seitdem in einem Gartenbaubetrieb.“

Meikel Thielpape

„Seit 2020 besuche ich die BBS III in Stade. Zuerst habe ich 
die Klasse 1 besucht. Mir fiel es schwer, zur Schule zu gehen. 

Dies wurde mir erleichtert, da die Lehrer mich persönlich bei 
allem unterstützen. Dadurch habe ich die Klasse mit Bravour 

gemeistert. Seit September 2021 bin ich in der Klasse 2 der Berufsein-
stiegsschule, mit dem Ziel meinen Hauptschulabschluss zu schaffen. Die 
Lehrer nehmen uns unter ihre Fittiche, ermutigen und helfen uns bei allem, 
besonders durch das Coachingprogramm wurde mir extrem geholfen. Meine 
Noten wurden besser und mein Selbstvertrauen gestärkt, so dass ich jetzt 
meinen Ausbildungsvertrag zur Floristin unterschrieben habe. Im Großen 
und Ganzen möchte ich allen Angestellten der BBS III Stade danken und 
alle ermutigen, dass sie mit dieser Hilfe ihr Ziel erreichen können.“

Frauke Lange

  „Nach dem ersten Umgang mit Pflegebedürftigen habe 
ich germerkt, wie viel ich von alten Menschen lernen kann. 

Die Ausbildung zur Pflegefachkraft war für mich somit eine 
große persönliche Bereicherung und nicht nur das Erlernen von 

Fachwissen. Im Laufe der Ausbildung habe ich immer mehr Interesse ent- 
wickelt, mich weiterzubilden. Ich habe gemerkt, dass ich mit einer höheren 
Position auch mehr Entscheidungskompetenzen erhalten werde, die ich 
brauche, um meine Vorstellungen von guter Pflege umzusetzen. Nach der 
Ausbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft und Tätigkeit als Wohn-
bereichsleitung folgte berufsbegleitend ein Studium zum Betriebswirt für 
Seniorenwirtschaft. Nach einem Mentoring habe ich vor zwei Jahren die  
Einrichtungsleitung übernommen. Jetzt spüre ich den Handlungsspielraum 
und kann viele Dinge verwirklichen – natürlich immer im Rahmen der gesetz-
lichen Vorgaben. Besonders attraktiv sind jetzt für mich die Mitarbeiterfüh-
rung, das Anstreben einer hohen Pflegequalität und Bewohnerzufriedenheit.  
Gerade ist an mich herangetragen worden, eine nachhaltige Zukunftsversion 
für die Einrichtung zu entwickeln – eine spanndende Aufgabe, der ich mich 
gerne verantwortlich zusammen mit den Mitarbeiter*innen stelle.“

Patrick Jacobi



 

  

 

  
  

  

MEIN JOB

MACHT SINN

#bin-karriere
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Jedes Jahr nehmen wir Bewerbungen für das neue Schuljahr 
auf. Die Anmeldung für einen Schulplatz an der BBS III Stade 
sollte im Zeitraum vom 07.01. bis zum 20.02. eines Jahres er-
folgen. Über unsere Schule können Sie sich zum Beispiel an 
unserem Tag der offenen Tür informieren – die Termine dafür 
veröffentlichen wir auf unserer Webseite www.bbs3stade.de. 

Wir beraten gerne und beantworten alle Fragen rund um das 
Thema Anmeldung. Rufen Sie uns an oder senden uns Ihre 
Anfrage an beratung@bbs3stade.de. 

Über das Portal www.schueleranmeldung.de kann man sich 
als Schüler an unserer Schule registrieren.

Weitere Infos gibt es auf Instagram!
www.instagram.com/bbs3stade

Wir sind auf allen Ausbildungsmessen der Region vertreten.

Jetzt einsteigen für das nächste Schuljahr

Jetzt einsteigen
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Unser Team

Unsere Lehrkräfte
Etwa 75 Lehrkräfte arbeiten derzeit an den BBS III Stade. 
Kompetent in ihrem Fach, eigenverantwortlich und leiden-
schaftlich organisieren sie den Unterricht – dabei haben sie 
eines gemeinsam: den Respekt für die Schüler*innen und 
deren Bedürfnisse und Probleme. Neben einer guten Lern- 
und Arbeitsatmosphäre sorgen die Lehrer*innen für einen 
modernen und handlungsorientieren Unterricht in analoger 
und digitaler Form. 

Gemeinsam mit den ausbildenden Betrieben und mit Unterstüt-
zung unterschiedlicher Netzwerke sichern sie den Fachkräfte-
nachwuchs in der Region. In allen Bereichen der Schule bietet 
die Schule Praktika für Student*innen an. Lehrkräfte werden 
gemeinsam mit dem Studienseminar Stade ausgebildet. Enga-
gierte Mitarbeiter*innen in Verwaltung, Schulsozialarbeit und 
technischem Dienst unterstützen die tägliche schulische Arbeit.

Wir sind für Sie da: die Ansprechpartner, die Sie bei Fragen erreichen können. 

Karin Hansen, 
Abteilungsleiterin Berufsfeld Hauswirtschaft
Glückstädter Straße 17
21682 Stade
Telefon: 04141 492 313
E-Mail: khansen@bbs3stade.de

Jörn Schulz, Abteilungsleiter Agrarwirtschaft und 
Ansprechpartner Floristik, Garten-, Landschafts- und 
Obstbau, Landwirtschaft
Glückstädter Str. 17
21682 Stade
Telefon: 04141 492 312
E-Mail: jschulz@bbs3stade.de

Anke Hilck, 
Abteilungsleiterin Berufsfeld Gesundheit – Pflege
Wiesenstraße 16
21680 Stade
Telefon: 04141 954 9511
E-Mail: ahilck@bbs3stade.de

Cornelia Jantzen, Abteilungsleiterin Berufseinstiegs-
schule und Ansprechpartnerin Sprache und Integration
Glückstädter Str. 17
21682 Stade
Telefon: 04141 492 384
E-Mail: cjantzen@bbs3stade.de
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WIR LIEBEN, WAS WIR TUN
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Du hast Lust auf Verantwortung und selbstständiges Arbeiten? Dann komm zu uns

• Kompetente Fachbegleitung
• Freigestellte Praxisanleitung zur Unterstützung in Theorie und Praxis
• Familienfreundlicher Dienstplan
• Interdisziplinäres Team
• Teamorientierte Atmosphäre
• Fort- / Weiterbildungen
• Hilfe bei der Wohnungssuche
• Zentrale Lage

Es sind die Begegnungen mit Menschen,
 die das Leben lebenswert machen.

Johannisheim Das Haus für Pfl ege und Betreuung e.V. · Sandersweg 15 · 21680 Stade

Tel. 04141 53 598 11 · sylvia.balbuchta@johannisheim-stade.de · www.johannisheim-stade.de

DEC183319_Johannisheim_Das_Haus_für_Pflege_und_Betreuung_220x150.indd   1DEC183319_Johannisheim_Das_Haus_für_Pflege_und_Betreuung_220x150.indd   1 27-10-2021   10:38:4427-10-2021   10:38:44

BEWIRB DICH JETZT!

Ev. Bildungszentrum Bad Bederkesa
Alter Postweg 2  27624 Geestland  Tel. 0 47 45 / 94 95-0  info@ev-bildungszentrum.de

WIR SUCHEN DICH!
Fachkraft Hauswirtschafter (m/w/d) 

Auszubildende zum/zur Hauswirtschafter/in (m/w/d)
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Wir danken unseren Anzeigenpartnern für die Unterstützung bei der Realisierung dieser Broschüre. 
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Vivian Hannebohm
(04131) 3018140
bewerbung@lhlh.org
www.lhlh.org

Kontakt
Fon
Mail
Web

• FSJler*innen
• Erzieher*innen
• Heilerziehungspfleger*innen
• Ergotherapeut*innen
• Sozialpädagogische Assistent*innen
• Altenpfleger*innen
• Gesundheits-/Krankenpfleger*innen
• Pflegeassistent*innen

Wir suchen für unsere Wohnhäuser, Werkstätten, Kindergärten, 
Kinderkrippen sowie ambulanten Dienste in Lüneburg, Tostedt, 
Winsen und Buchholz: 

Wir sind ein modernes und vielseitiges Dienstleistungsunternehmen der 
Behindertenhilfe mit mobiler Frühförderung, Kindergärten und Krippen,  
Wohnen, Freizeitangeboten, verschiedenen ambulanten Diensten, Arbeit,  
Beschäftigung und beruflicher Bildung. Über 950 hauptamtliche Mitarbei-
tende begleiten und fördern an 41 Standorten in den Landkreisen Lüneburg  
und Harburg über 2000 Menschen mit Behinderung. Informieren Sie sich auf  
unserer Homepage und bewerben Sie sich bei uns. Wir freuen uns auf Sie! 

Fotos: Lebenshilfe/David Maurer
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www.logehof.de

Altenpfl egeheim Nott ensdorf  
„Haus am Wald“

Am Walde 1, 21640 Nott ensdorf
E-Mail: info@haus-am-wald.de

www.haus-am-wald.de
0 41 63 / 24 43  |  STATIONÄRE PFLEGE

Altenpfl egeheim Nott ensdorf  
„Haus am Wald“

Am Walde 1, 21640 Nott ensdorf

WIR BILDEN 

DICH AUS!

Wir danken unseren Anzeigenpartnern für die Unterstützung bei der Realisierung dieser Broschüre. 
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Wiesenstraße 16
21680 Stade
Telefon: 04141 954 950
Fax: 04141 954 9519
E-Mail: verwaltung.wi@bbs3stade.de

BBS III Stade (Außenstelle) BBS III Stade (Hauptgebäude)

 • 

Glückstädter Straße 17
21682 Stade
Telefon: 04141 492 300
Fax: 04141 492 340
E-Mail: verwaltung.gl@bbs3stade.de




