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Eine Karriere im Bereich Wirtschaft und Verwaltung, der Pflege oder in der Metall-, Bau- 
und Fahrzeugtechnik? An den Berufsbildenden Schulen Cadenberge bieten wir Ihnen ein 
breites Bildungsangebot mit der Möglichkeit, Ihren Berufsschulabschluss oder einen 
höheren Abschluss bis zur Fachhochschulreife zu erlangen.

Dabei werden Sie von über 80 engagierten Lehrkräften, einer praxisnahen Unterrichts-
gestaltung, spannenden Projekten und einer starken Schulgemeinschaft unterstützt. 
Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen. Mehr Informationen finden Sie auf unserer 
Homepage oder bei einem persönlichen Gespräch.

KARRIERE MIT PERSPEKTIVE: 
ENTDECKEN SIE IHRE MÖGLICHKEITEN 
AN DEN BBS CADENBERGE

UNSERE BILDUNGSGÄNGE

ZWEIJÄHRIGE BERUFSFACHSCHULE PFLEGEASSISTENZ
BERUFSFACHSCHULE PFLEGE
FACHSCHULE FÜR HEILERZIEHUNGSPFLEGE
FACHOBERSCHULE GESUNDHEIT UND PFLEGE – KLASSE 11 & 12
BERUFSFACHSCHULE WIRTSCHAFT
ZWEIJÄHRIGE BERUFSFACHSCHULE WIRTSCHAFT – KLASSE 2
FACHOBERSCHULE WIRTSCHAFT – KLASSE 12
SPORT- UND FITNESSKAUFMANN (M/W/D)
FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (M/W/D) 
FACHLAGERIST (M/W/D) 
FACHPRAKTIKER FÜR LAGERLOGISTIK (M/W/D)
VERKÄUFER (M/W/D)
KAUFMANN IM EINZELHANDEL (M/W/D) 
BERUFSFACHSCHULE BAUTECHNIK – KLASSE 1
ZWEIJÄHRIGE FACHSCHULE BAUTECHNIK
BERUFSFACHSCHULE HOLZTECHNIK – KLASSE 1
ZWEIJÄHRIGE BERUFSEINSTIEGSSCHULE
STRASSENBAUER (M/W/D)
STRASSENWÄRTER (M/W/D)
BAUZEICHNER (M/W/D)
BETON- UND STAHLBETONBAUER (M/W/D)
FLIESEN-, PLATTEN- UND MOSAIKLEGER (M/W/D)
TISCHLER (M/W/D)
BERUFSFACHSCHULE FAHRZEUGTECHNIK – KLASSE 1
BERUFSFACHSCHULE METALLTECHNIK – KLASSE 1
FACHOBERSCHULE TECHNIK – KLASSE 11 & 12
METALLBAUER (M/W/D)
KFZ-MECHATRONIKER (M/W/D)
MECHANIKER FÜR LAND- UND BAUMASCHINENTECHNIK (M/W/D)
AGRARWIRTSCHAFT – LANDWIRT (M/W/D) 
AB SJ 25/26 NEUE SCHULFORM: BERUFSFACHSCHULE DUAL

KONTAKT
www.bbs-cadenberge.de
BBS CADENBERGE
Im Park 4 
21781 Cadenberge
E-Mail: buero@bbscad.de

FÜR IHRE FRAGEN DA
Unser Schulsekretariat ist gern für Sie 
da: Anja Dankers, Daniela Nünke und 
Bianca Seidler beantworten Ihre Fragen 
rund um den Schulbetrieb. 
Telefon: 04777 80030
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An den Berufsbildenden Schulen Cadenberge steht nicht nur der Unterricht im 
Mittelpunkt. Wir bieten unseren Schülerinnen und Schülern  zahlreiche spannende 
Aktivitäten und Möglichkeiten, die über das Klassenzimmer hinausgehen. Sportlich 
Begeisterte können sich bei unseren regelmäßigen Tennis- und Beachvolleyball-
turnieren austoben und ihre Fähigkeiten unter Beweis stellen.

Für alle, die über den Tellerrand blicken möchten, gibt es die Chance, im Rahmen des 
Erasmus+-Programms internationale Erfahrungen zu sammeln. In unserer Partner-
schule Leonardo da Vinci in Italien können Sie ein zweiwöchiges Praktikum absolvieren 
und dabei neue Perspektiven gewinnen. So erweitern Sie nicht nur Ihren fachlichen 
Horizont, sondern erleben auch andere Kulturen hautnah.

Soziales Engagement spielt an unserer Schule ebenfalls eine große Rolle. Wir or-
ganisieren regelmäßig Blutspendetermine und sind Teil der bundesweiten Aktion 
„Schule ohne Rassismus – Schule mit Courage“. Unterstützt werden wir dabei von 
unserem Paten, der Eishockey-Mannschaft „Fischtown Pinguins“ aus Bremerhaven. 
Mit verschiedenen Aktionen und Veranstaltungen setzen wir uns aktiv für ein fried-
liches und respektvolles Miteinander ein.

Zusätzlich pflegen wir enge Kontakte zu den Allgemeinbildenden Schulen der Region 
und zur Lebenshilfe e. V. Interessierte Schülerinnen und Schüler können einmal in der 
Woche bei uns zu Gast sein, um unsere Schule und die verschiedenen Berufsfelder 
kennenzulernen. Dabei erhalten sie wertvolle Einblicke und Orientierungshilfen für 
ihre spätere Berufswahl.

LERNEN, LEBEN, GEMEINSCHAFT: 
SCHULE IST MEHR ALS UNTERRICHT

UNSER GÄSTEHAUS

Auch das Gemeinschaftsleben wird bei uns großgeschrieben. Unser schuleigenes Gästehaus bietet 
Platz für 150 Schülerinnen und Schüler, die so die Möglichkeit haben, direkt auf dem Campus zu wohnen 
und neue Freundschaften zu knüpfen. Ein Highlight ist der von Schülern gestaltete Fitnessraum, der 
zur aktiven Freizeitgestaltung einlädt.
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Pflegefachkräfte arbeiten eng mit Menschen zusammen, fördern deren Gesundheit und Lebensqualität und erfüllen eine wertvolle 
gesellschaftliche Aufgabe. Zudem bietet der Pflegeberuf zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten und gute Karriereaussichten – von 
der Spezialisierung bis hin zu Führungspositionen. 

SINNVOLL UND ZUKUNFTSSICHER: 
STARTEN SIE IHRE KARRIERE IN DER PFLEGE

ZWEIJÄHRIGE 
BERUFSFACHSCHULE 
PFLEGEASSISTENZ

Ausbildungsverlauf: 2 Jahre, aufgeteilt in 
schulischen Unterricht und 960 Stunden in 
einer Pflegeeinrichtung.
Voraussetzung: Hauptschulabschluss.
Abschluss: „Staatlich geprüfte Pflegeassis-
tentin/Staatlich geprüfter Pflegeassistent“. 
Bei einem erfolgreichen Besuch der zwei-
jährigen Berufsfachschule (Durchschnitt 3,0) 
kann der Sekundarabschluss I – Realschul-
abschluss erreicht werden.

BERUFSFACHSCHULE 
PFLEGE
(M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, aufgeteilt in 
schulischen Unterricht und praktische Arbeit 
in z. B. Krankenhäusern oder Altenpflegehei-
men und ambulanten Pflegeeinrichtungen.
Voraussetzung: Realschulabschluss oder 
Hauptschulabschluss mit zusätzlicher Aus-
bildung.
Abschluss: Staatlich anerkannte Pflege-
fachkraft.

FACHSCHULE 
FÜR HEILERZIEHUNGSPFLEGE
(M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, aufgeteilt in 
schulischen Unterricht und praktische Arbeit 
in Einrichtungen der Eingliederungshilfe.
Voraussetzung: Sekundarabschluss I oder 
Berufserfahrung.
Abschluss: Staatlich anerkannte/-r Heiler-
ziehungspfleger/-in + Bachelor Professional 
Sozialwesen.
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FACHOBERSCHULE 
GESUNDHEIT UND PFLEGE –
KLASSE 11

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, bestehend aus zwei Tagen Unter-
richt und drei Tagen Praktikum pro Woche in Einrichtungen des 
Gesundheitswesens.
Voraussetzung: Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) oder 
gleichwertiger Bildungsstand.
Abschluss: Kein Abschluss in Klasse 11, jedoch Voraussetzung 
zur Versetzung in Klasse 12.

FACHOBERSCHULE 
GESUNDHEIT UND PFLEGE –
KLASSE 12

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, Vollzeitunterricht in den Fächern 
Gesundheit, Pflege, Betriebswissenschaft und Organisation.
Voraussetzung: Versetzung aus Klasse 11 oder abgeschlossene 
Berufsausbildung in einem Gesundheitsberuf.
Abschluss: Fachhochschulreife, die zum Studium an Fachhoch-
schulen berechtigt.
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AUSBILDUNG BEI UNS

Ihre
Chance
bei uns!

Wir freuen uns auf Sie!

Beim Landkreis Stade eröffnen sich Ihnen bei erfolgreich abgeschlossenem 
Studium bzw. erfolgreich abgeschlossener Ausbildung beste Übernahmechancen. 
Außerdem erwarten Sie individuelle Entwicklungsmöglichkeiten, eine moderne 
Arbeitsumgebung, flexible Arbeitszeitgestaltung sowie interessante und ab-
wechslungsreiche Tätigkeiten. Entscheiden Sie sich für einen Beruf mit Zukunft!

Duale Ausbildung:
n Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)
n Fachinformatiker (m/w/d), 

Fachrichtung Systemintegration
n Straßenwärter (m/w/d)
n Umwelttechnologe (m/w/d) 

für Kreislauf- und Abfallwirtschaft
n Kfz-Mechatroniker (m/w/d), 

Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik

Duales Studium:
n Verwaltungswissenschaft (B. A.)
n Soziale Arbeit (B. A.)
n Bauingenieurwesen (B. Eng.)

Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.landkreis-stade.de/ausbildung
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waehler.de/karriere

Tiefbaufacharbeiter m/w/d

Bergbautechnologe m/w/d

Kontakt: Dennis Bargemann
dbargemann@seier-gruppe.de
0151 23487376

AUSBILDUNGSBERUFE BEWIRB DICH JETZT!

DEINE AUSBILDUNG 2024
in Drochtersen, Bremervörde & Dorum
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Eine Karriere im Wirtschaftsbereich bietet Ihnen spannende Möglichkeiten, in verschiedenen Branchen wie Handel, Verwaltung oder 
Logistik tätig zu werden. Mit fundiertem Fachwissen über Betriebsabläufe, Finanzen und Management unterstützen Sie den Erfolg von 
Unternehmen und tragen zu deren Wachstum bei. Der Wirtschaftsbereich bietet vielseitige Entwicklungschancen: von der Spezialisierung 
in Fachbereichen bis hin zu Führungspositionen. Zudem bleibt die Nachfrage nach gut ausgebildeten Fachkräften im Wirtschaftssektor 
stetig hoch – ideal für eine zukunftssichere Karriere.

VON ZAHLEN ZU ZIELEN: 
IHRE KARRIERE IN DER WIRTSCHAFT

BERUFSFACHSCHULE 
WIRTSCHAFT

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, bestehend aus 
36 Wochenstunden Unterricht und einem 
vierwöchigen Praktikum.
Voraussetzung: Hauptschulabschluss und 
Nachweis einer Berufsberatung.
Abschluss: Berufsschulabschluss, bei einem 
Notendurchschnitt von mindestens 3,0 ist der 
Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) 
möglich.

ZWEIJÄHRIGE BERUFSFACH-
SCHULE WIRTSCHAFT – KLASSE 2

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, 26 Wochenstun-
den Unterricht und 240 Stunden Praktikum.
Voraussetzung: Abschluss der einjährigen 
Berufsfachschule mit mindestens 3,0.
Abschluss: Sekundarabschluss I (Realschul-
abschluss) oder Erweiterter Sekundarab-
schluss I, je nach Leistung.

FACHOBERSCHULE 
WIRTSCHAFT – KLASSE 12

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, 30 Wochenstun-
den Unterricht in allgemeinen und berufs-
bezogenen Fächern wie Deutsch, Englisch, 
Mathematik und Wirtschaft.
Voraussetzung: Abschluss der Klasse 11 der 
Fachoberschule oder abgeschlossene Be-
rufsausbildung im wirtschaftlichen Bereich.
Abschluss: Fachhochschulreife, die zum 
Studium an Fachhochschulen berechtigt.
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SPORT- UND FITNESSKAUF-
MANN (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, duales System 
mit zwei Berufsschultagen pro Woche im 1. 
Jahr und einem pro Woche im 2. und 3. Jahr.
Voraussetzung: Hauptschulabschluss.
Abschluss: Berufsschulabschluss, bei einem
Notendurchschnitt von mindestens 3,0 ist der 
Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) 
möglich.

FACHLAGERIST (M/W/D) 
UND FACHKRAFT FÜR 
LAGERLOGISTIK (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 2 Jahre für Fachlagerist, 
3 Jahre für Fachkraft für Lagerlogistik, dual 
mit ein bis zwei Berufsschultagen pro Woche.
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag.
Abschluss: Berufsschulabschluss, bei einem
Notendurchschnitt von mindestens 3,0 ist der 
Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) 
möglich.

KAUFMANN 
IM EINZELHANDEL (M/W/D), 
VERKÄUFER (M/W/D) 

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, duales System 
mit zwei Berufsschultagen im 1. Jahr und 
einem pro Woche im 2. und 3. Jahr.
Voraussetzung: Hauptschulabschluss.
Abschluss: Berufsschulabschluss, bei einem
Notendurchschnitt von mindestens 3,0 ist der 
Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) 
möglich.
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center 
Niko Keil

Marktstraße 47 · 21762 Otterndorf
Wir sind gerne für Sie da: Mo. - Sa.: 8 - 20 Uhr!

WIR SIND ZUKUNFTSMACHER
UND WOLLEN DICH IN UNSEREM TEAM

- Industriekaufmann (m/w/d)
- Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
- Fachkraft (m/w/d) für Lagerlogistik
- Berufskraftfahrer (m/w/d)

Hansestraße 2 | 27432 Bremervörde | bewerbung@geti-wilba.de

Bock die Zukun
ft

neu zu gestal
ten?

Dann bewirb

dich jetzt!

Hansestraße 2  |  27432 Bremervörde  |  bewerbung@geti-wilba.de 



Eine Karriere in der Baubranche oder im Handwerk bietet nicht 
nur Stabilität, sondern auch die Möglichkeit, sichtbar etwas zu 
erschaffen. Handwerkliche Berufe sind gefragt wie nie – vom Bau 
beeindruckender Bauwerke bis hin zur Gestaltung individueller 
Möbelstücke. Zudem bieten diese Berufe eine große Vielfalt und 
jede Menge Entwicklungsmöglichkeiten. Wer mit seinen Händen 
arbeitet, sieht am Ende des Tages konkrete Ergebnisse und kann 
stolz auf das Erreichte blicken. Auch Aufstiegschancen, wie die 
Weiterbildung zum Techniker oder Meister, machen das Handwerk 
zu einer zukunftssicheren Wahl.

ZUKUNFT BAUEN:  
IHRE KARRIERE 
IN DER BAUBRANCHE 
UND IM HANDWERK

BERUFSFACHSCHULE BAUTECHNIK – KLASSE 1

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, bestehend aus fachpraktischer und fach-
theoretischer Grundbildung in der Bautechnik sowie einem Praktikum.
Voraussetzung: Hauptschulabschluss und ärztliche Untersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz.
Abschluss: Abschluss mit einer theoretischen und praktischen 
Prüfung; bei einem Notendurchschnitt von mindestens 3,0 ist der 
Übergang in die Berufsfachschule 2 möglich.

ZWEIJÄHRIGE FACHSCHULE BAUTECHNIK

Ausbildungsverlauf: 2 Jahre, Vollzeitausbildung mit berufsüber-
greifenden und berufsbezogenen Inhalten wie Baurecht, Betriebs-
wirtschaft und Bautechnik.
Voraussetzung: Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) und eine 
abgeschlossene Berufsausbildung mit mindestens vier Jahren Be-
rufspraxis.
Abschluss: „Staatlich geprüfter Bautechniker“ mit Fachhochschul-
reife und weiteren Qualifikationen wie Ausbildungsberechtigung.
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BERUFSFACHSCHULE HOLZTECHNIK – KLASSE 1

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, bestehend aus berufsübergreifenden 
Inhalten, Fachtheorie und einem Praktikum zur Vorbereitung auf 
die Ausbildung im Holzhandwerk.
Voraussetzung: Hauptschulabschluss und ärztliche Untersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz.
Abschluss: Theoretische und praktische Prüfung; bei einem Noten-
durchschnitt von mindestens 3,0 ist der Übergang in die Berufs-
fachschule 2 möglich.

BAUZEICHNER (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, duales System mit zwei Berufsschultagen 
pro Woche im 1. Jahr und einem Berufsschultag im 2. und 3. Jahr.
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag.
Abschluss: Berufsschulabschluss, ggf. Realschulabschluss oder 
Erweiterter Sekundarabschluss I bei bestandener Prüfung.
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STRASSENBAUER (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, duales System mit Blockunterricht: 
18 Wochen im 1. Jahr, 9 Wochen im 2. und 3. Jahr.
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag.
Abschluss: Berufsschulabschluss, ggf. Realschulabschluss oder 
Erweiterter Sekundarabschluss I bei bestandener Prüfung.

STRASSENWÄRTER (M/W/D)
 

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, duales System mit Blockunterricht: 
12 Wochen pro Jahr (Grundstufe, Fachstufe I und II).
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag.
Abschluss: Berufsschulabschluss, ggf. Realschulabschluss oder 
Erweiterter Sekundarabschluss I bei bestandener Prüfung.
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21755 Hechthausen · www.hahn.de · info@hahn.de

 Hoch- und Tiefbau

 Kanalbau

 Gewerbebau
 Straßenbau

 Rammarbeiten

 Entsorgungs-
 fachbetrieb

 Wasserbau

 Stahlbetonbau

 Transport
 Schifffahrt

21755 Hechthausen · www.hahn.de

Gewerbliche Ausbildungsberufe (m/w/d)
•  Kanalbauer/-in
•  Straßenbauer/-in
•  Beton- u. Stahlbetonbauer/-in
•  Land- u. Baumaschinenmechatroniker/-in

Kaufmännische Ausbildungsberufe (m/w/d)
•  Kaufmann/-frau für Büromanagement
•  Industriekaufmann/-frau
•  Kaufmann/-frau für Groß- u. Außenhandel
•  Kaufmann/-frau für Spedition u. Logistik
•  Schifffahrtskaufmann/-frau

Ausbildung mit Tradition und Zukunft

Jetzt bewerben unter bewerbung@hahn.de



ZWEIJÄHRIGE BERUFSEINSTIEGSSCHULE
 

Ausbildungsverlauf: 2 Jahre, bestehend aus theoretischem und 
praktischem Unterricht, mit der Möglichkeit, verschiedene Ausbil-
dungsberufe kennenzulernen.
Voraussetzung: Kein Schulabschluss, nach einer Beratung erfolgt 
die Einstufung in Klasse 1 oder 2 je nach individuellem Förderbedarf.
Abschluss: Hauptschulabschluss oder Verbesserung eines bestehen-
den Abschlusses nach erfolgreichem Besuch der Klasse 2. 

BETON- UND STAHLBETONBAUER (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, duales System mit 18 Wochen Block-
unterricht im 1. Jahr und jeweils 9 Wochen im 2. und 3. Jahr.
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag.
Abschluss: Berufsschulabschluss, ggf. Realschulabschluss oder 
Erweiterter Sekundarabschluss I bei bestandener Prüfung.

FLIESEN-, PLATTEN- UND MOSAIKLEGER (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, duales System mit 18 Wochen Block-
unterricht im 1. Jahr und jeweils 9 Wochen im 2. und 3. Jahr.
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag.
Abschluss: Berufsschulabschluss, ggf. Realschulabschluss oder 
Erweiterter Sekundarabschluss I bei bestandener Prüfung.

TISCHLER (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3 Jahre, duales System mit einem Berufsschul-
tag pro Woche im 2. und 3. Ausbildungsjahr.
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag und erfolgreicher Ab-
schluss der einjährigen Berufsfachschule Holztechnik.
Abschluss: Berufsschulabschluss, ggf. Realschulabschluss oder 
Erweiterter Sekundarabschluss I bei bestandener Prüfung.
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JOTA Jürgen Opitz Tief- und Außenanlagen GmbH
 Maybachstraße 13, 31135 Hildesheim

�  +49 (0)5121/78 05 0     ✉  info@jota-tiefbau.de
www.jota-tiefbau.de

Hier bewerben

ZUKUNFT SPANNENDE JOBS & AUSBILDUNGSBERUFE
STARTE JETZT BEI UNS (M/W/D) ALS: 
- STRASSENBAUER 

- SCHACHTMEISTER/POLIER
- LKW-FAHRER 
- BAUHELFER
- BAUMASCHINENFÜHRER

- BAULEITER

Hier bewerben

- STRASSENBAUER 
- SCHACHTMEISTER/POLIER
- LKW-FAHRER 
- BAUHELFER
- BAUMASCHINENFÜHRER

- BAULEITER



BERUFSFACHSCHULE FAHRZEUGTECHNIK – 
KLASSE 1

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, bestehend aus fachtheoretischem und 
fachpraktischem Unterricht mit einem vierwöchigen Praktikum.
Voraussetzung: Hauptschulabschluss und ärztliche Untersuchung 
nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz.
Abschluss: Berufsschulabschluss; bei einem Notendurchschnitt 
von mindestens 3,0 Übergang in die Berufsfachschule 2 möglich.

BERUFSFACHSCHULE METALLTECHNIK –
KLASSE 1

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, bestehend aus Fachtheorie, Fachpraxis 
und einem vierwöchigen Praktikum.
Voraussetzung: Hauptschulabschluss und ärztliche Untersuchung 
nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz.
Abschluss: Berufsschulabschluss; bei einem Notendurchschnitt 
von mindestens 3,0 Übergang in die Berufsfachschule 2 möglich.

FACHOBERSCHULE TECHNIK – 
KLASSE 11

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, bestehend aus zwei Tagen Unterricht 
und drei Tagen Praktikum pro Woche.
Voraussetzung: Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) oder 
gleichwertiger Bildungsstand.
Abschluss: Keine Abschlussprüfung, jedoch Voraussetzung für die 
Versetzung in die Klasse 12.

FACHOBERSCHULE TECHNIK – 
KLASSE 12

Ausbildungsverlauf: 1 Jahr, Vollzeitunterricht mit 30 Wochenstunden.
Voraussetzung: Abschluss der Klasse 11 oder eine mindestens zwei-
jährige Berufsausbildung im technischen Bereich.
Abschluss: Fachhochschulreife nach bestandener schriftlicher 
Prüfung in vier Fächern (Deutsch, Englisch, Mathematik und Tech-
nologie/Mechanik).

Eine Ausbildung im technischen Bereich eröffnet Ihnen unzählige 
Möglichkeiten, kreativ und praktisch zu arbeiten. Sie entwickeln 
Lösungen für reale Herausforderungen, sei es im Maschinenbau, 
in der Elektrotechnik oder in der Fahrzeugtechnik. Der technische 
Sektor ist zukunftssicher und bietet nicht nur abwechslungsrei-
che Aufgaben, sondern auch hervorragende Karrierechancen. Ob 
in der Produktion, Wartung oder Entwicklung – die Kombination 
aus handwerklichem Geschick und modernster Technologie sorgt 
dafür, dass Sie stets am Puls der Innovation arbeiten. Technische 
Berufe bieten zudem vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten und 
die Chance, in verantwortungsvolle Positionen aufzusteigen.

TECHNIK, DIE BEGEISTERT: 
WARUM EINE AUSBILDUNG 
IM TECHNISCHEN BEREICH SO SPANNEND IST
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METALLBAUER (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3,5 Jahre, duales System mit Berufsschule und 
Betrieb.
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag.
Abschluss: Berufsschulabschluss und ggf. Sekundarabschluss I oder 
Erweiterter Sekundarabschluss I.

KFZ-MECHATRONIKER (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3,5 Jahre, duales System mit zwei Tagen Be-
rufsschule in der Grundstufe und einem Tag in der Fachstufe.
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag.
Abschluss: Berufsschulabschluss und ggf. Erweiterter Sekundar-
abschluss I.
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Raiffeisen
Weser-Elbe eG

Aktiv für den Kunden
›  Agrar
›  Baustoffe
›  Raiffeisen-Markt

›  Energie
›  Nutzfahrzeug-Werkstatt
›  Kleinmotoren-Werkstatt

Bad Bederkesa  ∙  Raiff eisenstr. 10  ∙  Tel.: 04745-9447 0
Folge uns auch auf           ∙  www.raiff eisen-weser-elbe.deFolge uns auch auf           ∙  www.raiff eisen-weser-elbe.de

Der Landkreis Cuxhaven bildet aus, um seinen Personalbedarf durch eigene Nachwuchskräfte zu decken.  
Diese bedarfsgerechte Ausbildung hat für die Auszubildenden den Vorteil, dass die Übernahmechancen  
sehr gut sind. Der Personalbedarf zeigt sich in den unterschiedlichsten Bereichen, weswegen eine Vielfalt  
an Ausbildungsberufen angeboten werden kann.

  Bist Du engagiert und auf der Suche nach einem vielseitigen Beruf mit Weiterbildungsmöglichkeiten?
  Du willst an einem fairen Auswahlverfahren teilnehmen?
  Du suchst einen Ausbildungsplatz mit guten Übernahmechancen durch eine bedarfsgerechte Ausbildung?
  Dir gefallen abwechslungsreiche Aufgaben und eine praxisnahe Ausbildung?
  Du bist an einer vergleichsweise hohen Ausbildungsvergütung interssiert?
  Du interessierst dich für flexible Arbeitszeiten?
  Du hast Interesse, evtl. ein duales Studium zu beginnen?
  Du suchst nach einem krisensicheren Ausbildungs- und Arbeitsplatz?

Dann bist du bei uns genau richtig! Wir bilden folgende Ausbildungsberufe aus: 

• Duales Studium - Bachelor of Arts (Allgemeine Verwaltung/ Verwaltungsbetriebswirtschaft)
• Duales Studium - Bachelor of Arts - Soziale Arbeit
• Duales Studium Bauingenieurwesen (B. Eng.)
• Verwaltungsfachangestellte/r (Kommunalverwaltung)
• Fachinformatiker/in Fachrichtung Systemintegration

AUSBILDUNG BEIM 
LANDKREIS CUXHAVEN

• Straßenwärter/in
• Fachangestellte/r für Medien-und Informationsdienste
• Aus-/Weiterbildung zur/m Amtlichen Fachassistentin/en



MECHANIKER FÜR LAND- 
UND BAUMASCHINENTECHNIK (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: 3,5 Jahre, duales System mit zwei Berufsschul-
tagen in der Grundstufe und einem in der Fachstufe.
Voraussetzung: Berufsausbildungsvertrag.
Abschluss: Berufsschulabschluss und ggf. Erweiterter Sekundar-
abschluss I.

AGRARWIRTSCHAFT – 
LANDWIRT (M/W/D)

Ausbildungsverlauf: Duale Ausbildung mit einem Schultag pro 
Woche und praktischer Ausbildung im Betrieb.
Voraussetzung: Hauptschulabschluss für die Berufsfachschule 
Agrarwirtschaft.
Abschluss: Berufsschulabschluss und ggf. Sekundarabschluss I bei 
Bestehen der Gehilfenprüfung.
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