
Ausbildung schafft Perspektiven!



2 / 3

VORWORT

Liebe Schülerinnen und Schüler,
die Berufsbildenden Schulen Münden, eingebettet ins Weserbergland, haben ihren Standort 
im südlichsten Niedersachsen an der Grenze zum Bundesland Hessen zwischen Göttingen und 
Kassel. In unserer Stadt vereinen sich am Weserstein die Flüsse Werra und Fulda zur Weser. 
Schon Alexander von Humboldt soll von Hann. Münden als einer der sieben am schönsten 
gelegenen Städte der Welt geschwärmt haben.

Die Berufsbildenden Schulen Münden sind über die Grenzen hinaus bekannt durch das Münde-
ner Coachingmodell. In Anlehnung an unser Schülercoaching wird mittlerweile deutschlandweit 
in den unterschiedlichsten Schulformen gecoacht. Dieses Modell mit den beiden Säulen Schüler-
coaching und Klassenführung betont den gegenseitigen Respekt und die Achtung sich selbst und 
anderen gegenüber. Die individuelle Begleitung der Jugendlichen durch das Lehrerteam führt 
nachweislich zu einer Verbesserung des Klassenklimas sowie Verbesserung der schulischen Leis-
tungen und erhöht die Zufriedenheit der Schülerinnen und Schüler sowie der Lehrkräfte. 

Wir treten somit entschieden für humanistische Werte ein. Das gleichberechtigte Zusammen-
leben von Menschen verschiedener Nationen, Kulturen und Religionen hat bei uns einen sehr 
hohen Stellenwert. Kulturelle Vielfalt ist eine Selbstverständlichkeit für die Berufsbildenden 
Schulen Hann. Münden. 

Vielfalt zeigt sich auch in unserem Bildungsangebot. Wir bieten Ihnen eine wohnortnahe beruf-
liche Ausbildung in zahlreichen Branchen an. Sie können sich zwischen technischen, handwerk-
lichen, sozialen, pflegerisch oder therapeutisch ausgerichteten sowie hauswirtschaftlichen und 
wirtschaftlichen Bildungsgängen entscheiden. Dabei bieten wir reguläre dreijährige duale Aus-
bildungen an, aber auch verschiedene Assistenzberufe von zweijähriger Dauer.

Außerdem besteht die Möglichkeit, Schulabschlüsse vom Hauptschul- oder Realschulab-
schluss bis hin zur Fachhochschulreife zu erwerben. Wir beraten Sie gern!

Herzliche Grüße

Ihre Schulleitung



BERUFSBILDENDE SCHULEN MÜNDEN

LEITBILD

Unsere Werte: 
Wir ebnen den Weg 
für Ihre berufliche Zukunft!
Wir sind eine moderne Schule mit etwa 950 Schülerinnen und Schülern, die von 65 
Lehrerinnen und Lehrern unterrichtet und in ihren Lernprozessen begleitet werden. 
Unser Ziel ist, Sie zukunftsorientiert und an die Bedürfnisse der Arbeitswelt ange-
passt auszubilden. Dabei orientieren wir uns an den Werten, die in unserem Leitbild 
festgehalten sind. Unser Motto: Gemeinsam Wege gehen.

Unsere Schule eröffnet den Schülern durch ein zukunftsweisendes und regional ab-
gestimmtes Bildungsangebot Berufsperspektiven. Dabei wird die Qualität des Bil-
dungsangebots stetig optimiert. Wir kooperieren aktiv mit Ausbildungspartnern, In-
stitutionen der Region und anderen Bildungseinrichtungen im In- und Ausland. Wir 
bieten den Schülern ein Lernumfeld, in dem sie sich wohlfühlen und eine moderne 
Ausstattung vorfinden.

Unsere Lehrkräfte begleiten Sie individuell in Ihrer Entwicklung und unterstützen Sie 
zielführend mit Coaching nach dem Mündener Modell. Wir bilden uns kontinuierlich 
weiter und fördern Eigenverantwortlichkeit im Lernprozess. Teamarbeit wird bei uns 
aktiv gefördert. Dabei ist uns ein offener, fairer und respektvoller Umgang unter-
einander wichtig.

Unser pädagogischer Weg hat die gemeinsame Zukunft der Schüler in unserer Ge-
sellschaft im Blick, unabhängig von der Herkunft. Wir positionieren uns klar gegen 
alle Formen von Diskriminierung, insbesondere Rassismus. Die Entwicklung von 
Schlüsselkompetenzen ist uns besonders wichtig. Unsere Erfahrung hat gezeigt, 
dass eine enge Kooperation mit unseren Schülern, den Eltern sowie Erziehungsbe-
rechtigten und den Ausbildungspartnern zu einem erfolgreichen Abschluss führt!



FACHBEREICH WIRTSCHAFT – TEILZEIT

Vielseitig und kommunikativ: 
Ausbildungen im Bereich Wirtschaft
Büro, Handel oder Lager: Wir bieten Berufsausbildungen in den drei wichtigsten Bereichen 
der Wirtschaft an. Im Büro liegt der Fokus auf der Planung und Organisation; besonders 
gut gefällt es dort sehr strukturierten, ordnungsliebenden Persönlichkeiten. Wer nicht nur 
gut mit Zahlen, sondern auch mit Menschen umgehen kann, der findet eher im Verkauf 
sein Glück. Damit es etwas zu verkaufen gibt, muss im Lager alles rundlaufen, denn ohne 
Waren kein Handel. Von Warenannahme über Qualitätsprüfung bis hin zu Transport und 
Verpackung bietet sich hier ein sehr abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld.

Ist der Ausbildungsvertrag unterschrieben, kann in zwei beziehungsweise drei Jahren ein 
Berufsabschluss sowie der Realschulabschluss oder auch der erweiterte Realschulab-
schluss erworben werden.

//	 Kaufleute	für	Büromanagement

//	 Kaufleute	für	Groß-	und	Außenhandelsmanagement

//	 Kaufleute	im	Einzelhandel

//	 Verkäufer/-in

//	 Fachlagerist-/in

// Fachkraft für Lagerlogistik

//	 Lagerfachhelfer/-in
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FACHBEREICH WIRTSCHAFT – VOLLZEIT

Berufseinstiegsschule:	
Wirtschaft

Berufsfachschule:	
Wirtschaft

Fachoberschule: 
Wirtschaft und Verwaltung sowie
Verwaltung, Rechtspflege und Polizei

BERUFSBILDENDE SCHULEN MÜNDEN

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

nach 9 Schuljahren 
ohne Schulab-

schluss
Klasse I 

Schulpflicht-
erfüllung, 

Versetzung in 
Klasse II

schwacher Haupt-
schulabschluss, 

Abgang aus 
Klasse 9

Klasse II
Hauptschul-

abschluss

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

mit gutem Haupt- 
oder Realschul-

abschluss
Klasse I

Übergang in Klasse II,
erweiterter Real-

schulabschluss und 
1. Jahr Anrechnung 

auf einschlägige 
Ausbildung möglich

Versetzung aus 
Klasse I

Klasse II

erweiterter Real-
schulabschluss und 
1. Jahr Anrechnung 

auf einschlägige 
Ausbildung möglich

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

Realschulabschluss 
und Praktikums-

vertrag
Klasse 11

Versetzung 
in Klasse 12

Direkteinstieg mit 
Berufsabschluss

Klasse 12
Allgemeine 

Fachhochschulreife

Realschulabschluss 
und Ausbildungs-

vertrag
Abendschule

Allgemeine 
Fachhochschulreife 

und 
Berufsabschluss

Deine Ausbildung bei Continental in Hann. Münden continental-ausbildung.de
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FACHBEREICH TECHNIK – TEILZEIT

Kreativ und facettenreich: 
Ausbildungen im Bereich Technik
Wer gerne handwerklich arbeiten möchte, findet an den BBS Münden einen zu-
verlässigen Partner in der Ausbildung.

Ob als Mechatroniker/-in, Maler/-in und Lackierer/-in, Kfz-Mechatroniker/-in oder 
Werkzeugmechaniker/-in: Im Bereich Technik gibt es spannende Berufe mit viel-
seitigen Entwicklungsmöglichkeiten.

In drei bzw. dreieinhalb Jahren kann ein zukunftssicherer Berufsabschluss sowie der 
Realschulabschluss oder sogar der erweiterte Realschulabschluss erworben werden.

//	 Mechatroniker/-in

//	 Maler	und	Lackierer/-in

//	 Werkzeugmechaniker/-in

//	 Kfz-Mechatroniker/-in



BERUFSBILDENDE SCHULEN MÜNDEN

FACHBEREICH TECHNIK – VOLLZEIT

Berufseinstiegsschule:	
Technik

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

nach 9 Schuljahren 
ohne Schulab-

schluss
Klasse I 

Schulpflicht-
erfüllung, 

Versetzung in 
Klasse II

schwacher Haupt-
schulabschluss, 

Abgang aus 
Klasse 9

Klasse II
Hauptschul-

abschluss

Berufsfachschulen:	
Fahrzeugtechnik und Metalltechnik

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

Hauptschul- oder 
Realschulabschluss

Metalltechnik,
Klasse I

Anrechnung 
auf Ausbildung, 

Versetzung
 in Klasse II

Hauptschul- oder 
Realschulabschluss

Fahrzeugtechnik, 
Klasse I

Anrechnung 
auf Ausbildung, 

Versetzung 
in Klasse II

Versetzung aus 
Klasse I

Fahrzeugtechnik, 
Klasse II

Anrechnung 
auf Ausbildung, 

erweiterter 
Realschulabschluss

Fachoberschule: 
Technik

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

Realschulabschluss 
und Praktikums- 

vertrag
Klasse 11

Versetzung 
in Klasse 12

Direkteinstieg mit 
Berufsabschluss

Klasse 12
Allgemeine 

Fachhochschulreife

Realschulabschluss 
und Ausbildungs-

vertrag
Abendschule

Allgemeine 
Fachhochschulreife 

und 
Berufsabschluss

2 X in Göttingen

Dein neuer 
Ausbildungsplatz!

Bewirb Dich jetzt!
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FACHBEREICH HUMANDIENSTLEISTUNGEN – VOLLZEIT

Nah am Menschen: 
Ausbildungen im Bereich
Humandienstleistungen
Wieder fit werden oder möglichst fit und aktiv bleiben – das 
sind die Ziele bei der Ergotherapie und in der Pflege. Wer viel 
Mitgefühl für seine Mitmenschen aufbringt, dabei aber auch 
anpacken kann, findet hier ein spannendes Tätigkeitsfeld. Da-
bei ist die Arbeit sehr vielseitig: Sozialassistenten kümmern 
sich beispielsweise um beeinträchtigte Menschen, unterstüt-
zen sie im Haushalt, kochen Essen, helfen bei der Körperpfle-
ge und bei der Gestaltung von Freizeitaktivitäten.

In den rein schulischen Ausbildungen kann in zwei bezie-
hungsweise drei Jahren ein Berufsabschluss sowie der Real-
schulabschluss oder auch der erweiterte Realschulabschluss 
erworben werden.

Berufseinstiegsschule:	
Hauswirtschaft und Pflege

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

nach 9 Schuljahren 
ohne Schulab-

schluss
Klasse I 

Schulpflicht-
erfüllung, 

Versetzung in 
Klasse II

schwacher Haupt-
schulabschluss, 

Abgang aus Klasse 9
Klasse II

Hauptschul-
abschluss

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

mit 
Hauptschulab-

schluss
Klasse I 

Anrechnung 
auf Ausbildung, 

Versetzung 
in Klasse II

Versetzung aus 
Klasse I

Klasse II
erweiterter 

Realschulabschluss

Berufsfachschule:	
Hauswirtschaft und Pflege



BERUFSBILDENDE SCHULEN MÜNDEN

Fachoberschule: 
Gesundheit und Soziales, Schwerpunkt Pflege

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

Realschulabschluss 
und Praktikums-

vertrag für Klasse 11

Schwerpunkt 
Gesundheit und 
Pflege, Klasse 11

Versetzung 
in Klasse 12

Direkteinstieg mit 
Berufs-

abschluss

Schwerpunkt 
Gesundheit und 
Pflege, Klasse 12

Allgemeine
Fachhochschulreife

Realschulabschluss 
und Ausbildungs-

vertrag

Berufsbegleitend
in Abendform

Allgemeine 
Fachhochschulreife 

und Berufs-
abschluss

Voraussetzung	 Ausbildungsgang Abschluss

Hauptschul-
abschluss

Zweijährige 
Berufsfachschule 
Pflegeassistenz

Berufsabschluss;
erweiterter 
Abschluss

Sekundarstufe I 
möglich

Realschul-
abschluss

Dreijährige 
Berufsfachschule 

Pflege

Berufsabschluss;
erweiterter 
Abschluss

Sekundarstufe I 
möglich

Realschul-
abschluss

Dreijährige 
Berufsfachschule 

Ergotherapie

Berufsabschluss;
erweiterter 
Abschluss

Sekundarstufe I 
möglich

Realschul-
abschluss

Zweijährige
Berufsfachschule 

Sozialassistenz
mit Schwerpunkt 

persönliche Assistenz

Berufsabschluss 
und erweiterter 

Abschluss 
Sekundarstufe I; 

Zugangsmöglichkeit 
zur Klasse 12 FOS 

Gesundheit

FACHBEREICH HUMANDIENSTLEISTUNGEN – VOLLZEIT

Berufsfachschulen	mit	 
beruflichem	Abschluss:
Humandienstleistungen
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SKILLS LAB

Lernzentrum	Skills	Lab:	
gemeinsam, selbstbestimmt, vielfältig
Unser modern ausgestattetes Skills Lab bietet vielfältige Möglichkeiten des Lernens sowohl für 
Gruppen als auch für Einzelne. Die Möglichkeit, insbesondere praktische und kommunikative Fä-
higkeiten zu erlernen, wird durch spezielle Lehrformate gewährleistet. Am Krankenbett mit einer 
erwachsenen Pflegepuppe können die Schüler aus dem Bereich Humandienstleistungen in einem 
realitätsnah eingerichteten Umfeld für den späteren Beruf üben. Nicht zuletzt bietet das Lernzen-
trum auch Spaß beim Lernen und Erholung zwischen den Lernphasen.



BERUFSBILDENDE SCHULEN MÜNDEN

FITNESSSTUDIO

Fitnessstudio für Schüler: 
Geistig und körperlich fit
Da sich Bewegung und Sport erwiesenermaßen in hohem Maße posi-
tiv auf Kreativität und mentale Leistungen der Jugendlichen auswirken, 
bieten die BBS Münden den Schülerinnen und Schülern auch die Mög-
lichkeit, im hauseigenen Fitnessstudio zu trainieren. Mit dem speziell 
auf sie zugeschnittenen Angebot erhalten sie einen direkten und dau-
erhaften Zugang zu körperlichem Training. Kurse wie Spinning oder 
Hanteltraining finden regelmäßig statt. Die Nutzung des Fitnessstudios 
ist zu einem festen Bestandteil des Sportunterrichts geworden. 

www.vrbanksn.de/karriere 

Pflanzenflüster
inOrganisationsta

lent Netzwerker

Rechenkönigin

Optimistin

Allzweckwaffe

IT-Talent

Computerfreak

Bankkaufmann/-frau (m/w/d) 
Bachelor of Arts in Banking and Finance (m/w/d)

Kaufmann/-frau für
Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

Verfahrenstechnologe/in (m/w/d)

Bachelor of Arts in Agribusiness (m/w/d)

Kaufleute für Groß- und
Außenhandelsmanagement (m/w/d)

✓
✓

✓
✓

✓

✓
✓
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Berufsbildende	Schulen	Münden
Auefeld 8
34346 Hann. Münden

05541 90378-0
info@bbs-muenden.de

www.bbs-muenden.de

WMU plant, entwickelt und fertigt Press-, Zieh- und Stanzteile aus Stählen und Metallen für die Automobil- und 
die Konsumgüterindustrie. Täglich fließen hunderttausende hochwertige Teile, Komponenten und Baugruppen 
von WMU in die weltweite Produktion ein. Stück für Stück in identischer Qualität und ein Baustein für den Erfolg 
der Kunden. Und immer just in time. Auf Basis der über 60-jährigen Unternehmensgeschichte und tiefreichender 
Branchenkenntnisse engagieren sich täglich 450 Fachkräfte für das, was wir am besten können: 

ZULIEFERUNG IN BESTFORM.
Wir bilden aus:

 Industriekaufleute

 Fachkraft für Lagerlogistik 

 Mechatroniker 

BEWERBUNGEN IN UNSEREM 
KARRIEREPORTAL: 

www.wmu.de/karriere

EINE GUTE ADRESSE.
FÜR IHRE 
BEWERBUNG.

GEMEINSAM ERFOLGREICH. 
HAND IN HAND MEHR ERREICHEN.

www.wmu.de

 Maschinen- und Anlagenführer 

 Werkzeugmechaniker 

 Fachinformatiker für Systemintegration 

WMU Weser Metall Umformtechnik GmbH 
Göttinger Landstraße 2-6  34346 Hannover Münden


