
Gemeinsam (leben) lernen



2

Zur besseren Lesbarkeit wird in dieser Broschüre das 

generische Maskulinum verwendet. Die verwendeten 

Personenbezeichnungen beziehen sich auf alle Geschlechter.

2

Ihr Weg zum 
Traumberuf
Herzlich willkommen im Staatlichen 
Berufsbildungszentrum Weimar. Wir  
begleiten unsere Schüler bei ihrer 
Ausbildung in den Bereichen Gesundheit, 
Soziales und Technik. Dabei arbeiten 
wir nach den pädagogischen Schriften 
von Janusz Korczak und möchten sein 
Lebenswerk mit unserer Philosophie 
fortführen und weiterentwickeln. Unser 
Ziel: Gemeinsam Schule leben und er-
leben. Um unseren Schülern optimale 
Lernbedingungen zu schaffen,  
arbeiten wir sehr projektorientiert und pra-
xisbezogen. So ermöglichen wir unseren 
Schüler die bestmögliche Vorbereitung 
auf die Berufswelt. Dazu gehören für uns 
neben fachbezogenen Inhalten auch Musik 
und Kunst sowie viel Bewegungserziehung.
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Unseren Schülern bieten wir:

 � Die kompetente Vermittlung fachlicher Inhalte
 � Enge Verzahnung von Theorie und Praxis
 � Individuelle Förderung
 � Praxisorientierten Unterricht in unseren Fachräumen
 � Erwerb beruflicher Handlungskompetenz

In diesen Bereichen bilden wir aus:
 � Vorklasse
 � Berufsvorbereitungsjahr Sprache
 � Berufsvorbereitungsjahr (BVJ): Gesundheit

     Technik
 � Berufsfachschule:    Krankenpflegehelfer 

     Kinderpflege
     Gesundheit und Soziales
     Technik

 � Höhere Berufsfachschule (2-jährig):  Sozialassistent
 � Höhere Berufsfachschule (3-jährig): Generalist ische  

     Pflegeausbildung
     Operationstechnische   
     Assistenz

 � Fachschule:     Erzieher in Teil- oder Vollzeit
     Heilerziehungspflege in Teil-  
     oder Vollzeit
     Heilpädagogik in Teilzeit 

 � Berufsschule :   Anlagenmechanik
     Kfz-Mechatronik
     Kanalbau
     Straßen- und Tiefbau
     Stuckateur
     Trockenbaumonteur
     Umwelttechnik
     Zahntechnik

Unser Förderverein
Wir sind sehr dankbar, dass unser Förderverein wichtige Projekte 
und Veranstaltungen unserer Schule unterstützt und umsetzt. Er hilft 
uns, unser breit  gefächertes Bildungsangebot weiter auszubauen. 
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Mit dem 
Berufsvorbereitungsjahr  
in die Ausbildung starten
Das bieten wir:

 � Auswahl zwischen Gesundheit und Technik
 � Einjährige Vorbereitung auf die Ausbildung
 � Erreichen des Hauptschulabschlusses
 � Verbindung von Theorie und Praxis in unseren Berufsbereichen
 � Allgemeinbildung
 � Breites Angebot an zusätzlichen Aktivitäten 



Die Stiftung Dr. Georg Haar
ist ein anerkannter freier Träger der Kinder- und Jugendhilfe und unterhält ein differenziertes Angebot an 

Jugendhilfeleistungen nach SGB VIII. Der Schwerpunkt unserer Arbeit liegt in der Stationären 

Erziehungshilfe/Heimerziehung. 

Wir folgen konzeptionell einem systemischen, familienorientierten Grundverständnis. 

Ganzheitliches und ressourcenorientiertes Denken und Handeln prägen dabei die Arbeitsweise der Teams.

Wir begrüßen Dich
als pädagogische Fachkraft, als Jahrespraktikant:in oder Werkstudent:in in unseren Kinder- und 

Jugendwohngruppen, Mutter/Vater-Kind-Haus und Wohngruppen für junge Menschen mit Essstörungen.

Wir bieten Dir
• einen attraktiven Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen und herausfordernden 

   Aufgaben und  Raum für eigene Ideen

• Kollegiale (Fall-)Beratung und Supervision

• Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Fort- und Weiterbildungen

• Tarifliche Vergütung und Sozialleistungen

• Arbeitgeberleistungen im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

JETZT
BEWERBEN!

Platzhalter - Video

Weitere Informationen unter www.stiftunghaar.de

Kontakt:

Stiftung Dr. Georg Haar 

Dichterweg 2a 

99425 Weimar

Tel. 03643-83540

bewerbung@stiftunghaar.de

Du möchtest die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
kennenlernen und hast Lust auf Herausforderungen?

Dann bewirb Dich bei uns!
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Berufsfachschule – BFS
Die zweijährige Berufsfachschule führt im Anschluss an den 
Hauptschulabschluss zu einem dem Realschulabschluss gleich-
wertigen Abschluss mit einem Schwerpunkt in Gesundheit und 
Soziales, Kinderpflege, Helferberufen in der Pflege oder Technik. 

Krankenpflegehelfer
Krankenpflegehelfer kümmern sich um Körperpflege, häusliche 
Krankenpflege sowie die Zubereitung verschiedenster Speisen. 
Zusätzlich erledigen sie anfallende  Hausarbeiten und unterstüt-
zen bei unterschiedlichen Therapien. Außerdem kontrollieren sie 
wichtige Körperfunktionen wie Atmung, Puls, Temperatur sowie 
Blutdruck ihrer Patienten.

Kinderpflege
Kinderpfleger arbeiten in Familien, in Kindergärten und 
Kinderkrankenhäusern als Mitarbeiter der Eltern, der sozialpäda-
gogischen Fachkräfte oder der Kinderkrankenschwestern. Zu ihren 
Aufgabenbereichen gehören alle Arbeiten, die bei der Erziehung 
und Pflege des Säuglings, des Kleinst- und Kleinkindes anfallen.
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Gesundheit und Soziales
Die zweijährige Berufsfachschule 
Gesundheit und Soziales führt im 
Anschluss an den Hauptschulabschluss zu 
einem dem Realschulabschluss gleichwer-
tigen Abschluss. Im Berufsfeld Gesundheit 
werden dem Schüler Grundkenntnisse 
und Grundfertigkeiten vermittelt, die ihm 
die anschließende Berufswahl im pflege-
rischen, sozialen oder medizinisch-tech-
nischen Bereich erleichtern sollen.

Technik – Bereich Metalltechnik und 
Farbtechnik/Raumgestaltung

Im Anschluss an den Hauptschulabschluss 
können unsere Schüler den  
Realschulabschluss erlangen. Dabei 
wird das Berufsfeld Technik mit den 
Schwerpunkten Metallbearbeitung, 
Raumgestaltung, Kommunikationsdesign 
sowie Farbenlehre abgedeckt.
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Höhere 
Berufsfachschule
2-jährig mit Fachrichtung 
Sozialassistent
Sozialassistenten arbeiten in sozi-
alpädagogischen und sozial-pflege-
rischen Einrichtungen der Familien-, 
Heilerziehungs- und Kinderpflege. Ihre 
Aufgaben und Tätigkeiten richten sich 
nach dem jeweiligen Einsatzgebiet und 
reichen von Einkaufen über Wäsche- und 
Wohnungspflege bis hin zur Grundpflege 
bei Kranken und Bettlägerigen. Darüber 
hinaus helfen sie den zu betreuenden 
Personen bei der Körperpflege, sind auf-
merksame Gesprächspartner und leiten zu 
Beschäftigungen an.

3-jährig mit Fachrichtung 
Generalistische Pflegeausbildung
Sie bekommen in dieser Ausbildung 
Einblicke in die verschiedenen Bereiche 
der Pflege – von der Krankenpflege 
über Kinderkrankenpflege bis hin zur 
Altenpflege. Dabei arbeiten Sie selbst-
ständig und eigenverantwortlich in der 
Betreuung Ihrer Patienten und eignen 
sich medizinisch-pflegerische Kenntnisse 
an. So erlernen Sie alle Grundlagen, um 
Menschen vom Baby bis zu Senioren 
professionell  und kompetent pflegen zu 
können – vom Verbandswechsel über 
Spülungen bis hin zur Unterstützung bei 
Atem- und Bewegungsübungen. 

3-jährig mit Fachrichtung 
Operationstechnischer Assistent
Nach der erfolgreichen Ausbildung assis-
tieren Sie bei Operationen und reichen 
dem operierenden Arzt die gewünsch-
ten Instrumente. Im Vorfeld bereiten 
Sie Patienten für die Operation vor und 
bringen sie in die entsprechende Lage. 
Zusätzlich sind Sie für die Hygiene im 
Operationssaal verantwortlich, beispiels-
weise beim Pflegen der technischen 
Geräte. Darüber hinaus gehören auch 
administrative Aufgaben wie die OP-
Dokumentation und Ersatzbeschaffung von 
Operationsmaterial zu Ihrem Arbeitsfeld. 
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Fachschule Sozialwesen
Sie haben die Ausbildung zum Sozialassistenten, Kinderpfleger oder 
Sozialbetreuer bereits erfolgreich absolviert und möchten sich jetzt spe-
zialisieren? Wir bieten Ihnen verschiedenste Möglichkeiten, sich beruflich 
und fachlich weiterzuentwickeln.

Erzieher – Teilzeit/Vollzeit 
Erziehergestalten Bildungsarbeit mit Kinder und Jugendlichen im Alter 
von 0 bis 27 Jahren. Ihr Einsatzgebiet ist vielfältig und zielt auf den 
pädagogischen Umgang mit Menschen oder Gruppen ab. Während Ihrer 
Ausbildung vermitteln wir Ihnen vielfältiges pädagogisches Fachwissen 
sowie verschiedenste Techniken der kreativen Gestaltung von 
Bewegungserziehung über Musik und Rhythmik bis hin zu Elternarbeit. 

Heilerziehungspflege – Teilzeit/Vollzeit 
Als sozialpädagogisch und pflegerisch ausgebildete Fachkräfte unterstüt-
zen Heilerziehungspfleger in den Bereichen Bildung, Freizeit, Wohnen, 
Arbeit und arbeiten eng mit anderen Berufsgruppen zusammen.

Heilpädagogik – Teilzeit 
Nach einer abgeschlossenen Ausbildung zum Erzieher oder 
Heilerziehungspfleger kann im Anschluss die Ausbildung zum 
Heilpädagogen erfolgen. Die heilpädagogischen Praxisfelder erstrecken 
sich von der Erziehung und Bildung bis hin zur Förderung und Bildung 
von Menschen jeder Altersstufe mit Behinderung oder Kindern mit 
Entwicklungsbeeinträchtigungen oder Verhaltensauffälligkeiten. Dabei 
arbeiten Heilpädagogen interdisziplinär und inklusionsfördernd.

Wir suchen Dich!

Komm in unser Team!

Kontakt:
Stephanie Bergmann
Telefon: 0361.21001-028
E-Mail: bewerbungen@christophoruswerk.de

Wir suchen Dich!

Komm in unser Team!

Kontakt:
Stephanie Bergmann
Telefon: 0361.21001-028
E-Mail: bewerbungen@christophoruswerk.de

Wir suchen Dich!

Komm in unser Team!

Kontakt:
Stephanie Bergmann
Telefon: 0361.21001-028
E-Mail: bewerbungen@christophoruswerk.de

Wir begleiten Dich auch gerne auf  Deinem Weg 
zum Berufsabschluss, z.B. durch

√  Angebote für FSJ/BFD
√  Praktika
√  Flexible Teilzeitangebote für 
     Nebentätigkeiten während der Ausbildung
√  Anstellungsmöglichkeiten für angehende    
     Fachkräfte bereits im Anerkennungspraktikum.

Neugierig geworden? Dann komm zu uns! 
Pauline und Sandro aus dem Christophoruswerk 
freuen sich auf  dich! 

Kontakt: 

Stephanie Bergmann 
Telefon: 0361.21001-028 
E-Mail: bewerbungen@christophoruswerk.de 
https://christophoruswerk.de/dabei-sein/stellenangebote.html

Wohnen. Arbeiten. Bildung. Pflege. Inklusion.

Wir suchen Dich!

Komm in unser Team!

Kontakt:
Stephanie Bergmann
Telefon: 0361.21001-028
E-Mail: bewerbungen@christophoruswerk.de
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Berufsschule
Mit erfahrenen Lehrkräften und einer 
modernen Ausstattung erwartet alle 
Auszubildenden eine abwechslungsreiche 
und spannende Ausbildung. 

Fachbereich Anlagenmechanik
Die Ausbildung in diesem Fachbereich ist 
in die drei Spezialgebiete Schweißtechnik, 
Rohrsystemtechnik und Apparatebau auf-
gegliedert. In den Unterrichtsräumen un-
serer Schule lernen unsere Schüler wich-
tige praktische und theoretische Inhalte. 

Unsere Ausbildungsinhalte:
 � Fertigung von Bauteilen, Baugrup-

pen, Apparaten und Anlagen
 � Einstellen der Funktion an Bau-

gruppen, Apparaten und Anlagen
 � Kontrolle der ausgeführten Arbeiten
 � Inbetriebnahme, Instandset-

zung und Wartung versor-
gungstechnischer Anlagen

Bewerbung unter: 
Dietzel Hydraulik GmbH, Personalwesen
Leedenstraße 10, D-04626 Löbichau
Tel.: 036602/ 140-330 (Frau Bergner), 
E-Mail: personal@dietzel-hydraulik.de

Die Hydraulik von Morgen 
wartet auf Dich!
Starte mit uns durch und gib alles für unsere namhaften Kunden, 
unter anderem aus der Bau- und Landmaschinenbranche. 

BA-Studenten 
(m/w/d)
· Automatisierungstechnik
· Digital Engineering
· Fertigungsmesstechnik
· Industrie 
· Maschinenbau
· Produktionstechnik

www.dietzel-hydraulik.de/ausbildung

Auszubildende 
(m/w/d)

· Anlagenmechaniker
· Fachinformatiker
· Fachkraft für Lagerlogistik
· Fachkraft für Metalltechnik
· Industriekaufmann
· Industriemechaniker
· Maschinen- und Anlagenführer
· Mechatroniker
· Produktionstechnologe
· Zerspanungsmechaniker
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Fachbereich Kfz-Mechatronik

Ausbildungsinhalte:
 � Baugruppen und Systeme prüfen, demon-

tieren, austauschen und montieren
 � Funktionsstörungen identifizieren und beseitigen
 � Umrüstarbeiten nach Kundenwünschen 
 � Funktionsstörungen am Bordnetzsystem, Ladestrom-

system und Startsystem diagnostizieren und beheben
 � Verschleißbehaftete Baugrup-

pen und Systeme instand setzen
 � Schäden am Fahrwerkssystem und 

Bremssystem instand setzen

In der Grundstufe bieten wir folgende 
Ausbildungsrichtungen an:

1. Fachrichtung Pkw-Technik
Der Kfz-Mechatroniker für Pkw-Technik diagnostiziert und 
setzt vernetzte Antriebssysteme, Komfortsysteme und 
Sicherheitssysteme instand. Er bereitet die Fahrzeuge für 
die Sicherheitsprüfungen und Abnahmen vor.

2. Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik
Der Kfz-Mechatroniker für Nutzfahrzeugtechnik ist spe-
zialisiert auf die Wartung und Reparatur von Lkws und 
Bussen. 

3. Fachrichtung Motorradtechnik
Bei dieser Fachrichtung steht die Wartung, 
Instandsetzung und Reparatur von Motorrädern im 
Mittelpunkt der Ausbildung. 

4. Fachrichtung System- und Hochvolttechnik
Der Kfz-Mechatroniker für System- und 
Hochvolttechnik verfügt über die Kompetenz, Hybrid- 
und Hochvoltsysteme, deren Komponenten und 
Systemerweiterungen zu überprüfen und instand zu 
setzen.

5. Fachrichtung Karosserietechnik
Der Kfz-Mechatroniker für Karosserietechnik repariert be-
schädigte Fahrzeugkarosserien und Fahrzeugrahmen so-
wie deren Komponenten durch unterschiedliche Verfahren 
und unter Berücksichtigung der Herstellerangaben, der 
technischen und wirtschaftlichen Machbarkeit.

Die Spezialisierung in den Fachrichtungen 2–5 erfolgt ggf. 
an anderen Schulen laut Schulnetz.

Kromsdorfer Str. 15

99427 Weimar

Telefon: 03643 / 815700

info@formencars.de

www.formen-cars.de

EU-Neuwagenhändler
1000 Lagerfahrzeuge schnell verfügbar

Fahrwerksanalyse | HUIAU | Diagnose | Unfall instandsetzung | Fahrzeughandel | Inspektion  | Wartung
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Fachbereich Kanalbau
Kanalbauer arbeiten mit modernen Maschinen und kleinen 
Robotern daran, Kanäle zu bauen und zu sanieren. Dabei spielen 
der sichere Umgang mit Technik sowie exakte Vermessungen eine 
tragende Rolle. Deshalb sind ein breites technisches Verständnis, 
ein großes Verantwortungsbewusstsein sowie handwerkliche 
Fähigkeiten eine Grundvoraussetzung. 

Fachbereich Straßen- und Tiefbau
Die Hauptaufgabe in diesem Tätigkeitsfeld besteht vor allem 
darin, Straßen, Wege und Plätze zu bauen und instand zu hal-
ten. Sie können in Tiefbauunternehmen, im Schachtbau so-
wie im Rohrleitungs- und Kabelleitungstiefbau tätig sein. 
Darüber hinaus bieten kommunale Bauämter oder Straßen- und 
Autobahnmeistereien Beschäftigungsmöglichkeiten. Weitere 
Tätigkeitsfelder ergeben sich bei der Baustellenvorbereitung oder 
beim Wegebau und bei Pflasterarbeiten im Gartenbau.
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Fachbereich Stuckateur
Stuckateure verputzen Rohbauten  innen wie außen und mon-
tieren Trockenbauteile. Außerdem  gestalten oder restaurieren 
sie Fassaden und schmückende Stuckarbeiten. Dabei sind sie 
im Stuckateurhandwerk oder in industriellen Ausbaubetrieben 
beschäftigt sowie auch im Fassaden- oder Trockenbau tätig. 
Darüber hinaus arbeiten sie im Einzel- bzw. Großhandel oder 
für Handelsvermittlungen von Baustoffen und Bauelementen.

Fachbereich Trockenbaumonteur
Trockenbaumonteure kümmern sich darum, dass Innenwände 
und Decken in verschiedensten Gebäuden gebaut und im 
Anschluss die neu entstandenen Räume tapeziert und  gefliest 
werden. 

Ausbildungsinhalte:
 � Bauen von Trennwänden
 � Sanieren von Außenwänden
 � Einbau von abgehängten Decken
 � Ausbau von feuchtebelasteten Räumen
 � Sonderdecken
 � Ausbau von Dachgeschossen
 � Brandschutz

Auestraße 1/3  –  Haus 6
08371 Glachau

Telefon: 03763/42932-0 
Fax: 03763/501894

www.stuck-sanierung.de
info@stuck-sanierung.de

Wir bieten an: 
•  komplette Fassadensanierung

    - Außenputzarbeiten - Klinkersanierung
    - Fassadenreinigung - Natursteinarbeiten

WIR BILDEN DICH AUS!WIR BILDEN DICH AUS!
STUCKATEUR/MAURER   M/W/D

•  Stuckarbeiten        
    - im Innen- und Außenbereich

• denkmalpfl egerische Arbeiten

Jetzt scannen 
& mehr erfahren
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Fachbereich Umwelttechnik

Fachkraft für Abwassertechnik
Fachkräfte für Abwassertechnik überwa-
chen, steuern und dokumentieren die 
Abläufe in den Entwässerungsnetzen 
sowie bei der Abwasser- und 
Klärschlammbehandlung in kommunalen 
und industriellen Kläranlagen.

Fachkraft für 
Wasserversorgungstechnik
Fachkräfte für Wasserversorgungstechnik 
gewinnen mithilfe verschiedener Anlagen 
Rohwasser aus Brunnen, Flüssen und 
Seen und bereiten es zu Trinkwasser auf.

Ausbildungsinhalte:
 � Umweltschutz
 � Betriebswirtschaftliche Pro-

zesse/ Arbeitsorganisation
 � Information/ Dokumentation qua-

litätssichernder Tätigkeit
 � Ökologische Kreisläufe und Hygiene

�                  Fachkraft für 
 Wasserversorgungstechnik

(m/w/d)

�                  Fachkraft für Abwassertechnik
(m/w/d)

WIR BILDEN AUS!
Für mehr Informationen QR-Code scannen!

Ausbildungstartimmer imAugust!

www.zwas.de

Zweckverband Wasser 
und Abwasser Suhl 
"Mittlerer Rennsteig"
Am Schießstand 30
98544 Zella-Mehlis
03682 / 4777-0
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Fachbereich Zahntechnik

Zahntechniker fertigen aus Gebiss- und 
Kieferabdrücken festsitzenden oder he-
rausnehmbaren Zahnersatz. Sie arbeiten 
dabei mit verschiedensten Werkstoffen wie 
Kunststoff, Edelmetallen und zahnkera-
mischen Massen an individuellen Unikaten. 

Ausbildungsinhalte:
 � Modellieren und Anpassen der 

künstlichen Zähne an die anato-
mischen Verhältnisse der Patienten

 � Beschleifen
 � Verblenden der im Mund 

sichtbaren Flächen
 � Polieren, Löten und Lasern
 � Biegen, Gießen, Brennen und Fräsen
 � Ausarbeiten und Einfrä-

sen von Prothesen 

JETZT 
BEWERBEN

Mit freundlicher
Empfehlung

Dentallabor Beer GmbH
Lutherstraße 85
07743 Jena

Telefon  03641 826706
Telefax  03641 826708
Internet www.dlbeer.de
E-Mail info@dlbeer.de

Lutherstraße 85 | 07743 Jena     
T 03641 826706 | F 03641 826708     

www.dlbeer.de     
info@dlbeer.de
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Berufsbildungszentrum Weimar

Lützendorfer Str. 10
99427 Weimar

Telefon: 03643 4842-0

Fax: 03643 4842-60

E-Mail: info@bbz-weimar.de

www.bbz-weimar.de


