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Als Handelsschule sind wir in der dualen Ausbildung ein 
wichtiger Partner für die Wirtschaft und begleiten die ca. 
1000 Auszubildenden und Schüler auf ihrem Weg ins 
Berufsleben oder bereiten sie auf den Start ins Studium 
vor. In den Ausbildungsberufen 

 � Kaufmann/-frau im Einzelhandel,
 � Verkäufer/-in,
 � Kaufmann/-frau für Groß- und 

Außenhandelsmanagement,
 � Kaufmann/-frau für Spedition und 

Logistikdienstleistung,
 � Drogist/-in

unterrichten wir Auszubildende im Rahmen ihrer dualen 
Ausbildung. Dabei unterstützen wir unsere Schülerinnen 
und Schüler in jeder uns möglichen Art und Weise, z. B.

 � in unseren Fachkabinetten, in denen wir Theorie und 
Praxis verbinden,

 � durch zahlreiche Exkursionen und Expertenvorträge,
 � im grünen Klassenzimmer sowie
 � durch das Angebot an Menüs und frischem Obst in 

unserer schuleigenen Cafeteria.

Voraussetzung für die duale Ausbildung in Betrieb und 
Berufsschule ist ein Ausbildungsvertrag mit einem von 
der Industrie- und Handelskammer anerkannten Aus-
bildungsbetrieb. Das theoretische Wissen vermitteln wir 
in den entsprechenden Lernfeldern. Unsere Schüler ver-
vollkommnen ihr Wissen im allgemeinbildenden Bereich 
(z.B. Deutsch und Englisch) und sind in der Lage, diese 
Kenntnisse in ihrem Beruf anzuwenden. Die Ausbildung 
schließt jeweils mit einer Prüfung durch die Industrie- und 
Handelskammer ab.

Einige unserer Schülerinnen und Schüler schlossen ihre 
kaufmännische Ausbildung als Jahrgangsbeste des 
Kammerbezirks Dresden bzw. des Landes Sachsen 
ab. Dafür verlieh uns die Industrie- und Handelskam-
mer in den vergangenen Jahren immer wieder den Titel 
„Ausgezeichnete Berufsschule“.

Als Berufliches Schulzentrum bieten wir neben der dualen 
Ausbildung auch die Fachoberschule zur Erlangung der 
Fachhochschulreife sowie das Berufsgrundbildungsjahr 
zur Vorbereitung auf eine kaufmännische Ausbildung an.

Besonders stolz sind wir auf unsere Partnerschaften mit 
der GEHE Pharma Handel GmbH, die uns den nötigen 
Blick in die Praxis liefert, mit der HTW Dresden, für die 
wir unsere Fachoberschüler fit machen und mit Dynamo 
Dresden, deren Profifußballer wir auf ihrem Weg zur Fach-
hochschulreife unterstützen.

Sie erreichen unsere Schule verkehrsgünstig mit öffent-
lichen Verkehrsmitteln aus dem gesamten Stadtgebiet 
Dresden und umliegenden Regionen. 

Wir freuen uns über Ihr Interesse an unserer Handelsschule 
und möchten Ihnen mit dieser Broschüre einen tieferen 
Einblick in unser Schulleben, aktuelle Projekte und unsere 
Zukunftspläne ermöglichen. 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website. Mel-
den Sie sich gern auch persönlich via Mail oder besuchen 
Sie uns direkt an der Handelsschule. Sie sind jederzeit 
herzlich willkommen!

ÜBER UNS
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Kollegium

Unsere Kolleginnen und Kolle-
gen sind allesamt ausgebildete 
Lehrer bzw. versierte und erfah-
rene Seiteneinsteiger, von deren 
Praxiserfahrung unser BSZ lebt. 
Sie werden in den verschiede-
nen Bereichen unserer Schule 
und in den speziellen Lern-
feldern der Berufsausbildung 
entsprechend ihren Fähigkeiten 

und Neigungen eingesetzt und 
entwickeln sich somit über die 
Jahre auf den unterschiedlichen 
Gebieten zu Fachspezialisten und 
Handelsexperten.

Das Kollegium unserer Schule 
umfasst mit Herrn Kluger als 
Schulleiter und Frau Biebaß als 
stellvertretende Schulleiterin ca. 
50 Kolleginnen und Kollegen. 

DAS FUNDAMENT UNSERER SCHULE

Die einzelnen Fachbereiche werden 
geleitet durch die Fachleiterinnen 
bzw. Fachleiter

 � Frau Büchner  
für den Fachbereich Einzelhandel,

 � Frau Six  
für den Fachbereich Groß- und 
Außenhandel/Spedition sowie

 � Herrn Linke  
für den Fachbereich Fachoberschule 
und Berufsgrundbildungsjahr.

Organigramm

Leitsätze für das Handeln 
an unserem Beruflichen 
Schulzentrum

 � Wir stehen in der Tradition der 
1865 gegründeten Handelsschule.

 � Wir legen das Fundament für 
persönlichen Erfolg.

 � Wir gewährleisten einen qualitativ 
hochwertigen Unterricht.

 � Wir gestalten Schule als Raum 
zum Lernen und Arbeiten.

 � Wir arbeiten an der Schule  
von Morgen.



4 FACHOBERSCHULE - KARRIERESTART 
IN BERUF ODER STUDIUM 
Das Angebot der Fachoberschule richtet sich an junge 
Menschen, deren Ziel es ist, ein Studium an einer Fach-
hochschule oder Berufsakademie aufzunehmen oder ihre 
Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu erhöhen. 

Der erfolgreiche Abschluss der Fachoberschule, die all-
gemeine Fachhochschulreife, berechtigt Sie zum Studium 
an jeder Fachhochschule in Deutschland, unabhängig 
vom Studiengang.

Die Fachhochschulreife können Sie in der zweijährigen oder 
der einjährigen Fachoberschule erwerben.

Voraussetzung für die zweijährige Fachoberschule ist 
der Realschulabschluss. In der Klassenstufe 11 findet im 
14-tägigen Wechsel theoretischer Unterricht an unserer 
Schule und ein Praktikum in einem zur Fachoberschule 
für Wirtschaft und Verwaltung passenden Praktikumsbe-
trieb statt. Die Klassenstufe 12 beinhaltet ausschließlich 
theoretischen Unterricht. Voraussetzung für die einjäh-
rige Fachoberschulausbildung ist Ihre abgeschlossene 
Berufsausbildung in einem einschlägigen Beruf oder Ihr 
Realschulabschluss und eine mindestens dreijährige ein-
schlägige Berufserfahrung. Diese Ausbildung beinhaltet 
ausschließlich theoretischen Unterricht.



5 DAS BERUFSGRUNDBILDUNGSJAHR - 
JEDER BEKOMMT SEINE CHANCE  
Das Berufsgrundbildungsjahr (BGJ) bietet Haupt- und 
Realschulabgängern ohne Ausbildungsplatz die Möglich-
keit, während einer vollzeitschulischen Ausbildung Ein-
blicke in eine kaufmännische Ausbildung zu erhalten und 
sich für eine Berufsausbildung fit zu machen. Inhaltliche 
Schwerpunkte legen wir dabei auf die Bereiche Absatz-
wirtschaft und Kundenberatung im Einzelhandel. Die Dauer 
von einem Jahr dient als Grundstufe der Berufsschule in 
Vollzeit und gibt Ihnen die Chance auf einen guten Berufs-
einstieg. Erste praktische Erfahrungen können Sie im 
Rahmen zweier 4-wöchiger Praktika erwerben. Bei erfolg-
reichem Abschluss des Berufsgrundbildungsjahres ist eine 
Übernahme in ein betriebliches Ausbildungsverhältnis im 
2. Ausbildungsjahr möglich. 

Einer vollständigen Bewerbung sollte ein Bewerbungs-
schreiben, ein tabellarischer Lebenslauf, eine Einverständ-
niserklärung der Eltern oder des Sorgeberechtigten und die 
Kopie des letzten Schulzeugnisses beiliegen. 

In den berufsbildenden Fächern erfolgt der Unterricht in 
Lernfeldern, die sich am beruflichen Alltag orientieren. 
Dabei beschäftigen Sie sich mit Ihrer persönlichen Situation 
im Unternehmen. Sie lernen ein Unternehmen kennen und 
stellen es vor. Eine wichtige Rolle spielt auch das Erlernen 
kaufmännischer Kommunikation und Ihrer Mitarbeit im Ver-
kauf. In einem Abschlussverfahren stellen Sie erworbene 
Fähigkeiten unter Beweis.

Als allgemeinbildende Fächer bieten wir Deutsch, Englisch, 
Ethik, Gemeinschaftskunde und Sport.



6 FACHBEREICH EINZELHANDEL 

Unsere Berufsschule vereint 
im Fachbereich Einzelhandel 
die Ausbildungsgänge

 � Drogist/-in,
 � Kaufmann/-frau im 

Einzelhandel und
 � Verkäufer/-in.

Drogist/-in

Sie sind an einem Beruf inte-
ressiert, in dem Sie viel mit 
Menschen zusammenarbeiten 
können? Außerdem interessie-
ren Sie sich für Naturwissen-
schaften und möchten diesem 
Interesse auch beruflich nach-
gehen? Dann trifft dieser Beruf 
vielleicht Ihren Geschmack.

Als Drogist ist in erster Linie 
Ihre fachkundige Beratung 
angesichts eines umfangrei-
chen Warensortiments gefragt. 
Bei Produkten wie Körperpfle-
gewaren, Gesundheitspflege 
und Reinigungsmitteln bis hin 
zu Fotoartikeln verlässt sich 
der Kunde auf Ihre Expertise.

Sie wirken bei der Sorti-
mentsgestaltung mit und 
sind in der Warenbeschaffung 
tätig. Verwaltungstätigkeiten 
gehören genauso zu Ihrem 
Aufgabenfeld wie die Pla-
nung und Durchführung von 
Werbeaktionen.

Neben dem typischen Arbeits-
ort Drogerie oder Drogeriemarkt 
können Drogisten nach ihrer 
dreijährigen Ausbildung auch 
im Großhandel oder in chemi-
schen und pharmazeutischen 
Industriebetrieben arbeiten.
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Kaufmann/-frau im Einzelhandel

Als Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel arbeiten Sie in 
unterschiedlichen Einzelhandelsgeschäften – vom Lebens-
mitteldiscounter bis zum Baumarkt oder Bekleidungsfach-
geschäft. Unabhängig vom Unternehmen liegt Ihr Haupt-
einsatzgebiet in der Kundenberatung. Darüber hinaus sind 
die Sortimentsgestaltung, die Planung von Werbeaktionen, 
Verwaltungstätigkeiten, Einkaufsverhandlungen und die 
Warenbeschaffung wichtige Aufgaben für Kaufleute im 
Einzelhandel. In unserer Berufsschule lernen Sie, wie Sie 
Verkaufsgespräche kundenorientiert führen, Waren präsen-
tieren und Geschäftsprozesse erfassen und kontrollieren. 
Nach Ihrer dreijährigen Ausbildung sind Sie in der Lage, 
Personal zu planen und Mitarbeiter zu führen und können 
ein Unternehmen gründen und entwickeln.

Verkäufer/-in

In zahlreichen Einzelhandelsgeschäften, u.a. in den Berei-
chen Lebensmittel, Technik, Mode und Baustoffe sind Sie 
als Verkäuferin oder Verkäufer wichtigster Ansprechpartner 
für den Kunden. Neben der Kundenberatung wirken Sie bei 
der Ermittlung von Kundenwünschen, bei der Sortiments-
gestaltung und verkaufsvorbereitenden Tätigkeiten mit. 
Die Durchführung von Verkaufsaktionen und Inventuren 
gehören weiterhin zu Ihren Aufgaben. 

Sie lernen an unserem Beruflichen Schulzentrum, wie Sie 
das Einzelhandelsunternehmen repräsentieren, Waren 
beschaffen, annehmen, lagern und präsentieren sowie 
preispolitische Maßnahmen durchführen. Besondere Ver-
kaufssituationen stellen am Ende Ihrer zweijährigen Aus-
bildung keine Herausforderung mehr für Sie dar. 

Nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung besteht 
die Möglichkeit, mit einem weiteren Ausbildungs-
jahr die Ausbildung zum Kaufmann/zur Kauffrau im 
Einzelhandel abzuschließen.

FACHBEREICH EINZELHANDEL 
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FACHBEREICH GROß- UND 
AUßENHANDEL/SPEDITION 

Im Fachbereich Groß- und Außenhandel/Spedition werden an unserer Berufsschule die folgenden 
Ausbildungsberufe unterrichtet

 � Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement sowie 
 � Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung.

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement

Kaufleute für Groß- und Außenhandelsmanagement sind 
die Mittler zwischen Warenproduzenten und Einzelhänd-
lern, Großverbrauchern, Handwerk und Industrie. In dieser 
Funktion bieten Sie Ihren Kunden ein von Ihnen aus den 
Angeboten inländischer und ausländischer Anbieter aus-
gewähltes Sortiment an. Kaufleute für Groß- und Außen-
handelsmanagement arbeiten dabei sowohl in Handels- als 
auch in Industrieunternehmen mit nationaler und interna-
tionaler Ausrichtung. 

Neben dem Ein- und Verkauf von Waren, der Kunden-
beratung und -betreuung sind Controlling, Kommissio-
nierung und E-Business zentrale Aufgabenbereiche Ihrer 
täglichen Arbeit.

In der dreijährigen schulischen Ausbildung beschäftigen 
Sie sich unter anderem mit der Auswahl von Lieferanten, 
gesetzlichen Regelungen zum Kaufvertrag, internationalen 
Vertragsbedingungen und der Geschäftsbuchführung.
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Here to move.

Als Azubi (w/m/d).
Willkommen, Du passt zu uns.

Beweg mit uns die Welt.

Bei DB Schenker bist Du Teil eines globalen 
Logistiknetzwerks, das die Welt verbindet. Ein 
Netzwerk, das Dir ermöglicht, Deine Karriere 
aktiv mitzugestalten und neue Wege zu gehen. 
Gemeinsam sind wir hier, um zu bewegen.

Für den Ausbildungsstart 2023 am 
Standort Dresden / Radeburg suchen wir 
Azubis in den Berufen:

• Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)
• Fachlagerist (w/m/d)
• Kaufmann für Spedition und 

Logistikdienstleitung (w/m/d)

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann 
freuen wir uns auf Deine Bewerbung über 
unser Onlineportal: 

www.dbschenker.de/karriere

Deine Vorteile:

attraktive Ausbildungsvergütung

Weiterbildungsmöglichkeiten

optionale Auslandaufenthalte
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9 FACHBEREICH GROß- UND 
AUßENHANDEL/SPEDITION 

Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung

Kaufleute für Spedition und Logistikdienstleistung arbeiten in 
allen Leistungsbereichen der Spedition und Logistikwirtschaft.

Sie planen, organisieren, steuern und überwachen den Trans-
port, den Umschlag und die Lagerung von Gütern zu Land, 
zu Wasser und in der Luft und übernehmen auch logistische 
Zusatzleistungen.

Sie steuern das Zusammenwirken der an der Logistikkette 
beteiligten Akteure, sodass eine reibungslose Zusammenarbeit 
zwischen Hersteller und Produzent oder Produzent und Ver-
braucher gewährleistet wird.

Die Arbeit ist vielfach international geprägt und Kaufleute für Spe-
dition und Logistikdienstleistung sind sowohl in Speditions- und 
Logistikunternehmen als auch in Industrieunternehmen tätig.

Im Rahmen der schulischen Ausbildung lernen Sie die recht-
lichen Regelungen für den Transport mit unterschiedlichen 
Verkehrsmitteln kennen, eignen sich Kenntnisse über zoll-
rechtliche Bestimmungen an und beschäftigen sich mit den 

unterschiedlichsten Verkehrswegen zu Land, zu Wasser und 
in der Luft.
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Werkzeugliebhaber gesucht! 

WIR STELLEN EIN
Vertriebsinnendienst und  
Vertriebsaußendienst

WIR BILDEN AUS
Kaufmann/-frau  
Großhandelsmanagement

Fachgroßhandel für Werkzeuge und Befestigungstechnik www.holder-online.de

10 PROJEKTE

Digitalisierung

Mit Hilfe des Digitalpaktes konnten wir die Rahmenbedin-
gungen für ein erfolgreiches Lehren und Lernen an unserer 
Schule weiterhin verbessern. So ist jedes Klassenzimmer 
mit einer digitalen Tafel und WLAN ausgestattet. Schüle-
rinnen und Schüler können mit den schuleigenen IPads im 
Unterricht arbeiten. Unsere Lehrerinnen und Lehrer nutzen 
ihre eigenen digitalen Endgeräte für eine moderne Unter-
richtsgestaltung. Unser Konzept zur Digitalisierung wird 
zudem durch eine sehr gepflegte Lernplattform unterstützt, 
welche auch das eLearning jederzeit ermöglicht.

Internationalisierung

An unserem BSZ hat Internationalisierung einen festen 
Platz im Schulalltag. Unsere tschechische Partnerschule, 
die Wirtschaftsakademie Hovorčovická, empfängt unsere 
Auszubildenden des Berufes Drogist/-in jedes Jahr im 
Herbst in Prag, im Frühjahr dürfen wir wiederum eine 
Gruppe von Partnerschülern aus Prag begrüßen. Im 
Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Groß- und Außen-
handelsmanagement absolvieren unsere Auszubildenden 
im Rahmen der internationalen Projektarbeit ein zweiwö-
chiges Praktikum im EU-Ausland. Auch in allen anderen 
Ausbildungsgängen haben die Schüler die Möglichkeit, ein 
individuelles Auslandspraktikum zu absolvieren. Eine tolle 
Chance für besonders motivierte Auszubildende ist außer-
dem das Kaufmann International Certificate Programm, bei 
dem es für einen dreiwöchigen Businesskurs nach Irland 
geht. Schließlich ermöglicht unsere schulweite London-
fahrt, welche alle zwei Jahre stattfindet, allen interessierten 

Schülern eine Woche lang, die englische Kultur und Spra-
che aus erster Hand zu erleben. Selbst im regulären Unter-
richt arbeiten wir mithilfe der Onlineplattform eTwinning mit 
Partnern aus dem EU-Ausland zusammen. Nicht zuletzt 
schnuppert das Kollegium bei Fortbildungen im EU-Aus-
land regelmäßig „internationale“ Luft.

Unser Bezug zur Praxis

Wir sind ständig dabei, den Praxisbezug unserer Ausbil-
dung zu vertiefen. Dazu dienen Betriebsbesichtigungen 
bei GEHE Pharma Handel GmbH, Nestler GmbH und 
DHL. Wir gehen auf Exkursion zur Kräuterfrau ins Kloster 
Altzella, erstellen an einem fächerübergreifenden Projekttag 
zur Kräuterkunde ein Klassenherbarium oder analysieren 
die Schaufenstergestaltung in der Innenstadt. Experten 
aus der Wirtschaft liefern uns aktuelle Informationen zu 
Gefahrguttransporten und zum Arbeitsvertragsrecht und 
schulen uns zum Ladendiebstahl und zu Falschgeld.

Ab dem Schuljahr 2025/26 werden wir an unserem neuen 
Schulstandort im Schulneubau Freiberger Straße 36 auch 
ein Berufliches Gymnasium für Wirtschaftswissenschaft 
gründen. Hierauf bereiten wir uns schon jetzt intensiv vor.
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ERLÄUTERUNGEN

BAUMBESTAND

BAUM PLANUNG BEARBEITUNGSGEBIET SCHULGELÄNDE
Laubbaum, verschiedene Arten

BAUM PLANUNG WEIßERITZGRÜNZUG, ÖFF. FUß-U.RADWEG
- als Ersatzpflanzung

GEHÖLZFLÄCHEN
Planung

RASEN
Planung

VEGETATION

BEFESTIGTE FLÄCHEN

AUFGEHELLTER ASPHALT MIT GRINDING-VERFAHREN:
Pausenhof inkl.weißer Linierung, Zugang vom Weißeritzgrünzug,
öffentlicher Rad- u. Gehweg zw. Freiberger Straße und Grünzug

BETONPFLASTER
16 x 24cm, hellgrau-beigefarben,
Erschließungsbereiche: Feuerwehr- u. Wirtschaftszufahrt Ost; Zufahrt TG-Rampe, Pflege- und
Feuerwehrausfahrt West sowie Fahrgassen Pkw- und Fahrradabstellplätze

BETONPLATTEN
60x40cm, hellgrau-beigefarben: Vorplatz Schulkomplex, Mensa-/ Kunstterrasse,
Erweiterung Gehwegbereich (4m-Streifen bis Straßenbegrenzungslinie)
50x50cm, grau: Mähkante 100m-Laufbahn, Weitsprunganlage

ALLGEMEINE AUSSTATTUNG

EPDM-BELAG
Farbmischung: hell-orange-anthrazit, wasserdurchlässig
Aufenthaltsflächen Schulhof: Black Lounge, Loop10-Bereich

PLATTENFLÄCHEN VOR KUNSTRÄUMEN
als Ausstellungsflächen

KUNSTSTOFFBELAG
ziegelrot, Sportfreiflächen: Weitsprung-Anlaufbahn, wasserdurchlässig
100m-Bahn

SPRUNGGRUBENSAND
Sprunggrube Weitsprung

RASENPFLASTER
Großstein- bzw. Wildpflaster mit breiten Rasenfugen: FW-Zufahrt in untergeordnetem Bereich sowie Nebenwege / -plätze
Kleinsteinpflaster mit breiten Rasenfugen: Zugang Grünes Klassenzimmer, Zugang Container Hausmeister

BESONDERE AUSSTATTUNGEN TF 1 (TO3)
Lange Tafel
Grünes Klassenzimmer mit Tafel
Loop 10
Streetballständer

1
2
3
4

BESONDERE AUSSTATTUNGEN TF 2 (TO4)

100m-Laufbahn - 4 Bahnen
Weitsprunganlage - 3 Bahnen
Beachplatz - 8 x16m (14x25m > nicht wettkampftauglich)

  mit Ballfangnetz Südseite

A
B
C

GROßSTEINPFLASTER
Neumaterial mit OF: gesägt, gestockt; Gehbahnüberfahrten Lage 1-Lage 4
Altmaterial: Steingartenbereiche - punktuell

KLEINSTEINPFLASTER
offene Entwässerungsrinne entlang Straßenbegrenzungslinie /
barrierefreier Zugang Grünes Klassenzimmer, OF gesägt, gestockt

BEACHVOLLEYBALLSAND
Körnung 0-1mm gem. DIN-EN 13139, Beachplatz

ZAUN, TORE
H=1.60m, Bereich Vorplatz: Stahlzaun mit Flachstahlfüllung,

     restliche Seiten, Grenze zu Reservestandort: Doppelstabgitterzaun
ZAUN entlang Freiberger Straße Bereich Reservestandort - verbleibend

EINFRIEDUNG ABFALLBEHÄLTERSTANDPLATZ - ohne Überdachung,
Stahlkonstruktion mit Verkleidung aus Sickenblech, H=1.60m

EINFRIEDUNG ABFALLBEHÄLTERSTANDPLATZ KÜCHE - mit Überdachung
Stahlkonstruktion mit Verkleidung aus Sickenblech

STUFENANLAGE MIT HANDLAUF

FAHRRADSTÄNDER: 80 Stück für 160 Fahrräder
Stahl-Rundrohr, Farbe steingrau, Aufstellung im 1,30m-Abstand

ABFALLBEHÄLTER mit Abdeckung / POLLER / BRIEFKASTEN / VZ

LICHTSÄULE  /  MASTLEUCHTE  LPH 4.5 - 5.0 m

INFORMATIONSSCHILD FÜR DAS BSZ

A P

ML

WIESENFLÄCHEN
Verbleib (Bereich Weißeritzgrünzug, 70% Reservestandort) /
Planung: 30% Reservestandort, westl.öff. Rad- u. Gehweg: heimische
Wiesenmischung mit 30% Flockenblumenanteil

SITZMAUERN        / TROCKENMAUERN
Betonblockelemente / Gabionen mit Plänerfüllung,
tlw. mit Sitzauflage   Fugen: sandige Lehmfüllung

STÜTZMAUERN
Winkelstützelemente, b=0.15m bzw. 0.20m

TISCHGARNITUREN
Stahl-/ HPL-konstruktion, Freisitz Mensa, Gr.Klassenzimmer

GERÄTEHAUS SPORT / PAUSE / HAUSMEISTER / -
ÜBERDACHUNG GRÜNES KLASSENZIMMER
geschlossen / offen, orange, Seecontainer L x B x H= 6.058 x 2.438 x 2.591m

WASSERGEBUNDENE WEGEDECKE,
grau, Baumscheiben, luft- u. wasserdurchlässig

BEARBEITUNGSGRENZE BAUVORHABEN
(zzgl. grünordnerische Maßnahmen Öffentliche Grünfläche
Weißeritzgrünzug sowie ehemaliger Garagenhof Floßhofstraße)

ML

TECHNISCHE ANGABEN

Bestandshöhen gemäß Vermessungsplan,
erstellt durch Vermessungsbüro Dipl.-Ing. Jörg Leibiger, Stand 06.03.2019 und 13.04.2021,
DHHN 2016, Lagebezug RD83

o 115.94
x 116.90

geplante Höhen
Bestandshöhen, verbleibend

N17(alt)N17, (neu)

erforderliche Umsetzungen Fahrleitungsmaste DVB: N17
s. Genehmigungsantrag

H

BETONRASENWABENPFLASTER Rastermaß 20 x 20cm, grau:
- MIT SPLITTFUGEN: Fahrradabstellplätze, Pkw-Stellplätze
- MIT RASENFUGEN: Rücklauf Weitsprung

BETONPFLASTER
20x10cm, grau: Erweiterungsflächen Bestandsgehweg bis an Flurstücksgrenze Schule

BETONPFLASTER
20x20cm, grau: Müllplätze, Bewegungsfläche Behindertenstellplätze

-

-
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Amt für Schulen, Abt. Schulhausbau und Ausstattung
Fiedlerstraße 30, 01307 Dresden 

Junk&Reich / Hartmann + Helm
ARGE 
Nordstraße 21, 99427 Weimar

ICL Ingenieur Consult GmbH /
Staupendahl & Partner GmbH
Königsbrücker Str. 49  01099 Dresden

IPRO Consult GmbH

Schnorrstraße 70,  01069 Dresden

SPI Dresden GmbH

Chemnitzer Straße 46a,  01187 Dresden
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Bestandshöhen gem. Vermessung

geplante Höhen
verbleibende Höhen

Hochbau Galabau Naturstein TiefbauInnenausbau

Bannewitz | Klingenberg

Informiere dich jetzt unter 
www.mobau-mueller.de

DU MÖCHTEST DAS BESTE AUS DIR MACHEN?
DANN SIND WIR SCHON ZWEI!

bei Bauzentrum Mobau Müller
Deine Ausbildung

11 PROJEKTE

Schulneubau

Derzeit entsteht auf der Freiberger Straße 36 unsere neue 
Schulheimat. Sie wird mit öffentlichen Verkehrsmitteln (Bus, 
Straßenbahn, S-Bahn) hervorragend angebunden sein und 
in einer Tiefgarage ausreichend Parkplätze vorhalten. Der 
Neubau vereint Funktionen eines modernen Beruflichen 
Schulzentrums mit großzügigen Sport- und Freiflächen 
direkt am Weißeritzgrünzug in Dresden. Der Eintritt in 
unsere neue Schule erfolgt über einen transparenten und 

freundlichen Aufenthaltsbereich. Sie verfügt über kombi-
nierte Informatik- und Unterrichtskabinette, individuelle 
Sitz- und Lernecken und eine volldigitalisierte Ausstattung. 
Die Außensportanlage ist direkt auf dem Dach der Turnhalle 
angeordnet und teilweise wiederum überdacht. Unsere 
Bibliothek lädt zum Stöbern und vertieftem Lernen ein. In 
unserer großzügigen Mensa werden Speisen und Getränke 
für jeden Geschmack angeboten.
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Die Handelsschule 
Berufliches Schulzentrum  
für Wirtschaft „Franz Ludwig Gehe“ 

  Leutewitzer Ring 141 

01169 Dresden

 Tel: 0351 32020110

 Fax: 0351 32020121

 kontakt(at)bsz-gehe-wirtschaft.de

 www.bsz-gehe-wirtschaft.de


