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DEINE AUSBILDUNG
Dein Schlüssel zur Zukunft



HERZLICH 
willkommen

Liebe Schülerinnen, Schüler und Auszubildende, 
liebe Eltern, liebe Partner der Ausbildung, liebe 
Kolleginnen und Kollegen,

herzlich willkommen am Beruflichen Schulzentrum 
Grimma! Wir freuen uns, Ihnen einen Einblick in unsere 
vielfältigen Bildungsangebote und unser engagiertes 
Schulleben geben zu können.

Das BSZ Grimma steht für eine moderne und praxis­
orientierte Ausbildung, die unsere Schülerinnen und 
Schüler optimal auf ihre berufliche Zukunft vorbereitet. 
Unser Ziel ist es, jedem Einzelnen die bestmöglichen 
Voraussetzungen für einen erfolgreichen Start ins 
Berufsleben zu bieten. Dabei legen wir großen Wert 
auf eine enge Zusammenarbeit mit regionalen 
Unternehmen und Institutionen, um eine praxisnahe 
und zukunftsorientierte Ausbildung zu gewährleisten.

Unsere Schule zeichnet sich durch ein breites 
Spektrum an Bildungsgängen aus, die von der 
Berufsvorbereitung über die duale Ausbildung bis 
hin zum Beruflichen Gymnasium reichen. Wir sind 
stolz auf unsere engagierten Lehrkräfte, die mit viel 

Herr Schmidt, Schulleiter Oberstudiendirektor

Herzblut und Fachwissen den Unterricht gestalten 
und unsere Schülerinnen und Schüler auf ihrem Weg 
begleiten.

Neben der fachlichen Ausbildung ist uns auch die 
persönliche Entwicklung unserer Schülerinnen und 
Schüler ein großes Anliegen. Wir fördern Team geist, 
Verantwortungsbewusstsein und soziale Kompetenzen, 
um unsere Absolventinnen und Absolventen zu selbst­
bewussten und verant wortungsvollen Persönlichkeiten 
zu formen.

Ich lade Sie ein, sich in dieser Broschüre und gern auch 
auf unserer Webseite umzusehen und mehr über unser 
vielfältiges Angebot zu erfahren. 
Bei Fragen stehen wir Ihnen jederzeit gerne zur 
Verfügung.

Es grüßt Sie herzlich
Jens Schmidt | Schulleiter BSZ Grimma
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Schulsachbearbeiterin 

Frau Petzold

Frau Petzold ist eine der Schulsachbearbeiterinnen 
und kümmert sich um die administrativen Belange 
der Schule. Sie ist eine wichtige Anlaufstelle für 
organisatorische Fragen und unterstützt die 
Schulleitung in vielfältigen Aufgaben.

Oberstufenberater 

Herr Alf

Herr Alf ist der Oberstufenberater und steht den 
Schülerinnen und Schülern der Oberstufe mit Rat 
und Tat zur Seite. Er berät sie bei der Kurswahl, 
der Studien­ und Berufsvorbereitung und bei 
allen Fragen rund um das Kurssystem.

Frau Cyron

Frau Cyron leitet den Fachbereich Wirtschaft/
Soziales und ist zudem für die Außenstelle I – 
Rote Schule verantwortlich. Mit ihrer langjährigen 
Erfahrung und ihrem Engagement sorgt sie für 

WIR STELLEN 
uns vor 

Frau Roth

Frau Roth ist die Fachleiterin des Beruflichen Gym­
nasiums. Sie setzt sich mit großem Einsatz für die 
akademische und persönliche Entwicklung der 

eine praxisnahe und fundierte Ausbildung 
in den sozialen Ausbildungsberufen und der 
wirtschaftlichen Berufsausbildung.

Fachleiterin Fachbereich Berufliches Gymnasium 

Fachleiterin Fachbereich Wirtschaft/Soziales und 
Außenstellenleiterin Außenstelle I

Schülerinnen und Schüler ein und fördert ihre Vor­
bereitung auf das Abitur und das anschließende 
Studium.

Herr Rantzsch leitet den Fachbereich Metalltechnik/
Fahrzeugtechnik und ist für das Labor­ und Werkstatt­
gebäude zuständig. Mit seiner Expertise in den tech­

Fachleiter Fachbereich Metalltechnik/Fahrzeugtechnik und 
Außenstellenleiter Labor- und Werkstattgebäude

Herr Rantzsch

nischen Berufen unterstützt er die Schülerinnen, 
Schüler und Auszubildenden  bei ihrer praktischen 
Ausbildung und technischen Weiterbildung.

Schulsachbearbeiterin

Frau Wittig

Frau Wittig ist ebenfalls Schulsachbearbeiterin 
und sorgt gemeinsam mit Frau Petzold für einen 
reibungslosen Ablauf der schulischen Verwaltung. 

Mit viel Kompetenz und Freundlichkeit steht sie den 
Schülerinnen, Schülern und Auszubildenden sowie 
Lehrkräften bei administrativen Anliegen zur Seite.



Berufsschule:

• Kraftfahrzeugmechatroniker/­in
• Land­ und Baumaschinenmechatroniker/­in
• Anlagenmechaniker/­in für Sanitär­, Heizungs­ und 

Klimatechnik
• Verkäufer/­in
• Kaufmann/­frau im Einzelhandel
• Fachpraktiker/­in Hauswirtschaft
 

Berufsgrundbildungsjahr

• Ernährung/Gästebetreuung/hauswirtschaftliche 
Dienstleistungen

Berufsvorbereitungsjahr

• Metalltechnik/Gesundheit und Soziales/
Fahrzeugtechnik

EINE ÜBERSICHT 
über unsere Bildungsgänge

Berufliches Gymnasium der 
Fachrichtungen:

• Wirtschaftswissenschaft
• Technikwissenschaft  

(mit dem Schwerpunkt Elektrotechnik)

• Informations­ und 
Kommunikationstechnologie

Fachschule Fachbereich 
Sozialwesen mit der Fachrichtung 
Sozialpädagogik:

• Staatlich anerkannter Erzieher/
Staatlich anerkannte Erzieherin

Berufsfachschule für Sozialwesen:

• Staatlich geprüfter 
Sozialassistent

• Staatlich geprüfte Sozialassis­
tentin
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Wir suchen dich! Bewirb dich jetzt!

John Deere Str. 4 ∙ 03249 Sonnewalde
T 035323 638-0 ∙ info@sundlconnect.de 

www.sundlconnect.de



BERUFLICHES GYMNASIUM

Voraussetzung:

Realschulabschluss oder ein 
gleichwertiger Abschluss

Aufnahmevoraussetzungen nach §4 
BGySO Fachrichtung:

• Technikwissenschaft/Elektrotechnik
• Wirtschaftswissenschaft
• Informations­ und 

Kommunikationstechnologie

Abschluss:

Allgemeine Hochschulreife (Abitur)

Aufnahmebedingungen:

• Schülerinnen und Schüler, welche die Klasse 
10 einer Oberschule oder einer vergleichbaren 
allgemeinbildenden Schule besucht haben 
und dort den Realschulabschluss oder 
einen gleichwertigen Abschluss mit min­
destens zweimal der Note 2 in den Fächern 
Deutsch, Mathematik, Englisch und in 
einem der Fachrichtung zugeordneten 
Fach erreicht haben. Dieses Fach ist für die 
Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaft und 
Informations­ und Kommunikationstechnologie 
das Fach Informatik, für die Fachrichtung 
Technikwissenschaft das Fach Physik. Die 
Durchschnittsnote aller Fächer soll mindestens 
2,5 sein, bei Abweichungen bis zu einem 
Gesamtdurchschnitt unter 3,0 kann ein 
Eignungsgespräch den Zugang ermöglichen.

• Schülerinnen und Schüler von allgemein­
bildenden Gymnasien mit dem Versetzungs­
zeugnis der Klasse 10 nach Klasse 11 des 
Gymnasiums. 

• Schülerinnen und Schüler mit Realschul­
abschluss und mind. 2­jähriger abgeschlossener 
Berufsausbildung, welche das 21. Lebensjahr 
noch nicht vollendet haben und entsprechende 
Notenanforderungen im Realschulzeugnis und 
dem Abschlusszeugnis der Berufsschule erfüllen.

Ausbildungsdauer:

Die Dauer der Ausbildung beträgt drei Jahre. 

Abschluss:

Der Abschluss am BGy ist nach dem Bestehen der 
Abiturprüfungen die allgemeine Hochschulreife. 

Wutra
Fördertechnik GmbH
Ein Unternehmen der kafril-gruppe

 h Duales Studium: Bachelor of Engineering  
(Maschinenbau) [m/w/d]

 h Industriekaufmann [m/w/d]

 h Konstruktionsmechaniker [m/w/d]

 h Technischer Produktdesigner 
(Maschinen- und Anlagenkonstruktion) [m/w/d]

Ansprechpartnerin: Frau Katrin Lehmann
E-Mail: bewerbung@wutra.de / www.wutra.de
Telefon: 03425 / 81 98 14



Berufsausbildung im Bereich Sozialwesen

Der Fachbereich ist in einem 1898 als Schule gebauten 
historischen Gebäude in der Straße des Friedens 12, 
in 04668 Grimma untergebracht. 

Neben verschiedenen Com puter kabinetten und 
fachspezifischen Unter richts räumen verfügt die 

BERUFSFACHSCHULE FÜR SOZIALWESEN

Schule über eine vollständig eingerichtete Lehrküche, 
ein Musikkabinett sowie ein Hauswirtschaftskabinett.  
Die Ausbildung erfolgt durch engagierte Fachlehrer­
innen und Fachlehrer in einer praxisorientierten 
Ausbildung unter Einbezug von 10 Wochen Praktika 
pro Ausbildungsjahr in den Bereichen:

Kinder­ und Jugendhilfe Behindertenhilfe Pflege

Lernfelder der Ausbildung:

• Berufliche Identität und berufliche 
Perspektiven entwickeln

• Beobachtung als Grundlage sozialen 
Handelns nutzen

• Soziale Beziehungen aufbauen und 
mitgestalten

• An der Gestaltung von Bildungs­, 
Erziehungs­ und Betreuungsprozessen 
mitwirken

• Die Pflege von Menschen in Gesundheit 
und Krankheit unterstützen 

• Menschen bei der Bewältigung des 
Alltags unterstützen

• Kulturell­kreative Prozesse begleiten
• Eigene Arbeit strukturieren und 

organisieren sowie im Team mitarbeiten

Ausbildung:

zweijährige Vollzeitausbildung in pflegerischen,
sozialpädagogischen und hauswirtschaftlichen
Bereichen

Ausbildungsdauer:

24 Monate (2 Jahre)

Abschluss:

Nach der Ausbildung besteht die Möglichkeit
einer weiterführenden Ausbildung.

Voraussetzungen:

• Realschulabschluss oder ein 
gleichwertiger  Abschluss

     Für Bewerber mit allgemeiner 
Hochschulreife oder Fachhoch schul reife 
kann die Ausbildung um ein Jahr verkürzt 
werden. Es wird kein Schulgeld erhoben 
und es erfolgt keine Aufnahmeprüfung.

Ansprechpartner: 

Frau Cyron
Straße des Friedens 12, 04668 Grimma
Tel.: 03437/94 20 33
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 FACHSCHULE  
SOZIALWESEN

Kindertageseinrichtungen (Kinderkrippe,
Kindergarten und Hort)

Berufsausbildung im Bereich Sozialwesen

Die Fachschulausbildung wird ebenfalls in der Außenstelle 
I des Beruflichen Schulzentrums in der Straße des Friedens 
12, in 04668 Grimma durch geführt. Hier erfolgt die Ausbil­
dung unter Einbe zug von insgesamt 33 Wochen Praktikum 
inner halb der drei Ausbildungsjahre in den Bereichen:

Abschlüsse:

• Staatlich anerkannte/r Erzieher/in

Es besteht mit dieser Ausbildung die Möglichkeit des 
Erwerbs der Fachhochschulreife. Das BSZ ist für diesen 
Bildungsgang für Umschulungsmaßnahmen zertifiziert.

Voraussetzungen:

Realschulabschluss oder gleichwertiger Bildungs­
abschluss und 
• der erfolgreiche Abschluss einer für den 

Bildungsgang einschlägig anerkannten 
Berufsausbildung von mind. zweijähriger Dauer,

• der erfolgreiche Abschluss einer anerkannten 
Berufsausbildung von mind. zweijähriger 
Dauer und zusätzlich eine einschlägige 
sozialpädagogische Tätigkeit von mind. sechs 
Wochen,

• eine erziehende oder pflegende berufliche 
Tätigkeit von mind. sieben Jahren in 
Vollzeitbeschäftigung,

• der erfolgreiche Abschluss der Fachoberschule 
oder die allg. Hochschulreife und zusätzlich 
eine einschlägige sozialpädagogische Tätigkeit 
von mind. sechs Wochen.

Bewerbungstermin:
Bis zum 31. März jeden Jahres (später eingehende
Bewerbungen können nur bei freien Kapazitäten
berücksichtigt werden).

Tätigkeitsfeld außerhalb von 
Kindertageseinrichtungen

Wir sind eine der größten Wohnungsgenossenschaften in 
der Region und bewirtschaften rund 15.600 Wohnungen 
in und um Leipzig. Über 180 Mitarbeiter/innen arbeiten 
bei uns Hand in Hand – darunter knapp 100 qualifizierte 
Handwerker und Hausmeister, die für die Instandhaltung 
unserer Wohnanlagen sorgen. Als anerkannter Ausbil-
dungsbetrieb der Handwerkskammer Leipzig suchen wir 
motivierte Nachwuchstalente für die Ausbildung zum/zur

Anlagenmechaniker/-in für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik.

Bei uns erwarten dich, ...

•  eine praxisnahe, abwechslungsreiche Ausbildung mit
    Unterstützung durch erfahrene Team-Kollegen
•  eine langfristige Perspektive in einem sicheren und 
    mittelständigen Unternehmen
•  Eingruppierung gemäß Vergütungstarifvertrag für 
    die Beschäftigten der Deutschen Immobilienwirtschaft
•  Weihnachts- und Urlaubsgeld
•  LVB-Jobticket

Hast du handwerkliches Geschick und Lust, 
im Team etwas zu bewegen?

Dann schick uns deine Bewerbung – bestehend aus
Anschreiben, Lebenslauf und Zeugniskopien – per E-Mail 
an j.bergmann@wbg-kontakt.de. Deine Ansprechpart-
nerin Julia Bergmann (Personalverantwortliche) freut sich 
auf dich und steht dir bei Fragen gerne zur Verfügung!

Erfahre mehr über uns unter:  wbg-kontakt.de/jobs

Finde bei uns dein 

berufliches Zuhause!



BERUFSSCHULE

Abschlüsse:

• Metalltechnik: Anlagenmechaniker/­in für 
SHK (Sanitär­, Heizungs­ u. Klimatechnik)

• Fahrzeugtechnik: Kraftfahrzeug­
mechatroniker/­in

• Fahrzeugtechnik: Land­ und 
Baumaschinenmechatroniker/­in

• Wirtschaft/Verwaltung: Kaufmann/­frau im 
Einzelhandel

• Wirtschaft/Verwaltung: Verkäufer/­in

Diese Berufe werden dual ausgebildet, das heißt 
im Ausbildungsbetrieb sowie in der Berufsschule.

Voraussetzung:

Ist in der Regel mindestens der Hauptschulabschluss.

Berufsbereiche:
• Metalltechnik
• Fahrzeugtechnik
• Wirtschaft/Verwaltung

Metalltechnik: Anlagenmechaniker/-in für 
SHK (Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik)

Aufgaben: Installation, Wartung und 
Reparatur von Sanitär­, Heizungs­ und 
Klimaanlagen

Arbeitsorte: Baustellen, Wohngebäude, 
Industrieanlagen

Ausbildung: Duale Ausbildung im Betrieb und 
in der Berufsschule

Fahrzeugtechnik: Land- und 
Baumaschinenmechatroniker/-in

Aufgaben: Wartung und Reparatur von 
landwirtschaftlichen und bautechnischen 
Maschinen

Arbeitsorte: Werkstätten, landwirtschaftliche 
Betriebe, Baustellen

Ausbildung: Duale Ausbildung im Betrieb und 
in der Berufsschule

Fahrzeugtechnik:
Kraftfahrzeugmechatroniker/-in

Aufgaben: Wartung, Reparatur und 
Instandhaltung von Kraftfahrzeugen

Schwerpunkte: Personenkraftwagentechnik, 
Nutzfahrzeugtechnik, System­ und 
Hochvolttechnik, Karosserietechnik

Ausbildung: Duale Ausbildung im Betrieb und 
in der Berufsschule
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Firmenkonferenz 28.02.2025

07:10 Treffen Stöhrerstr. 2c, Berner/ BTI
07:30 Arbeitsschutzunterweisung
08:30 Pause
08:45 Brandschutzunterweisung BTI
09:30 Frühstück
10:00 Besprechung
12:30 Mittagspause
14:30 EndeHSS Naumann, Inh. Ole Huhn       |      Albanusstr. 2-4, 04435 Schkeuditz       |      mail@huhn-gruppe.de      |      +49 3420462610 

Bring diesen Ausschnitt gerne zu 
deinem Bewerbungsgespräch mit!

Deutschlandticket

Zusatzprämie bei guten Noten

fi nanzielle Unterstützung für 
deine Fahrschule

Du suchst abwechslungsreiche Tätigkeit-
en, eine gesicherte berufl iche Zukunft, 
geregelte Arbeitszeiten und freitags früher 
Feierabend? 

Leipzig

AZUBIS
GESUCHT

m/w/d

Handwerk ist nicht nur Männersache – 
wir fördern auch Frauen, die Lust auf eine 
Ausbildung bei uns haben!

WIR GARANTIEREN DIR:
hohe Übernahmequote
gute Karriereperspektive
Unterstützung bei Prüfungen
übertarifl iches Ausbildungs-
gehalt

DU HAST EINEN 
WUNSCH FREI:



BERUFSSCHULE

Wirtschaft/Verwaltung: Kaufmann/-frau im 
Einzelhandel

Aufgaben: Verkauf von Waren, Beratung von 
Kunden, Warenpräsentation

Arbeitsorte: Einzelhandelsgeschäfte, 
Supermärkte, Fachgeschäfte

Ausbildung: Duale Ausbildung im Betrieb und 
in der Berufsschule

Wirtschaft/Verwaltung
Verkäufer/-in

Aufgaben: Verkauf von Waren, Kassieren, 
Warenannahme und ­lagerung

Arbeitsorte: Einzelhandelsgeschäfte, 
Supermärkte, Fachgeschäfte

Ausbildung: Duale Ausbildung im Betrieb und 
in der Berufsschule
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Seid Ihr berufsschulpflichtig und habt keinen Aus ­
bildungsvertrag? Dann werdet Ihr in eine Klasse des 
Berufsvorbereitungsjahres oder des Berufsgrund­
bildungsjahres integriert. Damit wird eure gesetzliche 
Berufsschulpflicht erfüllt. 

BERUFSVORBEREITUNGSJAHR/
BERUFSGRUNDBILDUNGSJAHR

Deine Benefits am BSZ Grimma

 Bereitstellung von Servicepaketen wie 
beispielsweise Office 365

 Lernmittelfreiheit

 Ermöglichung von Sprachzertifikaten

 Schüleraustauschprogramme über Erasmus

 Sportfreundliches BSZ umfangreiche 
Sportaktivitäten und Wettkämpfe

Berufsvorbereitungsjahr (BVJ)

Voraussetzung:

Schülerinnen und Schüler ohne 
Hauptschulabschluss.

Berufsbereiche:

Gesundheit und Soziales, Metalltechnik und 
Fahrzeugtechnik.

Bei entsprechenden Leistungen besteht 
die Möglichkeit, den Hauptschulabschluss 
zuerkannt zu bekommen.

Berufsgrundbildungsjahr (BGJ)

Voraussetzung:

mindestens Hauptschulabschluss

Berufsbereiche:

Ernährung, Gästebetreuung und 
hauswirtschaftliche Dienstleistungen

 Blutspendeaktionen

 Starke Kooperationen mit KITAs und Schulen 
aus der Region

 Schulverwaltungsassistenz

 Schulsozialarbeit vor Ort

 Kein Schulgeld für alle 
Ausbildungsrichtungen
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Dem Heizungsprofi im Großraum Leipzig

Die HSI Leipzig GmbH ist Ihr kompetenter Ansprechpart-
ner für Sanitär, Heizung, Lüftungstechnik und erneuerbare 
Energien. Als Ihr Heizungsbauer sind wir in den Regionen 
Leipzig, Halle, Chemnitz und Dresden für Sie im Einsatz. 
Unseren Kunden bieten wir ein besonders gutes Preis-
Leistungs-Verhältnis bei hohen Qualitätsstandards und 
einem zuverlässigen Service. Beauftragen Sie uns!

 Heizungsbau
 Sanitär
 Wärmepumpen
 Anlagenplanung
 Solarenergie & -beratung
 Wartungsarbeiten & Reparatur

Wir sind HSI Leipzig!

Wir packen an!
Mit hochwertiger Ausrüstung!

Schreiben Sie uns eine Nachricht!
T +49 (0)171 / 42 64 479 
M info@hsi-leipzig.de
www.hsi-leipzig.de

Profis mit Herz!
Wir arbeiten auf Augenhöhe.

Service
Bei Problemen helfen wir gerne!

Eva-Maria-Buch-Str. 14
04349 Leipzig
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BERUFLICHES 
Schulzentrum Grimma

Karl­Marx­Straße 22
04668 Grimma

Telefon: 03437­942586
E­Mail: sekretariat@bszgrimma.de
www.bszgrimma.de

Schulträger Landkreis Leipzig
Landratsamt Landkreis Leipzig
Stauffenbergstraße 4
04452 Borna

Telefon: 03433­241­0
E­Mail: info@lk­l.de
www.landkreisleipzig.de

• 126528• www.jsdeutschland.de

       HSB     
       Heizung   Sanitär   Bau            GmbH            .            .     

Bewirb dich für unser leistungsfähiges Team

Wir haben ein starkes und schlagkräftiges Team aufgebaut und be-
schäftigen insgesamt ca. 60 Kollegen. Wir haben uns als Hand-
werksunternehmen in Leipzig einen Namen gemacht, sind aber noch 
nicht zu groß, um jeden Kollegen bei uns mit Namen zu kennen.  
Schick uns deine Bewerbung per E-Mail und werde Teil des Teams.

HSB Heizung Sanitär Bau GmbH | Gießerstraße 12A | 04229 Leipzig | T.: 0341 / 4 84 71 0 | M.: hsb@hsb-leipzig.de | www.hsb-leipzig.de


