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GEMEINSAM STARK

Unsere Schule stellt sich vor

Als regionale Bildungseinrichtung bieten wir unseren
etwa 1.000 Schulerinnen und Schulern und ca. 55
Lehrkraften individuelle fachliche und persoénliche
Entwicklungsmdéglichkeiten, damit unsere Schile-
rinnen und Schiler Erfolge feiern, aus Misserfolgen
lernen, Erkenntnisse und Wahrheiten kritisch hinter-

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Sie liberlegen, lhren weiteren Bildungsweg

an unserer Schule zu absolvieren?

Wir bieten lhnen als regionales Kompetenzzentrum
fir Wirtschaft und Verwaltung sowie Gesundheit die
notwendigen Rahmenbedingungen, um lhre Ziele zu
verwirklichen!

Dabei beschrankt sich das Angebot nicht nur auf eine
moderne Ausstattung mit WLAN, Dokumentenkamera,
Whiteboard und Beamer in jedem Klassenraum,
den Einsatz von iPads im Unterricht in allen
Klassen des Beruflichen Gymnasiums und modern
ausgestattete Fachrdume. Darlber hinaus bieten
wir jede Menge Maoglichkeiten, das Schulleben aktiv
zu gestalten und auch Zusatzqualifikationen zu
erwerben. Als Europaschule in Niedersachsen und
Teilnehmer am Programm Erasmus+ kdnnen Sie
gezielt internationale Kontakte aufbauen, pflegen
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(Erweiterte Schulleitung der BBS1 Goslar — Am Stadtgarten)

Frank Grigoleit

fragen und deren Auswirkungen auf ihr berufliches
und privates Leben sowie das gesellschaftliche
Zusammenleben als lebenslange Aufgabe verstehen
kénnen. Die sich wandelnden Rahmenbedingungen
fordern uns dabei taglich heraus, unsere Ausrichtung
anzupassen.

und an Austauschprogrammen teilnehmen. Unsere
Angebote in den Bereichen Fairtrade, Schule gegen
Rassismus — Schule mit Courage und fortan auch als
Umweltschule in Europa sowie Eco School bieten
Raum fir soziales und 6kologisches Engagement
als auch Uber den Unterricht hinausgehende
Demokratiebildung.

Wir bieten u. a. unterrichtsbegleitend Qualifikationen
in den Bereichen Europakaufleute, Europaischer Com-
puterfiihrerschein, EBJA (E-Business Junior-Assistant),
Sprachenzertifikate und SAP-Zertifikate an.

Zu viele Infos auf einmal? Welche Angebote sind die
richtigen flr mich? Kein Problem, sprechen Sie uns
einfach an!

Wir freuen uns auf Sie und den gemeinsamen Weg
mit lhnen.

bt - br LR
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Beratung und Unterstutzung

Unser Beratungsteam steht allen Schilerinnen
und Schilern bei jeglichen Problemen, Krisen oder
Schwierigkeiten sowohl innerhalb als auch auBerhalb
der Schule zur Seite. Jeder kann uns jederzeit an-
sprechen, denn wir sind fur alle da und finden flr
jede Herausforderung eine individuelle Lésung.

e Mediation
e |nklusion
e Schulsozialarbeit

e Schulseelsorger

Unsere engagierte
Schiilervertretung

Die Schulervertretung setzt sich aktiv fur das
Wohlbefinden aller Schilerinnen und Schiiler ein. In
diesem Rahmen werden regelméaBig verschiedenste
Aktionen ins Leben gerufen: So wurde bereits der
AuBenbereich umgestaltet, um einen angenehmen
Ort fUr Pausen zu schaffen. Ein weiteres wichtiges
Anliegen ist der Kampf gegen Mobbing. Zusétzlich
wird regelméBig ein DKMS-Tag organisiert, um neue
Stammzellenspender zu gewinnen.




GEMEINSAM AKTIV

Unser vielfaltiges Sportangebot

Unser Sportunterricht soll einen einzigartigen und
unverzichtbaren Beitrag zur persénlichen Leistungs-
fahigkeit leisten. Dabei fordern wir die individuellen
sportlichen Fé&higkeiten und Fertigkeiten mit
interessanten Sportangeboten, die auf die jeweiligen
Interessen zugeschnitten sind. Zudem mdchten
wir die sozialen, persénlichen, 6kologischen und
okonomischen Kompetenzen starken. Daflir bieten

wir verschiedene Sportarten an, darunter Ballsport-
arten wie Basketball, FuBball, Handball und Hockey,
Ruckschlagspiele wie Badminton, Tischtennis und
Volleyball, Endzonenspiele wie Flagfootball oder
Frisbee sowie Einzelsportarten wie Ausdauer und
Fitness, Kadmpfen, Leichtathletik, Radfahren, Schwimm-
en, Tanzen und Trampolin.




Unsere Ausfluge

Besonders stolz sind wir auf unsere Kurse Segeln
und Ski im Rahmen des Beruflichen Gymnasiums.
Mit qualifizierten Lehrkraften kdnnen unsere
Schilerinnen und Schiler eine Woche lang an der
Ostsee das Segeln mit Katamaranen erlernen.
Alternativ kénnen sie auch in den Alpen Ski fahren.
Der Skikurs bietet umfangreiche Angebote von
Anfangern bis hin zu Fortgeschrittenen. Zudem
vertreten Schilergruppen unsere Schule bei
Bezirkssportfesten und dem BezirksfuBballturnier,
um die sportlichste BBS des Bezirks Braunschweig
zu ermitteln.

Sport fiir den Alltag

Der Sportunterricht in den Berufsschulklassen richtet
sich nach den Bedirfnissen der Auszubildenden.
Neben den genannten Sportarten kommen die
Schulerinnenund Schilermitgesundheitsorientierten
Bewegungsformen in Kontakt. Sie werden einfache
Formen der Rickenschule, Fithess und Entspann-
ungsibungen kennenlernen, um den Belastungen
des schulischen oder beruflichen Alltags entgegen-
zuwirken. Wir gestalten den Sportunterricht mit viel
SpaB und Freude und setzen moderne Materialien
wie Faszienrollen, Pulsuhren und Pull Kicks sowie
Medien wie Beamer, PCs und Tablets ein. Wir freuen
uns auf eure Teilnahme am Sportunterricht!




GEMEINSAM UNTERWEGS

Unsere Schulfahrten durch ganz Europa

Egal ob Studien- oder Austauschfahrten, Skikurse,
Segeltdrns oder Tagesfahrten — unsere Schulfahrten
sind eine spannende und lehrreiche Moglichkeit
fur Schulerinnen und Schiler, den Unterrichtsstoff
auBerhalb des Klassenzimmers zu erleben und neue
Erfahrungen zu sammeln. Diese Ausflige dienen
dazu, das Lernen interessanter und interaktiver

Neue Welten entdecken

Wahrenddessen bekommen die Schilerinnen
und Schuler die Chance, neue Orte zu erkunden,
verschiedenste Kulturen kennenzulernen und ihre
sozialen Fahigkeiten weiterzuentwickeln. DarUber
hinaus fordern Schulfahrten den Teamgeist und
die Zusammenarbeit unter den Schulerinnen und
Schilern. Durch gemeinsame Aktivitdten und das
Zusammenleben in einer neuen Umgebung lernen
die Schilerinnen und Schiiler, sich gegenseitig zu
unterstitzen, Konflikte zu I6sen und Verantwortung
zu Ubernehmen. Diese Erfahrungen stérken das
soziale Geflige der Klasse und tragen zu einem
positiven Klassenklima bei.

Alles in allem bieten Schulfahrten eine einzigartige
Gelegenheit flr Schilerinnen und Schiiler, Gber den
Tellerrand des Klassenzimmers hinauszuschauen
und ihr Wissen auf praktische Weise anzuwenden.
Sie fordern das Lernen, den sozialen Zusammenhalt
und schaffen unvergessliche Erinnerungen fir alle
Beteiligten. Daher sind Schulfahrten ein wichtiger
Bestandteil des schulischen Lebens und tragen
zur ganzheitlichen Bildung der Schilerinnen und

zu gestalten und das theoretisch Erlernte in die
Praxis umzusetzen wird. Als Erasmus+-akkreditierte
Einrichtung mit Partnerschulen in ganz Europa haben
wir dazu vielféltige Unterstitzungsmaglichkeiten, um
fir unsere Schilerschaft internationale Erfahrungen
wahr werden zu lassen.

Schiler bei. Unsere Partnerschulen befinden sich
u. a. in Island, Frankreich, Portugal, Spanien und
Tschechien.
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Unser Nachhaltigkeitsgedanke

»ochlage nur so viel Holz, wie der Wald verkraften
kann! So viel Holz, wie nachwachsen kann!*

So formulierte Hans-Carl von Carlowitz 1713 als
Erster das Prinzip der Nachhaltigkeit, das auchim 21.
Jahrhundert nichts von seiner Gultigkeit verloren hat.
Denn gerade heute ist es noch so, dass sich Umwelt,
Wirtschaft und Gesellschaft gegenseitig beeinflussen
und wir nicht auf Kosten anderer Menschen oder
zukunftiger Generationen leben durfen. Bildung fir
nachhaltige Entwicklung (BNE) ist ein Ansatz, der die
Auswirkungen unserer Konsumentscheidungen und
Lebensgewohnheiten auf regionaler und globaler
Ebene betrachtet, insbesondere in Bezug auf
nachfolgende Generationen.

GEMEINSAM FUR DIE ZUKUNFT

BNE anunserer Schule

Wir arbeiten an verschiedenen Konzepten zur Férde-
rung nachhaltiger Entwicklung, integrieren BNE
féacherUbergreifend in den Unterricht und das auBer-
schulische Schulleben. Durch Projekte verdeutlichen
wir die Vernetzung 6kologischer, 6konomischer und
sozialer Aspekte der Nachhaltigkeit. Wir beriicksich-
tigen Nachhaltigkeitsaspekte auf allen Handlungs-
ebenen und kooperieren mit Ausbildungsbetrieben
und auBerschulischen Partnern im Bereich der
Nachhaltigkeit. DarUber hinaus présentieren wir
unsere Projekte auBerhalb der Schule und
unterstitzen  weltweite  nachhaltige  Projekte
durch  Spendenaktionen. Zudem veranstalten
wir regelmaBig Baumpflanzaktionen, bieten faire
Produkte zur Pausenverpflegung an und haben einen
Schoolwater-Automaten zum kostenlosen Zapfen
von Trinkwasser.
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Fairtrade-Schule

Seit 2016 verfolgen wir als Fairtrade-School das
Ziel, Nachhaltigkeit und gerechten Handel im
schulischen Umfeld zu férdern. Durch die Integration
von Fairtrade-Prinzipien in den Schulalltag werden
Schilerinnen und Schdler fir globale Gerechtigkeit
und die Bedeutung fairer Handelsbeziehungen
sensibilisiert. Deshalb engagieren sich viele unserer
Schilerinnen und Schiler fur den Verkauf und
Konsum von fairgehandelten Produkten, organisieren
informative Veranstaltungen und Projekte rund um
das Thema Fairtrade und unterstitzen benachteiligte
Produzenten in Entwicklungsléndern. Dieses Enga-
gement tragt zur Bewusstseinsbildung und zur
Umsetzung einer nachhaltigen und gerechten

Gesellschaft bei. Ihre Ansprechpartner:

Matthias Giesecke Thorsten Poppe

BNE-Beauftragter Fairtrade-Beauftragter

Fairtrade

School

https://blog.fairtrade-schools.de/author/ftschool812/

gie@bbs1goslar.de pp@bbsigoslar.de
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GEMEINSAM ZUM ABITUR

. =

Das Berufliche Gymnasium Wirtschaft

sowie Gesundheit und Soziales

Ihr Ziel ist das Abitur? Dabei winschen Sie sich
eine umfassende Einflhrung in die Fachrichtungen
Wirtschaft oder Gesundheit und Soziales? Dann
bietet Ihnen das Berufliche Gymnasium eine fundierte
Ausbildung in den genannten Fachrichtungen
sowie eine vertiefte Allgemeinbildung. Mit der
landeseinheitlichen Abiturpriifung haben Sie die
Moglichkeit, die Allgemeine Hochschulreife (Abitur)
zu erlangen. Das Abitur berechtigt Sie zum Studium
in jeder Fachrichtung an allen Universitdten und
Hochschulen in der Bundesrepublik.

Unsere Besonderheit

Das Berufliche Gymnasium ist eine gymnasiale
Oberstufe mit einem klar definierten Profil und bereitet
gleichzeitig optimal auf fachbezogene Ausbildungen
und Studiengédnge vor. Der Unterricht ist stets
praxisnah und teamorientiert, wobei das Arbeiten
mit innovativer Technik geférdert wird.

Der Weg beginnt damit, dass sich alle Schulerinnen
und Schiler fur eine Fachrichtung entscheiden. In
der EinfUhrungsphase in der Klasse 11 erwerben
sie grundlegende Kenntnisse in den berufsbezo-
genen und berufsiibergreifenden Lernbereichen. Am
Ende der Einflhrungsphase wahlen sie die Prifungs-
facher fur die Abiturprifung aus. In der Qualifi-
kationsphase werden die verschiedenen Facher auf

_

unterschiedlichen Niveaustufen unterrichtet, sodass
Sie lhre persoénlichen Stérken optimal einbringen
kénnen.

Das Berufliche Gymnasium bietet Ihnen somit eine
solide Grundlage, um I|hre schulische Laufbahn
mit dem Erwerb der Allgemeinen Hochschulreife
abzuschlieBen und sich fur ein Studium oder eine
fachbezogene Ausbildung vorzubereiten.



e Berufliche Informatik
e Deutsch

e Mathematik

e Englisch

e Spanisch

e Geschichte

e Politik

¢ Religion/Werte und Normen

e Biologie
e Chemie
e Sport

Fachrichtung Wirtschaft:

e Betriebswirtschaft mit Rechnungswesen —
Controlling unterstitzt durch das Fach Praxis

e \olkswirtschaft

e Gesundheit und Pflege unterstitzt durch
das Fach Praxis

e Betriebs- und Volkswirtschaft

Voraussetzung: Erweiterter Sekundarabschluss |
Dauer: 3 Jahre

Abschluss: Allgemeine Hochschulreife (Abitur)

13
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GEMEINSAM ZUR FACHHOCHSCHULREIFE

e

Fachoberschule Wirtschaft und Verwaltung, Schwerpunkt Wirtschaft

Sie wollen sich fit machen flr eine anspruchsvolle
Berufsausbildung? Oder Sie streben ein Duales
Studium oder ein Studium an einer Fachhochschule
an? Wie wére es mit einer Karriere im Offentlichen
Dienst? Das ist mit dem Erwerb der Fachhochschul-
reife méglich. Eine Voraussetzung: lhr Sekundarab-
schluss | — Realschulabschluss. Der Weg zur Fach-
hochschulreife dauert fur Sie im Regelfall zwei Jahre.
Sollten Sie allerdings bereits eine Berufsausbildung
im Bereich Wirtschaft und Verwaltung erfolgreich
absolviert haben, ist ein direkter Einstieg in Klasse
12 mdglich. Sie erwerben die Fachhochschulreife in
diesem Fall somit bereits nach einem Jahr.

Vielfaltige Moglichkeiten

In unserer Fachoberschule Wirtschaft erwartet Sie
eine vielféltige und ansprechende Lernumgebung,
die auf aktuelle wirtschaftliche Themen fokussiert
ist, praxisnahe Erfahrungen ermdglicht und Ihnen
Raum zur Entwicklung lhrer Stéarken lasst. Wir legen
groBen Wert auf eine gute Lernatmosphére und einen
fairen Umgang untereinander, um ein angenehmes
und produktives Lernumfeld zu schaffen. Ein
besonderes Merkmal der Fachoberschule ist das
in Klasse 11 erforderliche ganzjdhrige Praktikum
an drei Tagen in der Woche - die beiden anderen
Tage besuchen Sie unsere Schule. Durch diese
intensiven praktischen Erfahrungen erhalten Sie
einen realitdtsnahen Einblick in die Arbeitswelt und
kénnen wichtige Kompetenzen und auch Kontakte
far Ihren zuklnftigen Beruf erwerben.

Als zusétzliche Qualifikation bieten wir Ihnen die
Moglichkeit, eine SAP-Bescheinigung zu erwerben.

Dies ist eine wertvolle Zusatzqualifikation, die lhnen
in vielen Wirtschaftsbereichen einen Vorteil verschafft
und lhre Berufsaussichten verbessert. In Klasse
12 fUhren wir zudem interessante Projekte z. B. in
den Bereichen Marketing und Nachhaltigkeit sowie
Existenzgrindungswettbewerbe wie promotion-
school durch. Dadurch wenden Sie lhr theoretisches
Wissen in der Praxis an und entwickeln Ihre Fahigkei-
ten weiter. Sie haben auch die Méglichkeit, an einem
Auslandsaufenthalt im Rahmen von Erasmus+ an
einer unserer Partnerschulen teilzunehmen. Am Ende
der Klasse 12 gilt es, die Abschlussprifungen in
Deutsch, Englisch, Mathematik und Wirtschaft erfolg-
reich zu meistern, um dann kurze Zeit spater
Ihre erfolgreiche Schulzeit bei uns im Rahmen einer
groBen und feierlichen Abschlussveranstaltung zu
wurdigen, bei der lhnen die Abschlusszeugnisse
Uberreicht werden.

Voraussetzung: Sekundarabschluss | -
Realschulabschluss

Dauer: 1 oder 2 Jahre

Abschluss: Fachhochschulreife

lhre Ansprechpartner:



F’I‘;‘h.

Tannr'ng

Unsere Schule ...

.. vermittelt digitale
Kompetenzen in der Projektarbeit.

... schafft inklusive und
innovative Lernraume.

... ermoglicht kollaboratives Lernen
mit Partnerklassen in Europa.

+aift Schilerinnen und Schiuler
vraft des Wandels.
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Einjahrige Berufsfachschule -Wirtschaft- Schwerpunkt Handel

Erwerben Sie grundlegende Kenntnisse und Fahigkei-
tenim Bereich Wirtschaft mit dem SchwerpunktHandel.
Der praxisorientierte Unterricht vermittelt relevante
Lerninhalte aus den Bereichen Einkauf, Verkauf,
Kundenbetreuung und Marketing — diese entsprechen
dem ersten Ausbildungsjahr der Ausbildungsberufe
Verkaufer/-in bzw. Kaufmann/-frau im Einzelhandel.
So werden Sie auf vielféltige Aufgaben einer spateren
BerufsausbildunginHandelsunternehmenoderauchin
vielen anderen Branchen vorbereitet. Das Besondere:
Die theoretisch erlernten Inhalte kénnen in unseren
Schilerfirmen direkt praktisch angewendet werden.
Als Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter flhren Sie
diese weitestgehend selbststandig und sind fur die
Uberwachung der Waren- und Lagerbestande, die
Warenannahme sowie den Einkauf und Verkauf
verantwortlich. In einem vierwdchigen Praktikum ha-
ben Sie Gelegenheit, auch in echten Unternehmen
Erfahrungen zu sammeln. Durch diese Praktika ist es
bereits mehrfach zu Angeboten flir Ausbildungsplatze
gekommen. Bei einem Notendurchschnitt von 3,0 oder
besser kénnen Sie noch die Klasse 2 anschlieBen und
dort den Sekundarabschluss | — Realschulabschluss
oder sogar den Erweiterten Sekundarabschluss |
erwerben.

Voraussetzung: Hauptschulabschluss
Dauer: 1 Jahr

Abschluss: Sekundarabschluss | -
Hauptschulabschluss (nach einem Jahr)

Sekundarabschluss | — Realschulabschluss oder
Erweiterter Sekundarabschluss | (nach zwei Jahren)

Berufsbezogener Lernbereich Theorie

Das Einzelhandelsunternehmen reprasentieren
Verkaufsgesprache kundenorientiert flihren
Kunden im Servicebereich Kasse betreuen

Waren prasentieren, werben und den
Verkauf férdern

Wirtschaftsmathematik

Berufsbezogener Lernbereich Theorie

Arbeiten in der Schilerfirma

Text- und Datenverarbeitung

Berufsiibergreifender Lernbereich

Deutsch/Kommunikation
Englisch/Kommunikation
Politik

Sport

Religion



¢ GEMEINSAM ZUM ERWEITERTEN SEKUNDARABSCHLUSS |
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Einjahrige Berufsfachschule -
Wirtschaft — Schwerpunkt
Blirodienstleistungen (Hohere
Handelsschule)

Sie méchten Ihre Chancen auf einen Ausbildungsplatz
im kaufmannischen Bereich verbessern und dabei
gleichzeitig den Erweiterten Sekundarabschluss |
erwerben? Sie erhalten grundlegende kaufmannische
Kenntnisse, die dem ersten Ausbildungsjahr zur/zum
Kauffrau/Kaufmann fir Blromanagement entsprechen.
In einem vierwdchigen Praktikum im kaufmé&nnischen
Bereich eines Unternehmens oder in einer Verwaltung
sowie durch das Betreiben einer Schilerfirma
kénnen Sie das erlernte theoretische Wissen in der
Praxis anwenden. Am Ende der Ausbildung findet
eine schriftliche sowie eine praktische Prifung im
berufsbezogenen Lernbereich von jeweils 90 Minuten
statt.

Unser Ziel ist es, Sie bestmdglich auf den kaufménni-
schen Bereich vorzubereiten und Ihnen eine erfolg-
reiche Karriere zu erméglichen.

Voraussetzung: Sekundarabschluss | -
Realschulabschluss
Dauer: 1 Jahr

Abschluss: Erweiterter Sekundarabschluss |

wwwww

Unterrichtsficher im Uberblick

Berufsbezogener Lernbereich Theorie

Die eigene Rolle als Auszubildender im Betrieb
gestalten und den Betrieb préasentieren

Blroprozesse gestalten und Arbeitsvorgénge
organisieren, Auftrage bearbeiten

Guter und Dienstleistungen beschaffen und
Vertrage abschlieBen

Wertstrdme erfassen und bearbeiten
Betriebliche Entscheidungsprozesse
mathematisch begrinden

Informations- und Kommunikationssysteme
nutzen

Im Modellunternehmen und in der Schulerfirma
geschéaftsprozessorientiert arbeiten

Lern- und Arbeitsprozesse erfahren und reflektieren

Berufslibergreifender Lernbereich

Deutsch/Kommunikation
Englisch/Kommunikation
Politik

Sport

Religion

lhre Ansprechpartnerin:

Friederike Gatzemeier

Bildungsgangleitung
05321 3710-0 / gat@bbs1goslar.de
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GEMEINSAM ZUM BERUFSQUALIFIZIERENDEN ABSCHLUSS
UND DEM ERWEITERTEN SEKUNDARABSCHLUSS |

18

Berufsqualifizierende Berufsfachschule Kaufmannische Assistenten -
Schwerpunkt Informationsverarbeitung

Interessiert an IT und einer kaufménnischen Ausbil-
dung? Unsere zweijdhrige Berufsfachschule bietet
eine zukunftsorientierte Ausbildung in Informatik und
Wirtschaft. Siewerdenausgebildetin Programmierung,
IT-Systemen, Webdesign und Datenbanken. Im
wirtschaftlichen Bereich werden Themen wie
Beschaffung, Verwaltung, Rechnungswesen und
Personal behandelt. Der Unterricht erfolgt mit schuler-
aktiven Methoden in modernen PC-Raumen und
einem Lernburo. Ein vierwdchiges Praktikum und
schriftliche Prifungen sind Teil der Ausbildung.

Voraussetzung: Sekundarabschluss | -
Realschulabschluss

Dauer: 2 Jahre

Abschluss: Erweiterter Sekundarabschluss | sowie
Staatl. Geprifte/-r Kaufmannische/-r Assistent/-in

Unterrichtsficher im Uberblick (auszugsweise)
Berufsbezogener Lernbereich - Wirtschaft
e Absatz-, Beschaffungs- und Personalprozesse

e Rechnungswesen und Kosten- und
Leistungsrechnung

Berufsbezogener Lernbereich -
Informationsverarbeitung

e Anwendungsentwicklung und Datenbanken

e Auswahl, Betreuung und Gestaltung von IT-
Systemen

Berufsiibergreifender Lernbereich
e Englisch

e Deutsch

lhre Ansprechpartner:
Melanie Peix/Andreas Schock
Bildungsgangleitung

05321 3710-0
pei@bbsigoslar.de

sch@bbsigoslar.de



GEMEINSAM ZUM/ZUR STAATLICH GEPRUFTEN BETRIEBSWIRT/-IN

Fachschule Betriebswirtschaft

Erwerben Sie den Abschluss zur Staatlich
gepriuften Betriebswirtin/zum Staatlich gepruften
Betriebswirt durch unseren Bildungsgang im
Bereich der beruflichen Weiterbildung. Unsere
Veranstaltungen finden regelmaBig montags,
dienstags und donnerstags von 18:00 bis 21:45 Uhr
statt. Gelegentlich bieten wir auch Blockseminare
an Samstagen an. Wahrend der Schulferien finden
keine Veranstaltungen statt. Sie profitieren von einer
hohen Flexibilitat, vergleichbar mit einem Studium.
Unsere praxisorientierten Veranstaltungen bieten
Lernsituationen, die realen Arbeitsplatzsituationen
entsprechen. Im Rahmen lhrer Projektarbeiten be-
arbeiten Sie reale betriebliche Problemstellungen in
Zusammenarbeit mit regionalen Unternehmen.

Voraussetzungen:

1. Sekundarabschluss |

2. Fur die Fachrichtung einschlagige
Berufsausbildung

Oder eine fir die Fachrichtung einschlagige
Berufstéatigkeit von sieben Jahren

3. Den Berufsschulabschluss oder ein
gleichwertiger Bildungsstand

Dauer: berufsbegleitend 3 Jahre

Abschluss: Staatl. Geprifte/-r Betriebswirt/-in

Module des berufsbezogenen Lernbereichs
(auszugsweise)

e Modul 1: Das Unternehmen im systemischen
Kontext analysieren

e Modul 2: Betriebliche Wertstrome beurteilen

e Modul 3: Wirtschaftsrechtliche Sachverhalte
prufen

e  Modul 4: Mikro- und Makro6konomie als
Theorien der Méarkte multiperspektivisch
anwenden und beurteilen

e Modul 5: Personalwirtschaftliche Flihrungs- und
Entscheidungsprozesse gestalten und steuern

Berufsiibergreifender Lernbereich

Deutsch/Kommunikation

Englisch/Kommunikation

Politik

Mathematik/Naturwissenschaften

lhre Ansprechpartnerin:
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Berufsschule

Die Berufsausbildung bietet die Madglichkeit,
praktische Fertigkeiten und theoretisches Wissen
in einem bestimmten Berufsfeld zu erwerben. Sie
ist ein wichtiger Schritt zur beruflichen Qualifikation
und ermdglicht den Einstieg in das Arbeitsleben. An
unserer Schule unterrichten wir die nachfolgenden
Berufe.

Kaufmann/-frau fiir Biromanagement

Kaufleute flr Biromanagement sind [m]3 O}
vielseitige Organisationstalente, die o
in Unternehmen und Verwaltungen

eine zentrale Rolle einnehmen. Sie =]
unterstitzen effektiv den reibungslosen
Geschaftsablauf und tragen durch lhre Fachkennt-
nisse aktiv zum Unternehmenserfolg bei.

Kaufmann/-frau fiir GroB- und
AuBenhandelsmanagement

Als Experten in Handel, Vertrieb und
Logistik spielen Sie eine zentrale
Rolle in nationalen und internationalen
Unternehmen. Mit lhrem umfassenden
kaufmannischen Know-how und lhrer
interkulturellen Kompetenz agieren Sie erfolgreich
am globalen Markt.

Verkaufer/-in sowie Kaufmann/-frau im
Einzelhandel

Sie beraten Kunden, fihren Verkaufsge-
sprache, gestalten Verkaufsraume und
organisieren den Warenfluss. Mit |hrer
freundlichen Art und lhrem Fachwissen
sind Sie ein wichtiger Eckpfeiler von
Einzelhandelsunternehmen.

Industriekaufmann/-frau

Industriekaufleute sind die betriebswirt-
schaftlichen Allrounder in Industrie-
unternehmen. Sie sind verantwortlich
fur die kaufméannische Organisation, das
Controlling, die Materialwirtschaft und
den Vertrieb. Mit lnrem breiten Fachwissen tragen Sie
zur effizienten Gestaltung der Geschéftsprozesse bei.
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GEMEINSAM ZUR DUALEN BERUFSAUSBILDUNG

Fachlagerist/-in sowie Fachkraft fiir Lagerlogistik

Sie sorgen fiir den reibungslosen Ablauf OFErs
von Lager- und Logistikprozessen. 3 *
Als Spezialisten Ubernehmen Sie die A
Warenannahme, -kontrolle und -lagerung
und kiimmern sich um die Kommissio-
nierung sowie den Versand. Sie gewahrleisten eine
effiziente und fehlerfreie Lagerhaltung.

Medizinische/-r Fachangestellte/-r

Medizinische Fachangestellte sind
unverzichtbare  Unterstitzungskréfte
im medizinischen Bereich. Sie assistie-
ren Arzten Dbei Untersuchungen,
organisieren den Praxisablauf und
kimmern sich um die Betreuung der Patienten.

Steuerfachangestellte/-r

Sie unterstitzen Steuerberater in
steuerlichen Angelegenheiten, bei der
Erstellung von  Steuererklarungen,
der Buchhaltung und Beratung von
Mandanten und sorgen flir reibungslose
Ablaufe der steuerlichen Prozesse in Unternehmen.

Verwaltungsfachangestellte/-r

In der &ffentlichen Verwaltung unter-
stitzen Sie bei administrativen Auf-
gaben, bearbeiten Antrage der Blirger,
kommunizieren mit Bilrgern und
sorgen flr einen organisierten Ablauf
von Verwaltungsprozessen.

Zahnmedizinische/-r Fachangestellte/-r

Sie unterstltzen Zahnarzte bei der [m]3naf
Behandlung und Betreuung von ek ts
Patienten. Sie assistieren bei Unter-
suchungen, bereiten Instrumente vor
und fuhren organisatorische Aufgaben
in der Zahnarztpraxis durch.
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Wir bedanken uns herzlich
bei allen treuen Partnern!

Unsere Erfolgsgeschichte ware ohne die
langjahrige Zusammenarbeit mit unseren
zuverlassigen Partnern nicht méglich gewesen.
All unseren Partnern moéchten wir an dieser
Stelle unseren groBen Dank aussprechen.
Wir freuen uns auch in Zukunft auf eine weitere,

erfolgreiche Zusammenarbeit!

ACH (DIEWNE
AUSBILDUNG

y 4

§or=x

Fur alle Berufe gilt (m/w/d)

(S Salitter

~ KINDER FORDERN UND FAMILTEN UNTERSTUTZEN
; ; /@%
S e, Dt
o ot o
R~ et s FE!.:_-‘.E‘.
Piline o
: www.salzgitter.de [E] S5

Starte jetzt deine Karriere

beim innovativsten

Druckhersteller im Harz




< Fir unsere Niederlassung Bad Harzburg suchen wir ab August 2023

¥ Auszubildende zum
Industriekaufmann mmwud)

UNSER ANGEBOT AN DICH é)’/ L:,,_,,._,:_
H Harz GmbH

- Aushildungsverhéltnis in einem modernen, dynamischen Unternehmen
- Freundliche und von Teamgeist gepragte Arbeitsatmosphare

Wir freuen uns dber Dein Interesse

- Attraktive Ausbildungsvergiitung und hohe Ubernahmechancen Deine aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen
- Umfangreiches Mitarbeiter-Benefit-Programm mit unserem S D e B e e T
. Fir weitere Informationen steht Dir
exklusiven Versorgungssystem Hr. Dennis Hildebrand unter 05321/ 688-266

zur Verfigung.

" Die Bettels-Gruppe ist ein Familienunternehmen mit Hauptsitz in Hildesheim, die auf eine nunmehr
140-jahrige Tradition bauen kann. Im Verlauf von 5 Generationen wurde die Vielfalt der Geschéaftsfelder
kontinuierlich erweitert. Die (iberregional agierenden sowie diversifizierten Unternehmen sind stets ein
zuverlassiger Partner in den Geschaftsfeldern Entsorgung/ Rohstoffe, Infrastrukturbau, Transportbeton,
Transportlogistik sowie Freizeit- und Eventlocation.

. f'
.°;‘ Sattler '
+ . ® Media Group

BEEINDRUCIKT!

Medientechnologe Druck /) Mediengestalter mma

Fachkraft fiir Lagerlogistik /) Industriekaufmann/-frau /)

Sattler Media Press GmbH

Kurt-Sattler-StraBe 9 QR-Code scannen

38315 Hornburg und direkt
Fon +49 5334 .29 O ONLINE
. BEWERBEN

ausbildung@sattler.media

] www.sattler.media/karriere
www.sattler.media
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Wenn es um's Reisen geht, sind wir die beste Suchmaschine!

DERPART
Reisebiiro Goslar

...direkt am Bahnhof
Bah

Stefan Koch
in Liebenburg-Othfresen

i nd
Hauptstr. 14 - 38704 Liebenburg Deine Aufgabenu

T 05346 94444 - kontakt@zahnarzt-liebenburg.de Lerninhalte:
www.zahnarzt-liebenburg.de

R * Kunden beraten
wWw f"’% = : * Fachwissen erlangen

ok gﬂﬂg + Up-to-Date bleiben

b Circet K & R Eilers GmbH L L
* Miteinander kommunizieren

DURCHSTARTER gesucht - * Mitgestalten
Karriere bei der Circet K & R Eilers GmbH » Organisieren

Bewerbungen an unsere Niederlassung Harz
Hackelkamp 7 * 38667 Bad Harzburg

bewerbung@kr-eilers.de
www.kr-eilers.de

Finde unter 2.000
Ausbildungs- & Studienplatzen
die perfekte Stelle fiir dich.
Jetzt bewerben:

WIR ILDEN AUS LEUTE & wwo
INDUSTRIEKAUFLEL
KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT

Die Dr. Freist Automotive GmbH ist ein innovatives, langfristig und
international ausgerichtetes Familienunternehmen mit derzeit ca.
200 Mitarbeitern.

Als Experten in der Entwicklung und Herstellung von Entdréhn- und
Versteifungsfolien fiir den Larmschutz beliefern wir hauptsachlich
die Automobilindustrie und investieren seit unserer Griindung im Jah-
re 2004 permanent in eine innovative Produktionstechnik.

Hierneben verfiigen wir mit unserer Marke MKA einen hauseigenen
Maschinen- und Anlagenbau, der fiir uns unsere Produktionsanlagen
weltweit baut.

Sm-arogerk: Markl GTbH + (o, KG - KM 0P 1- 7622 Kansruhe

Unser Anspruch an uns selber ist es, unseren Kunden mafRgeschnei-
derte Losungen von hochster Qualitét fiir ihre spezifischen und kom-
plexen Aufgabenstellungen bieten zu kdnnen. i

Weitere Informationen zu uns und
unseren Ausbildungsstellen findest
Du auf unserer Karriereseite:
www.dfa-gmbh.eu

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!




Steuerberatungsgesellschaft
Wolfenbuttel Treuhand mbH

KOMMEN SIE ZU UNS

Wir suchen zum 01.08.2023 drei Auszubildende zum/zur

Steuerfachangestellten (muw« £ Wik bieten:

fur unsere Kanzlei in 38300 Wolfenbiittel, Am Buschkopf 44 « cine hohe Ubernahmec\\uote

und zwei Auszubildende fiir unsere Kanzlei in e befristete o ellung

38667 Bad Harzburg, Herzog-Julius-Strafe 18 . « Ubernahme der
Ausbi\dungskosten

smoglichkeiten

Sie haben Interesse an einem zukunftssicheren, IT-technischen
Beruf, der auch mit Menschen zu tun hat?
Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung per E-Mail an: o angenenmes

iebsklima
info@stbg-wf.de Betriebskli

« \Weiterbildung

ELLEN,
("

/44 =

. 1 2

[ S I LANDKREIS :
— GOSLAR Duales Studium -B.A. (LKGS)

Mit Harz und Verstand e Public Administration
(Allgemeine Verwaltung)

e Public Management
(Verwaltungsbeftriebswirtschaft)

° Soziale Arbeit

e Verwaltungsinformatik
(nicht jedes Jahr)

Ausbildung

Landkreis Goslar (LKGS)
. R e Verwaltungswirt*in

e Verwaltungsfachangestellte®r

Wir S U C h e n d iC h ! e Verwaltungsfachangestellte*r Teilzeit
Mehr q |S nur Ak.l_en Sor_l_ieren ° Fachinformatiker*in systemintegration

Ausbildung

Kreiswirtschaftsbetriebe (KWB)
Gehalt Studium: bis 1.319 Euro/monatlich brutto

Gehalt Ausbildung: bis 1.259 Euro/monatlich brutto ¢ (Knggffjlgj‘;!‘faLT Gesundheitswesen
Gute Ubernahmechancen in einer modernen Verwaltung

Vielfdltige Aufgaben mit und ohne direkten Birgerkontakt

Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote

Work-Life-Balance

o KFZ-Mechatroniker*in Nutzfahrzeuge

° Fachkraft Kreislauf- und Abfallwirtschaft

EEse—————— Mona Kriger (LKGS)
D Z U KU N FTS F EST Tel.: 05321 76-124 | ausbildung@landkreis-goslar.de

ZERTIFIKAT DES LANDES NIEDERSACHSEN .
Larissa Hahne (KWB)

Tel.: 05321 76-122 | larissa.hahne@landkreis-goslar.de

/
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Wir bieten:

Ausbildung zum Steuerfach-
angestellten (m/w/d)

® abwechslungsreiche, anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben

® arbeiten in einem aufgeschlossenen Team und
einer angenehmen Arbeitsatmosphare

® kontinuierliche Aus- und Weiterbildung

Dualer/Trialer ® attraktive Vergutungssysteme

Bachelorstudiengang
Betriebswirtschaftslehre
(BWL)/Steuerrecht

® Vorteile im Rahmen eines betrieblichen Gesundheitsmanagements

® Bewerben Sie sich direkt an einer Niederlassung lhrer Wahl in
Hahnenklee (hahnenklee@apks-steuerberater.de) oder Goslar
(goslar@apks-steuerberater.de)

HAUPTNIEDERLASSUNG HAHNENKLEE

Hindenburgstr. 9 | 38644 Goslar
[ ADAM.PRANGE.KAMINSKI.SIGWARTH Telefon: 05325/5152-0

+ Partner Steverberatungsgesellschaft mbB E-Mail: hahnenklee@apks-steuerberater.de

GOSLAR

BESTE CHANCEN
FUR IHRE KARRIERE

“ Steuerberaterverband

HAHNENKLEE NORDHAUSEN WERNIGERODE

s 4
H.C.Starck & - ~ WIR SUCHEN
B Al LS THEH T ARBEITEN MIT
| - EINEM DER
SPANNENDSTEN
TECHNOLOGIEMETALLE.

Karrierechancen bei einem global tatigen Weltmarktfiihrer.

Du mochtest einen Beruf mit Zukunft erlernen?

Wir bieten folgende Ausbildungsberufe bei uns an:

KONTAKT
Chemikant (m/w/d) Industriemechaniker (m/w/d)

H.C. Starck Tungsten GmbH
Industriekaufleute (m/wi/d) Elektroniker (m/w/d) Human Resources

Im Schleeke 78-91
Bei der H.C. Starck Tungsten GmbH legst Du den Grundstein fur Deinen beruflichen Lebensweg in 38642 Goslar
einem weltweit tatigen Unternehmen. Erlebe eine faszinierende Chancenvielfalt! ausbildung.tungsten@hcstarck.com
Wenn Du 05321 751 53282

+ Dich fir Chemie, Physik und Mathematik interessierst,

» handwerkliches Geschick mitbringst,

» engagiert, teamfahig und neugierig bist sowie Freude am Lernen, Tatendrang und Humor hast,
dann bist du bei uns genau richtig!

Wir bieten dir

»  Eine praxisnahe Ausbildung mit der Chance eigene Verantwortung zu bernehmen

»  Eine umfangreiche Einarbeitung und Betreuung fiir den perfekten Start ins Berufsleben

* Eine leistungsgerechte und attraktive Ausbildungsvergltung nach dem Tarif der IG BCE, inkl.
Weihnachts- und Urlaubsgeld

+  Interessante Perspektiven und Ubernahmechancen nach der Ausbildung

www.hcstarck.com

= 1l lin

http://www.hcstarck.com/karriere/

BEWIRB DICH JETZT!



Auf der Suche nach

einem JOb?

BaringerstraBe 2 » 38640 Goslar

Goslar@PieningGmbH.de
www.piening-personal.de

T 05321 68572-0 » (9 0151 58057085

Personal

Pieningms

EVl@SYs

Eviosys, mit Hauptsitz in
Zug, Schweiz, ist ein welt-
weit fihrender Anbieter
von Metallverpackungen.
Wir investieren in unsere F——
Zukunft, in unsere Mitar- i,
beiter und besonders in =
unseren Nachwuchs. SCANHE

WIR BILDEN AUS start

jahrlich
ab 1. August
= Elektroniker/in fiir Betriebstechnik Wo?
Standort
= Werkzeug- oder Industriemechaniker/in Seesen

= Maschinen- und Anlagenfiihrer/in / Metall
= Medientechnologe/in Druck

Bewirb dich bei Eviosys!

2.B. bei daniela.heublein@eviosys.com, Tel.: 05381 781 -611

Jetzt bewerben! Den QR-Code scannen und eine WhatsApp mit
dem Kennwort ,Ausbildung” senden. Wir melden uns bei Dir.

STARTE JETZT DEINE AUSBILDUNG ALS:

1 - Automobilkaufmann (m/w/d) - Kaufmann im Grof3- und Auf3en-
, - Kfz-Mechatroniker (m/w/d) handelsmanagement (m/w/d)

N}loha‘-’s N, L
Oosterviect G?ﬁﬁ\ : - t h t i k s =
| o ers g >, autohaus osterwiec =
38835 Ostervi® T Audi SEAT

So vielseitig wie Ihre Anspriche.  service IR  service

Menschen mit
Behinderung werden
bei gleicher

Eignung bevorzugt.

DUALES STUDIUM

beim Finanzamt Goslar-Bad Gandersheim

e
EEAE

Start ist der 1. August eines Jahres rE:rjr"":'I:

o o) g, 7S

Finanzamt Goslar-Bad Gandersheim
achtelpforte 40, 38644 Goslar, E-Mail: poststelle@fa-gs-gan.niedersachsen.de
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BBS1Goslar

Am Stadtgarten

Kontakt

BBS 1 Goslar - Am Stadtgarten
Heinrich-Pieper-Str. 3—-7

38640 Goslar

05321 3710-0

05321 3710-99
verwaltung@bbsigoslar.de

www.bbs1goslar.de
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