
 
 

Leitziele, Schulleben und Bildungsangebote –

Dein Wegweiser zum Berufskolleg Bocholt-West

Geh Deinen Weg!
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Liebe Leserinnen und Leser!

Eine nachhaltige und praxisnahe Bildung ist die Grund­

voraussetzung für Erfolg im Berufsleben. Wir, das 

Berufskolleg Bocholt-West, bieten diese Bildung in den 

Fachbereichen Technik, Informatik, Gestaltung, Ernährungs-  

und Versorgungsmanagement sowie Gesundheit/Erziehung 

und Soziales.

Durch unser schulisches Angebot bereiten wir junge  

Menschen auf einen erfolgreichen Einstieg in die Arbeits­

welt vor. Weitere Bildungsgänge ermöglichen einen 

Aufstieg in Führungspositionen in Industrie und Handwerk. 

Ziel unseres pädagogischen Handelns ist die Vermittlung 

umfangreicher Handlungskompetenzen im beruflichen 

Umfeld. Dabei achten wir darauf, dass jede Schülerin und 

jeder Schüler die eigene Schullaufbahn entsprechend der 

persönlichen Fähigkeiten und Neigungen gestalten kann. 

Als Berufskolleg sind wir uns unserer Verantwortung 

bewusst, junge Menschen auf eine kompetente Rolle in der 

Gesellschaft und im beruflichen Umfeld vorzubereiten.

 

Unser Schulgebäude bietet Räume mit moderner und  

praxisnaher Ausstattung auf dem aktuellen Stand der  

Technik. Im Rahmen der Lehr- und Bildungspläne gestalten 

wir ein regionales Bildungsprofil, das die gesellschaft­

lichen, technologischen und wirtschaftlichen Verände­

rungen berücksichtigt. 

Aus unserer Sicht zeichnet sich Schulleitungstätigkeit 

durch einen kooperativen Führungsstil aus: Umfassende 

Information und ständige Gesprächsbereitschaft mit allen 

am Schulleben Beteiligten ermöglichen das Mitgestalten 

im Hinblick auf systemische Veränderungen. Dabei ist 

uns auch die Transparenz der Entscheidungen wichtig, 

um mit den Lehrkräften, den Schülerinnen und Schülern, 

den Eltern sowie den betrieblichen und institutionellen 

Kooperationspartnern in einer Atmosphäre des Vertrauens 

erfolgreich zusammenwirken zu können.

Wir fühlen uns einer ständigen didaktischen, pädago­

gischen und technischen Weiterentwicklung unserer Schule 

verpflichtet. Die kontinuierliche Überprüfung der Qualitäts­

steigerung unserer Arbeit erfolgt durch regelmäßige 

Evaluationen. Schülerinnen und Schüler, Lehrkräfte und 

außerschulische Partner können so gezielt Rückmeldungen 

zur pädagogischen Arbeit unserer Schule geben. 

In dieser Broschüre erhalten Sie eine Übersicht über unser 

vielfältiges Bildungsangebot in den verschiedenen Fachbe­

reichen und Schulformen.

Viel Spaß beim Lesen der Broschüre!

Horst te Wilde 	 Barbara Plüschke

Schulleiter	 Stellvertretende Schulleiterin

Dein Weg, Dein Ziel, Deine Perspektive
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Leitziele

Die Leitziele am Berufskolleg Bocholt-West

Bildung und  
Erziehung

Identifikation Kooperation

EvaluationIntegration

Gesundheit

InklusionInnovation

Förderung 
und Beratung
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Wir sehen unseren Bildungs- und Erziehungsauftrag 

insbesondere als Auftrag zur Begleitung und Förderung 

der persönlichen Entwicklung unserer Schülerinnen und 

Schüler. Im Mittelpunkt steht dabei die Vermittlung des 

kooperativen und eigenverantwortlichen Lernens sowie 

eine gezielte individuelle Förderung, basierend auf einer 

zielgerichteten Diagnostik.

Neben einer allgemeinen Vermittlung von Werten und 

Normen leben wir eine wertschätzende Fehlerkultur. Durch 

kontinuierliche und systematische Fortbildungen geben die 

Lehrkräfte ein Vorbild für lebenslanges Lernen.

Wir pflegen zahlreiche Kooperationen mit unseren 

außerschulischen Partnern, um die betriebliche Praxis in 

unserem Unterricht verankern zu können und auf dem ak­

tuellen Stand der Bildung zu sein. Weiterhin vermitteln wir 

neueste Technologien, um Innovationen in den Betrieben 

anregen und begleiten zu können.

Wir leben den Grundsatz Gesunde Schule, indem wir 

gegenseitig auf uns achten und das Wissen über gesunde 

Ernährung und gesundheitsförderliches Handeln in vielen 

Bildungsgängen vermitteln.

Durch Achtung und Wertschätzung, aber auch durch die 

Einhaltung vereinbarter Regeln und verbindlicher Ver­

haltensweisen schaffen wir ein gutes Schulklima, in dem 

sich alle Mitglieder der Schulgemeinschaft wohlfühlen. 

Weiterhin schaffen alle genannten Aspekte eine hohe 

Identifikation aller am Schulleben Beteiligten mit unserem 

Berufskolleg.

Das Leitbild unserer Schule

„Wir, die Schulgemeinschaft des Berufskollegs Bocholt-West, wollen unsere Schule  

als Haus des Lernens und als Ort des gemeinsamen Lebens bewusst miteinander  

gestalten. Das Berufskolleg Bocholt-West versteht sich als eine lernende Organi­

sation, die für Innovationen offen ist und ihre Profilbildung durch selbst gesetzte 

Entwicklungsaufgaben voranbringt.

In dieser Form arbeiten wir leistungsorientiert. Die Schülerinnen und Schüler 

werden als heranwachsende Jugendliche bzw. erwachsene Lerner geachtet und zum 

selbstständigen und eigenverantwortlichen Lernen angeleitet. Wir Lehrerinnen und 

Lehrer fördern und fordern das aktive Engagement aller am Ausbildungsprozess 

Beteiligten. Dabei ist der Beitrag jedes Einzelnen wichtig für den Erfolg des Ganzen. 

Hierbei sind wir uns der sozialen Verantwortung unserer Arbeit bewusst.“

Unser Selbstverständnis zeigt sich in der Präambel des Leitbildes:
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flender.com

GEMEINSAM 
MACHEN WIR 
DEN UNTERSCHIED.
Informiere dich auf unserer Website 
www.flender.com/academy über unsere 
vielfältigen Ausbildungsberufe und 
dualen Studiengänge. Hast du Fragen? 
Nimm gerne Kontakt zu uns auf unter 
flender-academy@flender.com

Projekte
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In einer zunehmend globalisierten Welt spielen internationale Kontakte 

eine wichtige Rolle. Deswegen pflegen wir im Rahmen des Projektes 

Lernen ohne Grenzen einen intensiven Austausch mit Partnerschulen und 

Betrieben in den Niederlanden. Zu den gemeinsamen Projekten im  

Rahmen der deutsch-niederländischen Kooperation gehört auch der jähr­

liche Euregionale Business Jump. Hierbei können Schülerinnen und Schüler 

von beiden Seiten der Grenze unter Anleitung von Experten in einem 

dreitägigen Workshop eine Geschäftsidee entwickeln und ausarbeiten.

Außerdem befinden sich weitere internationale Kontakte zu außereuro­

päischen Schulen im Aufbau. Dazu gehören eine Schule für Berufliche 

Bildung in Banda Aceh, Indonesien und eine australische Schule in Sydney. 

In allen internationalen Projekten tauschen sich die Schülerinnen und 

Schüler über ihren schulischen und privaten Alltag, die unterschiedlichen 

Schulsysteme, die sozio-kulturellen Gepflogenheiten, Bräuche und Feste 

sowie die oft sehr unterschiedlichen betrieblichen Konventionen und 

Abläufe aus. Dadurch werden das gegenseitige Verständnis, Offenheit und 

Toleranz gegenüber anderen Kulturen gefördert. Diese Kenntnisse sind 

insbesondere dann von Vorteil, wenn man in seinem Beruf auch interna­

tional tätig sein möchte. Die Schülerinnen und Schüler des Beruflichen 

Gymnasiums organisieren interne und externe Sportfeste, wie etwa den 

Euregionalen Team-Run und kooperieren mit zahlreichen Sportvereinen 

und Veranstaltern in der Region sowie in den benachbarten Niederlanden.

Die Gestaltungstechnischen Assistentinnen und Assistenten führen  

unterschiedliche Kunstprojekte mit internationalen Künstlern durch, wie 

etwa Paul Kostabi, einem New Yorker Street-Art-Künstler. Dabei werden  

die Werke analysiert und die typischen Stilelemente und Vorlagen zumeist 

in Holz kreativ umgesetzt. Außerdem nimmt dieser Bildungsgang häufig  

an Gestaltungswettbewerben teil.

Die schuleigene Medienagentur gestaltet Flyer und andere Werbe­

materialien für interne und externe Auftraggeber, wie beispielsweise die 

Kreispolizeibehörde. Interessante Veranstaltungen im Schulleben stellen 

auch die Podiumsdiskussionen mit Politikerinnen und Politikern zu  

anstehenden Landtags- und Bundestagswahlen dar. Dies wird ergänzt 

durch Besuche von Klassen im nordrhein-westfälischen Landtag sowie  

im Europaparlament.

Zum vielfältigen Schulleben gehören auch die zahlreichen Klassen- und 

Studienfahrten in Deutschland, Österreich, Südtirol und Frankreich, die den 

Zusammenhalt in der Lerngruppe fördern und im Beruflichen Gymnasium 

auch zur Ausbildung dienen. 

Mehr als nur Unterricht
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Beratung Schulsozialarbeit Förderverein

S
Schulsozialarbeit am Berufskolleg Bocholt- West

S
Schulsozialarbeit am Berufskolleg Bocholt- West

S
Schulsozialarbeit am Berufskolleg Bocholt- West

S
Schulsozialarbeit am Berufskolleg Bocholt- West

Verein zur Förderung von
Berufsbildung und Jugendarbeit
am Berufskolleg Bocholt-West e.V.

PRO
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Du machst gerade deinen Schulabschluss, bereitest dich auf eine  

Ausbildung vor oder bist sogar schon täglich im Betrieb aktiv? 

Es läuft aber nicht alles rund oder du hast auch im persönlichen Bereich 
Dinge, die dir Sorgen bereiten? Ganz egal, wo dich „der Schuh drückt“ – 
das Angebot der Schulsozialarbeit ist für alle Schülerinnen und Schüler 
offen. 

Gemeinsam finden wir einen Weg – du bestimmst das Tempo. Wir  
unterliegen der Schweigepflicht und beraten dich unkompliziert und  
neutral. Komm einfach vorbei und mach deinen ersten Termin.  
Wir freuen uns auf dich!

Ihr wollt ein tolles schulisches Projekt gestalten und braucht dafür  

finanzielle Unterstützung? Ihr seid in finanzielle Schieflage geraten und 

braucht schnelle Hilfe? Dann ist der Förderverein des BK Bocholt-West 

euer richtiger Ansprechpartner. 

Für viele stellt sich jetzt die Frage: „Was macht der Förderverein denn 
eigentlich konkret?“

Ein paar aktuelle Beispiele:

	� Finanzierung von Unterrichtsmaterialien und Lernutensilien
	� Unterstützung bei Anschaffungen im Bereich der Industrie 4.0,  
z. B. Roboter und 3D-Drucker für Schüler-Lehrer Projekte

	� finanzielle Unterstützung finanzschwacher SuS bei Klassenfahrten/ 
Ausflügen etc.

	� finanzielle Hilfe bei akuten Notlagen
	� finanzielle Unterstützung für die Durchführung der Gesundheitstage
	� finanzielle Unterstützung für die Durchführung von Selbstverteidigungs-
kursen

	� Finanzierung von Integrationsfesten, Teamtagen,
	� und vieles mehr…

Der Verein finanziert sich einerseits aus den Mitgliedsbeiträgen und  
andererseits von Spenden aus der hiesigen Wirtschaft.

Viele Fragen – keine Antworten? 

Wir bilden aus
Fachinformatiker mit verschiedenen Schwerpunkten 
(auch als duales Studium)

IT-System-Elektroniker

Industriekaufmann

(m/w/d)

www.arbeiten-bei-tis.de

Innovative IT-Lösungen für die Logistik

JETZT BEWERBEN!
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Schülervertretung

5

Am Berufskolleg Bocholt-West gibt es eine sehr aktive Schülervertretung 

(SV), die sich in erster Linie um die Belange der Schülerinnen und Schüler 

an der Schule kümmert. Sie setzt sich zusammen aus den gewählten 

Klassensprecherinnen und Klassensprechern sowie den am Schulleben 

interessierten Schülerinnen und Schülern aus allen Klassen, vom Anlagen­

mechatroniker bis Zerspanungsmechaniker, von der AVJ bis zum Bildungs­

gang FSL 

Einmal im Monat treffen sich die Mitglieder der SV zu einer mehr- 

stündigen Sitzung, um über Veränderungen im Schulleben zu sprechen, 

über Missstände aufzuklären und über geplante Projekte zu diskutieren 

und diese zu erarbeiten. Der SV liegt es am Herzen, dass sich alle an  

der Schule wohl fühlen können. 

Die SV am Berufskolleg Bocholt-West 

Hierzu trifft sich ebenfalls die Schülersprecherin bzw. der Schülersprecher 

mit unserem Schulleiter, um sich gegenseitig über den Stand ihrer Arbeit 

auf dem Laufenden zu halten. Mitwirkung an der Schule wird bei uns sehr 

großgeschrieben.

Damit dieses auch fernab des Schulalltags gelingt, nehmen sich die  

SV-Teilnehmer meist im Herbst die Zeit, um drei Tage in Klausur zu gehen. 

Dafür reist die SV nach Nütterden. Diese Fahrt dient dann nicht nur dazu, 

schwer an der Schulpolitik zu arbeiten, sondern sich auch in geselliger 

Runde einmal besser kennen zu lernen. 

Doch die kleinen Dinge werden ebenfalls sehr ernst genommen. Drücken 

Schülerinnen oder Schüler Sorgen, können sie sich vertrauensvoll an  

SV-Vertreter sowie die 3 gewählten SV-Verbindungslehrkräfte wenden. Egal, 

ob bei Problemen mit Mitschülerinnen bzw. Mitschülern oder Lehrkräften 

– es wird immer nach einem Lösungsansatz gesucht - und das stets 

vertraulich. 

Was in der SV abgeht, erfahrt ihr über den NEWS-blog bei ISERV und auf 

den INFO-Monitoren in der Schule. Also, seid schlau – mach mit bei der 

SV. Jede/-r darf mitmachen. Wir freuen uns, wenn ihr es tut. 

SPALECK steht für 5 Generationen Maschinenbau, Innovation und maximalen Kundennutzen. 
Unsere Produkte, z.B. im Bereich Recycling- und Umwelttechnologie, setzen weltweit 

Maßstäbe und nützen Mensch und Umwelt.

BEWIRB DICH JETZT UND NUTZE DEINE CHANCE!

Spaleck GmbH & Co. KG
Robert-Bosch-Straße 15     46397 Bocholt     T +49 2871 2134-853  

NEBEN EINER TOP-AUSBILDUNG ERWARTET DICH...
Ein sehr gutes, von Vertrauen und Offenheit geprägtes Betriebsklima
Vom ersten Tag an fordernde und abwechslungsreiche Aufgaben
Ein modernes Arbeitsumfeld und echter Teamgeist
Ein eigenes Fitness-Center und viele weitere Vorteile

Alle Informationen und die Möglichkeit zur 
Online-Bewerbung findest Du unter: www.spaleck.de/azubi

#GRÜNERMASCHINENBAU
#JETZTMITANPACKEN
#DUGEHÖRSTDAZU

JETZT UNSEREN 
SPALECK SONG

ANHÖREN!

www.instagram.com/spaleckde

ZERSPANUNGSMECHANIKER (M/W/D)

KONSTRUKTIONSMECHANIKER (M/W/D)

INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (M/W/D)

TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER (M/W/D)

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT FÜR DICH:

TU WAS SINNVOLLES!

SPALECK steht für 5 Generationen Maschinenbau, 
Innovation und maximalen Kundennutzen. 
Unsere Produkte, z.B. im Bereich Recycling- und 
Umwelttechnologie, setzen weltweit Maßstäbe 
und nützen Mensch und Umwelt.

TOP-AUSBILDUNG

KONSTRUKTIONSMECHANIKER

INDUSTRIEMECHANIKER

ZERSPANUNGSMECHANIKER

TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER
jeweils M/W/D

SPORT-
KURSE

GESUNDHEITS-
CENTER

KOSTENLOSES  
OBST

SPALECK  
JOB-RAD

FLACHE  
HIERARCHIEN

ZUSATZ-
VERSICHERUNGEN

COACHING  
ANGEBOT

BETRIEBS-
FEIERN

LEHR-
WERKSTATT

ZENTRALER  
ANSPRECHPARTNER

WERKS-
UNTERRICHT

AUSLANDS-
PRAKTIKUM

Spaleck GmbH & Co. KG    Ansprechpartnerin: Karin Spaleck
Robert-Bosch-Straße 15     46397 Bocholt    T +49 2871 2134-853  

BEWIRB DICH JETZT UND NUTZE DEINE CHANCE!

Detaillierte Informationen zu den einzelnen Ausbildungsberufen  
und die Möglichkeit zur Online-Bewerbung findest Du unter: 
www.spaleck.de/azubi

ZERSPANUNGSMECHANIKER
KONSTRUKTIONSMECHANIKER
INDUSTRIEMECHANIKER
FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK
TECHNISCHER PRODUKTIONSDESIGNER
FACHINFORMATIKER FÜR SYSTEMINTEGRATION

Für das Jahr 2021 suchen wir  
Auszubildende für folgende Berufe (m/w/d):

Deine Benefits bei Spaleck:

SPALECK steht für 5 Generationen Maschinenbau, 
Innovation und maximalen Kundennutzen. Unsere 
Produkte, z.B. im Bereich Recycling- und Umwelt-
technologie, setzen weltweit Maßstäbe und nützen 
Mensch und Umwelt.

#GRÜNERMASCHINENBAUER
#JETZTMITANPACKEN
#DUGEHÖRSTDAZU

SPALECK steht für 5 Generationen Maschinenbau, Innovation und maximalen Kundennutzen. 
Unsere Produkte, z.B. im Bereich Recycling- und Umwelttechnologie, setzen weltweit 

Maßstäbe und nützen Mensch und Umwelt.

BEWIRB DICH JETZT UND NUTZE DEINE CHANCE!

Spaleck GmbH & Co. KG
Robert-Bosch-Straße 15     46397 Bocholt     T +49 2871 2134-853  

NEBEN EINER TOP-AUSBILDUNG ERWARTET DICH...
Ein sehr gutes, von Vertrauen und Offenheit geprägtes Betriebsklima
Vom ersten Tag an fordernde und abwechslungsreiche Aufgaben
Ein modernes Arbeitsumfeld und echter Teamgeist
Ein eigenes Fitness-Center und viele weitere Vorteile

Alle Informationen und die Möglichkeit zur 
Online-Bewerbung findest Du unter: www.spaleck.de/azubi

#GRÜNERMASCHINENBAU
#JETZTMITANPACKEN
#DUGEHÖRSTDAZU

JETZT UNSEREN 
SPALECK SONG

ANHÖREN!

www.instagram.com/spaleckde

ZERSPANUNGSMECHANIKER (M/W/D)

KONSTRUKTIONSMECHANIKER (M/W/D)

INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (M/W/D)

TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER (M/W/D)

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT FÜR DICH:

TU WAS SINNVOLLES!

SPALECK steht für 5 Generationen Maschinenbau, Innovation und maximalen Kundennutzen. 
Unsere Produkte, z.B. im Bereich Recycling- und Umwelttechnologie, setzen weltweit 

Maßstäbe und nützen Mensch und Umwelt.

BEWIRB DICH JETZT UND NUTZE DEINE CHANCE!

Spaleck GmbH & Co. KG
Robert-Bosch-Straße 15     46397 Bocholt     T +49 2871 2134-853  Robert-Bosch-Straße 15     46397 Bocholt     Robert-Bosch-Straße 15     46397 Bocholt     

NEBEN EINER TOP-AUSBILDUNG ERWARTET DICH...
Ein sehr gutes, von Vertrauen und Offenheit geprägtes Betriebsklima
Vom ersten Tag an fordernde und abwechslungsreiche Aufgaben
Ein modernes Arbeitsumfeld und echter Teamgeist
Ein eigenes Fitness-Center und viele weitere Vorteile

Alle Informationen und die Möglichkeit zur 
Online-Bewerbung findest Du unter: www.spaleck.de/azubi

#GRÜNERMASCHINENBAU
#JETZTMITANPACKEN
#DUGEHÖRSTDAZU

JETZT UNSEREN 
SPALECK SONG

ANHÖREN!

www.instagram.com/spaleckde

ZERSPANUNGSMECHANIKER (M/W/D)

KONSTRUKTIONSMECHANIKER (M/W/D)

INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (M/W/D)

TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER (M/W/D)

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT FÜR DICH:

TU WAS SINNVOLLES!

Spaleck GmbH & Co. KG
Ansprechpartnerin: Karin Spaleck
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Ideenmanagement
Innovationsmanagement
Beschwerdemanagement
KVP

Wir suchen
Azubis, die Bock auf
Softwareentwicklung
haben.

Jetzt bewerben:
trevios.com/jobs/

Bocholt Gleitzeit

Alle Verbesserungen in 
einer Software.

Bildungsangebot

Hier geht‘s zur  
Übersicht aller  
Bildungsgänge ...

Schulformen und Berufsfelder am Berufskolleg Bocholt-West

Einjährige Berufsfachschule

Ausbildungsvorbereitung

Berufsschule

Zweijährige Berufsfachschule

Fachschule

Fachoberschule

Berufliches Gymnasium

Höhere Berufsfachschule

Ernährungs- und Versorgungsmanagement

Informationstechnik

Gesundheit, Erziehung und Soziales

Elektrotechnik

Gestaltungstechnik

Bautechnik

Metalltechnik

Berufsfeldübergreifende Bildungsgänge
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Die Bildungsgänge am Berufskolleg bieten neben einem schulischen Ab­

schluss auch einen Berufsabschluss oder eine berufliche Qualifikation. Vom 

Hauptschulabschluss bis zum Abitur bietet unsere Schule ein passgenaues 

Angebot in den dargestellten Berufsfeldern. Durch die enge Kooperation 

mit den Ausbildungsbetrieben sowie den Institutionen stellen wir einen 

praxisnahen und aktuellen Unterricht sicher.

Durch eine moderne Ausstattung unserer Fachräume verbinden wir Theorie 

und Praxis auf dem aktuellen Stand der Technik. Die digitale Ausstattung 

der Klassenräume erlaubt vielfältige Möglichkeiten der Präsentation und 

Kollaboration von Lehrkräften und Schülerinnen bzw. Schülern. 

Die verschiedenen Schulformen und die vielfältigen Berufsfelder am 

Berufskolleg Bocholt-West bieten tolle Möglichkeiten in der beruflichen 

Bildung.

Wähle deinen Weg!

Dein Abschluss. Dein Beruf. Dein Weg.
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Berufsschule

Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen an info@brinckmann-haustechnik.de

Wir bilden aus!

Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

Mechatroniker für Klimatechnik (m/w/d)
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Deine Ausbildung im Bereich der  
Bau- oder Metalltechnik. Dein Weg!

DU
… �bringst gerne Farbe in das Leben anderer Leute?
… arbeitest gerne mit dem Werkstoff Holz?
… möchtest helfen, dass das Auto wieder läuft?
… bearbeitest gerne Bauteile aus Metall?
… willst Maschinen und Anlagen montieren?
… möchtest komplexe Fertigungsanlagen in Betrieb halten?

Dann kannst du zwischen den verschiedensten Berufen der Bautechnik 
und der Metalltechnik auswählen, die wir als dualer Partner anbieten.  
Unsere Kooperationspartner reichen von kleinen und mittelständischen 
Handwerks- und Industriebetrieben bis hin zu weltweiten Großunter
nehmen.

Bautechnik:
	 Maler/-innen
	 Tischler/-innen
	 Technische Systemplaner/-innen

Metalltechnik
	 Anlagenmechaniker/-innen Sanitär, Heizung, Klima
	 Berufskraftfahrer/-innen
	 Industriemechaniker/-innen
	 Kraftfahrzeugmechatroniker/-innen
	 Konstruktionsmechaniker/-innen
	 Mechatroniker/-innen
	 Technische Produktdesigner/-innen
	 Zerspanungsmechaniker/-innen

Informiere dich bei den Betrieben über eine technische Ausbildung!
Wir freuen uns auf dich!
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Berufsschule

Elektro-Installation ❘ Miele-Kundendienst 
Kabelbau ❘ Verteilungsbau

Elektro Mölders GmbH · Große Allee 2 · 46397 Bocholt-Barlo 
Tel. 02871 308 48 · mail@moelders-elektro.de

www.moelders-elektro.de

Wir bilden ausAusbildung zum Elektroniker 
für Energie- und Gebäudetechnik

Kompetent, aktiv, mitdenkend

Foto

??? Maler
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Deine IT/ET-Ausbildung. Dein Weg!

DU
… �interessierst dich für das Warten und Reparieren elektrischer Anlagen?
… �willst wissen, wie Anlagen in der Solar- , Beleuchtungs- und Automati-

sierungstechnik funktionieren?
… �möchtest deine eigene App programmieren oder Computernetzwerke 

aufbauen?

Dann kannst du zwischen den verschiedensten Berufen der Informations-
technik und Elektrotechnik auswählen, die wir als dualer Partner anbieten.

Informiere dich über diese zukunftsorientierten Berufe, bei denen eine 
sehr hohe Nachfrage nach ausgebildeten Fachkräften auf dem Arbeitsmarkt 
besteht:
	 Elektroniker/-innen für Energie- und Gebäudetechnik
	 Elektroniker/-innen für Betriebstechnik
	� Fachinformatiker/-innen Systemintegration und Anwendungsentwicklung

Diese Berufe bieten unterschiedliche Schwerpunkte der  
Informations- und Elektrotechnik.

Wir freuen uns auf dich!
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Berufsschule

Watt mit Technik!
Starte bei uns erfolgreich in deine berufl iche Zukunft. Wir 
machen dich zur Fachkraft in der Energieversorgung! Unser 

aktuelles Ausbildungsangebot und weitere Infos zu deinem 
Traumjob sind nur einen Klick entfernt!

Bocholter Energie- und Wasserversorgung GmbH

Watt mit Technik!
Starte bei uns erfolgreich in deine berufl iche Zukunft. Wir 
machen dich zur Fachkraft in der Energieversorgung! Unser 

aktuelles Ausbildungsangebot und weitere Infos zu deinem 
Traumjob sind nur einen Klick entfernt!

Bocholter Energie- und Wasserversorgung GmbH
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Fachverkäufer/-in im Lebensmittelhandwerk – 
Schwerpunkt Bäckerei/Konditorei

Friseur/-in

DU
… hast gerne mit verschiedenen Menschen zu tun?
… bist lieber aktiv als hinter dem Schreibtisch?
… willst das Geheimnis des Lächelns ergründen?
… hast ein gutes Gespür für Marketing und Werbung?
… interessierst dich für Lebensmittel, v. a. für Backwaren?

Dann bist du in der Ausbildung zum/zur Fachverkäufer/-in im Lebens
mittelhandwerk Schwerpunkt Bäckerei/Konditorei genau richtig!  
Diese Ausbildung gehört zu den klassischen, dualen Ausbildungen. 

Das bedeutet, sie findet im Ausbildungsbetrieb (3–4 Tage/Woche) und in 
der Berufsschule (1–2 Tage/Woche) statt. Hier in der Berufsschule hast du 
Unterricht in Deutsch, Religion, Sport, aber auch in den berufsbezogenen 
Fächern. In diesen lernt man z. B. wie ein bestimmter Teig hergestellt wird 
(Theorie und Praxis) oder wie man Produkte aus der Bäckerei verkaufs
fördernd verpackt. Natürlich werden hier auch Übungen zu Verkaufsge-
sprächen durchgeführt. 

Die Prüfungen sind sowohl theoretisch als auch praktisch.  
Nach drei Jahren ist die Ausbildung beendet, du schließt sie als 
Bäckereifachverkäufer/-in ab. 

Du bist kreativ, hast Spaß am Umgang mit Menschen und  

bist interessiert an Mode und Zeitgeist?

Dann suche dir schnell einen Ausbildungsbetrieb und melde dich an 
unserer Schule an! Diese Ausbildung gehört ebenfalls zu den dualen Aus-
bildungen, allerdings erfolgt die schulische Ausbildung in diesem Bereich 
nach dem GigS-Konzept, d. h.:

Wir bieten dir einen gesunden Berufsschultag, denn GigS bedeutet Ganz-

tagsberufsschule in der gesunden Schule!

Du hast nur einmal in der Woche 10 Stunden Unterricht und bekommst  
an diesem Berufsschultag ein Obstfrühstück und ein frisches, gesundes 
Mittagessen, von Schüler/-innen unserer Schule gekocht. Neben der 
gesunden Ernährung beinhaltet das Unterrichtskonzept auch zusätzliche 
Bewegungspausen, vor allem im Nachmittagsbereich!

Im Unterricht hast du neben den allgemeinbildenden Fächern wie Deutsch/
Kommunikation oder auch Sport berufsbezogene Fächer, allgemein als 
Fachunterricht bezeichnet. In unserem schuleigenen „Salon“ finden 
praktische Übungseinheiten statt. Außerdem hast du zweimal im Jahr eine 
Projektwoche, in der du ganzwöchig Berufsschule hast. Diese Zeit nutzen 
wir, um erlernte Inhalte zu intensivieren oder auch Exkursionen zu anderen 
Einrichtungen, wie zum Beispiel der BGW in Bochum oder zur Perücken-
manufaktur Rieswick in Velen-Ramsdorf durchzuführen. Wir legen sehr 
großen Wert auf eine gute Zusammenarbeit mit den Friseurbetrieben und 
der Friseurinnung!
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Ausbildungsvorbereitung

Ausbildungsvorbereitung

Schon geh
ört? 

Sinnack w
ill das T

eam 

verstärken
.

BEWIRB DICH ÜBER UNSER JOBPORTAL 
AUF WWW.SINNACK.DE

Weitere Fragen gerne per E-Mail an: 
Anne.Berning@sinnack.de

ZUKUNFT
GEBACKEN KRIEGEN!

WIR BILDEN AUS:
· Industriekaufmann (m/w/d)
· Industriemechaniker (m/w/d) 

(Instandhaltung)
· Mechatroniker (m/w/d)
· Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik
· Fachinformatiker (m/w/d), 

Fachbereich Systemintegration
· Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)

DUALES STUDIUM:
· Bachelor (m/w/d) of Arts | 

Industriekaufmann (m/w/d)

JETZT 
BEWERBEN!

Super, mehr 
Brötchen 
für alle!
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Du möchtest einen Praktikums- oder Ausbildungsvertrag in einem  
Unternehmen bekommen? Dann wirst du hier gut darauf vorbereitet. Die 
Ausbildungsvorbereitung verbindet den Unterricht mit einem betrieblichen 
Praktikum der Schülerinnen und Schüler. Im Unterricht werden u. a. Fächer 
wie Deutsch/Kommunikation, Englisch, Mathematik, Naturwissenschaften, 
Wirtschafts- und Betriebslehre oder Sport an drei Tagen in der Woche 
angeboten. Um die Praxis in den Unternehmen kennenzulernen, bist du an 
zwei Tagen in jeder Woche in einem Betrieb. Dieses Praktikum wird von 
den Lehrkräften intensiv begleitet und bewertet.

Die Ausbildungsvorbereitung dauert ein Schuljahr. Du kannst in diesem 
Schuljahr den Hauptschulabschluss nach Klasse 9 erwerben. Zusätzlich 
erfüllst du die Schulpflicht der Sekundarstufe II (Berufsschulpflicht).

Solltest du noch geringe Deutschkenntnisse haben, weil du dich erst seit 
kurzer Zeit an einer deutschen Schule befindest, können wir dich in der 
Internationalen Förderklasse beschulen. Hier bist du an fünf Tagen in der 
Woche an der Schule, lernst u. a. ganz intensiv Deutsch und zeigst dein 
Können in mehrwöchigen Praktika im Laufe des Schuljahres. Auch hier 
kann der Hauptschulabschluss nach Klasse 9 erworben werden.
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Wir sind ein mittelständisches Softwarehaus, das sich mit der Entwicklung und Einführung von ERP/PPS Software im Maschi-
nen- und Werkzeugbau beschäftigt.

Ausbildung zum Fachinformatiker
Anwendungsentwicklung (m/w/d), ab August 2022

Das erwarten wir:
Sie haben die Schule mit der mittleren Reife, dem Fachabitur oder dem Abitur abgeschlossen und können gute bis sehr gute 
Noten vorweisen. Sie besitzen ein ausgeprägtes mathematisches und technisches Verständnis und haben Interesse an The-
men der Informationstechnologie. Sie sind engagiert, leistungsorientiert und verantwortungsbewusst.
Das erwartet Sie:
Sie arbeiten als Teil eines professionellen Teams an spannenden und herausfordernden Themen, wie z.B. den Aufbau eines 
Rechenzentrums und der Beosys-Cloud. Es erwartet Sie ein erfolgreiches mittelständisches Unternehmen, das sich durch 
flache Hierarchien und ein attraktives Arbeitsumfeld auszeichnet. Nach der Ausbildung ist bei entsprechender Eignung die 
Übernahme in eine Festanstellung möglich.

BEOSYS GmbH  •  Konrad-Zuse-Str. 1  •  46397 Bocholt  •  Frau Sybille Elfrich  •  s.elfrich@beosys.de

Berufsfachschule

11

Du hast den Hauptschulabschluss nach Klasse 9 oder Klasse 10, keine 

Lehrstelle in einem Unternehmen bekommen und Interesse, dich für 

eine Ausbildungsstelle in den Bereichen Metall- und Elektrotechnik oder 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement zu qualifizieren? Dann bist du 

bei uns richtig!

Du hast in der einjährigen Berufsfachschule bei uns die Möglichkeit, eine 
praxisnahe Vorbereitung auf die Aufnahme einer Berufsausbildung und 
den Hauptschulabschluss nach Klasse 10 (einjährige BFS Typ 1) oder den 
mittleren Schulabschluss (Fachoberschulreife BFS Typ 2), ggf. mit Qualifi-
kationsvermerk für den Besuch der gymnasialen Oberstufe, zu bekommen.

Neben den Noten in den einzelnen Fächern werden wir auf den Halb
jahreszeugnissen Aussagen zum Arbeits- und Sozialverhalten ausweisen. 

Wir haben ein umfangreiches Konzept zu Erziehungs- und Ordnungs
maßnahmen, ein umfangreiches Beratungsangebot mit intensivem  
Bewerbungstraining und du musst – wie in der richtigen Ausbildung –  
ein Ausbildungsnachweisheft führen.

Nach der einjährigen Berufsfachschule bist du gut vorbereitet, um in  
eine Berufsausbildung zu gehen oder zu versuchen, weiterqualifizierende 
Bildungsgänge am Berufskolleg zu besuchen.
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AEV

KPF und SAS

Assistent /-in für Ernährung und Versorgung
 
Du 

	… bist eine gute Gastgeberin/ein guter Gastgeber, liebst es, Leute zu 
verwöhnen und bist kreativ? 

	… hast einen Hauptschulabschluss nach Klasse 9, möchtest einen höheren 
Schulabschluss und gleichzeitig eine interessante Berufsausbildung 
absolvieren?

Dann ist diese Ausbildung das Richtige für Dich: Assistentinnen und  
Assistenten für Ernährung und Versorgung – Schwerpunkt Service arbeiten 
in der Gastronomie oder der Gemeinschaftsverpflegung.

Kinderpfleger /-in
 
Du 

	… arbeitest gerne in der Kinderbetreuung und möchtest gerne Kinder im 
Alter von 0 – 6 Jahren auf ihrem Weg pädagogisch begleiten? 

	… hast einen Hauptschulabschluss nach Klasse 9, möchtest einen höheren 
Schulabschluss und gleichzeitig eine interessante Berufsausbildung 
absolvieren?

Dann ist der Schwerpunkt Kinderpflege genau passend!  
Kinderpfleger/-innen sind in der Kinderbetreuung in Kitas eingesetzt.  
Ihre Aufgabe ist die Betreuung von Kindern in Zusammenarbeit mit 
Erzieher/-innen.

Sozialassistent/-in
 
Du 

	… gehst offen auf Menschen zu und hast ein Händchen dafür, die  
Bedürfnisse von Menschen aller Altersgruppen und Lebenssituationen 
zu erkennen? 

	… hast einen Hauptschulabschluss nach Klasse 9, möchtest einen höheren 
Schulabschluss und gleichzeitig eine interessante Berufsausbildung 
absolvieren?

Dann werde Sozialassistent/-in! Dort kümmerst Du Dich um die Bedürf-
nisse von Menschen aller Altersgruppen und arbeitest schwerpunktmäßig 
in Einrichtungen der Alten-, Kranken- und Heilerziehungspflege.

Die drei Bildungsgänge AEV, KPF und SAS gehören zur Schulform „Zweijährige Berufsfachschule“ und sind vollzeitschulische Bildungsgänge von 2 Jahren 
Dauer. In diesen zwei Jahren müssen 16 Wochen Praktikum abgeleistet werden.  
Interessiert? Dann scanne den QR-Code und schau Dir den Flyer an! Bis bald!
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GTA

Gestaltungstechnische Assistentinnen  
und Assistenten (FHR)
Dein Design. Dein Fach-Abi. Dein Weg!

DU
... hast ein Gespür für Farben und Formen?
... zeichnest, malst und skizzierst gerne?
... hast ein gutes Auge für Feinheiten?
... arbeitest mit verschiedenen Materialien?
... entwirfst gerne Logos oder Gegenstände?

Mach Dein Hobby zum Beruf!
Als junger, kreativer Mensch, der sein Talent zum Beruf machen möchte, 
erhältst du bei uns gleichzeitig optimale Chancen für den Einstieg in einen 
gestalterischen Beruf oder ein Fachhochschulstudium.

Die Ausbildung ist bei uns sehr breit angelegt: Die Vermittlung  
gestalterischer Grundlagen, wie beispielsweise Form- und Farbwirkung, 
Logogestaltung, Designtheorien, Layout und Typografie, bildet die Basis. 
Anwenden und erweitern kannst du diese Kenntnisse unter anderem in  
der digitalen Gestaltung mit branchentypischen Programmen, der Foto-
grafie, dem Zeichnen und der handwerklichen Arbeit in den Werkstätten 
des Berufskollegs. Möglichst realitätsnahe Projekte und Kundenaufträge 
vor Ort, Kooperationen mit Agenturen, Betrieben und Künstlern aus der 
Region sehen wir als wichtigen Bestandteil deiner Zeit bei uns an.  
 
So bist du als „GTA“ gut gerüstet, um in einer großen Palette  
gestalterischer Berufe durchzustarten.

Wir freuen uns auf dich!

WERDE TEIL UNSERES TEAMS!

Industriekaufmann

Kaufmann im E-Commerce

 Mediengestalter Digital & Print

Fachkraft für Lagerlogistik

Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung

Fachinformatiker für Systemintegration

Technischer Produktdesigner 
Produktgestaltung und -konstruktion

Medientechnologe Siebdruck

Industriemechaniker

    Weitere Informationen hier!

VKF Renzel

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann schicke uns Deine Bewerbung.

Wir, die VKF Renzel GmbH, sind ein international tätiges Unterneh-
men im Bereich der Verkaufsförderung. In unserer Firmenzentrale in 
Isselburg sind über 400 Personen in den unterschiedlichsten Berufen 
tätig. Durch unser eigenes Ausbildungsprogramm sorgen wir bestän-
dig für qualifi zierten Nachwuchs.

www.vkf-renzel.de   ·   bewerbung@vkf-renzel.de

Unsere Ausbildungsberufe (m/w/d):

13
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ITA

Informationstechnische Assistentinnen und ​ 
Assistenten (FHR)
Dein Netz. Dein Fach-Abi. Dein Weg!

DU
… träumst davon, selbst einen PC zusammenzubauen?
… �bist fasziniert von der Geschwindigkeit, mit der Daten heute von  

einem Ende der Welt zum anderen gelangen?
… möchtest deine eigene App programmieren?
… willst wissen, was sich hinter den Big Data verbirgt?
… �interessierst dich für die Gefahren, die die digitale Welt bedrohen?
… �suchst ein Team, mit dem es Spaß macht Projekte durchzuführen?

Schlavenhorst 25 · 46395 Bocholt
Isabel dos Santos · T.: 02871 - 25 20-250 
jobs@tekloth.de · www.tekloth.de

AZUBIS

GESUCHT

ELEKTRONIKER für Energie- und Gebäudetechnik 

Bewirb dich JETZT für deine Ausbildung 
und werde ein Teil unseres Teams!

MECHATRONIKER für Kältetechnik

ANLAGENMECHANIKER für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik

�        �        

Wir sind Experten für effi  ziente Klima- & Lüftungs-
technik, moderne Elektrotechnik sowie Sanitär- & 
Heizungstechnik. Wir betreuen sowohl kleine 
Privathaushalte als auch zahlreiche Großkunden-
projekte. Deine Ausbildung ist abwechslungsreich – 
spannende Aufgaben warten auf dich!

m/w/d

Follow your passion! Mach Deine Leidenschaft zum Beruf!
Bei uns erwartet dich eine sehr breit angelegte Ausbildung in den 
IT-Bereichen Computertechnik, Netzwerktechnik, Softwareentwicklung, 
Datenbanken und Cybersecurity. Bei der Durchführung von Schulprojekten 
erfährst du, worauf es beim Arbeiten im Team ankommt. Während der 
Praktikumszeit lernst du IT-Firmen kennen und sammelst Erfahrungen 
mit betrieblichen Abläufen. Durch die Digitalisierung unserer Welt suchen 
Firmen zunehmend IT-Experten in den verschiedensten Bereichen.
Nach drei Jahren als „ITA“ bist du gut vorbereitet, um ein IT-Studium, eine 
IT-Berufsausbildung zum Fachinformatiker in verschiedenen Bereichen oder 
ein duales Studium zu beginnen. Damit stehen dir alle Chancen offen! 

Wir freuen uns auf dich!

14
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FSL
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Highlights des Bildungsganges sind die drei großen Sportexkursionen  
zum Skifahren (2x) und Wellenreiten sowie viele kleinere Fahrten, die  
Teilnahme an Sportevents und -aktionen. Mit diesem doppeltqualifi-
zierenden Bildungsgang erwirbst du sowohl notwendige und sinnvolle 
Voraussetzungen für ein Studium an einer Hochschule als auch für eine 
weitere berufliche Spezialisierung im Berufsfeld Sport. Dazu zählen z. B. 
Übungsleiter/-in, Trainer/-in, Physiotherapeut/-in, Sporttherapeut/-in, 
Fitnesstrainer/-in, Sporteventplaner/-in, Animateur/-in o. Ä.

Jana Haves (Abiturientin 2018) erzählt: „Wenn ich die Zeit nochmal  
zurückdrehen könnte, würde ich mich wieder für den Bildungsgang FSL 
entscheiden. Das Gesamtkonzept ist absolut rund und sehr bereichernd! 
Man lernt wirklich etwas fürs Leben. Das waren überragende drei Schul-
jahre und eine sensationelle Zeit, auf die ich sehr gerne zurückblicke. 
Ich bin mir absolut sicher, dass ich davon heute in allen Lebenslagen 
profitiere. Viele meiner alten Stufenkameradinnen und -kameraden aus der 
FSL-Zeit studieren heute Sport und haben ähnliche Erfahrungen gemacht. 
Ich habe einen anderen Weg eingeschlagen und absolviere ein duales  
Studium zur Polizistin. Auch dafür sind die Erfahrungen und Erlebnisse 
dieser Zeit Gold wert. Das hätte ich in einem normalen Sport-Leistungskurs 
an einem Gymnasium oder einer Gesamtschule nicht erlebt und bin sehr 
froh diesen Schritt gegangen zu sein. Daher kann ich jeden, der darüber 
nachdenkt, ebenfalls diesen Schritt zu gehen, dazu nur ermuntern!“

Mehr Informationen zum Bildungsgang „Allgemeine Hochschulreife und 
Freizeitsportleiter/-in“ findest du auf der Homepage der Schule.

DUVENBECK, einer der europaweit führenden Logistikdienstleister, deckt für 
seine namhaften Kunden der Automobilindustrie die gesamte Lieferkette ab. 

Wir sind immer auf der Suche nach jungen Talenten, z.B. in den Bereichen
 AUSBILDUNG: Kaufmännisch, IT, Berufskraftfahrer
 DUALES STUDIUM: Logistik, Ingenieurwesen, digitale Spedition (IT)

Mache die Logistik zu deinem Beruf und besuche uns auf www.duvenbeck.de 
oder kontaktiere uns direkt unter akademie@duvenbeck.de. 

Duvenbeck Unternehmensgruppe
Ruhrallee 7 | 46395 Bocholt
www.duvenbeck.de  

Allgemeine Hochschulreife  
und Freizeitsportleiter /-in
Dein Sport. Dein Abi. Dein Weg!

DU
... bist sportlich, treibst gerne Sport und hast Freude an Bewegung?
... kannst andere motivieren und ihnen Sport näherbringen?
... hast ein gutes Auge für Bewegungen?
... arbeitest gerne mit anderen Menschen und bist gerne in Gesellschaft?
... kannst dich selber zu Höchstleistungen antreiben?

Dann absolviere ein ganz besonderes Sportabitur und werde 

Freizeitsportleiter/-in mit Allgemeiner Hochschulreife.

Der dreijährige Bildungsgang „Allgemeine Hochschulreife und 
Freizeitsportleiter/-in“ gehört zum Beruflichen Gymnasium und ist ein 
doppeltqualifizierender Bildungsgang, der einerseits zu einem vollwertigen 
Abitur, andererseits zur Qualifikation des Freizeitsportleiters und weiteren 
potentiellen Zusatzqualifikationen (Übungsleiter C Breitensport, Rettungs-
schwimmer DLRG-Silber, Fußballtrainer für Kinder und Jugendliche, Skigrup-
penbegleitschein, DAV-Top-Rope, Sportabzeichen, Sportbootführerschein) 
führt. Neben den allgemeinbildenden Fächern, wie z. B. Deutsch, Mathe
matik, Englisch und Niederländisch als zweiter Fremdsprache belegst du  
u. a. die Leistungskurse Sport und Biologie. Sportlich leistungsfähig sollst  
du allerdings nicht nur selber sein, sondern auch als Sportanleiter andere  
Menschen für Sport begeistern, Sportangebote organisieren und leiten  
können, Gruppenfahrten und Sportevents planen und durchführen können. 

Darüber verkörpert der Sport Werte, die dir viele übergreifende Kom-
petenzen vermitteln, wie Teamgeist, Fairness, Toleranz, Kooperation 
und gegenseitige Hilfe. Dazu ist ein einjähriges, unterrichtsbegleitendes 
Praktikum in einem Sportverein oder einer sportvermittelnden Institution 
notwendig, welches durch das Unterrichtsfach „Didaktik und Methodik“ 
inhaltlich begleitet wird. 
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Pieron GmbH
Schlavenhorst 41
46395 Bocholt

Fon 0 28 71 - 21 21 - 0
Fax 0 28 71 - 21 21 - 121
www.pieron.de

Pieron GmbH
Schlavenhorst 41
46395 Bocholt

Fon 0 28 71 - 21 21 - 0
Fax 0 28 71 - 21 21 - 121
www.pieron.de

FOS Metalltechnik

FOS Elektrotechnik
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Ihr Beruf. Ihr Fachabi. Ihr Weg!

Sie sind Auszubildende/-r in einem metalltechnischen oder elektrotech-
nischen Beruf? Sie möchten die Fachhochschulreife erwerben, um ggf. nach 
Ihrer Ausbildung an einer Fachhochschule zu studieren? Dann nutzen Sie 
die Möglichkeit der Fachoberschule. Auszubildende aus metalltechnischen 
und elektrotechnischen Berufen können in diesem Bildungsgang ab dem 
zweiten Lehrjahr parallel zu ihrer Ausbildung die Fachhochschulreife (Fach-
abitur) erwerben. Die hier erreichbare Qualifikation kann Basis für eine 
berufliche Aufstiegsqualifizierung sein und bietet die Voraussetzung dafür, 
nach der betrieblichen Ausbildung das Studium an einer Fachhochschule 
aufzunehmen.

Abschlüsse und Berechtigungen 
Der Bildungsgang endet mit der Fachhochschulreifeprüfung und  
führt zur allgemeinen Fachhochschulreife. Diese ermöglicht das Studium 
aller Studiengänge einer Fachhochschule. 

Die Fachhochschulreifeprüfung besteht aus vier  
schriftlichen Prüfungsfächern: 
	� Unterrichtsfach des fachlichen Schwerpunkts (Metall-oder Elektrotechnik)
	 Mathematik 
	 Deutsch/Kommunikation 
	 Englisch 

Organisation des Bildungsganges 
	 Die Ausbildung dauert zwei Schuljahre in Teilzeitform 
	� Der Unterricht wird an zwei Wochentagen im Anschluss an den 
Berufsschulunterricht oder abends erteilt.

Aufnahmevoraussetzungen 
In den Bildungsgang wird aufgenommen, wer den mittleren Schulab-
schluss (Fachoberschulreife) besitzt und sich derzeit in einer Berufs
ausbildung befindet oder diese bereits abgeschlossen hat.
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Helmut Wünsch GmbH, Bocholt, Tel. 02871 6142, info@t-raumwelten.de

DU SUCHST

COOLE  TYPEN MIT SPANNENDER ZUKUNFT.
Dann bewerbe Dich als Auszubildender zur

FST Maschinenbautechnik

FST Elektrotechnik

17

Ihre Technik. Ihre Zukunft. Ihr Weg!

Sie streben eine Weiterbildung an, die Ihnen die Wahrnehmung von  
Aufgaben im mittleren Management ermöglicht? Dann ist die Weiterbildung 
zum/zur Staatlich geprüften Techniker/-in genau das richtige für Sie.  
Studierende qualifizieren sich dafür, komplexe Arbeiten selbständig  
zu bewältigen, Entscheidungen zu treffen, ihre Umsetzung zu planen,  
sie durchzuführen und zu reflektieren. Sie lernen, verantwortlich in  
aufgaben- und projektbezogenen Teams tätig zu werden und Führungs
aufgaben in definierten Funktionsbereichen zu übernehmen.

Innerhalb der Ausbildung kommt es dabei zu einem fächerübergreifenden 
projektorientierten Unterricht, der die Schwerpunkte miteinander ver-
schmelzen lässt. Vor allem der fachpraktische Unterricht und damit das 
Lernen an konkreten praktischen Aufgaben nimmt in dieser Weiterbildung 
einen großen Stellenwert ein. 

Die erweiterte berufliche Handlungskompetenz soll sich in verschiedenen 

Dimensionen entfalten:

	� Fachkompetenz soll die Studierenden befähigen, berufliche Aufgaben 
selbständig und methodengeleitet zu bearbeiten.

	� Human- und Sozialkompetenz führt zu verantwortungsvollem Handeln 
insbesondere im Hinblick auf Teamarbeit und die Gestaltung von  
Kommunikationsprozessen

	� Methodenkompetenz ermöglicht zielgerichtetes, planmäßiges Vorgehen 
bei der Bearbeitung komplexer Aufgaben.

Unterrichtsorganisation und Abschluss

	� Die Weiterbildung erfolgt über acht Semester bzw. vier Jahre in  
Teilzeitform.

	� Die durchschnittliche Unterrichtszeit beträgt 12 Stunden pro Woche.
	� Je nach halbjährlichem Stundenplan wird an drei Wochentagen von 
17.30 bis 20.45 Uhr unterrichtet.

Absolventinnen und Absolventen von Fachschulen haben grundsätzlich 
den direkten Zugang zu allen Studiengängen an sämtlichen Universitäten 
und Fachhochschulen in Nordrhein-Westfalen.
	� Staatlich geprüfte Techniker/-innen werden nach dem deutschen  
und europäischen Qualifikationsrahmen (DQR und EQR) in die  
Stufe 6 – „Bachelor-Niveau“ eingestuft und dürfen den Titel „Bachelor 
Professional“ führen. Nutzen Sie Ihr berufliches Potential. Starten Sie 
Ihre Aufstiegsqualifikation!
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Wenn Sie sich noch unschlüssig sind, welche persönliche  

berufliche Laufbahn Sie bei uns einschlagen möchten, sprechen 

Sie uns gerne an. In einem gemeinsamen Gespräch (z. B. mit  

unseren Koordinatoren für Berufliche Orientierung) werden wir 

Ihnen sicherlich weiterhelfen können. Ansonsten haben Sie  

noch weitere Möglichkeiten, sich über für Sie passende Bildungs­

gänge zu informieren.

Erste Informationen zu den Bildungsgängen sowie zu den 

Anmeldeterminen erhalten Sie auf der Homepage unserer Schule 

oder in den Sozialen Medien. Es besteht jederzeit die Möglichkeit 

an einer Schnupperstunde im Bildungsgang Ihrer Wahl teilzu­

nehmen. Bitte kontaktieren Sie hierfür das Schulbüro.

An Informationsabenden in unserer Schule stellen wir den  

jeweiligen Bildungsgang vor. Weiterhin besteht die Möglichkeit  

zu einer ersten Kontaktaufnahme mit den Lehrkräften zur Be­

antwortung weitergehender Fragen.

Unser schulisches Angebot können Sie auch auf Ausbildungs­

börsen in der Region kennenlernen. Hier erfolgt eine individuelle 

Beratung durch unsere Lehrkräfte. 

Außerdem berichten Schülerinnen und Schüler aus den Bildungs­

gängen aus erster Hand von Ihren schulischen Erfahrungen.

Auf dem jährlich stattfindenden TOBI, dem Tag der Offenen Berufs­

information, zeigen wir unser gesamtes Aus- und Weiterbildungs­

angebot. Es besteht die Möglichkeit berufstypische Tätigkeiten zu 

erproben und unsere moderne Ausstattung kennenzulernen. 

Regionale Ausbildungsunternehmen stellen sich vor. So besteht 

die Möglichkeit zu einer ersten Kontaktaufnahme für Ihr beruf­

liches Ziel. Weiterhin präsentieren unsere Vollzeitbildungsgänge 

die Lerninhalte und beruflichen Fertigkeiten. Der TOBI ist eine gute 

Gelegenheit für ein erstes Kennenlernen unserer Schule! 

Die Anmeldung für Schülerinnen und Schüler aus dem Kreis 

Borken erfolgt über die Plattform schüler online. Für Interessenten 

aus anderen Kreisen erfolgt die Anmeldung über unser Schulbüro.

Wir freuen uns auf Sie!

Viele Wege führen zu uns! 



Hier findest du umfassende Informationen über  
das Bildungsangebot am Berufskolleg Bocholt-West!

Schulanschrift
Berufskolleg Bocholt-West
Schwanenstr. 19 – 21
46399 Bocholt
Telefon:	 02871 2 76 00 - 0
Telefax:	 02871 2 76 00 - 12
E-Mail:	 post@bkbocholt-west.de
Internet:	www.bkbocholt-west.de

www.bkbocholt-west.de 

Impressum 
Verantwortlich für den Inhalt	 Horst te Wilde 
Satz und Layout	 Schulagentur 
 	 Medienwerk 

Stand	 Oktober 2021

Schulträger	  
Kreisverwaltung Borken
Burloer Str. 93
46325 Borken
Telefon:	02861 82 - 0
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