
„Ein Weg zum Erfolg     
führt über Vilshofen!“
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Herzlich willkommen am 

Staatlichen Beruflichen Schulzentrum 
Vilshofen an der Donau
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Im Schuljahr 2022/23 erreichten wir einen großen Mei-
lenstein – wir bezogen den Neubau!

Das neue Gebäude ist nicht nur ein architektonischer 
Hingucker, sondern bietet auch modernste Ausstattung 
und optimale Lehrbedingungen für die Lehrer*innen und 
Lernbedingungen für unsere Schüler*innen. So werden 
wir den künftigen Anforderungen, der Digitalisierung der 
Berufswelt gerecht.

Eine Schule wird von Lehrkräften, der Verwaltung, vielen 
Mitarbeitern und der Schulleitung getragen. Vor allem 
der Berufsschulverband Passau mit seinem Vorsitzenden 
Walter Taubeneder, MdL, war der Motor dieses Vorha-
bens. Daneben gibt es noch zahlreiche weitere Personen, 
Institutionen und Firmen, die durch ihre Unterstützung 
zum Gelingen des Beruflichen Schulzentrums (BSZ) bei-
trugen. Dies schafft eine sehr gute Grundlage für eine 
qualifizierte Ausbildung unserer Schüler*innen.

Neben der neuen Infrastruktur gibt es auch viele neue 
Maschinen und Geräte, die unseren Schüler*innen eine 
hochmoderne, -wertige Ausbildung ermöglichen. Bis-
her fanden zahlreiche Schulbesichtigungen/-führungen 
statt, um anderen Organisationen und Interessierten die 
modernen Lehr- und Lernbedingungen zu präsentieren.

Gerade in den Fachbereichen der dualen Ausbildung der 
Bäcker und Bäckereifachverkäufer, Glaser- und Fens-
terbauer, Schreiner, Maler und Lackierer und Metaller 
konnte die Ausstattung optimiert werden.

Aber auch unsere Berufsfachschulen Ernährung und Ver-
sorgung, Kinderpflege und Sozialpflege, die Fachakademie 
für Ernährungs- und Versorgungsmanagement sowie 
die Fachschule für Bau- und Glasbautechnik profitieren 
durch die Erneuerung der technischen Ausstattung. Diese 
moderne technische Ausstattung steht nicht nur den 
Schulen im Neubau zur Verfügung, sondern auch im Salz-
stadel. Sie ermöglicht eine Aus- bzw. Weiterbildung auf 
sehr hohem Niveau.

Informieren Sie sich und melden Sie sich bei diesen Schulen 
an. Denn der Weg zum Erfolg führt über Vilshofen!

Albert Heider
Schulleiter
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Am 22. Mai wird die neue Schule unter Beisein  
von Ministerpräsident Dr. Markus Söder  
feierlich eingeweiht.

Umzug in das neue Schulhaus.

Christa Jungwirth geht in Pension, Albert Heider 
wird Schulleiter. Am Tag seiner Einführung erfolgt 
auch die Grundsteinlegung für das neue Gebäude.  

Das Landratsamt Passau erteilt am 10. August die Baugeneh-  
migung. Am 22. September erfolgt der Spatenstich.

Die Pläne für den bereits 2013 von der Verbandsversammlung  
beschlossenen Neubau werden zusammen mit dem Förderantrag 
am 24. Oktober der Regierung zur Genehmigung vorgelegt.

Anlässlich einer festlichen Kreistagssitzung werden die   
Um- und Neubaumaßnahmen eingeweiht.

Einweihung des Erweiterungsbaus für die landwirtschaftliche 
Berufsschule mit gemeinsamer Aula, Verwaltungsräumen, 
Physikraum, Klassenzimmern und Werkstattgebäude.

Bezug des ersten eigenen Schulhauses im Garten des    
ehemaligen Kapuzinerklosters.

Die Regierung von Niederbayern genehmigt die Errichtung   
einer gewerblichen Berufsschule.
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Berufsfachschule für      
Ernährung und Versorgung

Staatlich geprüfte*r Helfer*in für Ernährung und Versorgung
(zwei Jahre, in Teilzeit-Ausbildung drei Jahre)

Staatlich geprüfte*r Assistent*in für Ernährung und Versorgung      
inkl. Gesellenbrief als Hauswirtschafter*in 
(drei Jahre, mit mittlerem Schulabschluss)

Abschlüsse: 

Im 2. Stock des Schulgebäudes befinden sich die Klassen-
zimmer für den theoretischen Unterricht in Ernährung 
und Verpflegung, Betriebswirtschaft, Personenbetreuung 
und die allgemeinbildenden Fächer.

In den gut ausgestatteten Fachräumen, wie den Küchen, 
lernen die Schüler*innen saisonal und regional zu ko-
chen. Die angrenzenden Esszimmer werden auch für 
Einladungen, zum Beispiel von Praktikumsgeber*innen, 
genutzt.

In den Werkräumen ist reichlich Platz, um gestalterische 
Ideen umzusetzen, was sich auch an der jahreszeitlich 
angepassten Dekoration im Schulhaus zeigt. Der Tex-
tilraum und die Hauswirtschaftsräume bieten ideale                     
Bedingungen für das Erlernen der Praxis im Nähen, 
Bügeln und Reinigen. 
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Fachakademie für Ernährungs- und    
Versorgungsmanagement 

Betriebswirt*in für Ernährungs- und    
Versorgungsmanagement

Bachelor Professional in Wirtschaft inkl. Ausbilder-
eignung, Fachhochschulreife und Zusatzzertifikate

Abschluss: 

Unsere Berufsfachschulen und die Fachakademie

Schwerpunkt Hotel und Event

Die kommunale Fachakademie für Ernährungs- und 
Versorgungsmanagement, Schwerpunkt Hotel/Event, 
bietet die Verknüpfung von artgleichen Branchen und 
eine vielversprechende berufliche Aufstiegsfortbildung 
für Fachkräfte aus den Bereichen Ernährung, Lebens-
mittelhandwerk, Gastronomie, Hotel- und Tourismus-
branche usw.

Das neue Schulhaus mit Hotelsuite, Großwäscherei, 
Großküche und multifunktionalen Klassenzimmern        
bietet beste Lehr- und Lernbedingungen. Nach zwei      
vollschulischen Jahren in Vilshofen ist das dritte Jahr ein 
Praxis- oder Assistenzjahr. Für Betriebe stellt dies eine 
ausgezeichnete Möglichkeit dar, sich Führungskräfte mit 
vielfältigen Managementkompetenzen in unterschiedli-
chen Bereichen heranzuziehen.

Inhalte für den Schwerpunkt im ersten Jahr: 
Ernährungs- und Versorgungsmanagement

• Allgemeinbildende Fächer
• Berufliche Kommunikation
• Betriebswirtschaft und Rechnungswesen
• Personalführung mit Berufs- und Arbeitspädagogik
• Ernährung und Verpflegung
• Service und Gestaltung
• Textilservice
• Gebäudereinigung
• Projektmanagement
• Qualitäts- und Hygienemanagement

Inhalte für den Schwerpunkt 
im zweiten Jahr: Hotel/Event

• Allgemeinbildende Fächer
• Betriebswirtschaft und Rechnungswesen
• Personalführung mit Berufs- und Arbeitspädagogik
• Projektmanagement
• Veranstaltungsmanagement
• Hotelmanagement

Dazu kommen bei beiden Schwerpunkten die Wahlfächer 
und die Zusatzfächer Mathematik und Englisch für die 
mögliche Fachhochschulreife. 
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Berufsfachschule für        
Kinderpflege

Staatlich geprüfte*r Kinderpfleger*in (zwei Jahre)

Bei einer Prüfungsgesamtnote von 3,0 oder besser und mindestens ausreichenden Englischleistungen 
(Note 4 oder besser) wird der Mittlere Schulabschluss zuerkannt.

Abschluss: 

Im Salzstadel, der Nebenstelle des Staatlichen Berufli-
chen Schulzentrums Vilshofen an der Donau, vermitteln 
wir den Schüler*innen grundlegende Kenntnisse und 
Fähigkeiten zur pädagogischen Mitarbeit, insbesondere 
bei der Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern 
im vorschulischen Alter oder frühen Schulalter. 

Neben den allgemeinbildenden Fächern stehen beispiels-
weise Pädagogik und Psychologie, Säuglingsbetreuung, 
Werken und Gestalten, Musik und Musikerziehung auf 
dem Stundenplan. Mit sehr praxisorientierten Unterrichts-
methoden bereiten wir unsere Schüler*innen bestmöglich 
auf die vielfältigen Aufgaben und Herausforderungen in 
den jeweiligen Einrichtungen vor.

Es handelt sich um eine schulische Ausbildung in Vollzeit. 
Die fachpraktische Ausbildung erfolgt wöchentlich an 
einem Tag in umliegenden Kindergärten. Dazu kommen 
Blockpraktika. 
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Berufsfachschule für        
Sozialpflege

Staatlich geprüfte*r Sozialbetreuer*in und Pflegefachhelfer*in (zwei Jahre)

Bei einer Prüfungsgesamtnote von 3,0 oder besser und dem Nachweis ausreichender Kenntnisse in  
Englisch (Note 4 oder besser) wird der Mittlere Schulabschluss zuerkannt.

Abschluss: 

Unsere Berufsfachschulen

Im historischen Salzstadel in Vilshofen vermitteln wir 
den Schüler*innen grundlegende Kenntnisse und Fertig-
keiten zur betreuerischen und pflegerischen Mitarbeit in 
Pflegeeinrichtungen, im häuslichen Umfeld und Einrich-
tungen der Behindertenpflege. Sie lernen, Menschen aller 
Altersgruppen und mit unterschiedlichen Bedürfnissen 
zu betreuen, zu pflegen und zu unterstützen.

Neben den allgemeinbildenden Fächern stehen beispiels-
weise Gestalten von Arbeits- und Beziehungsprozessen, 
Unterstützung bei der Selbstpflege, Heilerziehungspflege 
und Sozialbetreuung auf dem Stundenplan. 

Die fachpraktische Ausbildung erfolgt in der ambulanten 
Pflege, in der stationären Langzeitpflege und in Einrich-
tungen der Heilerziehungspflege.
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Staatliche Fachschule für       
Bau- und Glasbautechnik (Technikerschule)

Die Staatliche Fachschule für Bau- und Glasbautechnik 
mit den drei Ausbildungsrichtungen Glasbautechnik, Aus-
bautechnik sowie Fassade und energetische Sanierung 
hat ihre neue Heimat im historischen Salzstadel gefun-
den. Die Voraussetzungen für einen Unterricht am Puls 
der Zeit sind bestens gegeben durch Ausstattung aller 
Klassenzimmer mit modernster Smartboard-Technik, 
Branchensoftware und vielem mehr. 

Eine Besonderheit der Technikerschule: Alle drei Fachrich-
tungen wurden von Vilshofen aus zusammen mit Part-
nerfirmen aus der Wirtschaft entwickelt. Die Fachrichtung 
Glasbautechnik wurde so 1992 als erste Schule dieser Art 
in Bayern (nach Hadamar in Hessen) gegründet und mit 
einem eigenen Anforderungsprofil gestaltet. Die Fachrich-
tung Ausbautechnik wurde 2003 aus der Taufe gehoben. 

Und auch die Fachrichtung Fassadentechnik und ener-
getische Sanierung ist exklusiv „Made in Vilshofen“. Das 
ist einzigartig, denn eine vergleichbare Weiterbildung 
in diesen Fachrichtungen gab es vorher im Bausektor 
noch nicht.

Der/die Techniker*in bildet die Schnittstelle zwischen 
Handwerk und Ingenieur*in / Architekt*in. Ein Gesel-
lenbrief in einem Bauberuf ist die Voraussetzung für die 
Weiterbildung. Viele akademische Qualifikationen der 
beiden genannten Berufe sind Ausbildungsinhalt. 

Mit dem Generalslogan „Ein Weg zum Erfolg führt über 
Vilshofen!“ präsentieren die Fachrichtungen der Tech-
nikerschule ihre Ausbildung mit eigenen Leitsätzen und 
Kernfächern:
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Abschlüsse: 

Glasbautechnik
„Immer einen Schritt voraus“

Kernfächer
• Glastechnologie
• Konstruktion Glas
• Glastragwerke

Fassadentechnik
„Zukunft neu denken“

Ausbautechnik
„Wissen, was geht“

Kernfächer
• Fassade
• Energetische Sanierung
• Nachhaltiges Bauen

Kernfächer
• Brand- und Schallschutzkonstruktionen   

im Ausbau
• Technische Gebäudeausrüstung

Unsere Fachschulen

Staatlich geprüfte*r Glasbau-, Ausbau- oder Fassadentechniker*in (zwei Jahre) und jeweils Bachelor
Professional entsprechend Niveau 6 DQR/EQF

Durch ergänzende Unterrichtseinheiten und eine Zusatzprüfung können die Fachhochschulreife und
der Ausbilderschein erworben werden.

In allen drei Fachrichtungen legen wir großen Wert auf 
ein enges Zusammenwirken mit Betrieben und Inter-
essensverbänden. Damit wird eine ganzheitlich gestal-
tete, praxis- und zeitnahe Ausbildung garantiert, die auch 
neueste Entwicklungen sofort berücksichtigt.

In Form von Seminaren, Projekten und durch externe   
Referenten integrieren wir Expertenwissen der Firmen 
in den Lernprozess. Studienfahrten und Beteiligungen 
an bedeutenden Fachmessen bereichern die Ausbil-
dungsqualität. 

Die Fachrichtung Glasbautechnik ist beispielsweise auf 
der Weltleitmesse der Glasbranche, der „glasstec“ in Düs-
seldorf, mit einem eigenen Messestand, der speziell für 
diese Messe konzipiert und gebaut wurde, vertreten. 
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Berufsschule          
für Maurer

Maurer*in (drei Jahre)
Hochbaufacharbeiter*in (zwei Jahre)

Abschlüsse: 

Für die Landkreise Freyung-Grafenau und Passau haben 
wir für die Auszubildenden in der Bauabteilung im Salz-
stadel den idealen Ort. In den Klassenzimmern erarbei-
ten die Schüler*innen theoretische Grundlagen, die im 
Praxisunterricht umgesetzt werden. 

Die großzügige Bauhalle bietet vielfältige Möglichkeiten 
zur Umsetzung der praktischen Ausbildungsinhalte. Im 
ersten Jahr findet der Unterricht im BGJ kooperativ ge-
meinsam mit anderen Lehrlingen der Bauhauptberufe 
statt. 

Die praktische Ausbildung erfolgt neben der Berufsschule 
vor allem in den Ausbildungsbetrieben an realen Bau-
projekten.

Ausbildungsinhalte

Grundstufe
• Fachliche Grundbildung in Tiefbau,     

Hochbau und Ausbau

Fachstufe 1
• Mauerwerksbau
• Stahlbetonbau
• Putz
• Estrich und Trockenbau
• Zwischenprüfung oder Hochbaufacharbeiterprüfung

Fachstufe 2
• Mauern besonderer Bauteile
• Treppenbau
• Natursteine und Bausanierung
• Gesellenprüfung
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Berufsschule          
für Maler

Maler*in (drei Jahre)
Objektbeschichter*in (zwei Jahre)

Abschlüsse: 

Unsere Berufsschulen

Gestalter, Erneuerer, Verschönerer, Instandsetzer. Die 
Themengebiete der Ausbildung reichen vom richtigen 
Schleifen bis hin zum Vergolden, vom Abkleben des Un-
tergrundes bis hin zur Wärmedämmung.

Die duale Ausbildung wird begleitet von überbetrieblichen 
Lehrgängen. Im Gegensatz zu den Maler*innen sind die 
Lackierer*innen nur das erste Jahr ihrer Ausbildung in 
Vilshofen. Danach beenden sie ihre Ausbildung in Deg-
gendorf.

Die Auszubildenden erwarten professionell ausgestat-
tete Fachpraxis- und Fachtheorieräume. Nachhaltigkeit, 
Umweltschutz und sicheres Arbeiten sind überall 
gewährleistet. Auch im Fachbereich der Maler gehört 
die hohe digitale Ausstattung zum Standard der Schule. 

Selbst in den Kojenräumen können Arbeitstechniken über 
den Bildschirm näher erläutert und dokumentiert werden. 
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Berufsschule          
für Glas- und Fensterbau

Glaser*in (drei Jahre)
Abi + Glaser*in (zwei Jahre)

Abschlüsse: 

Die angehenden Glaser*innen und Fensterbauer*innen 
aus ganz Bayern haben ihre neue Heimat im Neubau des 
Staatlichen Beruflichen Schulzentrums gefunden. Die 
modernen Klassenzimmer sind alle mit einer digitalen 
Tafel ausgestattet. 

Eine Besonderheit ist der große Montageraum. Hier kön-
nen Ganzglasanlagen und Teile unseres Messestandes 
montiert und demontiert werden. Auch die neuen 
Maschinen für die Kunststofffensterfertigung fanden hier 
ihren Platz. Die hier produzierten Fenster können an-
schließend fachgerecht montiert und eingeglast werden. 

Das Ganze wird abgerundet durch moderne EDV-Arbeits- 
plätze für den CAD-Unterricht. Die Werkstatt ist unter 
anderem mit einem CNC-Sandstrahlautomat, UV-Klebe-
raum, Wasserstrahler und einer 3-Achs-CNC-Maschine 
für Glas eingerichtet. 

Inhalte Glasbau

• Flachglasverarbeitung und Einbau
• Verbindungsmaterialien
• Glasobjekte
• Spiegelbearbeitung und -montage
• Energiesparen mit Glas
• Glasinstandsetzung
• Grundlagen der Glasstatik und Glaskonstruktion
• Funktionsgläser
• Kunstverglasungen
• Bilderrahmen/Baustile

Inhalte Fensterbau

• Flachglasverarbeitung und Einbau
• Verbindungsmaterialien
• Glasobjekte
• Spiegelbearbeitung und -montage
• Energiesparen mit Glas
• Fenster und Türen herstellen
• Fenster und Türen montieren
• Funktionsglas
• Glasfassaden
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Berufsschule          
für Schreiner

Schreiner*in (drei Jahre)
Abi + Schreiner*in (zwei Jahre)

Abschlüsse: 

Unsere Berufsschulen

Im Erdgeschoss unseres neuen Schulgebäudes befinden 
sich die lichtdurchfluteten und hervorragend ausgestat-
teten Schreinerwerkstätten. In einem integrierten Fach-
unterrichtsraum werden praktische Tätigkeiten vorab 
theoretisch erarbeitet. Dabei werden sie in den C-Tech-
niken (CAD, CNC) geschult.

Mit CAD-Programmen erstellen sie Fertigungszeichnungen 
und schreiben Programme für die 5-Achs-CNC-Maschine. 
In den zwei hochwertig ausgestatteten Maschinenräumen 
sägen, hobeln und schleifen unsere Schüler*innen mit 
den neuesten Holzbearbeitungsmaschinen. In den drei 
Bankräumen ermöglichen höhenverstellbare Hobelbänke 
ein rückenschonendes Arbeiten. 

Im Berufsgrundschuljahr (BGJ) absolvieren unsere Schü-
ler*innen ein vierwöchiges Praktikum. Die anschließenden 
zwei Jahre im dualen System teilen sich auf in einen Tag 
Berufsschule und vier Tage pro Woche Ausbildung in 
einem Betrieb der Region. 

Inhalte

• Werkstoffkunde
• Werkzeugkunde 
• Verbindungs- und Beschlagtechnik 
• Möbelbau 
• Trockenbau 
• Planung von Arbeitsabläufen 
• Anfertigen und Lesen von Zeichnungen 
• CAD, CNC 
• Maschinenarbeit 
• Fensterbau
• Türenbau
• Treppenbau
• Oberflächenbeschichtung

Während der Ausbildung können unsere Schüler*innen 
zusätzlich den 1. Teil des Maschinenkurses (G-TSM 1) 
erwerben und sich zu CNC-Fachkräften weiterbilden.



14

Berufsschule          
für Bäcker und Bäckereifachverkäuferin

Bäcker*in (drei Jahre)
Fachverkäufer*in im Bäcker- 
und Konditorenhandwerk (drei Jahre)

Abschlüsse: 

Der Duft von leckeren Backwaren führt in die Bäcker-
abteilung. Hier stellen die angehenden Bäcker*innen 
leckere Backwaren her, angefangen bei Feingebäck über 
weizen- und roggenhaltiges Kleingebäck bis hin zu ver-
schiedenen Broten und saisonalen Backwaren.

Den angehenden Fachverkäufer*innen stehen ein 
großzügiger Verkaufsraum mit einer Theke für Verkaufs-
gespräche und eine moderne Siebträgerkaffeemaschine 
für die Zubereitung von Kaffeespezialitäten zur Verfügung.

Im integrierten Fachraum werden Preisschilder oder 
Plakate gestaltet und Plätzchenteller und Stollen zu 
Weihnachten verpackt. 

Inhalte

• Backwarentechnologie
• Warenkunde
• Werbung und Verkaufsförderung
• Verkaufspsychologie 
• Berufsbezogenes Rechnen
• Wirtschafts- und Sozialkunde
• Arbeits- und Umweltschutz
• Arbeits- und Tarifrecht
• Qualitätssicherung 
• Lagerung 
• Warenkontrolle 
•  Lebensmittel- und gewerberechtliche Vorschriften
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Berufsschule          
für Metall

Metallbauer*in Fachrichtung Konstruktionstechnik (dreieinhalb Jahre)
Metallbauer*in Fachrichtung Metallgestaltung (dreieinhalb Jahre)
Abi + Metall (zweieinhalb Jahre)
Konstruktionsmechaniker*in IHK (dreieinhalb Jahre)

Abschlüsse: 

Unsere Berufsschulen

Im Theorieunterricht in den modern ausgestatteten Klas-
senzimmern vermitteln wir handlungsorientiert die Inhalte 
der Ausbildung. Für die Vorbereitung auf die Digitalisierung 
stehen Notebooks zur Verfügung. 

Neben zwei Bankräumen mit Schraubstock, Bohrma-
schine und Standardwerkzeug gibt es einen integrierten 
Fachraum mit Computern an allen Arbeitsplätzen. Hier 
zeichnen die Schüler*innen mit CAD-Programmen und 
simulieren die  Programmierung der CNC-Maschinen.

Das Herzstück der Abteilung sind die Werkstätten. Diese 
wurden im Neubau auf den modernsten Stand ausgerüs-
tet. Zur Ausstattung  gehören eine CNC-Drehmaschine 
und eine 5-Achs-CNC-Fräsmaschine, sowie ein Laser-Be-
arbeitungszentrum und eine Plasmaschneidanlage.

Am zentralen Schweißstand können die Schüler*innen 
hinter abgedunkeltem Glas den Lehrer*innen bei der 
Demonstration zuschauen. Eine Besonderheit ist der 
programmierbare Schweißroboter, an dem die Schü-
ler*innen das Programmieren lernen. 

Hochmodern sind auch die Schweißstände mit den digita-
len Schweißsimulatoren. Mit Hilfe der Augmented Reality 
wird hier zunächst ohne Gefahr das Schweißen erlernt.

Die Metallbauer der Fachrichtung Metallgestaltung kön-
nen in der neuen Schmiede ihre Fähigkeiten stärken und 
vertiefen.
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Vielfältige Chancen für alle Jugendlichen  
ohne Ausbildung

Um ihren Bildungs- und Erziehungsauftrag zu erfüllen, 
haben die beruflichen Schulen ein großes Angebot für 
die Klassen zur Berufsvorbereitung entwickelt. Ziel ist es, 
für alle Jugendlichen, mit oder ohne Flucht- bzw. Migra-
tionshintergrund, eine Chancen- und Fördergleichheit 
sicherzustellen.

Das Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) richtet sich an be-
rufsschulpflichtige junge Menschen, die noch keine Be-
rufsausbildung absolvieren bzw. keine weiterführende 
Schule besuchen.

Ein besonderes Angebot für freiwillige Wiederholer*innen 
der Klasse 9 oder Schulabgänger*innen ohne Ausbil-
dungsplatz ist das B9 bzw. BVJ-k. Im Vordergrund stehen 
die Vorbereitung auf den Qualifizierenden Mittelschul-
abschluss, die Berufsorientierung und das Finden eines 
Ausbildungsplatzes. Die Schulwoche besteht aus drei 
Schul- und zwei Praktikumstagen. 

Jugendliche und junge Erwachsene mit Flucht- bzw. 
Migrationshintergrund treten üblicherweise in eine                        
Berufsintegrationsvorklasse (BIK/V) ein, in der die inten-
sive Sprachförderung, grundlegende allgemeinbildende 
und berufsvorbereitende Inhalte und die Wertevermitt- 
lung im Vordergrund stehen.

Im zweiten Jahr besuchen sie eine kooperative Berufsin-
tegrationsklasse (BIK). Hier widmen wir uns verstärkt der 
Berufsvorbereitung. Zudem können die Schüler*innen 
den Abschluss der Mittelschule erreichen.

Eine Deutschklasse an Berufsschulen (DK-BS) wird im 2. 
Halbjahr eingerichtet, damit Jugendliche, die nicht regu-
lär in die BIK aufgenommen werden können, auch eine 
Schule besuchen können.
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Erwirb parallel zur Berufsausbildung den

Hochschulzugang mit

„Berufsschule plus“
in Vilshofen!

Weitere Infos unter 
www.bsvof.de

Geh einen besonderen 
Weg!

Fachhochschulreife (drei Jahre)
auch für Auszubildende mit verkürzter Ausbildungszeit

• Metallbauer*in
• Schreiner*in

Abschluss:

Unsere Berufsvorbereitung, Abi+ und BS Plus

Berufsschule Plus

Abi+

Zusatz-             
angebote

Wer eine Berufsausbildung (IHK oder HWK) macht oder 
eine Berufsfachschule besucht, kann mit der Mittleren 
Reife und einem Notendurchschnitt von mindestens 3,5 
in den Fächern Deutsch, Mathematik und Englisch den 
Zusatzunterricht Berufsschule plus besuchen und nach 
drei Jahren die Prüfung zur Hochschulreife ablegen.

Fächer:
• Englisch
• Deutsch
• Mathematik
• Technologische Grundlagen
• Gesellschaftswissenschaften
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Stadt Vilshofen an der Donau |  Stadtplatz 27 |  94474 Vilshofen an der Donau
Tel.: 08541/208-0 | E-Mail: info@vilshofen.de | www.vilshofen.de

HHeerrzzlliicchh wwiillllkkoommmmeenn  
iinn VViillsshhooffeenn aann ddeerr DDoonnaauu 

Herzlichen Dank allen Kooperations-Partnern,  
die sich mit einer Anzeige beteiligt haben!



AZUBI
SCHREINER

(M/W/D)

Bewerbungen an:
Sebastian Seidl

seidl@bachhuber-hh.com

Rudolf Bachhuber GmbH & Co. KG
Gewerbering 9  · 94060 Pocking

Tel. +49 8531 9137 0

WWW.BACHHUBER-HH.COMJETZT BEWERBEN!

Küchen
Möbelbau

Bauelemente
Treppenbau

Bäder
Objekte

www.holzkultur-kropf.de

Hauptstr. 32 | 94107 Untergriesbach
Telefon: 08586/91 99 90 

Heininger Bau GmbH & CO. KG

Gewerbering 17 | 94161 Ruderting
08509 / 935456 

fi rma@heininger-bau.de | www.heininger-bau.de

Deine Ausbildung im Team der Schramms

Website: schramm-fenster.de/azubi | Anruf oder WhatsApp: 09101 90 17 10

Starte in dein 
Berufsleben und 

werde Fensterbauer
(m/w/d) in unserem 
Schramm - Team.

Wir freuen uns 
auf Dich! 

JETZT 
BEWERBEN

Kölbl Metallbau GmbH  |  Oberkogl 5  |  94113 Tiefenbach
+49 (0) 8509 / 93 69 08-0  |  www.koelbl-metallbau.de

Motiviertes Team | 2.000m2 Fertigungsfläche | Blechverarbeitung 
Schweißkonstruktionen bis 15 t Plasma-Autogenschneiden | Wasser-
strahlschneiden | Sandstrahlen | 3D-Planung | Fertigung & Montage

als Auszubildende/r oder
Facharbeiter für Metallbau (m/w/d)

Wir suchen Dich für unser Team:



Deine Zukunft in unserem Team!
Wir bilden aus...

Bewirb dich jetzt unter
bewerbung@metron-eging.com

Tradition trifft Leidenschaft 
für das Bäckerhandwerk
Bäckerei
Konditorei
Café Mirabell

Bäckerei
Konditorei
Café Mirabell

Hofgartenstraße 2 · 94148 Kirchham · T 05833 1615
baeckerei-freudenstein@t-online.de · www.baeckerei-freudenstein.de
Hofgartenstraße 2 · 94148 Kirchham · T 05833 1615
baeckerei-freudenstein@t-online.de · www.baeckerei-freudenstein.de

Wir bilden aus (m,w,d)
Bäckereiverkäufer, Bäcker
Wir bilden aus (m,w,d)
Bäckereiverkäufer, Bäcker

AUSBILDUNG BEI HEBER
>> TECHNISCHE/R SYSTEMPLANER/IN (Versorgungs- u. Ausrüstungstechnik)
>> TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER/IN (Maschinen- und Anlagenkonstruktionen)
>> KONSTRUKTIONSMECHANIKER/IN (Feinblechbautechnik)
>> KAUFMANN/-FRAU BÜROMANAGEMENT

JETZT BEWERBEN: z.H. Herrn Walbert . bewerbung@heber.de

Hansastraße 41 · 81373 München · T 089 7607066 

info@naessl.de · www.naessl.de

Glaserhandwerk 

Kreativ · Innovativ · Digital

Glaserhandwerk 

Kreativ · Innovativ · Digital



Zur Verstärkung unseres Teams am Hauptstandort PASSAU bieten 
wir folgende Ausbildungsplätze (m/w/d) an:

Du willst was bewegen und vorwärtskommen? 
Willkommen bei Pfaffinger! Bau mit uns deine Zukunft!

INTERESSIERT?
www.pfaffinger.com/ausbildung

PFAFFINGER UNTERNEHMENSGRUPPE
Herr Daniel Hauer   l   Wiener Str. 35   l   94032 Passau   

Tel +49 851 390 - 11 21   l   ausbildung@pfaffinger.com   l   www.pfaffinger.com

n  BETON- UND STAHLBETONBAUER
n  ROHRLEITUNGSBAUER
n  FACHKRAFT FÜR ROHR-, KANAL- UND 
    INDUSTRIESERVICE
n  BAUGERÄTEFÜHRER
n  LAND- UND 
    BAUMASCHINENMECHATRONIKER
n  ANLAGENMECHANIKER
n  KONSTRUKTIONSMECHANIKER
n  TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER
n  BAUZEICHNER
n  INDUSTRIEKAUFMANN
n  KAUFMANN FÜR BÜROMANAGEMENT
n  FACHINFORMATIKER FÜR 
    SYSTEMINTEGRATION

LIKE IT. DO IT.
AUSBILDUNG BEI PFAFFINGER

Berufsschule Vilshofen.indd   1Berufsschule Vilshofen.indd   1 15.02.2023   07:54:1115.02.2023   07:54:11DEC199788_Pfaffinger_Josef_107x305.indd   1DEC199788_Pfaffinger_Josef_107x305.indd   1 15-02-2023   08:30:1915-02-2023   08:30:19

Wir bilden aus

MetALLESkönner 
werden!

• Metallbauer/in
• Zerspanungsmechaniker/in
• Feinwerkmechaniker/in
• Mechatroniker/in

• Elektroniker/in
• Techn. Systemplaner/in
• Industriekauff rau/-mann
• Bürokauff rau/-mann

Haslinger Firmengruppe 
Gewerbefeld 2 · 94501 Aldersbach-Uttigkofen 
 08543 9618-0 · www.metallbau-haslinger.de

GLAS SCHUHMANN
GLAS - RAHMEN - SPIEGEL

Glas ❘ Rahmen ❘ Spiegel

Wohnen ❘ Bad

Küche ❘ Büro & Geschäftsräume

Bauen mit Glas ❘ Reparaturen

Am Gries 9 · 85435 Erding · T 08122 13048

glas-info@glas-schuhmann.de · www.glas-schuhmann.de



www.meier-bau.com

Interessiert? Dann ruf uns einfach an! Christina Feuchthuber:
Tel.: +49 8533 / 207-198 oder mail uns: bewerbung@meier-bau.com

Josef Meier GmbH & Co. KG / Hoch- und Tiefbau
Passauer Str. 24 · 94094 Rotthalmünster · Tel.: +49 8533 / 207-0

*Als Firmenfahrzeug während der Ausbildung und auch zur privaten Nutzung.

Lernen
von Profis

Moderne technische 
Ausstattung

Support durch eigenes
Paten-Programm

Zuschuss zum
Rollerführerschein

Eigener E-Roller
während der Ausbildung*

Freundliche und
hilfsbereite Kollegen

Mit einer Ausbildung in der Bauindustrie sind dir auf deinem Weg in Richtung
Zukunft keine Grenzen gesetzt. Wir bieten aktuell 17 abwechslungs-
reiche Ausbildungsberufe und zwei duale Studiengänge an – mit 
aussichtsreichen Karrierechancen. Du entscheidest, welcher Beruf am 
besten zu dir passt – gewerblich, technisch oder kaufmännisch. Wir 
machen dich in allen Bereichen fit für die Herausforderungen von morgen. DEINE  VORTEILE  BEI  MEIER  BAU:

ENTDECKE  DEINE  TALENTE!

Hochbaufacharbeiter (m/w/d)

Maurer (m/w/d)

Zimmerer (m/w/d)

Metallbauer (m/w/d)

Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d)

Rohrleitungsbauer (m/w/d)

Tiefbaufacharbeiter (m/w/d)

Straßenbauer (m/w/d)

MACH  DEINE  AUSBILDUNG  ODER  DEIN
PRAKTIKUM  BEI  UNS,  ZUM  BEISPIEL  ALS:

Flexible
Arbeitszeiten

Urlaubsgeld und
30 Tage Urlaub

DEINE  VORTEILE  BEI  MEIER  BAU:

Wir helfenDir mobilzu werden!

Seit über 40 Jahren stehen wir für 
Kompetenz in Sachen Reparaturen, 
Neuverglasungen und Renovierungen. 

Spiegel ❘ Fenster ❘ Türen 
Bauelemente
Rückwände ❘ Duschen
Möbel ❘ Accessoires
Dächer ❘ Glastüren
begehbare Gläser
Raumtrennsysteme
Insektenschutz

Spiegel ❘ Fenster ❘ Türen 
Bauelemente
Rückwände ❘ Duschen
Möbel ❘ Accessoires
Dächer ❘ Glastüren
begehbare Gläser
Raumtrennsysteme
Insektenschutz
Resenscheckstr. 8 · 91052 Erlangen · T 09131 33044
mail@glas-bau-kunst.de · www.glas-bau-kunst.de
Resenscheckstr. 8 · 91052 Erlangen · T 09131 33044
mail@glas-bau-kunst.de · www.glas-bau-kunst.de



-Team!Komm ins

Fenster und Türen direkt vom Hersteller

Du?

MADE IN 
KLEINWALLSTADTMADE IN 
KLEINWALLSTADT

LÖWE Fenster Löffler GmbH
Verkauf mit Ausstellung und Produktion 
Siemensstraße 4 • 63839 Kleinwallstadt
Tel. 06022-66300

Einfach jetzt bewerben unter: 
bewerbung@loewe-fenster.de

TOP 
JOBS

Hier gibt’s die
löwenstarken Jobs: 
loewe-fenster.de/karriere
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Viele gute Gründe, die für LÖWE Fenster sprechen.

LÖWE Fenster Löffl er GmbH ist ein erfolgreiches, familiengeführtes Unternehmen mit Firmensitz in Kleinwallstadt im Landkreis Miltenberg. Mittlerweile schon in der fünften 
Generation sichert LÖWE Arbeitsplätze und bietet seinen mehr als 70 Mitarbeitern eine sichere Zukunft und eine langfristige Perspektive.

Das offene, familiäre, positive Betriebsklima mit fl achen Hierarchien und ein angenehmes Arbeitsumfeld schaffen genau das richtige Umfeld, um schnell im LÖWE-Team 
anzukommen. Das Wohl unserer Mitarbeiter/-innen und der respektvolle Umgang miteinander stehen für uns im Vordergrund. 

LÖWE steht für Qualität und Erfahrung im Fenster- und Türenbau – und das schon seit 1898. Wachstum und Innovation bei der Produktneuentwicklung zeichnet LÖWE aus 
und macht unser Unternehmen zu einem zukunftsorientierten Arbeitgeber am Bayerischen Untermain.

Wir bieten Dir:
• Vielseitige, interessante Aufgaben in einem modernen Unternehmen.
• Nachhaltige Arbeitsplätze für Berufseinsteiger und Berufserfahrene.
• Vielfältige Chancen, sich berufl ich zu verwirklichen und persönlich weiterzuentwickeln.
• Attraktive Vergütung und überdurchschnittliche Sozialleistungen.
• Betriebliche Altersvorsorge.
• LÖWE-Bonuskarte.
• Möglichkeit der fl exiblen Arbeitszeit (Gleitzeit), je nach Tätigkeit.
• Hochwertige Arbeitskleidung wird gestellt.
• Moderne Arbeitsplatzausstattung und Werkzeuge.
• Tätigkeiten in einem unkomplizierten Umfeld auf der Basis von gegenseitiger Wertschätzung, Offenheit und Ehrlichkeit.
• Umfassende Einarbeitung und Aufnahme in ein motiviertes und zukunftsorientiertes Team.
• Innovativste Produkte vom führenden Fensterhersteller in der Region.

Unsere Mitarbeiter/-innen bilden die Grundlage unseres Erfolges. Heute und in Zukunft. Nur mit zufriedenen, qualifi zierten und gut ausgebildeten Mitarbeiter/-innen können 
wir weiterhin so gute Leistungen erbringen und unseren Kunden die beste Qualität und besten Service garantieren. Darauf sind wir stolz!

Wir suchen engagierte Mitarbeiter/-innen und Auszubildende, die uns auf unseren erfolgreichen Weg langfristig begleiten und uns helfen, unsere gemeinsamen Ziele zu 
erreichen.

Möchtest Du Teil unseres Teams werden?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung per E-Mail an bewerbung@loewe-fenster.de oder einfach vorab unter 06022-66300 telefonisch informieren.

www.meier-bau.com

Interessiert? Dann ruf uns einfach an! Christina Feuchthuber:
Tel.: +49 8533 / 207-198 oder mail uns: bewerbung@meier-bau.com

Josef Meier GmbH & Co. KG / Hoch- und Tiefbau
Passauer Str. 24 · 94094 Rotthalmünster · Tel.: +49 8533 / 207-0

*Als Firmenfahrzeug während der Ausbildung und auch zur privaten Nutzung.
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Wir helfenDir mobilzu werden!



Hier geht es zur Anmeldung.

Kapuzinerstr. 66a
94474 Vilshofen an der Donau
Nebenstelle Jahnallee 3     
(Kinderpflege, Sozialpflege, Fachbereich Bau,   
Technikerschulen)

0 85 41 96 62-0
0 85 41 96 62-222
info@bsvof.de  
www.bsvof.de

Hier geht es zur 
Handwerkskammer 
Niederbayern-Oberpfalz.

Hier geht es zur IHK Niederbayern.

Hier geht es auf  
unsere Website.

Staatliches Berufliches Schulzentrum 
Vilshofen an der Donau
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