Heinz-Nixdorf-Berufskolleg
Elektrotechnik, Informations- und Telekommunikationstechnik
der Stadt Essen
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LERNEN MIT ZUKUNFTSPERSPEKTIVE




UNSERE GESCHICHTE 2

DIE MEILENSTEINE

Das Heinz-Nixdorf-Berufskolleg besteht als eigenstandige
Schule seit 1970, damals noch unter dem Namen Schule
fur Elektrotechnik, Informations- und Telekommunikations-
technik der Stadt Essen.
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m Mit der Fertigstellung des letzten Drittels ist die Generalsanierung des Gebaudes abgeschlossen.
2020 | 50-Jahriges Bestehen.
m Das zweite Drittel wird bezogen.
2017 Der erste neue Gebaudeteil wird bezogen.
m Der Rat der Stadt Essen genehmigt Baukosten in Hohe von 16,4 Mio € mit einem Fertigstellungs-
termin 2018.

Herr OStD Dipl.-Ing. Jérg GleiBner Ubernimmt die Leitung des Berufskollegs.
m Beginn der praktischen Arbeiten der Sanierung.
Bis 2021 werden einige Bildungsgénge in einer AuBenstelle an der FrankenstraBe untergebracht.

m Aus einer urspringlich gedachten Fenster- und Fassadenrenovierung wird eine umfangreiche,
bautechnisch notwendige Generalsanierung.

m Die Schulkonferenz beschlieBt mit Zustimmung der Familie Nixdorf und der Stadt Essen die Um-
benennung in Heinz-Nixdorf-Berufskolleg, Schule fur Elektrotechnik, Informations- und Telekom-
munikationstechnik der Stadt Essen.

Einflhrung der neuen IT-Berufe Beginn der Kooperation mit dem Erich-Brost-Berufskolleg.
m Herr OStD Dipl.-Ing. Wolfgang Meyer wird Schulleiter der Gewerblichen Schule der Stadt Essen —
Schule fir Elektrotechnik.
Mit Beginn des Schuljahres 1970/1971 kann das Gebaude behelfsméBig bezogen werden.
(1969 | Herr OStD Manfred Mettke wird der erste Schulleiter der Schule fir Elektrotechnik.
Der Neubau beginnt.
m In den damaligen Gewerblichen Unterrichtsanstalten — Schule West werden 2600 Schilerinnen

und Schuler in der Elektroabteilung der Berufsschule unterrichtet. Der Rat der Stadt Essen be-
schlieBt die Teilung der Schule.

16./17.9.1942 Bei Luftangrifien wird das heutige Berufskolleg Essen-West (damals Industrieberufsschule Essen-West)

zu gréBeren Teilen zerstort. Der westliche Flligel an der DahnstraBBe wird spater nicht wiederaufgebaut.




Abrechnung | Software | Services

Chancen nutzen,
Herausforderungen meistern
Deine Ausbildung bei opta data

Bei opta data, dem fllhrenden Anbieter flir Abrechnung, -
Software, und Services im Gesundheitswesen gelingt - i
dein Start in den IT-Berufen: -
* Fachinformatiker fiir Systemintegration (w/m/d) ,_:

* Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (w/m/d)

Profitiere von unserer langjahrigen Erfahrung

als Ausbildungsbetrieb und IT-Dienstleister am :,‘
Standort Essen. In unserer [T-Lernwerkstatt legst g 1
du gemeinsam mit den anderen Auszubildenden die
Grundlage fir deine berufliche Zukunft und erhaltst ;.
viele verschiedene Einblicke in die Fachbereiche. bl
3] .
”

Wir freuen uns auf deine Bewerbung:
www.optadata-gruppe.de/karriere/ausbildung



IHRE PERSPEKTIVEN

IHR SCHLUSSEL ZU MEHR

BERUFLICHER QUALIFIKATION ...

Berufsschule

Wer einen Ausbildungsplatz in einem Elektro- oder IT-Unterneh-
men gefunden hat, absolviert den schulischen Teil der dualen
Berufsausbildung am HNBK. Der Unterricht findet in Blécken
statt: Auf zwei Wochen Unterricht am HNBK folgen in der Re-
gel vier Wochen Ausbildung im Betrieb. Zum Schluss wird eine
Prifung vor der Industrie- und Handelskammer bzw. Hand-

werkskammer abgelegt.

Eine Besonderheit bei den IT-Berufen ist die Kooperation mit
dem Erich-Brost-Berufskolleg fur Wirtschaft und Verwaltung,
das uns seit Angebot der IT-Berufe an unserem Standort mit
Kolleginnen und Kollegen in den Lernfeldern fur das Fach Wirt-

schafts- und Geschéftsprozesse unterstitzt.

Dauer: 3 - 3,5 Jahre

Abschliisse:

e Elektroniker/-in Fachrichtung Automatisierungs- und
Systemtechnik

e Elektroniker/-in fur Automatisierungstechnik

e Elektroniker/-in Fachrichtung Energie- und Gebaudetechnik

e Elektroniker/-in fur Betriebstechnik

e Mechatroniker/-in

e Elektroniker/-in fur Informations- und Systemtechnik

e Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration

¢ |T-Systemkaufmann/-frau

e Informatikkaufmann/-frau

e Fachinformatiker/-in Fachrichtung Systemintegration

e Fachinformatiker/-in Fachrichtung Anwendungsentwicklung

e Fachinformatiker/-in Fachrichtung Daten- und Prozessanalyse

e Fachinformatiker/-in Fachrichtung Digitale Vernetzung

e |T-System-Elektroniker/-in

e Kaufleute fur Digitalisierungsmanagement
e Kaufleute fur IT-System-Management

Fachschule fir Technik

Die Aufstiegsfortbildung zur Staatlich geprtften Technikerin bzw.
zum Staatlich gepruften Techniker (Bachelor Professional in Technik)
wird in den Fachrichtungen ,Elektrotechnik® und ,Automatisierungs-
technik — Schwerpunkt Digitale Produktionstechnik® angeboten.

Das erfolgreiche Fachschulexamen er6ffnet lhnen den Aufstieg in
Positionen mit Projekt- und Personalverantwortung. Sie arbeiten
Hand in Hand mit Ingenieurinnen und Ingenieuren sowie Kaufleu-
ten und sichern die Wertschopfung in den wirtschaftlichen Hand-
lungsfeldern von heute und morgen. Gestalten Sie planvoll lhren
Einstieg in ein lebenslanges Lernen.

Ebenso ist eine betriebliche Selbstandigkeit mit Eintrag in einer
Handwerksrolle moglich. Zuséatzlich kann die Fachhochschulreife
erworben werden, ebenso Zusatzqualifikationen im Bereich der In-

formationstechnik und Geb&udeautomatisierung.

Abschliisse:

Staatlich geprufte Technikerin/Staatlich geprufter Techniker in
den Fachrichtungen

e Elektrotechnik
e Automatisierungstechnik — Schwerpunkt Digitale

Produktionstechnik

ggf. Fachhochschulreife

2 Jahre
Teilzeit (berufsbegleitend): 4 Jahre

Dauer: Vollzeit




Wir bieten dariiber hinaus fiir die Auszubildenden zahlreiche Industriezertifikate an:

IS@ Certified Tester Foundation Level
Teting usttictonsBosd Das HNBK bereitet auf die Prifung fur den Certified Tester Foundation Level vor und flhrt diese durch.

aliilig Cisco Networking Academy
Das HNBK ist anerkannte Cisco Networking Academy und bereitet in Form von Blended Learning
auf die Zertifizierungen IT Essential CCENT und CCNA vor.

Certified KNX Basic Course Exam
Das HNBK ist zertifiziertes KNX-Trainingscenter (friher: EIB), bereitet auf die Priifung BASIC-Course KNX im
Rahmen des Unterrichts vor und fuhrt diese als Zusatzqualifikation durch.

SiA-NRW - Ausbildung plus Studium
Die Suche nach geeigneten Nachwuchskraften wird in der IT und in der Informatik immer bedeutsamer. Der Trend zu akademischen

Abschlissen ist in dieser Branche deutlich zu verzeichnen. Wir freuen uns deshalb, Ihnen ein Modell anbieten zu kénnen, bei dem
die Vorzlge einer dualen betrieblichen Ausbildung mit einem Hochschulstudium kombiniert werden. Umfangreiche Anerkennungen
von Leistungen aus dem beruflichen Bereich ermdglichen dies. Ein Coaching in den ersten 12 Monaten unterstutzt Sie bei der Wahl
des flr Sie richtigen weiteren Bildungswegs. Gemeinsam mit unserer Partnerin, der FOM, setzen wir die studienintegrierende Aus-
bildung, SIA-NRW, mit aufeinander abgestimmten Lehrplanen von Berufsschule und Hochschule am Standort Essen um.

‘i\Y — % Bundesministerium b q bb
fiir Bildun, Bundesinstitut fiir
I N N o E | und Forscﬁung I Bgrufsblildulnlé -

Gefordert als InnoVET-Projekt aus Mitteln des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung.

Berufliches Gymnasium i Abschliusse:

Das Berufliche Gymnasium am Heinz-Nixdorf-Berufskolleg hat e Allgemeine Hochschulreife (Abitur)

den fachlichen Schwerpunkt ,Technische Informatik®. Mit den e Staatlich geprUfte informationstechnische Assistentin/
beiden Abschlissen Abitur und Staatlich geprtfte informations- Staatlich geprifter informationstechnischer Assistent
technischer Assistentin/Staatlich geprufter informationstech- :

nischer Assistent bildet das Berufliche Gymnasium die ideale
fachliche Grundlage flir eine Ausbildung oder ein Hochschul- :
studium im Bereich der Informatik/IT. Voraussetzung ist die Be- :
rechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe. Dauer: 3 Jahre




IHRE PERSPEKTIVEN

... UND EINEM ATTRAKTIVEN ARBEITSLEBEN

Hohere Berufsfachschule

Die Hohere Berufsfachschule richtet sich an junge Menschen, de-
ren Berufsziel eine Ausbildung und/oder ein Hochschulstudium im
Fachbereich Informatik/IT ist. Die Schilerinnen und Schuler erwer-
ben Kenntnisse im Bereich Informatik und beenden die Schule mit
der Fachhochschulreife und dem Berufsabschluss als Staatlich
geprtifte informationstechnische Assistentin/Staatlich geprdfter in-
formationstechnischer Assistent. Fur diese vollzeitschulische Aus-

bildung bendtigen Sie einen mittleren Bildungsabschluss oder die

Versetzung in die 9. Klasse des Gymnasiums.

Abschliisse:

e Fachhochschulreife (Fachabitur)

e Staatlich geprufte informationstechnische Assistentin/
Staatlich geprufter informationstechnischer Assistent

Dauer: 3 Jahre

Fachoberschule Informatik

Die Fachoberschule richtet sich an junge Menschen, deren
Berufsziel eine Ausbildung und/oder ein Hochschulstudium
im Fachbereich Informatik/IT ist. Im ersten Jahr absolvieren
die Schuler*innen ein Jahrespraktikum begleitet von Unterricht
am HNBK. Sie tauchen so in die Praxis der Berufswelt ein und
erwerben Kenntnisse im Bereich der informationstechnischen
Grundbildung. Voraussetzung fur diese vollzeitschulische Aus-
bildung ist der mittlere Bildungsabschluss oder die Versetzung

in die 9. Klasse des Gymnasiums und ein Vertrag Uber ein ein-
jahriges Praktikum im Bereich der Informationstechnik.

Abschliisse:
i e Fachhochschulreife (2-jahrig mit gelenktem Praktikum im
ersten Jahr)

Dauer: 2 Jahre




Berufsfachschule 1

In der Berufsfachschule fur Elektrotechnik erlangen Sie beruf-
liche Kenntnisse, die zur selbststandigen Losung anspruchs-
voller Aufgaben beféhigen und den Anforderungen des ersten
Ausbildungsjahres einer dualen Ausbildung entsprechen. Prak-
tika sorgen fur einen hohen Praxisbezug in den Berufen der
Elektrotechnik. Voraussetzung ist ein Hauptschulabschluss
nach Klasse 9 oder ein gleichwertiger Abschluss.
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Abschliisse:
e Hauptschulabschluss nach Klasse 10
¢ Berufliche Kenntnisse aus dem Bereich der Elektrotechnik

Dauer: 1 Jahr

Berufsfachschule 2

In der Berufsfachschule fur Informatik erlangen Sie berufliche
Kenntnisse, die zur selbststéandigen Ldsung anspruchsvoller
Aufgaben beféhigen und den Anforderungen des ersten Aus-

bildungsjahres einer dualen Ausbildung entsprechen. Praktika

sorgen fur einen hohen Praxisbezug zur IT-Branche. Voraus-
setzung ist ein Hauptschulabschluss nach Klasse 10 oder ein
gleichwertiger Abschluss bzw. die Berechtigung zum Besuch

der gymnasialen Oberstufe.

Abschliisse:

e Mittlerer Schulabschluss (Fachoberschulreife) ggf. mit
Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe
(Qualifikationsvermerk)

¢ Berufliche Kenntnisse aus dem Bereich der Informatik

Dauer: 1 Jahr




UNSER PROFIL

IHR WEG IN DIE DIGITALE ZUKUNFT

Das Heinz-Nixdorf-Berufskolleg als Bildungspartner der High-Tech-Branchen in
Essen und Umgebung verfugt Uber eine hochmoderne mediale Ausstattung und In-
frastruktur. Wir ertffnen unseren Schulerinnen und Schilern beste Karrierechancen
im Elektro- und IT-Bereich. 1970 als Schule fur Elektrotechnik gegriindet, ist unser
Berufskolleg seit 1998 nach dem deutschen Computerpionier Heinz Nixdorf benannt.
Dessen Motto, ,,Wer nicht immer besser wird, hoért auf gut zu sein“ treibt uns
Tag fUr Tag an.

Vielfaltige Bildungsangebote

Wer sich fur eine Karriere in der zukunftsorientierten Branche der Elektro- oder Informationstechnik be-
geistern kann, ist am Heinz-Nixdorf-Berufskolleg genau richtig, denn als Partner der dualen Ausbildung
stehen wir fUr anspruchsvolle Bildungsprozesse mit vielseitigen Bildungsangeboten und unterschied-
lichen Abschlissen. In vollzeitschulischen Bildungsgangen erlangen Sie berufliche und schulische Kom-
petenzen bis hin zur Allgemeinen Hochschulreife. Nach der Berufsausbildung erméglichen wir Ihnen in
der Fachschule fur Technik den Einstieg in das mittlere Management von Industrie und Handwerk.

Moderne Lehrmethoden

Am Heinz-Nixdorf-Berufskolleg erwartet Sie ein Team hochqualifizierter Lehrkrafte und eine moderne
Ausstattung. Sie erlangen hier genau die Kompetenzen, die Sie fur lhre berufliche Zukunft bendtigen.
In unseren Qualifizierungszentren bieten wir Ihnen Unterricht auf hdchstem Niveau mit modernsten
Lehr- und Lernmitteln. Ob Mathematik oder Sprachunterricht: Digitale Medien sind fester Bestandteil in
unserem kompetenzorientierten Unterricht. Durch den Einsatz neuester Technik und aktueller Anwen-
dungsprogramme legen Sie die Grundlage fur lhre Karriere.

Blick nach vorn

Ihre Bildungsrendite nach dem Besuch unseres Berufskollegs fallt in den Branchen der Elektro- und In-
formationstechnik hoch aus. Sie begegnen der sich stets schneller wandelnden Berufswelt mit hdchster

Flexibilitat und Sicherheit. Die Elektro- und Informationstechnik boomt und eréffnet |hnen langfristige

Berufs- und Lebensperspektiven. Die an unserem Berufskolleg erworbenen Kompetenzen reichen weit
in die Hochschulausbildung und in Aufstiegsweiterbildungen hinein.




Wie bewerbe ich mich?

Du stehst in den Startléchern zur Berufswahl und
mochtest mit einer Ausbildung ins Berufsleben starten?
Was Du bei Deiner Bewerbung alles beachten solltest,
findest Du in unseren Bewerbungstipps.

5 Tipps fiir deine Bewerbung

* Bewerbung — Werbung in eigener Sache!
 Sorgfalt — Achte auf Vollstandigkeit und die
richtigen Adressen und Ansprechpartner.

¢ Unterstiitzung — Hole Dir Hilfe von Eltern,
Lehrerlnnen, Freundinnen; frage sie z. B.,
welche Starken sie in Dir sehen.

* Reihenfolge - Deckblatt, Anschreiben, Lebens-
lauf, Anhange (Zeugnisse und Zertifikate)

* Format — Wandle Deine Dokumente in eine
PDF-Datei um.

Starte deine oder ein
einem ausgezeichneten Ausbildungsbetrieb.

Wir suchen Dich fur eine Ausbildung zum Beispiel als:

¢ Kaufmann (m/w/d) fiir Digitalisierungsmanagement

¢ Fachinformatiker (m/w/d) fiir Systemintegration
oder Anwendungsentwicklung

¢ Elektroniker (m/w/d) fiir Automatisierungstechnik

¢ Mechatroniker (m/w/d)

Oder fur ein duales Studium im Bereich:
¢ Angewandte Informatik

Das Anschreiben

¢ Einleitung: Einleitungssatz — Verzichte auf
langweilige Standardfloskeln.

* Hauptteil: Deine Motivation — Warum mochtest
Du gerade diese Ausbildung machen?

¢ Abschluss: Verbindliche Verabschiedung und
Unterschrift nicht vergessen.

@ Nach der Bewerbung

Halte Dein Handy bereit und checke regelmaBig

Deine E-Mails. Du wirst zum Gesprach einge-

laden - bereite Dich gut vor:

¢ Informiere Dich Uber das Unternehmen.

* Bereite Dich auf Nachfragen zu Deiner
Bewerbung vor.

e Bist du verhindert oder méchtest nicht teil-

nehmen, sage Deinen Termin ab und gib
anderen die Chance!

Dann findest Du alle Informationen auf
oder bewirb Dich jetzt direkt online
unter

Wir freuen uns auf Dich!

ifm -
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EIGENVERANTWORTLICH LERNEN

Am 17. Februar 2020 wurde das Selbstlernzentrum erdffnet. Es ermdoglicht ein eigenverantwortliches Arbei-
ten von Schiilerinnen und Schiilern. Wahrend der festen Offnungszeiten kénnen Schillerinnen und Schiller, die
keinen Unterricht haben, dort eigenstandig arbeiten, zum Beispiel mit Material, das ihnen von den Lehrkraften
zur individuellen Foérderung bereitgestellt wird. In dieser Zeit sind Lehrkréafte eingeteilt, die die Aufsicht im Raum
gewahrleisten. AuBerdem koénnen Lehrkrafte das Selbstlernzentrum wéhrend der Ubrigen Zeiten als Teil ihres
reguléren Unterrichts buchen, um eine Selbstlernphase als Unterrichtseinheit zu planen.

&




GLASKLAR IN DIE

ZUKUNFT

BE|I DER VERALLIA DEUTSCHLAND AG

UNSER UNTERNEHMEN

Verallia Deutschland gehort als selbst-
standiges Tochterunternehmen mit vier
Produktionsstandorten im Inland,
Werken in Russland sowie einem in der
Ukraine zu einem der fUhrenden Hersteller

Zwei

von Verpackungsglas fur die Getranke- und
Lebensmittelindustrie.

Wir arbeiten im Verbund mit Schwestern-
unternehmen in der ganzen Welt.

Globale Starke, hohe Kompetenz im Bereich
Glastechnik und Nahe zum Kunden vor Ort
zeichnen Verallia aus.

UNSER PRODUKT

Glas steht fur gesunde, kreative und
nachhaltige Verpackung des gesamten
Getranke- und Nahrungsmittelsortiments.
Fir unsere Mitarbeiter bedeutet Glas
sowohl Tradition als auch Zukunft, dabei
identifizieren sie sich im Arbeitsalltag stark
mit ihren Produkten.

Glas als der nachhaltige Werkstoff
schlechthin stellt hohe Anforderungen an
unsere Mitarbeiter.

Dies gilt fur die energieeffiziente Produk-
tion, fur umweltfreundliches Recycling, fur
die technische Weiterentwicklung von
Anlagen und Maschinen.

DEINE KARRIERE BEI UNS

Als Fach- und FUhrungskraft im technischen
Bereich erwartet Dich bei uns ein spannen-
der Arbeitsplatz mit Aufstiegs- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten,  individuell
angepasst an Deine mitgebrachten Qualifi-
kationen.

Du erhaltst in unserem Unternehmen die
Chance zum Erfahrungsaustausch mit unse-
ren Schwesterngesellschaften auf internati-
onaler Ebene.

Wir sind ein zertifiziert familienfreundliches
Unternehmen und unterstitzen eine
gesunde Work-Life-Balance durch Konzepte
wie flexible Arbeitszeit oder Eltern- bzw.
Pflegezeitmodelle. Durch spezielle Program-
me fordern wir Ergonomie und Gesundheit
am Arbeitsplatz.

Zertifikat seit 2012
audit berufundfamilie

AUSBILDUNGSBERUFE

Verfahrensmechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Glastechnik
Industriemechaniker (m/w/d)
Elektroniker (m/w/d)

Fachrichtung Automatisierungstechnik
Mechatroniker (m/w/d)

INTERESSE?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewer-
bungsunterlagen mit tabellarischem
Lebenslauf und Kopien der zwei letzten
Zeugnisse.

VERALLIA DEUTSCHLAND AG
Christoph Gentz

Leiter Ausbildung

Telefon 0201-3600 451

Martin Swoboda
Technische Ausbildung
Telefon 0201-3600 537

bewerbung.deutschland@verallia.com

© verallia




Heinz-Nixdorf-Berufskolleg
Elektrotechnik, Informations- und Telekommunikationstechnik
» der Stadt Essen

Heinz-Nixdorf-Berufskolleg
DahnstraBe 50 +49 (0)201 7606 0
45144 Essen +49 (0)201 7606 200

www.hnbk.de info@hnbk.de

% UNSERE AUSBILDUNGSSTELLEN AM STANDORT ESSEN: JEDES BIT MACHT GESUNDHEIT SMART.
B www.bitmarck.de/karriere BITMARCK | Kruppstrafle 64 | 45145 Essen

ENERGIE IST _
UNSER ANTRIEB

i
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ETK Elektroanlagen GmbH

WIR SUCHEN
VERSTARKUNG

Die ETK GmbH ist ein inhabergefuhrtes, mittelstandiges Unternehmen im Bereich
Elektroanlagenbau, Elektroinstallation, Gebdudeautomatisierung und Sicherheitstechnik.

Unsere Tatigkeit umfasst das gesamte Branchenspektrum der Elektro- und Sicherheitstechnik.

Zur Unterstutzung unseres Teams suchen wir

2 MONTEURE / < SERVICETECHNIKER (m/w/d)
OBERMONTEURE (m/w/d) Bereich Brandmelde-, Einbruch-
Bereich Gebaudetechnik melde- und/oder Lichtrufanlagen

Die Anforderungsprofile entnehmen Sie bitte unserer Homepage

D=0
www.etk-gmbh.de/Kontakt/Stellenanzeigen % <> E K

JS/DEUTSCHLAND ¢ Concept: JS/MEDIATOOLSA/S » 113496 » www.jsdeutschland.de




