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Liebe Leserinnen und Leser unserer Informationsbroschiire,
ich freue mich, dass Sie sich fir die Kaufmannische Schule Crailsheim interessieren.

Wir als Aufbauschule im Landkreis Schwabisch Hall méchten lhnen als Schilerin und Schiler
die Gelegenheit geben, Ihren schon vorhandenen Schulabschluss aufzuwerten, damit Sie fur
Ihren Wunschberuf den passenden Schulabschluss erwerben konnen.

Dazu haben wir fir Sie an dieser Stelle alle wichtigen Informationen zu unseren Schularten
zusammengestellt, die Sie je nach Vorbildung zum mittleren Bildungsabschluss, zur Fach-
hochschulreife oder auch zum allgemein gultigen Abitur fihren. Der Unterrichtsschwerpunkt
liegt dabei immer auf dem Fach Wirtschaft.

Wenn Sie bereits einen Ausbildungsvertrag mit einem Betrieb abgeschlossen haben, erfillen
Sie In unserer kaufmannischen Berufsschule den schulischen Teil Ihrer Ausbildung.

Unsere Schularten sind durchldssig, d. h. Sie kdnnen aufbauend auf einem bei uns erworbe-
nen Abschluss auch den nachst hoheren Schulabschluss an unserer Schule erwerben.

Wir unterstltzen Sie dabei mit einem engagierten Team von derzeit ca. 50 Lehrerinnen und
Lehrern, die stets auch ein offenes Ohr fir Sie in auBerschulischen Dingen haben sowie einer
zeitgemanR aufgestellten Schule mit zukunftsorientierter Medienausstattung.

Wir erachten ein freundliches und respektvolles Miteinander in unserer Schulfamilie als
Selbstverstandlichkeit und sehen dieses als Basis flr die Leistungsbereitschaft aller an
unserem Schulleben Beteiligten. Wir fordern dies mit zahlreichen auBerunterrichtlichen
Veranstaltungen, Klassenfahrten und Zusatzangeboten.

Lassen Sie sich beim Durchblattern unserer Broschire inspirieren und planen Sie lhre beruf-
liche Zukunft zusammen mit der Kaufmannischen Schule Crailsheim.

Wir freuen uns auf Sie!
Herzlichst lhr

Dr. Ralf Fabri
Schulleiter
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Unsere Vielfalt fur Ihre Chance

Bei uns finden Sie die Moglichkeit, den fir Ihre weiterfliihrende Berufsausbildung oder auch
fUr Ihr Studium passenden Schulabschluss zu erwerben. Profitieren Sie fir kaufmannische
Ausbildungen oder Studiengénge von dem Wissensvorsprung im Fach Wirtschaft, den Sie
sich bei uns in folgenden Schularten erarbeiten:

Berufsfachschule
(Zweijahrige Wirtschaftsschule)

Berufskolleg 1und 2
(BK Iund BKII)

Berufskolleg Wirtschaftsinformatik
(Zweijahriges BKWI)

Berufskolleg Fachhochschulreife

(Einjahriges BKFH)

Berufliches Gymnasium
(WG - Profile Wirtschaft und
Finanzmanagement)

Berufsschule
(Ausbildungsbegleitend
fiir kaufmannische Berufe)

Die Besonderheit des beruflichen Schulwesens ist seine Offenheit und
Durchlassigkeit nach oben hin. Das bedeutet fir Sie, dass Sie auch
wahrend lhrer Schulausbildung bei uns bereits entscheiden kdnnen,
entsprechend lhrer Fahigkeiten den nachst héheren Schulabschluss

zu erwerben.
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Berufliche Bildungsgange und schulische Abschlisse
sowie Anschlusse an der Kaufmannischen Schule Crailsheim

Allgemeine Hochschulreife

Wirtschaftsgymnasium
(we)
a

Kaufmaénnische
Berufskollegs Tund 2

] (1BK1und 1BK2)

Fachhochschulreif e

Kaufmannisches
Berufskolleg Fachhochschulreife

(1BKFH) I

(2BFW) ]
Berufsvorbereitende
Bildungsgénge

Berufskolleg Wirtschaftsinformatik
(2BKWI)

Mittlerer Bildungsabschluss

Zweijahrige Berufsfachschule
Wirtschaft

Duale Berufsausbildung

(= Berufsschule + betriebliche
Ausbildung)

Hauptschulabschluss

Duale Berufsausbildung
(= Berufsschule + betriebliche
Ausbildung)

Karrierestart:
Ausbildung oder
Praktikum

Raiffeisenbank
& juergen.keil@raiba-buehlertal.de mmm Buhlertal eG

& 07907/97300-12
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Berufsfachschule Wirtschaft

Die zweijahrige Berufsfachschule (Wirtschaftsschule) ist eine Vollzeitschule und vermittelt neben einer
erweiterten Allgemeinbildung eine berufliche kaufmannische Grundbildung und fiihrt zur Berechtigung der
Fachschulreife (,mittlere Reife”).

Am Ende des zweiten Schuljahres gibt es eine Abschlussprifung, durch deren Bestehen die Fachschulreife
(,mittlere Reife") erworben wird.

Bei der Aufnahme eines Ausbildungsverhaltnisses im kaufmannischen Bereich besteht die Mdglichkeit zur
Verkirzung der betrieblichen Ausbildung.

Der Besuch einer weiterflihrenden Schule in den Berufskollegs und den Beruflichen Gymnasien ist méglich.

Aufnahmevoraussetzungen
* Hauptschulabschluss oder das Abschlusszeugnis des Berufseinstiegsjahrs

» Versetzungszeugnis in die Klasse 10 der Realschule oder des Gymnasiums des neunjahrigen Bildungs-
ganges oder das Versetzungszeugnis in die Klasse 9 des Gymnasiums des achtjahrigen Bildungsganges

» Abgangszeugnis nach Besuch der Klasse 9 der Realschule auf dem Niveau M oder des Gymnasiums des
neunjahrigen Bildungsganges oder das nach dem Besuch der Klasse 8 erteilte Abgangszeugnis des
Gymnasiums des achtjahrigen Bildungsganges, wobei jeweils in den Fachern Deutsch, Englisch und
Mathematik ein Durchschnitt von 4,0 erreicht sein muss und in hdchstens einem dieser Facher die
Note ,mangelhaft” erteilt sein darf oder

» der Nachweis eines gleichwertigen Bildungsstandes.
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Kaufmannisches Berufskolleqg |

Am Kaufmannischen Berufskolleg vollzieht sich die Ausbildung in zwei
selbststandigen einjahrigen Bildungsgangen: am Kaufmannischen Be-
rufskolleg I (BK I) und am Kaufmannischen Berufskolleg Il (BK II).

Ziel des BK | ist die Ausbildung kaufmannischer Krafte fir Wirtschaft und
Verwaltung, die fiir kaufmannische Tatigkeiten und in Verwaltungslauf-
bahnen eingesetzt werden kdnnen. Dieses Ziel soll durch Vertiefung der
Allgemeinbildung, durch fachtheoretischen Unterricht und durch fach-
praktischen Unterricht, wie das Fach Ubungsfirma erreicht werden. Eine
Ubungsfirma ist das Modell eines existierenden Unternehmens, in dem
alle typischen Geschaftsfalle simuliert werden.

Nach Abschluss des Berufskollegs | kann, sofern nicht das Berufskolleg |l
besucht wird, eine berufliche Tatigkeit ausgelibt oder eine Berufsaus-
bildung aufgenommen werden. Berufsschulpflicht besteht nicht mehr,
sofern kein Berufsausbildungsverhaltnis eingegangen wird. Wird ein
Ausbildungsverhaltnis eingegangen, kann die Berufsschulpflicht je nach
Art des Ausbildungsverhaltnisses um ein Jahr verkiirzt werden.

Aufnahmevoraussetzungen
Voraussetzung fiir die Aufnahme in das Kaufmannische Berufskolleg | ist

* Fachschulreife oder
* Realschulabschluss oder

* Versetzungin die Klasse 11 eines Gymnasiums des neunjahrigen
Bildungsganges (G9) oder

» Versetzungin die Klasse 10 eines Gymnasiums des achtjahrigen
Bildungsganges(G8) oder

* Nachweis eines gleichwertigen Bildungsstandes ohne bestimmten
Notendurchschnitt.

Michael Riedel

Transformatorenbau GmbH

POWER ON!
ENTDECKE DEIN POTENZIAL!

« Elektroniker/-in fur Betriebstechnik
« Industriekaufmann/-frau

« Industrieelektriker/-in

Folge uns auf H'l.‘t .,
Instagram E“?-.-:.- .




Kaufmannisches Berufskolleg I / 09

Kaufmannisches Berufskolleg Il

Die Ausbildung am Kaufmannischen Berufskolleg Il soll vertiefte
fachtheoretische und fachpraktische Kenntnisse vermitteln und
die Absolventen zur selbststandigen Wahrnehmung kaufmanni-
scher und verwaltender Tatigkeiten befahigen. Sie soll gleich-
zeitig die Allgemeinbildung weiterfihren und mit der Vermittlung
von Grundlagenkenntnissen auf den Eintritt in die Laufbahn des
gehobenen nichttechnischen Dienstes vorbereiten. Ein wesent-
licher Bestandteil ist dabei die Qualifizierung zum Studium an
einer Fachhochschule.

Am Ende des Schuljahres gibt es eine Abschlussprifung, durch
deren Bestehen die Fachhochschulreife in Baden-Wirttemberg
erworben wird. Bei Vorliegen weiterer Qualifikationen liegt eine
bundesweite Anerkennung vor.

Zum Erwerb des ,Staatlich gepriften Wirtschaftsassistenten” sind
zusatzliche Prifungen im berufspraktischen Bereich und im Wahl-
fach Wirtschaft abzulegen.

Aufnahmevoraussetzungen

Voraussetzung fir die Aufnahme in das Kaufmannische Berufskol-
leg Il ist das Abschlusszeugnis des Kaufmannischen Berufskollegs |
mit einem Durchschnitt von mindestens 3,0 aus den Noten der
Facher Deutsch, Englisch, Mathematik und Betriebswirtschaft.

Du bist ein Teamplayer und stehst gerne
im direkten Kundenkontakt? Autos und

WA/, 74
deren Technik interessieren dich auch? I” @ @ Sorvce

Dann bist du bei uns goldrichtig! Wir machen das. Persénlich.

Starte mit uns in dein Berufsleben
mit einer Ausbildung als:

Automobilkaufmann (m/w/d)
oder
Kaufmann fiir Biiromanagement (m/w/d)

Wir bieten eine umfassende und qualifizierte Ausbildung

in einem familiar geflihrten dynamischen mittelstéandischen
Unternehmen und freuen uns auf deine Bewerbung!

Autohaus Linke GmbH - Haller StraBBe 1 - 74564 Crailsheim
T +49 7951 985-0 - bewerbung@auto-linke.de - www.auto-linke.de
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YOU CAN BE A HERO -DIESE AUSBILDUNGSBERUFE WARTEN AUF DICH: n O
» FACHINFORMATIK ANWENDUNGSTECHNIK ~ » INDUSTRIEKAUFFRAU/-MANN -@ TEXTIL AG
> PRODUKTIONSMECHANIKER/-IN > FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK >

FACHRICHTUNG TEXTIL \

Weitere Infos unter:
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Kaufmannisches Berufskolleg
Wirtschaftsinformatik (zweijahrig)

Wirtschaftsinformatik gehort zu den Schllisseltechnologien unserer
Gesellschaft. Das Berufskolleg flr Wirtschaftsinformatik (BKWI) bietet
interessierten jungen Menschen eine Chance fir die Berufsausbildung
in modernen Technologien. Das Ziel soll durch Vertiefung der Allge-
meinbildung, fachtheoretischen und fachpraktischen Unterricht er-
reicht werden. Ein wesentlicher Bestandteil ist dabei die Qualifizierung
zum Studium an einer Fachhochschule. Die Ausbildung dauert zwei
Schuljahre.

Am Ende des zweiten Schuljahres gibt es eine Abschlussprifung, durch
deren Bestehen die Fachhochschulreife in Baden-Wirttemberg erwor-
ben wird. Bei Vorliegen weiterer Qualifikationen liegt eine bundesweite
Anerkennung vor.

Zum Erwerb des ,Staatlich gepriften Wirtschaftsassistenten” sind zu-
satzliche Prifungen im Fach Wirtschaftsinformatik und im Wahlfach
Wirtschaft abzulegen.

Aufnahmevoraussetzungen

¢ Fachschulreife oder

* Realschulabschluss oder

* Versetzungin die Klasse 11 eines Gymnasiums des neunjahrigen
Bildungsganges (G9) oder

* Versetzungin die Klasse 10 eines Gymnasiums des achtjahrigen
Bildungsganges (G8) oder

* Nachweis eines gleichwertigen Bildungsstandes ohne bestimmten
Notendurchschnitt

und mindestens die Note ,befriedigend” im Fach Mathematik.

DEINE ZUKUNFT BEGINNT BE! IR

WARUM? Finde ab dem 01. September 2024 Deinen Platz bei uns -
in einer der folgenden Ausbildungen:
Ein unschlagbares Betriebsklima + Kaufmann fur GroR- und AuRenhandelsmanagement (m/w/d)
Du bist bei uns ein vollwertiges Teammitglied, wo jeder (Fachrichtung GroRhandel) - wenn gewtinscht mit Zusatzqualifikation

noch den Namen des/der Anderen kennt.

Deine Ubernahmechance nach der Ausbildung? * Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

Die Ubernahmechancen bei uns sind sehr hoch. Viele . .
freundliche Kolleginnen und Kollegen, von denen viele + Duales Studium Betriebswirtschaftslehre Handel (B.A.) (m/w/d)
bereits selbst eine Ausbildung bei GUDE absolviert in Kooperation mit der Dualen Hochschule Mosbach
haben, warten auf Dich und freuen sich darauf, mit Dir

zusammenzuarbeiten. + Industrieelektriker fur Gerdte und Systeme (m/w/d)

oder gerne auch per Email an:
karriere@guede.com
Infos unter: www.guede.com

Sende Deine Gilide GmbH & Co. KG BirkichstralRe 6
Bewerbung an: Personalabteilung 74549 Wolpertshausen
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Einjahriges Berufskolleg Fachhochschulreife

Die Ausbildung an dem einjahrigen Berufskolleg zum Erwerb der Fachhochschulreife soll aufbauend auf dem mittleren
Bildungsabschluss und einer abgeschlossenen Berufsausbildung durch vertieften allgemeinbildenden und fachtheoreti-
schen Unterricht zum Studium an einer Fachhochschule qualifizieren.

Nach bestandener Abschlusspriifung ist die Fachhochschulreife in der gesamten Bundesrepublik Deutschland gultig.
Der Abschluss kann auch die beruflichen Aufstiegschancen in Wirtschaft und Verwaltung verbessern.

Aufnahmevoraussetzungen

* Fachschulreife oder

* Realschulabschluss oder

+ Versetzungszeugnis in die Klasse 11 des neunjahrigen Gymnasiums bzw. Klasse 10 des achtjahrigen Gymnasiums oder

* Nachweis eines gleichwertigen Bildungsstandes, wobei Bewerber mit einem dem Realschulabschluss gleichwertigen
Bildungsstand aus Hauptschulabschluss und Berufsausbildung zusatzlich durch Bescheinigung der Berufsschule aus-
reichende Leistungen in Englisch und Mathematik nachweisen missen.

ZMT F.Osterlein
A Zerspanungs- und Maschinenbau Technik

GEMEINSAM SPANNENDE

A Du hast mindestens einen Hauptschulabschluss?

A Du hast ein Handchen fir Prazision und ein gutes Verstandnis
fur Technik und Kunden?

A Du besitzt technisches und naturwissenschaftliches Verstandnis?

DANN SENDE UNS DOCH EINFACH DEINE BEWERBUNG!

Hirtenweg 7 74579 Fichtenau-Waldershub  T:+49 (0) 7962 / 712 716-0  M: bewerbung@zmt-oesterlein.de zmt-oesterlein.de




Zusatzlich

* eine abgeschlossene, mindestens zweijahrige

flr das Schwerpunktfach der kaufmannischen
Richtung einschlagige Berufsausbildung in einem
anerkannten oder gleichwertig geregelten Aus-
bildungsberuf oder

« eine schulische Berufsausbildung, gegebenenfalls

in Verbindung mit einem Berufspraktikum oder

» eine Ausbildung in einem &ffentlich-rechtlichen

Dienstverhaltnis.

» Der Berufsausbildung gleichgestellt ist eine

einschlagige, fir den Besuch des Berufskollegs
forderliche Berufserfahrung von mindestens
finf Jahren, wobei der erfolgreiche Besuch einer
beruflichen Vollzeitschule bis zu einem Jahr an-
gerechnet werden kann. In Zweifelsfallen ent-
scheidet die obere Schulaufsichtsbehorde Gber
die Zuordnung zum Schwerpunktfach und Uber
die forderliche Berufserfahrung.

* Eine Aufnahmemaglichkeit besteht ferner fir

Schiler mit einem Versetzungszeugnis in die
zweite Klasse einer Fachoberschule (kaufmanni-
scher Zweig).

bei besch ﬁernwfung

Unsere Ausbildungsberufe:

INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D)
MEDIENGESTALTER (M/W/D)
MASCHINEN- & ANLAGENFUHRER (M/W/D)
INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)
FACHLAGERIST (M/W/D)
RACHELOR OF ARTS - RWL (M/W/D)

Bei uns wirst Du gefordert, darfst eigenverantwortlich
und im Team arbeiten und genief3t ein tolles,
familidres Arbeitsklima.

7 Bonirh Dich jetzt

bosch-tiernahrung.de/ausbildungsstellen

bosch Tiernahrung GmbH & Co. KG
Engelhardshauser Str. 55+57 74572 Blaufelden-Wiesenbach
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Wirtschaftsgymnasium

Aufbauend auf einen mittleren Bildungsabschluss fihrt das Wirtschaftsgymnasium Crailsheim in drei Schuljahren zur
allgemeinen Hochschulreife (Abitur). Durch die Vermittlung eines breiten Allgemeinwissens sowie Spezialwissen in Volks-
und Betriebswirtschaftslehre werden die Schilerinnen und Schiler bestens auf ein Studium an einer Hochschule oder

Universitat sowie auf die Berufswelt vorbereitet.

Je nach personlichen Interessen und Karrierezielen konnen sich die Schilerinnen und Schiler zwischen zwei Profilen ent-
scheiden, die das Fach Volks- und Betriebswirtschaftslehre inhaltlich spezialisieren:

1 T TN ST PR 1) MR o |II.I||I||I'I|I..||I'||.|III||

= ‘ J'I Lk
¢ // Faszinierend: Unsere
| Technik, Deine Chance. ///

<= BAUSCH+STROBEL

Du méchtest mit einem starken Partner ins Berufsleben
starten? Dann bist du bei Bausch+Strébel genau richtig!
Wir bieten eine Vielzahl an Ausbildungsplatzen im kauf-
mannischen und im gewerblich-technischen Bereich sowie
zahlreiche Studiengédnge an.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine Online-
Bewerbung liber unsere Karriereseite unter
karriere.bausch-stroebel.com. Dort findest
Du auch nahere Informationen iber unser
Angebot.

BAUSCH+STROBEL SE + Co. KG
Parkstrae 1 | 74532 Ilshofen | personal@bausch-stroebel.de

\dungs~ und Stud'\eng'a'mge:

bil
Wir bieten folgende AuS — e ds/ausbilduns
vrbank~hste
— pewerbenunter
Jetztonline

= Bankkaufmann
ggfs. mit Zusatzqualifikation Privates \ermégensmanagement (m/w/d)
= Bachelor of Arts (DH) (m/w/d)
Fachrichtung BWL/Bank
= Bachelor of Art (DH) (m/w/d)
- Fachrichtung BWL/Finanzdienstleistungen
= Bachelor of Arts (DH) (m/w/d)
Fachrichtung BWL/Dienstleistungsmanagement
= Kaufmann fiir IT-System-Management (m/w/d)

VR Bank Heilbronn
Schwabisch Hall eG _m_
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PFOfil Wirtschaft Besonderheiten des

Wirtschaftsgymnasiums Crailsheim

Dieses ,klassische” Profil hat sich seit Jahr-

zehnten bewahrt und genieBt nicht grundlos

bestandig hohen Zuspruch. Die Schiilerinnen * GFS-und Prasentationstraining
und Schiler bekommen neben einer breiten » Optimal gestalteter Stundenplan
und vertieften Allgemeinbildung Einblicke in - Mehrtagige Studienfahrten
betriebliche Ablaufe und die fundierte Ent-
scheidungsfindung in Unternehmen. Sie
werden auf anspruchsvolle Tatigkeiten und
Flhrungspositionen in Wirtschaft und Ver-
waltung vorbereitet.

» Forderunterricht in Mathematik

* Professionelle Berufsorientierung

* Undvieles mehr...

g 1

Profil Finanzmanagement \

Das Ziel dieses neueren Profils ist der Erwerb i :
einer breiten Allgemeinbildung sowie einer “ F; : |
volks- und betriebswirtschaftlichen Grund- JLW IR 7
bildung. Die Schilerinnen und Schiler werden ' k_& ‘ iHola! '
befahigt fundierte Finanzentscheidungen zu F! '
privaten und unternehmerischen Fragestel- ({H
lungen aus allen Lebensphasen wie Vermo- e

gensaufbau, Einkommensteuer, Immobilien-
erwerb und Altersvorsorge zu treffen.

Hello! -

#5etasDaSevilla
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Unsere Berufsschule

Wir bieten Ihnen wohnort- und betriebsnah die Mdglichkeit,
den schulischen Teil lhrer dualen beruflichen Ausbildung
bei uns zu absolvieren. Dabei arbeiten wir eng mit unseren
regionalen betrieblichen Bildungspartnern zusammen. In
einer vom Maschinenbau gepragten Region haben sich
einige global Player angesiedelt, die in zahlreichen, auch
kaufmannischen Berufen ausbilden.

Bei uns kdnnen Sie fiir folgende Ausbildungsberufe
die Berufsschule besuchen:

» Bankkauffrau/-mann

* Industriekauffrau/-mann

» Kauffrau/-mann flr Biromanagement
» Kauffrau/-mann fur Einzelhandel

» Verkauferin/Verkaufer

Kiinftig auch:
* Fachlagerist/-in
» Fachkraft fir Lagerlogistik

Aufnahmevoraussetzungen

Sie bringen einen Ausbildungsvertrag fiir einen der oben
genannten Berufe mit.

KMK-Zertifikat

Dieses Angebot einer Zusatzausbildung in einer Fremdsprache richtet
sich in erster Linie an unsere Berufsschuler. Im Rahmen des berufsbe-
zogenen Englischunterrichts konnen Sie hier speziell auf die kaufman-
nische Ausbildung abgestimmte Inhalte erlernen. Manche Betriebe er-
ganzen diese Ausbildung innerbetrieblich.

Sie schlieBen ab mit einer Prifung und einem Fremdsprachenzertifi-
kat das bundeseinheitlich von der Kultusministerkonferenz entworfen
wurde und auch in den gemeinsamen europaischen Referenzrahmen
eingegliedert ist.

Entsprechend lhren Fahigkeiten bescheinigen wir lhnen drei unter-
schiedliche Sprachstandsniveaus.

VR Bank Schwabi
all-Crailshgim e'éch

[ kﬁ55E
- i‘iELamsm L
\ Ua'ﬂi\"e‘m

FREMDSPRACHEN-
ZERTIFIKAT
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Schulform VABO

Die verstarkte Migration nach Deutschland von Menschen mit Fluchthintergrund in den
letzten Jahren stellt auch uns im Bildungswesen vor neue Herausforderungen. Wir tragen
diesem Umstand dadurch Rechnung, dass wir in einem speziellen Bildungsgang jungen
Menschen anbieten, bei uns erste Deutschkenntnisse zu erwerben oder Grundkenntnisse
der deutschen Sprache zu vertiefen.

Dies erreichen wir mit dem klassischen Deutschunterricht, aber auch mit dem Erleben
von echten Alltagssituationen, wie etwa einem Behdrdenbesuch oder einem gemeinsa-
men Einkauf z. B. im Supermarkt.

Neben dem Erwerb eines Sprachstandszertifikats auf dem Niveau A2 oder B1 erhalten die
Schilerinnen und Schiiler hier auch eine Vermittlung von gesellschaftlichen Werten, die
flr eine gelingende Integration unerlasslich sind.

Die Schulform bereitet junge Menschen auf den Arbeitsmarkt vor und bietet Ubergangs-
maoglichkeiten in das berufliche Schulwesen oder den Ausbildungsmarkt jedoch noch
keinen Schulabschluss.



WIR SUCHEN
DICH!

Dann bist du bei uns richtig — bewirb dich jetzt!
Wir sind eine marktorientierte, agile und leistungsfihige Raiffeisenbank
in den Gemeinden Frankenhardt und Stimpfach.

Raiffeisenbank
www.rbfs.de Frankenhardt-Stimpfach eG == ' ==
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Unser auBerschulischer Unterstltzungspartner -
der Freundeskreis

Wir freuen uns, mit dem Freundeskreis der kaufmannischen Schule einen Verein an unserer Seite zu
wissen, der unsere schulische Arbeit ergénzt und unterstitzt. Immer wieder werden Referenten zu
unsandie Schule eingeladen, die interessante Aspekte aus dem echten Wirtschaftsleben flir unsere
Schdler prasentieren.

DarUiber hinaus springt der Freundeskreis dann ein, wenn der finanzielle Rahmen der ¢ffentlichen
Gelder fir MaBnahmen ausgeschopft oder nicht zugéanglich ist. Dabei steht das Wohl der Schiler und
Schilerinnen sowie der Gleichbehandlungsgrundsatz immer im Fokus.

Der Freundeskreis wird finanziell getragen von den persdnlichen Mitgliedsbeitragen sowie den
Spenden unserer Patenfirmen. Jedes neue Mitglied ist bei uns herzlich willkommen.




" Deine Bewerbungsunterlagen sendest
~ du an: bewerbung@hosta-group.com

Arbeiten in der Welt der StBwaren ist ganz nach deinem Geschmack? Du mochtest
deinen Teil zur bekannten und beliebten HOSTA Markenqualitat beitragen, ob in
der Produktion, der Instandhaltung, der Logistik oder in der Verwaltung? Bei uns
hast du die Moglichkeit, Verantwortung zu tbernehmen und einen wichtigen Bei-
trag zur Entwicklung des Unternehmens zu leisten. Wir schatzen Herausforderung,
Engagement, Zuverlassigkeit und Vertrauen. Bist du Bereit flr eine stBe Karriere?
Dann freuen wir uns liber deine Bewerbung.

TIERARZTE TEAM

TIEFENBACH
GMBH

Du hilfst Tieren, wir helfen deiner Karriere! Mehr dazu findest Du hier:

. www.tierarzt-crailsheim.de gy
t‘ Ausbildungsplatz :
> Tiermedizinische Fachangestellte Stelgackerweg 10| 74564' Cra!lshelm—Tlefenbach
bewerbung@tierarzt-crailsheim.de

\Ie\'die“e ‘!
1100 €/Monat ‘

im 1. Jah\‘: : o
(bei Vollzeit) ‘ -

Abwechslungs™
reiche :
pufgaben 1 RSN B T
TEAM LIDL

|
| wrot arures MAM KBsgn.

E er alle Geschlechter

ist wertfrei.

Lidl lohnt sich



22 / Mehr als Schule

Wir vermitteln Werte

Die Grundlage fur die erfolgreiche und nachhaltige Vermittlung von Bildungsinhalten ist ein
respektvoller und wertschatzender Umgang miteinander. Daher stehen wir mit jedem einzel-
nen Kollegen und jeder einzelnen Kollegin ein fiir demokratische Werte unserer Gesellschaft
und in unserer Schulfamilie. Den Sinn fur diese demokratische Grundordnung fir alle am
Schulleben Beteiligten zu scharfen ist eine unserer wichtigsten Aufgaben neben dem alltag-
lichen Unterrichtsgeschaft. Wir unterstlitzen dies mit zahlreichen Fortbildungsprogrammen
zu diesem Thema im Kollegium sowie Vortragen und Theaterauffiihrungen bei uns im Schul-
haus fur unsere Schilerschaft.

AuBerschulische Kooperationspartner wie Schultrdger und Polizei helfen uns bei der
Umsetzung von regelmaBigen Praventionsprogrammen zu unterschiedlichsten Themen-
schwerpunkten. Alkohol- und Drogenkonsum seien hier ebenso genannt wie Ausgrenzung
und Mobbing, vor allem in sozialen Medien.

Rothenburger Weg 2
74575 Schrozberg
Tel: 07935 9112-0
ViehhofstraBe 10 Morgen en service@unsere-raiba.de
70188 Stuttgart kann komm. : unsere-raiba.de
Telefon: 071146030 \Wir machen den Weg frel: unsere_raiba

E-Mail: info@vz-gmbh.de

Raiffeisenbank

WWWYVZ-GMBH.DE Schrozberg-Rot am See eG == ' =




KSCr-Schulsanititsdienst

mehr als Schule

E —GROUP

Innovative  Technologien, starke Leistung und
auBergewdhnlicher Service — das sind unsere Stérken!
Bereits seit 1990 entwickeln und produzieren wir als
einer der fiihrenden deutschen Hersteller hochflexible
Maschinen und Anlagen. Eine Schliisselrolle spielen
dabei unsere hochqualifizierten Mitarbeiter, mit deren
Hilfe bei R.WEISS kontinuierlich innovative
Entwicklungen geschaffen werden.

Top BEEEEE]
Company

Bewirb dich jetzt und werde Teil
unseres Teams!

www.bewerbung.r-weiss.de

R.WEISS Group - Zur Fligelau 28-30
74564 Crailsheim - Tel. 07951/ 91 92-0
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Crmehr als Schule

Kaufmannische Schule Crailsheim
In den Kistenwiesen 4
74564 Crailsheim

R, 07951960-20
M sekretariat@kscr.de
@ www.kscr.de
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