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Herzlich willkommen

liebe Leserinnen und Leser,

bei der Kaufmannischen Schule Schwabisch Hall. Schdn, dass Sie da sind und
sich flr unsere Schule interessieren.

Hier haben Sie die Maglichkeit, sich in Ruhe Uber unser gesamtes Bildungsangebot
zu informieren. Wir bieten weiterfuhrende Bildungsgéange fur alle vorher erworbenen
Schulabschliisse an und sind auBerdem schulischer Partner der Ausbildungsbetriebe
flr sechs verschiedene Ausbildungsberufe. Und wenn Sie bereits |lhre Berufsaus-
bildung erlangt haben, kénnen Sie bei uns auf zwei verschiedenen Wegen die
Fachhochschulreife erreichen.

Bei uns wird jede und jeder entsprechend der individuellen Starken und Schwa-
chen als Mensch wertgeschatzt und mit Respekt behandelt. Ein hofliches und
freundliches Miteinander ist uns ein besonderes Anliegen. Unser Kollegium ist
nicht nur fachlich exzellent, sondern hat immer ein offenes Ohr fir die Belange
der uns anvertrauten jungen Menschen. Dabei werden wir auch unterstitzt von
einer Schulsozialarbeiterin.

Es ist uns eine Herzensangelegenheit, Sie als Biirgerin und Burger mit einer reflek-
tierten, kritischen und demokratischen Haltung aus der Schule zu entlassen, als
Mensch, der eine Haltung und Werte hat und sich auch klar dazu bekennt. Dazu
gehoren Respekt, Toleranz und Akzeptanz aller Menschen. Rassismus, Diskrimi-
nierung und Ausgrenzung haben an unserer Schule keinen Platz.

Wir freuen uns auf Sie und sind gerne fUr Sie dal
Herzliche GriBe
VTN

" Viedebooyr

Petra Niederberger
Schulleiterin

GCruBwort 03



04

MOGLICHE WEGE
durch die Schulformen

Wie der Name bereits sagt, ist die Kaufmannische Schule Schwabisch Hall der kauf-
mannische Teil des beruflichen Schulzentrums der Stadt. Als Schularten bietet sie

Berufsfachschule Fachschule

Berufsschule VABO - Vorqualifizierungsjahr
: : Arbeit-Beruf (Schwerpunkt

Berufliches Gymnasium )

Erwerb von Deutschkenntnissen)

Berufskolleg
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Vom mittleren Bildungsabschluss Uber die Fachhochschulreife bis zur Allgemeinen
Hochschulreife kdnnen somit hier alle AbschlUsse erlangt werden. Der Weg ist offen
und durchléssig gestaltet, damit alle die Mdglichkeit haben, nach ihren personlichen
Fahigkeiten und Leistungen ihr individuelles Ziel zu erreichen.

BERUFLICHE BILDUNGSGANGE UND SCHULISCHE ABSCHLUSSE* UND ANSCHLUSSE

Duale Berufsausbildung Berufs- Fachschulen Berufliches
(= Berufsschule + kollegs (2 Jahre) Gymnasium
betriebliche Ausbildung) (8 Jahre)

+ Zusatzprogramm

MITTLERER BILDUNGSABSCHLUSS

Zweijahrige
Berufsfachschule (2BFS)

Duale Berufsausbildung
(= Berufsschule + betriebliche Ausbildung)

HAUPTSCHULABSCHLUSS

Berufsfachschule

Berufsvorbereitende
Bildungsgange

Duale Berufsausbildung
(= Berufsschule +
betriebliche Ausbildung)
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UNSER LEITBILD
IN Projekten umgesetzt

Zusétzlich zum regularen Unterricht bieten wird eine
Reihe von Projekten, mit denen wir das offene Leitbild
unserer Schule weitervermitteln und unsere Schulerin-
nen und Schuler zudem auf ihr Berufsleben vorbereiten.

So macht die Kaufméannische Schule Schwabisch Hall
bei den Projekten SCORA und ,,Schule mit Courage —
Schule ohne Rassismus” mit. SCORA ist eine Initiative
des Regierungsprasidiums Stuttgart, die sich gegen

Rassismus und insbesondere Antisemitismus einsetzt.

Auch die Aktion ,Schule mit Courage — Schule ohne
Rassismus* verfolgt das Ziel einer weltoffenen Schule,
an der Ausgrenzung jeglicher Art keinen Platz hat.

Fur einen guten Ubergang ins Berufsleben organisie-
ren wir Exkursionen zu regionalen Unternehmen, mit
denen wir eng zusammenarbeiten. Unsere Bildungs-
partnerschaft mit der Bausparkasse Schwébisch Hall
AG bietet ein solides Fundament. Praktika ermog-
lichen Einblicke in den Arbeitsalltag. Zudem unter-
stltzen Ausbildungs- und Beratungsgesprache mit
der Agentur flr Arbeit sowie Bewerbertrainings mit

Firmen und Krankenkassen den Berufsstart unserer
Absolventinnen und Absolventen. Wer sich fUr ein
Studium entscheidet, profitiert von unserer Bildungs-
partnerschaft mit dem Campus Schwébisch Hall. Bei
Veranstaltungen wie ,Studieren probieren” oder der
Einflhrung in wissenschaftliches Arbeiten erhalten sie
wertvolle Einblicke. Zudem haben unsere Schilerinnen
und Schiler Zugang zur LIV-Bibliothek des Campus.

Das wichtige Thema Pravention decken wir ebenfalls
mit unseren Projekten ab. Hierbei unterstlitzen uns
kompetent das Gesundheitsamt und die Polizei.

In elektrischen und elektroni-
schen Einbauten kann es leicht
zu heill werden. Als Spezialist
fir Schaltschrank-Klimatisierung
sorgen wir seit tiber 40 Jahren fiir
Funktion und Sicherheit rund ums
Thema Thermal Management.
Das soll auch in Zukunft so blei-
ben. Daher suchen wir motivierte
Einsteiger wie dich, die auch mal
die Armel hochkrempeln, wenn es
heil hergeht.

Y DURCH
STARTEN =
MIT 3

Ausbildungsberufe (m/w/d)

STEGO 5,

ETZT BEWERBEN!

» Mechatroniker
« Fachkraft fiir Lagerlogistik

* Industriekaufmann www.stego.de/karriere-bei-stego

Duales Studium (m/w/d)

Elektrotechnik (B.Eng.)
Mechatronik (B.Eng.)
Betriebswirtschaft,
Industrie (B.A.)

STEGO Elektrotechnik GmbH
Kolpingstrafle 21
74523 Schwabisch Hall

Telefon +49 (0)791 95058-0
Telefax +49 (0)791 95058-45
E-Mail info@stego.de
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BERUFSFACHSCHULE

Wirtschaft

Die Berufsfachschule Wirtschaft ist eine Vollzeitschule,
die in zwei Jahren zur Fachschulreife (,Mittlere Reife")
fuhrt. Neben der Erweiterung der Allgemeinbildung wird
hier auch eine kaufmannische Grundbildung vermittelt.

Mit bestandener Abschlusspriifung erhalten Sie das
Zeugnis der Fachschulreife und haben damit eine Reihe
von Kompetenzen und Mdglichkeiten:

= Grundlegende kaufmannische Kenntnisse fUr bessere
Zugangschancen zu einer kaufméannischen Ausbildung.

= Zugang zu allen Berufen mit mittlerem Bildungsab-
schluss als Voraussetzung wie z. B. eine Beamten-
laufbahn des mittleren Dienstes.

= Besuch weiterfihrender Schulen im beruflichen Be-

reich wie Berufskollegs mit dem Abschluss (Fach-)
Hochschulreife oder Berufliche Gymnasien mit dem
Abschluss Allgemeine Hochschulreife.

AUFNAHMEBEDINGUNGEN

= Hauptschulabschluss oder Abschlusszeugnis
des Berufseinstiegsjahrs (BEJ) oder

= \ersetzungszeugnis in die Klasse 10 der Real-
schule oder des Gymnasiums des neunjéhrigen
Bildungsgangs oder Versetzungszeugnis in die
Klasse 9 des Gymnasiums des achtjahrigen
Bildungsgangs oder, sofern eine Versetzung
nicht erfolgen konnte,

= Abgangszeugnis nach dem Besuch der Klasse 9
der Realschule oder des Gymnasiums des neun-
jahrigen Bildungsgangs oder Abgangszeugnis
nach dem Besuch der Klasse 8 des Gymna-
siums des achtjahrigen Bildungsgangs, wobei
jeweils in den Fachern Deutsch, Englisch und
Mathematik ein Durchschnitt von 4,0 erreicht
sein muss und in héchstens einem dieser Facher
die Note ,mangelhaft” erteilt sein darf.

= Alternativ kdnnen Sie auch einen gleichwertigen
Bildungsstand nachweisen.




Ausbildung:
¥ Fachangestellter (m/w/d) fUr Baderbetriebe

v Anlagenmechaniker (m/w/d) Fachrichtung
Rohrsystemtechnik

v Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d)
Fachrichtung Systemintegration

» Ausbildung zum Elektroniker (m/w/d) fOr
Betriebstechnik

|  Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d)
Fachrichtung Anwendungsentwicklung

w Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d)

Mehr Infos: - =
www.stadiwerke-hall.de/ausbildung ———=

T —
—

s == werk
i stadtwerke




KAUFMANNISCHES

BERUFSKOLLEG
Fremdsprachen

Das zweijahrige kaufmannische Berufskolleg Fremd- AUFNAHMEBEDINGUNGEN
sprachen ermdglicht lhnen nach erfolgreichem Ab-

schluss mit der Fachhochschulreife das Studium an = Fachschulreife oder
Hochschulen in Baden-Wirttemberg. = Realschulabschluss oder

= Versetzung in die Klasse 11 eines Gymnasiums
Zusatzlich erhalten Sie hier eine fundierte kaufméannisch- des neunjahrigen Bildungsgangs oder
fremdsprachlich ausgerichtete Berufsqualifikation als = Versetzung in die Klasse 10 eines Gymnasiums
optimale Grundlage flr eine erfolgreiche Tatigkeit in des achtjahrigen Bildungsgangs.
kaufmannischen, verwaltenden und fremdsprachlich = |m entsprechenden Zeugnis muss die Leistung
gepragten Aufgabenfeldern. im Fach Englisch mindestens mit ,befriedigend*

bewertet sein.
Als weitere Moglichkeit bieten wir Ihnen ein Zusatz-
programm mit dem Abschluss Staatlich geprufte/-r Gibt es mehr Interessenten als Schulplatze, so
Wirtschaftsassistent/-in. wird ein Auswahlverfahren durchgefihrt.
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Ausbildung und Studium bei der VR Bank Heilbronn Schwébisch Hall eG:

= Bankkaufmann (m/w/d)
= Bachelor of Arts (DH) (m/w/d)

Fachrichtung BWL/Bank
= Bachelor of Arts (DH) (m/w/d)

Fachrichtung BWL/Finanzdienstleistungen
= Bachelor of Arts (DH) (m/w/d)

Fachrichtung BWL/Dienstleistungsmanagement
= Bachelor of Arts (DH) (m/w/d)

Fachrichtung BWL/Digital Business Management
= Kaufmann fiir IT-System-Management (m/w/d)

Jetzt online bewerben unter VR Bank Heilbronn m
vrbank-hsh.de/karriere Schwabisch Hall eG == ' ==
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EINJAHRIGES

BERUFSKOLLEG

Fachhochschulreife

Das einjahrige Berufskolleg Fachhochschulreife ver-
mittelt innerhalb eines Jahres allgemeinbildende und
fachtheoretische Kenntnisse.

Mit erfolgreichem Abschluss erhalten Sie die Fach-
hochschulreife, die zum Studium an einer Fachhoch-
schule berechtigt. Der Abschluss verbessert zudem
die beruflichen Aufstiegschancen in Wirtschaft und
Verwaltung und 6ffnet den Weg in alle Laufbahnen
des gehobenen &ffentlichen Dienstes.

Auch fur Beschaftigungslose ist das Berufskolleg eine
Moglichkeit, die Chancen auf einen Arbeitsplatz im

erlernten Ausbildungsberuf zu erhdhen.

AUFNAHMEBEDINGUNGEN

= Fachschulreife oder

= Realschulabschluss oder

= derin der Werkrealschule oder Hauptschule dem
Realschulabschluss gleichwertige Bildungsstand
oder

= Versetzung in die Klasse 11 eines Gymnasiums
des neunjahrigen Bildungsgangs oder

= Versetzung in die Klasse 10 eines Gymnasiums
des achtjahrigen Bildungsgangs.

Zusatzlich

eine abgeschlossene, mindestens zweijahrige
Berufsausbildung, die fir das angebotene be-
rufsbezogene Schwerpunktfach einschlagig ist.

Hierzu zahlen

= eine Berufsausbildung in einem anerkannten
oder gleichwertig geregelten Ausbildungsberuf
oder

= eine schulische Berufsausbildung, ggf. in Ver-
bindung mit einem Berufspraktikum, oder

= eine Berufsausbildung in einem 6ffentlich-recht-
lichen Dienstverhaltnis oder

= das Versetzungszeugnis in die zweite Klasse
einer Fachoberschule, sofern die Fachrichtung
der besuchten Fachoberschule der Fachrichtung
des jeweiligen Berufskollegs entspricht.

Der Berufsausbildung gleichgestellt ist eine einschlagige fir den Besuch des Berufskollegs férderliche Berufs-
erfahrung von mindestens funf Jahren, wobei der erfolgreiche Besuch einer beruflichen Vollzeitschule bis zu
einem Jahr.angerechnet werden kann. In Zweifelsfallen entscheidet die obere Schulaufsichtsbehdrde Uber die
Zuordnung zum Schwerpunktfach und Uber die férderliche Berufserfahrung.

Zusétzlich sind von auslandischen Bewerberinnen und Bewerbern, die das erforderliche Zeugnis nicht an einer
utschen Schule erworben haben, ausreichende deutsche Sprachkenntnisse nachzuweisen.




FACHSCHULE
fur Wirtschaft

Sie mdchten leitend in Wirtschaft und
Verwaltung tétig sein?
Dann ist die Ausbildung an der Fachschule flr Betriebs-
wirtschaft genau richtig fir Sie. Inlzwei Jahren Vollzeit-
unterricht vertiefen Sie hier allgemeine und berufsfach-
liche Kompetenzen, die auf Ihrer branchenspezifischen
Berufsausbildung und praktischer Erfahrung aufbauen.

Mit bestandener Abschlussprifung diirfen Sie die Be-
rufsbezeichnung ,Staatlich geprfte/-r Betriebswirt/-in“
fUhren und haben gleichzeitig die Fachhochschulreife
erworben. Nach dem Europaischen Qualifikations-
rahmen ist dieser Abschluss gleichranging mit einem
Bachelor (Stufe 6).

Berufskolleg Fachhochschulreife T

AUFNAHMEBEDINGUNGEN

= Fachschulreife, Realschulabschluss oder der
Nachweis eines gleichwertigen Bildungsstands
und
= das Abschlusszeugnis der Berufsschule oder der
Nachweis eines gleichwertigen Bildungsstands
und
= die Abschlussprifung in einem fUr die gewahlte
Fachrichtung einschlagigen Ausbildungsberuf
sowie eine anschlieBende einschlagige Berufs-
tatigkeit von
e mindestens einem Jahr bei einer Regelaus-
bildungsdauer von drei Jahren und bei ,Staat-
lich gepruiften Wirtschaftsassistenten” oder
~Staatlich gepriften Wirtschaftsassistentinnen®,

e mindestens zwei Jahren bei einer Regelaus-
bildungsdauer von zwei Jahren, wenn der
Schulleiter in einem fachlich orientierten Ge-
sprach unter besonderer Berlcksichtigung
des bisherigen schulischen und beruflichen
Werdegangs feststellt, dass der Bewerber den
Anforderungen der Fachschule gendgt,

e mindestens einem Jahr bei Bewerbern mit
Hochschulreife oder Fachhochschulreife oder

eine einschlagige berufliche Tatigkeit von min-

destens funf Jahren in Verbindung mit einer Ab-
schlussprtfung nach § 45 Abs. 2 des Berufs-
bildungsgesetzes.

Bewerberinnen und Bewerber ohne Deutsch als Mutter-
sprache mussen ausreichende deutsche Sprachkennt-
nisse nachweisen.
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WIRTSCHAFTS-
GYMNASIUM

Mit seinen drei Ausrichtungen

= |nternationale Wirtschatft,
= Finanzmanagement und
= Wirtschaft

bietet Ihnen unser Wirtschaftsgymnasium individuelle
Mdglichkeiten der Ausbildung und damit ein passge-

naues Fundament fur Ihren spateren Karrierewunsch.

Internationale Wirtschaft

Wirtschatft ist heute ohne internationale Beziehungen
praktisch nicht mehr denkbar. Deshalb steht in diesem
Zweig des Wirtschaftsgymnasiums das sechsstundi-
ge bilinguale Profilfach , Internationale Volks- und Be-
triebswirtschaftslehre” im Fokus. Es bietet angehenden
Fach- und Fuhrungskréaften eine breite betriebs- und
volkswirtschaftliche Grundlagenausbildung und damit
die perfekte Basis fUr einen Einstieg in Unternehmen
mit weltweiter Ausrichtung.

Finanzmanagement

In diesem Zweig steht die Vermittlung von fachlichen
Kompetenzen im Fokus, die sich um finanzwirtschaft-
liche Fragen von Privatpersonen drehen. Diese werden
im sechssttindigen Profilfach ,Volks- und Betriebswirt-
schaftslehre mit Schwerpunkt Finanzen® behandelt. Das
Ziel ist der Erwerb eine volks- und betriebswirtschaft-
lichen Grundbildung. AuBerdem kdnnen Sie danach
fundierte Finanzentscheidungen flr alle Lebensphasen
von Privatpersonen treffen — vom Vermogensaufbau
Uber die Einkommensteuer und den Immobilienerwerb
bis zur Altersvorsorge.

Wirtschaft

Dieser Zweig schafft die optimalen Voraussetzungen
fur alle kaufmannischen sowie verwaltungs- und finanz-
nahen Studiengange und Berufe. Die Ausbildung stjtzt
sich auf das sechsstlindige Profilfach ,Volks-/und
Betriebswirtschaftslehre®. Hier wird ein vertieft@s Ver-
sténdnis fur volkswirtschaftliche Zusammgnhénge
und betriebswirtschaftliche Arbeitsablaufg vermittelt.
Ein weiteres Ziel ist die berufliche Profilierung flr an-
spruchsvolle Tatigkeiten in Wirtschaftund Verwaltung.




SCHOOLS OPPOSING
RACISM AND ANTISEMITISM

lmmﬁ SCORA

SCORA Projekt

Wir, die Kaufméannische Schule Schwabisch Hall,
sind Teil des Projekts SCORA (Schools Opposing
Racism and Antisemitism) und wurden vom Regie-
rungsprasidium Stuttgart zertifiziert. Im Rahmen
dieses Projekts sind wir Partnerschule der Hebrew
Reali High School in Haifa, Israel. Ziel der Partner-
schaft ist es, Diskriminierung zu bekéampfen und
unseren Schilerinnen und Schulern das jeweilige
Partnerland kulturell ndherzubringen.

Schilerreise Zamosé

Die Reise nach Szczebrzeszyn in Polen bot Schi-
lerinnen und Schilern der Kaufmannischen Schule
Schwabisch Hall eine intensive Woche an der
Partnerschule.

Zusammen mit 16 Teilnehmenden aus Schwabisch
Hall und Crailsheim erkundeten sie das polnische
Bildungssystem, besuchten berufliche Schulen,
eine Autowerkstatt und den Rostozsche-Na-
tionalpark. Stadteflhrungen beeindruckten mit
Renaissance-Architektur und Spuren judischer
Geschichte, erganzt durch den Besuch eines Kon-
zentrationslager-Museums. Gemeinsames Kochen,
Tanzen und der traditionelle Fruhlingsbrauch der
,Marzena-Puppe” forderten den interkulturellen
Austausch. Den Abschluss bildeten Présentationen
der deutschen Schulerinnen und Schuler tGber
ihre Heimat — ein bereicherndes Erlebnis voller
kultureller und persoénlicher Eindriicke.

Was willst du mehr?
Die Jobs bei der
Sparkassen-Finanzgruppe.

Mit ca. 540 Mitarbeitern gehéren wir zu den grofRten
Arbeitgebern im Landkreis Schwabisch Hall — und du
kannst bald dazu gehéren!

Bewirb dich online um einen Ausbildungs- oder
Studienplatz: unter www.sparkasse-sha.de/karriere als

e Bankkaufmann/-frau (IHK)
® Bachelor of Arts Studiengang BWL-Digital Banking

Neugierig? Infos unter www.sparkasse-sha.de/karriere

Weil’s um mehr als Geld geht.

Sparkasse
Schwabisch Hall
Crailsheim
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BERUFSSCHULE

Die Vermittlung von fachtheoretischen und wirtschafts-
wissenschaftlichen Kenntnissen und Fahigkeiten im
Rahmen der dualen Berufsausbildung oder der Be-
rufsaustibung: Das ist das Ziel der Berufsschule. Die
Ausbildung dauert 3 Jahre und kann je nach Vorbildung
auf 2 oder 2,5 Jahre verkUrzt werden.

Folgende Ausbildungsberufe sind méglich:

= Bankkaufmann/-frau

= |ndustriekaufmann/-frau

= Kaufmann/-frau fur GroB- und AuBenhandels-
management

= Kaufmann/-frau flr Bliromanagement

= Kaufmann/-frau im Einzelhandel

= Verkaufer/-in

AUFNAHMEBEDINGUNGEN

= \oraussetzung ist ein Ausbildungsvertrag in
einem kaufmannischen Ausbildungsberuf.

Es besteht die Mdglichkeit, berufsbegleitend die Fach-
hochschulreife zu erwerben.

Das KMK-Fremdsprachenzertifikat

Das KMK-Fremdsprachenzertifikat ist ein bun-
deseinheitlich geregeltes Sprachdiplom fir die
berufliche Bildung. Es bestétigt berufsbezogene
Fremdsprachenkenntnisse in drei aufeinander auf-
bauenden Niveaus, die sich am Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmen (GER) orientieren.

Dieses Sprachzertifikat ist an die Anspriiche der
Schulerinnen und Schler sowie der Ausbildungs-
betriebe angepasst. Das jeweils gewlinschte Zer-
tifikat kann dabei individuell nach den jeweiligen
Sprachkenntnissen ausgewahlit werden. Ein be-
sonderer Vorteil ist auch die internationale Gultig-
keit — so kann es flr den europass-Sprachenpass
verwendet werden.

24 | RME
"\ <:4"'"'?' FREMDSPRACHEN-
Y zERTIFIKAT

Wir bieten Ihnen mehr als die tiblichen Schul-
facher: Erweitern Sie Ihr Wissen durch unsere
aund schaffen Sie sich damit eine optimale

Startposition fiirs Berufsleben.




Arbeit und Beruf

Berufsschule 15

Vorqualifizierungsjahr

SCHWERPUNKT ERWERB VON DEUTSCHKENNTNISSEN

In den VABO-
Migrations- und Fluchterfahrung die deutsche Sprache
zu erlernen. Der Erwerb von Deutschkenntnissen steht

lassen ermoglichen wir Jugendlichen mit

dabei in allen|Fachern als zentrales Lernziel im Fokus.
Wir orientieren uns am padagogischen Grundprinzip
SAVE (Struktur, Atmosphéare, Vertrauen, Einbindung),
um die Schilerinnen und Schuler bestmoglich im deut-
-)Alltag zu begleiten. Um die Grundlagen
fur die Integration zu legen, vermitteln wir im Unter-

schen (Sc

richt, parallel zum Spracherwerb, gesellschaftliche
relle Werte. Wir kooperieren hierflr auch mit
hulischen Partnern (z. B. Pro Familia).

Rahmen der Kooperation mit anderen Schulerin-
en und Schuler unserer Schule, Kontakte zu Peers,
die in Deutschland geboren sind oder schon lange in
Deutschland leben.

Praktika

Die Schdlerinnen und Schuler haben in zwei ein-
wochigen Praktika in verschiedenen Betrieben die
Maéglichkeit, Einblicke in den deutschen Berufsalltag
zu gewinnen. Das Praktikum wird von uns mitorga-
nisiert und begleitet.

Ziel

Sowohl der Unterricht als auch die Praktika bereiten
die Schulerinnen und Schiler auf den Besuch eines
weiterfihrenden Bildungsganges des beruflichen
Schulwesens (z. B. AV-Dual) oder eine anschlieBende
Berufsausbildung vor. Im Rahmen von Sprachstander-
hebungen auf den Niveaus A2 und B1 kénnen sich
die Teilnehmenden am Schuljahresende ihre Sprach-
kenntnisse bescheinigen lassen.

Dieser Text in einfacher Sprache

In der VABO-Klasse lernen Jugendliche Deutsch.
Es gibt verschiedene Facher (Deutsch, Mathe, Geo-
grafie, ...). In allen Fachern lernen die Schilerinnen
und Schuler Deutsch.

Die Lehrerinnen und Lehrer helfen auch den
deutschen Schulalltag und Deutschland besser
kennenzulernen. AuBerdem lernen die VABO-
Schlerinnen und Schiller Jugendliche aus anderen
Klassen kennen. In der VABO-Klasse machen sie
zwei Praktika, die eine Woche dauern.

Nach einem Jahr in der VABO-Klasse kénnen
die Schilerinnen und Schiler die A2- und B1-
Prifung machen. Sie kénnen nach der VABO-
Klasse in die AV-Dual-Klasse in unserem Schul-
zentrum wechseln.




MIT VIELFALTIGEN

PROJEKTEN
noch mehnr lernen

Neben dem Unterricht gibt es an der Kaufméannischen Schule Schwébisch Hall regelmaBig Projekte
zu den unterschiedlichsten Themen. So haben unsere Schulerinnen und Schiler die Méglichkeit,
besondere Erfahrungen und Eindrlicke zu sammeln. Zu diesen Veranstaltungen gehdren

= Einfiihrungstage/-wochen fir neue Schilerinnen und Schdler,
= Junge Fahrerinnen und Fahrer, Verkehrserziehung,

= Drogenpravention,

= Studienfahrten und

= Besichtigungen von regionalen Unternehmen.

Ubungsfirmenmesse

Wir besuchen jedes Jahr eine nationale oder internationale Ubungs-
firmenmesse. Hier gibt es die Mdglichkeit, wie auf einer ,echten®
Messe, Kaufe und Verkaufe zu tatigen sowie neue Kundenkontakte
zu knUpfen. So lernt man, worauf es bei einem attraktiven Messe-
stand und erfolgreichen Verkaufsgesprachen ankommit.

Ausbildungsmesse

Jahrlich findet bei uns eine Ausbildungsmesse statt, an der sich immer
rund 40 Firmen und Bildungseinrichtungen vorstellen. Bei diesem
Event kdnnen sich alle Vollzeitschiler und -schulerinnen Uber weitere
berufliche Moglichkeiten informieren. Mit einer Broschire kann man
dabei schon vorab die Unternehmen auswéhlen, die von besonderem
Interesse sind, um so mdglichst viel Nutzen aus diesem Tag zu ziehen.



Juniorenfirma

Die Arbeit in der Juniorenfirma bildet — wenn auch in kleinerem Rahmen - die
Tatigkeiten in einem Unternehmen ab. Mindestens 10 Schlerinnen und Schiler
aus der 12. Klasse verkaufen in Teams in der groBen Pause u. a. SUBigkeiten und
Schreibwaren - dabei wird das Sortiment regelmaBig Uberarbeitet, missen Waren
eingekauft, Marketingaktionen geplant und durchgefiihrt sowie die Buchhaltung
erledigt werden — das alles beinhaltet die Arbeit in der Jufi. Als Belohnung gibt’s
einen Vermerk in den Zeugnissen und eine Einladung zu einem gemeinsamen
Abschlussessen.

»It's great to be alive!”

Dies ist das Motto von Bernard Zimmermann, der unsere Schilerinnen und Schuler
an seiner judischen Familiengeschichte teilhaben lie. Trotz des ernsten Themas
Holocaust gelang es ihn mit seiner offenen Art, eine lockere Atmosphére zu schaffen.
Besonders eindrucksvoll war seine Schlussbotschaft: ,Ihr tragt keine Verantwor-
tung flr das, was damals passiert ist, aber euer Auftrag ist es mitzuhelfen, dass
S0 etwas nie wieder passieren kann.*
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Eine besondere Herausforderung fur die Broker von morgen ist das he . 4

Planspiel Borse der Sparkassen in Deutschland, bei dem die Kauf- ¢ il
mannische Schule Schwabisch Hallimmer wieder erfolgreich teilnimmt. |
So belegte unser Team mit der Steigerung des Einstiegskapitals von

50.000 Euro auf 61.126,01 Euro den zweiten Platz in Deutschland!

IT-Tag

Am 30. April 2024 konnten unsere an IT interessierten WG12er bei
der Bausparkasse Schwabisch Hall interessante Einblicke in die
[T-Welt von Betrieben werfen. Auf dem Programm standen eine
FUhrung durch das Rechenzentrum, Infos rund um [T-Security, IT
der Bausparkasse, duale Studiengénge insbesondere im Bereich
[T, aktuelle T-Themen und Projekte.

Zeitzeugin Ruth Michel

Am 27. Februar 2024 besuchte die Holocaust-Uberlebende Ruth
Michel die Kaufméannische Schule Schwabisch Hall. In ihrem Vortrag
teilte sie ihre persdnlichen Erinnerungen an die Zeit des National-
sozialismus und berichtete Uber ihre Erfahrungen in verschiedenen
Konzentrationslagern. AnschlieBend hatten die Schulerinnen und
Schdler die Gelegenheit, Fragen zu stellen und mit Frau Michel ins
Gesprach zu kommen. Diese Veranstaltung bot den Lernenden einen
eindrucksvollen Einblick in die Geschichte und unterstrich die Be-
deutung des Erinnerns
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Schiler pflanzen Tiny-Klimawald

In Kooperation mit Miya e. V. und der Stadt Schwabisch Hall pflanzten
Schuler des Biologiekurses des Wirtschaftsgymnasiums auf einer
Brachflache nahe Breiteich 700 Baumsetzlinge. Daten einzelner
Baumchen wurden an Citizen Science, eine Plattform zur Umwelt-
erfassung, Ubermittelt. Die Schiler begleiten die Entwicklung ihres
Klimawéldchens weiter mit PflegemaBnahmen und Projekten.

Mit dem Bulli durch Europa

Zwei Stunden nahm der Reisejournalist Oliver Lick unsere Schilerinnen
und Schuler mit auf seine Reise im VW-Bus durch Europa. Auf seinen
Reisen hat Llck in knapp 30 Landern Europas Station gemacht. Mit
den schénsten, spannendsten und skurrilsten Erlebnissen machte
er seinem Publikum Lust, die Vielfalt Europas selbst zu entdecken.

Praventationsarbeit

Das interaktive Theaterstlick ,Fake Paradise” klarte die Schilerin-
nen und Schiler Uber Risiken der Internetkommunikation auf. Das
Ensemble der Schwéabisch GmUnder Theatergruppe New Limes
prasentierte ein provokantes Stlick Uber Social Media, Mobbing
und den Zwang zu Likes und Followern. In ,Fake Paradise” wird
Moral dem Ziel untergeordnet, Aufmerksamkeit zu erlangen, was
drastische Folgen fur die Betroffenen hat. Unklare Aspekte wurden
in Workshops mit den Schauspieler*innen aufgearbeitet, die dabei
auch auf Gefahren des digitalen Informationskonsums hinwiesen.

Das Stck wird landesweit Schulen durch’das Kinstleretzwerk
New Limes und das Demokratiezeritrum Baden-Wirttemberg
angeboten. www.kulturinbewegung.de/fake-paradise/
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