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Über uns

Liebe Leserinnen  
und Leser,
schön, dass Sie sich für unser berufliches Bildungs-

zentrum Kivinan in Zeven interessieren. Unser Name ist 

so besonders wie unser Leitgedanke: Im Bildungssystem 

gibt es kaum eine Schulform, die so viele unterschied-

liche junge Menschen zusammenführt wie die Berufs-

bildenden Schulen.

Ob mit oder ohne Hauptschulabschluss, mit Realschul-

abschluss oder Abitur – bei uns finden alle ein vielfältiges 

Bildungsangebot, das ihren individuellen Bedürfnissen 

entspricht.

Gemeinsam miteinander voneinander lernen
Das Kivinan ist eine moderne, schülerorientierte und 

mittelgroße Berufsbildende Schule in Trägerschaft 

des Landkreises Rotenburg (Wümme). Mit rund 2.000 

Lernenden und über 110 Lehrkräften bieten wir Bildung  

in vielen Bereichen, darunter:

• Berufliche Gymnasien

• Wirtschaft und Verwaltung

• Bau- und Holztechnik

• Fahrzeugtechnik

• Gesundheit

• Fachangestellte für Bäderbetriebe

• Ernährung und Nahrungsmittelhandwerk

Neben 1.400 Auszubildenden in 45 Berufen besuchen 

auch rund 600 Lernende unsere Vollzeitschulangebote. 

Mit innovativen Lehrmethoden und praxisnahen Lern-

konzepten bereiten wir unsere Schülerinnen und Schüler 

optimal auf ihre berufliche Zukunft vor.
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Sebastian Leitzbach

Schulleiter

Birte Loose

Stellvertretende Schulleiterin

Der Zevener Bildungsweg
Ein besonderes Angebot ist der Modellversuch „Zevener 

Bildungsweg“, der seit dem Schuljahr 2020/2021 in 

Kooperation mit der IGS Zeven stattfindet. Er erleichtert 

den Übergang von der Schule ins Berufsleben oder in die 

gymnasiale Oberstufe.

Fast 200 Schülerinnen und Schüler der Jahrgänge 9 und 

10 erhalten dabei Einblicke in verschiedene Ausbildungs-

berufe oder die beruflichen Gymnasien. Die praxisnahe 

Berufsorientierung und gezielte Vorbereitung auf die 

Oberstufe geben wertvolle Impulse für die individuelle 

Laufbahnplanung.

Unser gemeinsames Ziel
Wir legen Wert auf ein aktives, optimistisches und posi-

tives Schulleben, das von allen Beteiligten gemeinsam 

gestaltet wird. Unser Leitsatz „Miteinander voneinander 

lernen“ spiegelt sich in unserer Arbeitsweise wider: mit 

Kopf, Herz und Hand.

Unsere qualifizierten Lehrkräfte bringen vielfältige beruf-

liche Erfahrungen mit und pflegen enge Kontakte zur 

Wirtschaft, Industrie, Verwaltung und dem Gesundheits-

wesen. Die moderne Ausstattung unserer Werkstätten, 

Labore, PC-Räume, Küchen sowie Sportanlagen ermög-

licht praxisnahes Lernen. Ergänzt wird unser Angebot 

durch eine Mensa und ein Schülerwohnheim.

Diese Broschüre gibt Ihnen einen Einblick in das Kivinan 

und macht hoffentlich neugierig auf ein lebendiges und 

praxisorientiertes Lernen. Gerne stehen Ihnen unsere 

Schulleitung, Abteilungsleitungen und Lehrkräfte für 

persönliche Beratungsgespräche zur Verfügung.

Wir freuen uns darauf, Sie bei uns  
am Kivinan begrüßen zu dürfen!
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Unsere Leitsätze

Wir arbeiten strukturiert, 
verlässlich und transparent 

an gemeinsamen Zielen.

Unser Denken und Handeln 
werden von gemeinsamen 

Werten geleitet.

Wir unterrichten hand-
lungsorientiert in Lernsitu-
ationen, um die berufliche 

Handlungskompetenz 
unserer Schülerinnen  

und Schüler zu stärken.

Mithilfe von innovativen und  
offenen Lernkonzepten 

schaffen wir einen modernen 
Lernort, um individuellen Lern-

prozessen Raum zu geben.

Um miteinander und voneinander 
zu lernen, begegnen wir unseren 

Schülerinnen und Schülern auf Augen-
höhe, beteiligen sie an schulinternen 
Prozessen und der Gestaltung des 

Schullebens.

Wir kooperieren mit unseren 
Partnern und informieren die 
Öffentlichkeit über uns und 

unser Bildungsangebot.

Wir fördern und begleiten 
jeden Einzelnen, um die 

Schülerinnen und Schüler 
zu befähigen, eine demo-
kratische Gesellschaft zu 
gestalten und zu erhalten.

Sieben Leit-
sätze für den 
gemeinsamen 

Erfolg
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Lernen und fördern

Beratung

Am Kivinan lernen Schülerinnen und Schüler mit zum Teil 

sehr unterschiedlichen individuellen Voraussetzungen in 

einer Klasse. Ein Unterricht im Gleichschritt, also für alle 

die gleichen Inhalte zur gleichen Zeit, ist daher teilweise 

schwer zu realisieren.

Der Umgang mit Vielfalt im Unterricht gelingt, weil wir 

kooperative, lehrerzentrierte und individuelle Lernphasen 

in einem ausgewogenen Verhältnis realisieren. Indivi-

dualisiertes und webunterstütztes Lernen sind dabei von 

herausgehobener Bedeutung.

Wir nutzen digitale Hilfsmittel beispielsweise, damit 

Schülerinnen und Schüler ihren Lernweg individuell 

strukturieren oder Übungs- und Wiederholungsphasen 

individuell gestalten können.  

Dies trägt dazu bei, dass unsere Schülerinnen und 

Schüler die besten Chancen für einen erfolgreichen 

Abschluss erlangen.

Förderverein
Unterstützt werden wir durch unseren Förderverein, 

der 1996 von Ausbildern, Ausbildungsbetrieben und 

Kolleginnen und Kollegen des Kivinan gegründet wurde. 

Dem Verein gehören derzeit ca. 50 Mitglieder an; neue 

Mitglieder sind stets gern gesehen.

Manchmal ist das Leben für junge Menschen in- und 

außerhalb der Schule herausfordernd. Das Kivinan verfügt 

über ein professionelles Beratungsteam, das die Schüle-

rinnen und Schüler von der Berufs- und Studienwahl über 

die Unterstützung beim Lernen oder bei Konflikten mit 

Mitschülerinnen und Mitschülern oder Lehrerkräften bis 

hin zur Beratung bei Schwierigkeiten in der Familie oder 

im Freundeskreis partnerschaftlich begleitet. 

Das Team besteht zur Zeit aus einer Beratungslehrerin 

und einem Schulsozialarbeiter und arbeitet eng mit 

dem Jugendberufszentrum des Landkreises Rotenburg 

(Wümme) und mit der örtlichen Agentur für Arbeit zu-

sammen, um ein stets aktuelles Beratungsangebot bieten 

zu können.

Ziel des Vereins ist es, den Schülerinnen und Schülern 

ein ständig verbessertes Lernangebot zu unterbreiten. 

Dazu zählt u. a. besondere Förderung von Lernenden, 

die diese Förderung benötigen.

Der Verein unterstützt auch verschiedene Projekte – von 

Informationssystemen und Berufsmeisterschaften bis 

Kultur und Sport.

Unser Credo lautet:  
Wir lassen nieman-
den zurück, der mit-
genommen werden 
möchte. 
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Bildungsgänge

Gymnasiale Oberstufe  
mit beruflichen Profilen

Alle Schülerinnen und Schüler mit dem erweitertem Se-

kundarabschluss I haben die Möglichkeit, am Kivinan in 

drei Jahren die allgemeine Hochschulreife zu erreichen. 

Unsere Beruflichen Gymnasien zeichnen sich durch 

einen intensiven Berufsbezug und hohe Praxisnähe aus.

In allen Fächern unserer drei beruflichen Profile wird 

handlungsorientiert und mit Notebooks unterrichtet.

Wir öffnen unseren Schülerinnen und Schülern mit der 

allgemeinen Hochschulreife die Tür zu jeder Universität 

und jedem Studiengang.

Wer kein Universitätsstudium anstrebt, kann mit 

Abschluss der Klasse 12 den schulischen Teil der Fach-

hochschulreife erlangen. Mit anschließendem Praktikum 

In den Beruflichen Gymnasien des Kivinan-
Bildungszentrums führen für unsere Schüle-
rinnen und Schüler drei Wege zum Abitur. Sie 
können sich zwischen folgenden beruflichen 
Profilen entscheiden:
• Berufliches Gymnasium Gesundheit und 

Soziales, Schwerpunkt Gesundheit und Pflege

• Berufliches Gymnasium Technik, Schwerpunkt 

Informationstechnik

• Berufliches Gymnasium Wirtschaft 

bzw. abgeschlossener Berufsausbildung wird ein Studium 

jedes Faches an einer Fachhochschule möglich.

Abiturientinnen und Abiturienten, die sich gegen ein 

Studium entscheiden, erarbeiten sich durch die berufliche 

Schwerpunktsetzung fundiertes Spezialwissen, das ihnen 

auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz viele Vorteile 

verschafft. Das bestätigen uns Rückmeldungen von 

Ausbildungsbetrieben aus der Region.

Unsere Beruflichen Gymnasien kooperieren mit der 

gymnasialen Oberstufe der IGS Zeven, die an unserem 

Standort weitere, allgemeinbildende Oberstufenprofile 

anbietet. Dadurch erweitern wir auch in den Beruflichen 

Gymnasien unser Fächerangebot und stärken unsere 

Attraktivität für alle Schülerinnen und Schüler.
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Bildungsgänge
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Fachoberschule 
Gestaltung

In beiden Fällen wird mit dem Bestehen der Abschluss-

prüfung die allgemeine Fachhochschulreife erworben, 

die zum Studium an allen Fachhochschulen – ohne 

Einschränkung des Studienfachs – berechtigt.

Zweijährige Fachoberschule
Aufnahmevoraussetzungen
Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) oder Nach-

weis der Versetzung von Klasse 9 zu Klasse 10 eines 

allgemeinbildenden Gymnasiums 

Ausbildungsverlauf und -inhalte
Zur Ausbildung in der Schule gehören allgemein- und 

fachrichtungsbezogene Fächer, die an zwei Schultagen je 

Woche unterrichtet werden. An den verbleibenden Tagen 

ist das Praktikum abzuleisten. Es entstehen Kosten für 

Lernmittel und Materialien und ggf. für eine Studienfahrt. 

Anmeldung
Zur Anmeldung sind vorzulegen: Anmeldeformular  

der Schule sowie die beglaubigte Kopie des letzten  

Halbjahreszeugnisses von der abgehenden Schule.  

Die Anmeldefrist kann am Kivinan erfragt werden.

Einjährige Fachoberschule
Aufnahmevoraussetzungen
Sekundarabschluss I (Realschulabschluss) und eine min-

destens zweijährige abgeschlossene Berufsausbildung 

im Bereich Farbtechnik und Gestaltung (Beschränkung 

der Aufnahme möglich, wenn die Zahl der Anmeldungen 

die Aufnahmekapazität überschreitet, siehe § 58 Abs. 5 

NschG)

Ausbildungsverlauf und -inhalte
Zur Ausbildung in der Klasse 12 gehören allgemein- und 

fachrichtungsbezogene Fächer, die an fünf Schultagen in 

der Woche unterrichtet werden. Es entstehen Kosten für 

Lernmittel und Materialien.

Am Ende der Klasse 12 findet die Fachhochschulreife-

prüfung statt. Sie umfasst eine schriftliche Prüfung in 

den Fächern Mathematik, Deutsch, Englisch sowie aus 

dem Bereich der Gestaltung. Zusätzlich wird ggf. eine 

mündliche Prüfung abgenommen.

Anmeldung
Zur Anmeldung sind vorzulegen: Anmeldeformular der 

Schule sowie beglaubigte Kopien des Abschlusszeug-

nisses der Sek I, des Abschlusszeugnisses der Berufs-

schule und des Gesellenbriefs. Die Anmeldefrist kann  

bei der Kivinan erfragt werden.

Die Fachoberschule Gestaltung  
ist gegliedert in 
• die zweijährige Fachoberschule  

(Klassen 11 und 12) und

• die zweijährige Fachoberschule (Klasse 11)



10

Voller Einsatz?
Bewirb Dich!
www.tarmstedt-zimmerei.de

FOLLOW US

Wir machen 
individuelle Dächer

 und Fassaden! 

Bildungsgänge

BFS dual zeitlicher Ablauf
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Voller Einsatz?
Bewirb Dich!
www.tarmstedt-zimmerei.de

FOLLOW US

Wir machen 
individuelle Dächer

 und Fassaden! 

Innerhalb eines Schuljahres besteht die Möglichkeit, 

den Hauptschulabschluss nach Klasse 10 zu einem 

Realschulabschluss oder einem erweiterten Realschulab-

schluss auszubauen. Unter bestimmten Voraussetzungen 

ist anschließend der Besuch der Klasse 12 einer Fach-

oberschule möglich.

Die BFS dual verbindet fachpraktische und fachtheore-

tische Inhalte. Am Kivinan Bildungszentrum werden die 

Profile „Wirtschaft“ (mit den Schwerpunkten „Wirtschaft“ 

und „Informatik“) und „Gesundheit & Soziales“ (mit 

den Schwerpunkten „Ernährung und Service“ und 

„Sozialpflege“) angeboten. Das Profil „Technik“ wird in 

zwei Schritten in den Schuljahren 2026/27 (Schwerpunkt 

„Kraftfahrzeugtechnik“) und 2027/28 (alle weiteren 

technischen Berufsfachschulen) eingeführt.  

Sie ersetzt die bisherigen einjährigen Berufsfachschulen 

(B-Zweig) sowie die Klasse 11 der Fachoberschule  

(F-Zweig). Individuelle Beratung unterstützt die Schülerin-

nen und Schüler bei der beruflichen Orientierung und der 

weiteren Bildungsplanung.

Der Besuch der BFS dual verbessert die Ausbildungs-

chancen und ermöglicht den Erwerb zusätzlicher 

Schulabschlüsse. Zudem erfüllt der Besuch der BFS  

dual die Schulpflicht in Niedersachsen.

Zugangsvoraussetzung ist ein Haupt- oder Realschul-

abschluss. Vor Aufnahme erfolgt ein verpflichtendes Be-

ratungs- und Eingangsgespräch. Von den Bewerberinnen 

und Bewerbern werden Motivation, Engagement und ein 

angemessenes soziales Verhalten erwartet.

Berufsfachschule  
dual

Jugendliche unter 18 Jahren müssen einen Nachweis 

über die Erstuntersuchung gemäß § 32 Jugendarbeits-

schutzgesetz spätestens zum Schulbeginn vorlegen.  

Der Nachweis des erforderlichen Schulabschlusses ist 

am Aufnahmetag unaufgefordert vorzulegen.

Während des gesamten Schuljahres sind vier ver-

pflichtende Beratungsgespräche vorgesehen, beginnend 

bereits vor den Sommerferien. In diesen Gesprächen 

werden die persönliche Entwicklung, Interessen und Ziele 

reflektiert und die weiteren Schritte geplant.

Wesentlicher Bestandteil der BFS dual sind prakti-
sche Einsätze in Betrieben. Nach den Herbstferien 
findet eine zweiwöchige erste praktische Ausbildung 
mit 80 Zeitstunden statt. Im zweiten Halbjahr folgt 
ein weiteres Praktikum, das je nach Zweig variiert: 

• Im B-Zweig wird ein vierwöchiges Praktikum  

mit 160 Zeitstunden absolviert.

• Im F-Zweig umfasst das betreute Praktikum drei Unter-

richtstage pro Woche und insgesamt 600 Zeitstunden.

Bei einem verkürzten Schuljahr können zusätzliche 

Praxiszeiten in den Ferien erforderlich sein, um die 

Voraussetzungen für die Klasse 12 der Fachoberschule 

zu erfüllen.

Die Berufsfachschule dual (BFS dual) bietet 
einen Einstieg für Jugendliche, die ihre 
schulischen Abschlüsse erweitern oder sich 
beruflich orientieren möchten.

Das Schuljahr gliedert sich in drei Phasen:
• Orientierungsphase (erste 6 Wochen des  

Schuljahres)
• Differenzierungsphase (erstes Halbjahr),  

Qualifizierungsphase (zweites Halbjahr)
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Kinder- & Jugendarztpraxis 
Petra Janssen & Team
Neue Straße 23 • 27432 Bremervörde
Telefon: 04761-1233
praxis@kindermedizin-janssen.de
www.kindermedizin-janssen.de

MFA (m/w/d)  
in Teil- oder Vollzeit gesucht!
Über Ihre aussagekräftige Bewerbung freuen wir uns. Schulstraße 1-3

27404 Zeven 
04281 / 9392 - 0 
info@franck-sanitaetshaus.de 
www.franck-sanitaetshaus.de

denn wir sind die
Fachleute!

SANITÄTSHAUS

ORTHOPÄDIETECHNIK

KOMPRESSION

Wir bilden  
auch aus und  
stellen ein!

Medizinische(r) Fachangestellte(r) (MFA)
Die Ausbildung erfolgt im dualen System mit Praxis- und 

Berufsschulunterricht. Im ersten Ausbildungsjahr findet 

der Unterricht an zwei Wochentagen statt. Ab dem 

zweiten Jahr wird die Berufsschule einmal wöchentlich 

besucht.

Neben allgemeinbildenden Fächern wie Politik, Deutsch 

und Englisch werden berufsspezifische Lernfelder unter-

richtet, etwa Praxisorganisation, Hygienemanagement, 

Assistenz bei Diagnostik und Therapie, Notfallhilfe sowie 

Patientenbegleitung.

Ein Schwerpunkt liegt zudem auf der Entwicklung beruf-

licher Perspektiven und zusätzlichen Qualifikationen wie 

labortechnischen Maßnahmen.

Umschüler absolvieren die Beschulung im ersten und 

dritten Jahr. Ihnen wird empfohlen, im zweiten Jahr am 

Unterricht der regulären Klassen teilzunehmen. Die 

Anmeldung erfolgt über die Website am Kivinan oder am 

Einschulungstag.

Zahnmedizinische(r) Fachangestellte(r) (ZFA)
Die Ausbildung erfolgt im dualen System, also in der 

Zahnarztpraxis und der Berufsschule. Sie dauert in der 

Regel drei Jahre, kann bei guten Leistungen auf 2,5 oder 

2 Jahre verkürzt werden. Im ersten Ausbildungsjahr findet 

der Berufsschulunterricht an zwei Tagen pro Woche statt, 

in den folgenden Jahren jeweils an einem Tag.

In der Praxis erlernen die Auszubildenden die Assistenz 

bei Patientenbetreuung und Behandlungen sowie ver-

waltende und organisatorische Aufgaben.

Die Berufsschule vermittelt neben allgemein-

bildenden Fächern wie Politik, Deutsch und Englisch 

berufsbezogenen Unterricht in 13 Lernfeldern, etwa 

Hygienemaßnahmen, Assistenz bei zahnmedizinischen 

Behandlungen, Notfallmanagement, Praxisorganisation 

und Strahlenschutz.

Berufsausbildung im Bereich  
Gesundheit und Sozialpflege

Für Umschüler ist eine Beschulung im ersten  

und dritten Ausbildungsjahr vorgesehen, mit der  

Empfehlung, im zweiten Jahr den regulären Unterricht 

der anderen Klassen zu besuchen. Die Anmeldung 

erfolgt über die Website der oder am Einschulungstag. 

Einjährige Berufsfachschule Hauswirtschaft und 
Pflege – Schwerpunkt Persönliche Assistenz
Dieser Bildungsgang richtet sich an Realschulabsol-

ventinnen und -absolventen und vermittelt grundlegende 

hauswirtschaftliche sowie pflegerische Kenntnisse. Ziel 

ist der Erwerb des erweiterten Sekundarabschlusses I 

und die Vorbereitung auf soziale Dienstleistungsberufe 

wie Hauswirtschaft, Pflege oder Familienpflege.

Ein wesentlicher Bestandteil ist eine vierwöchige  

Praxisphase in Einrichtungen der Altenpflege, Heil- 

erziehungspflege, Krankenpflege oder hauswirtschaft-

lichen Betrieben, um das Erlernte praktisch anzuwenden.

Im Unterricht werden neben fachlichen Inhalten auch 

soziale und personale Kompetenzen wie Empathie, 

Verantwortungsbewusstsein, Kommunikations- und 

Teamfähigkeit gefördert.

Die Ausbildung gliedert sich in berufsübergreifende, be-

rufsbezogene theoretische und praktische Lernbereiche. 

Allgemeinbildende Fächer wie Deutsch, Fremdsprache, 

Politik, Sport und Religion ergänzen das Programm. 

Bildungsgänge
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Funktion

xxx

Schulstraße 1-3
27404 Zeven 
04281 / 9392 - 0 
info@franck-sanitaetshaus.de 
www.franck-sanitaetshaus.de

denn wir sind die
Fachleute!

SANITÄTSHAUS

ORTHOPÄDIETECHNIK

KOMPRESSION

Wir bilden  
auch aus und  
stellen ein!

Die Ausbildung endet mit einer Abschlussprüfung,  

die aus einem schriftlichen und einem praktischen  

Teil besteht.

Voraussetzung für die Aufnahme ist ein Realschul-

abschluss oder ein gleichwertiger Abschluss; die 

Anmeldung erfolgt mit Formular und beglaubigtem 

Zeugnis. Praktische pflegerische Übungen finden 

zudem im schuleigenen Praxisraum statt.
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Stadtwerke Buxtehude GmbH
Ziegelkamp 8 · 21614 Buxtehude
Telefon 04161 727-476, -477 oder -478
E-Mail personal@stadtwerke-buxtehude.de

www.stadtwerke-buxtehude.de/stadtwerke/ausbildung

Sichere Dir jetzt rechtzeitig
einen Top-Ausbildungsplatz!
→ Fachangestellte/r für Bäderbetriebe m/w/d 

Natürlich mit uns.

Erfrischende
Ausbildung?

Bildungsgänge
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dornum.de

AUSBILDUNG ZUR 
FACHKRAFT FÜR BÄDERBETRIEBE
bei der Tourismus GmbH Gemeinde Dornum 

im Meerwasserfreibad in Dornumersiel 

AZUBI
GESUCHT!

Dieses Berufsbild ist vielseitig und abwechslungsreich, 

denn es enthält nicht nur die Kontrolle und Aufsicht von 

Badebetrieben, das Erkennen von Notfällen, Retten von 

Menschen aus dem Wasser oder Einleiten von Wieder-

belebungsmaßnahmen.

Es verlangt auch pädagogische, soziale und sportliche 

Kompetenzen zur Betreuung der Besucherinnen und 

Besucher, zur Erteilung von Schwimmunterricht und zur 

Durchführung von Animationskursen.

Technische Kompetenzen für das Betreiben und Überwa-

chen der bädertechnischen Anlagen sowie Kompetenzen 

in der Verwaltung eines Bades sind ebenfalls erforderlich. 

Der Unterricht in der Berufsschule geschieht in enger 

Kooperation mit den Ausbildungsbetrieben und findet in 

Blockform statt.

Berufsausbildung zum/zur  
Fachangestellten  
für Bäderbetriebe

„Es verlangt auch 
pädagogische, soziale 
und sportliche Kompe-
tenzen zur Betreuung 
der Besucherinnen und 
Besucher, zur Erteilung 
von Schwimmunterricht 
und zur Durchführung  
von Animationskursen.“
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Im Berufsfeld Fahrzeugtechnik vermittelt die einjährige 

Berufsfachschule Fahrzeugtechnik technisch interessier-

ten Schülerinnen und Schülern eine fachtheoretische  

und fachpraktische Grundausbildung. Die Jugendlichen 

sollen in diesem Rahmen auf die Berufsausbildung zum/

zur Kfz-Mechatroniker/in und zum/zur Land- und Bau-

maschinenmechatroniker/in vorbereitet werden.

Das Diagnostizieren von Fehlern und Störungen an 

Fahrzeugen, das Ausführen von Service- und Wartungs-

arbeiten, das Demontieren, Reparieren und Montieren 

von Bauteilen, Baugruppen und Systemen, das Vor-

nehmen von Untersuchungen an Fahrzeugen nach recht-

lichen Vorgaben, das Außer- und Inbetriebnehmen von 

Berufsausbildung im Bereich  
Fahrzeugtechnik

fahrzeugtechnischen Systemen, das Messen und Prüfen 

an Systemen sowie das Aus-, Um- und Nachrüsten von 

Fahrzeugen sind Inhalte der anspruchsvollen Fahrzeug-

technik und erfordern in beiden Berufen handwerkliche 

Sorgfalt, technisches Know-how sowie die Bereitschaft 

zur Zusammenarbeit im Team und zur Kommunikation 

mit Kunden.

Bildungsgänge

„… technisches 
Know-how sowie die 
Bereitschaft zur Zusam-
menarbeit im Team und 
zur Kommunikation mit 
Kunden.“
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Funktion

xxx

Bewirb dich 
gleich online

DIREKT AUF DIE 
ÜBERHOLSPUR
Mit erstklassiger Ausbildung

Deine zukunftssichere Ausbildung mit Perspektive. 
Wir begleiten dich auf deinem Weg von Morgen.
Wir freuen uns schon, von dir zu hören.
www.euromobil.de/ausbildung

Starte jetzt Deine Ausbildung zum 
Kfz-Mechatroniker*

Mühlenstr. 30 / 27404 Elsdorf

  04286/1500      info@autohaus-jech.de

*[m|w|d]

Dein Kfz-Meisterbetrieb 

Autohaus Jech GmbH
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- Ausbildung zum/zur Verkäufer*in
- Ausbildung zum/zur Einzelhandelskaufmann*frau

Du hast Bock auf ein tolles 
Baumarktsortiment? 
Dann schicke jetzt deine 
aussagekräftige Bewerbung an:
bewerbung@hagebaumarkt-zeven.de 

Bildungsgänge
„Am Kivinan wird mit modernen Fertigungs- 
technologien gearbeitet, zum Beispiel CAD- 
Programmen, computergestützten Maschinen,  
3D-Druck, Lasertechnik oder Augmented Reality 
(AR).“ 



19Gemeinsam miteinander voneinander lernen | www.kivinan.de

 

MALER 
TOMFOHRDE 

 
 

Wichelnkamp 10
27404 Heeslingen
T 04281 955799 
M 0151 14133542
jens.tomfohrde@maler-tomfohrde.de

Am Kivinan wird mit modernen Fertigungstechnologien 

gearbeitet, zum Beispiel CAD-Programmen, computer-

gestützten Maschinen, 3D-Druck, Lasertechnik oder 

Augmented Reality (AR). So werden die Auszubildenden 

auf die Anforderungen der modernen Arbeitswelt und auf 

die Jobs von morgen vorbereitet.

Berufsausbildung im Bereich 
Farbtechnik

Die Ausbildungsgänge enden in der Regel nach drei 

Jahren mit der Gesellenprüfung. Mit der erfolgreich 

abgelegten Gesellenprüfung haben die Auszubildenden 

bei entsprechendem Notendurchschnitt auch den 

Sekundarabschluss I oder sogar den erweiterten 

Sekundarabschluss I erreicht.

Perspektiven
Wer nach seiner Ausbildung an einer Fachhochschule 

studieren möchte, kann die allgemeine Fachhochschul-

reife in der Fachoberschule Gestaltung, Klasse 12, 

erwerben (siehe Seite 8/9). 

Maler/innen und Lackierer/innen (Schwer-
punkt Bauten- und Objektbeschichtung, 
Gestaltung und Instandhaltung) werden 
dreijährig im dualen System ausgebildet.  
 Sie sind daher von Beginn in einem Betrieb 
als Auszubildende beschäftigt.
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Am Gewerbepark 9
27726 Worpswede
Tel.: 04792 / 95 69 30

WIR BILDEN AUS I info@wahlers-worpswede.de

www.wahlers-worpswede.de

Grashofweg 11b 
21698 Harsefeld 
T 04164 8991-0

www.viebrockhaus.de

Dachdeckermeister Nils Hastedt- Rübenkamp 14 - 
27383 Jeersdorf -Mobil: 0152 56774469

Wir freuen uns auf Ihr 

individuelles Projekt 

Bildungsgänge
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Maurer/in und Zimmerer/in
Diese Ausbildung startet mit der einjährigen Berufs- 

fachschule. Hier wird im Theorie- und Praxisunterricht 

eine breite Grundlage für den vielfältigen Beruf gelegt.

Für die Aufnahme in eine Berufsfachschule wird mindes- 

tens ein Hauptschulabschluss benötigt. Die erfolgreich 

absolvierte Berufsfachschule wird von den Ausbildungs-

betrieben in der Region als erstes Ausbildungsjahr an- 

gerechnet. Danach beginnt in den Fachstufen die Aus- 

bildung in einem Ausbildungsbetrieb mit einem Berufs-

schultag pro Woche.

Hightech-Fertigungstechnologien, wie CAD-Programme, 

computergestützte Maschinen, 3D-Druck, Lasertechnik 

oder Augmented Reality (AR), bereiten die Auszubilden-

den auf die moderne Arbeitswelt vor.

In der Regel enden die Ausbildungsgänge nach drei 

Jahren mit der Gesellenprüfung. Nach bestandener 

Prüfung haben die Auszubildenden bei ausreichendem 

Notendurchschnitt auch den Sekundarabschluss oder 

sogar den erweiterten Sekundarabschluss erreicht.

Berufsausbildung im Bereich 
Bautechnik

Bauzeichner/in
Künftige Bauzeichner/innen werden im ersten Aus-

bildungsjahr an der BBS Cadenberge beschult. Danach 

kommen sie im 2. und 3. Ausbildungsjahr an das Kivinan, 

wo sie auch ihre IHK-Abschlussprüfung ablegen.

Perspektiven
Im Anschluss an die Ausbildung in den drei oben 

genannten Berufen bietet sich die Gelegenheit, eine 

Fachoberschule (Klasse 12) zu besuchen und dort die 

allgemeine Fachhochschulreife zu erwerben.

„Hightech-Fertigungs-
technologien, wie CAD-
Programme, computer-
gestützte Maschinen, 
3D-Druck, Lasertechnik 
oder Augmented Reality 
(AR), bereiten die Aus-
zubildenden auf die 
moderne Arbeitswelt 
vor.“
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Wie bei den Maurer/innen und Zimmerer/innen beginnt 

die Ausbildung mit der einjährigen Berufsfachschule. Im 

Theorie- und Praxisunterricht wird eine Basis für den 

vielfältigen Beruf geschaffen.

Um die Berufsfachschule besuchen zu können, wird 

mindestens ein Hauptschulabschluss benötigt. Die 

erfolgreich absolvierte Berufsfachschule wird von den 

Ausbildungsbetrieben in der Region als erstes Aus-

bildungsjahr angerechnet.

Berufsausbildung im Bereich 
Holztechnik

Danach beginnt in den Fachstufen die Ausbildung in 

einem Ausbildungsbetrieb mit einem Berufsschultag  

pro Woche.

Hightech-Fertigungstechnologien, wie CAD-Programme, 

computergestützte Maschinen, 3D-Druck, Lasertechnik 

oder Augmented Reality (AR), bereiten die Auszubilden-

den auf die moderne Arbeitswelt vor.

In der Regel enden die Ausbildungsgänge nach drei 

Jahren mit der Gesellenprüfung. Nach bestandener 

Prüfung haben die Auszubildenden bei ausreichendem 

Notendurchschnitt auch den Sekundarabschluss I oder 

sogar den erweiterten Sekundarabschluss I erreicht.

Perspektiven
Im Anschluss an die Ausbildung zum/zur Tischler/in  

kann eine Fachoberschule (Klasse 12) besucht und dort 

die allgemeine Fachhochschulreife erworben werden.

Bildungsgänge
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xxx

Tischlerei Mangels GmbH & Co. KG • Neue Landstraße 3 • 27412 Ostertimke
Telefon 04289 286 • E-Mail info@mangels-tischlerei.de

*m|w|dWas soll aus dir bloß werden?

Tischler* wäre doch toll! Bock drauf?
Dann meld‘ dich gerne: www.mangels-tischlerei.de

��tischlerei-detjen.de

Detjen Bau- und
Möbeltischlerei GmbH
Landstraße 1
21702 Ahrenswohlde
T. 04166 406
info@tischlerei-detjen.de

Tischlerei Burfeind GmbH ∙ Im Haselbusch 1
27419 Hamersen ∙ T +49 4282 800

buero@burfeind-gmbh.de ∙ www.burfeind-gmbh.de

Möbelbau ❘ Fenster & Türen

Treppenbau ❘ Küchen ❘ Montagen

Innenausbau ❘ Einbaugeräte

DEC220484_Tischlerei_Burfeind_107x305.indd   1DEC220484_Tischlerei_Burfeind_107x305.indd   1 11-02-2025   12:44:3611-02-2025   12:44:36

„Hightech-Fertigungs-
technologien, wie CAD- 
Programme, computer-
gestützte Maschinen, 
3D-Druck, Lasertechnik 
oder Augmented Reality 
(AR), bereiten die Aus-
zubildenden auf die 
moderne Arbeitswelt 
vor.“
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Bist Du auch im Team Blau?
Dann komm zu LISEGA!

Industriemechaniker (m/w/d) 
Fachrichtung Maschinen- & Anlagenbau

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
Fachrichtung Fräsmaschinensysteme & 
Fachrichtung Drehmaschinensysteme

Verfahrensmechaniker (m/w/d) 
für Beschichtungstechnik

Elektroniker (m/w/d) 
für Automatisierungstechnik

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Fachinformatiker (m/w/d) 
Fachrichtung Anwendungsentwicklung 
& Systemintegration

Werkstoffprüfer (m/w/d)

Duales Studium 
nach vorangegangener Ausbildung  
bei LISEGA

Bewirb Dich jetzt

Wir sind ein modernes, mittelständisches Unternehmen und Weltmarktführer in der Rohrhalterungstechnik 
mit eigenen Produktionsstätten in Europa, den USA und Asien sowie einem weltweiten Vertriebsnetzwerk in 
mehr als 60 Ländern.  
Du bist hoch motiviert, engagiert und zuverlässig? Kurze Entscheidungswege, ein gutes Betriebsklima und 
die Förderung von Kreativität und Produktivität sind Dir wichtig?  
Dann nutze Deine Chance und bewirb Dich bei uns!

Neugierig? Dann bewirb Dich jetzt  
über das LISEGA-Karriereportal  
und werde Teil des Teams! 
www.lisega.de/karriere

Du hast noch Fragen?  
Dann melde Dich gerne  
bei Regina Eichler per  
Telefon: 04281 713-245 
oder E-Mail:  
personal@de.lisega.com

In der Berufsfachschule dual (BFS dual) mit den Schwer-

punkten Wirtschaft und Informatik sind alle Schülerinnen 

und Schüler willkommen, die bereits einen Haupt- oder 

Realschulabschluss erlangt haben.

Hier werden berufsspezifische und allgemeine Fach-

kenntnisse sowie viele weitere Kompetenzen erlangt 

und trainiert, die die Jugendlichen auf die Ausbildung 

im Bereich Wirtschaft und Verwaltung oder Informatik 

vorbereiten.

Zusätzlich zu theoretischen Inhalten werden im Zuge von 

Live-Projekten und Betriebspraktika auch fachpraktische 

Inhalte vermittelt. Die Schulform wird durch ein umfang-

reiches Beratungs- und Coachingangebot begleitet. 

Berufsausbildung im Bereich 
IT

Schülerinnen und Schüler mit dem Realschulabschluss, 

dem Hauptschulabschluss nach Klasse 10 oder dem 

erfolgreichen Besuch der BES Klasse 2 haben zusätzlich 

die Möglichkeit, den erweiterten Realschulabschluss 

zu erreichen, um z. B. anschließend in die gymnasiale 

Oberstufe zu wechseln. 

Im Teilzeitbereich wird die praktische Ausbildung in den 

Betrieben durch theoretische Inhalte ergänzt. 

Bildungsgänge

Diese beiden Ausbildungsberufe im Bereich 
IT werden am Kivinan angeboten: 
• Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung

• Fachinformatiker für Systemintegration 
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Bist Du auch im Team Blau?
Dann komm zu LISEGA!

Industriemechaniker (m/w/d) 
Fachrichtung Maschinen- & Anlagenbau

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
Fachrichtung Fräsmaschinensysteme & 
Fachrichtung Drehmaschinensysteme

Verfahrensmechaniker (m/w/d) 
für Beschichtungstechnik

Elektroniker (m/w/d) 
für Automatisierungstechnik

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Fachinformatiker (m/w/d) 
Fachrichtung Anwendungsentwicklung 
& Systemintegration

Werkstoffprüfer (m/w/d)

Duales Studium 
nach vorangegangener Ausbildung  
bei LISEGA

Bewirb Dich jetzt

Wir sind ein modernes, mittelständisches Unternehmen und Weltmarktführer in der Rohrhalterungstechnik 
mit eigenen Produktionsstätten in Europa, den USA und Asien sowie einem weltweiten Vertriebsnetzwerk in 
mehr als 60 Ländern.  
Du bist hoch motiviert, engagiert und zuverlässig? Kurze Entscheidungswege, ein gutes Betriebsklima und 
die Förderung von Kreativität und Produktivität sind Dir wichtig?  
Dann nutze Deine Chance und bewirb Dich bei uns!

Neugierig? Dann bewirb Dich jetzt  
über das LISEGA-Karriereportal  
und werde Teil des Teams! 
www.lisega.de/karriere

Du hast noch Fragen?  
Dann melde Dich gerne  
bei Regina Eichler per  
Telefon: 04281 713-245 
oder E-Mail:  
personal@de.lisega.com

„Zusätzlich zu 
theoretischen Inhalten 
werden im Zuge von 
Live-Projekten und 
Betriebspraktika auch 
fachpraktische Inhalte 
vermittelt.“
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„Ein wesent-
liches Element 
des Berufs be-
steht darin, Kun-
den typgerecht 
zu beraten.“ 

Bildungsgänge
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Der Unterricht im Berufsfeld Kosmetologie ist vielseitig, 

denn Friseurinnen und Friseure gestalten Frisuren und 

nehmen pflegende und kosmetische Behandlungen 

einschließlich Maniküre vor.

Berufsausbildung im Bereich 
der Körperpflege/Kosmetologie

Ein wesentliches Element des Berufs besteht darin, 

Kunden typgerecht zu beraten. Das Planen und Doku-

mentieren der Behandlungsabläufe, das Mitwirken bei 

der Organisation von Betriebsabläufen und Überwachen 

der Terminplanungen, das Beraten der Kunden bei Pro-

duktauswahl und Produktanwendung, das Präsentieren 

und Verkaufen der Waren und das Unterstützen von 

Marketingmaßnahmen im Salon gehören ebenfalls zum 

Berufsbild.

Für den Berufsschulunterricht steht neben dem Theorie-

raum ein schöner Praxisraum (Trainingssalon) zur 

Verfügung, der auch im (dualen) Berufsschulunterricht 

genutzt wird.
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Ob Lebensmittelhandwerk, Bäckerei, Verkauf oder 
Gastronomie – im Mittelpunkt stehen immer die 
Kunden oder die Gäste.

Gastronomieberufe
Im Bereich Gastronomie werden die Ausbildungsberufe 

Fachmann/-frau für Restaurants und Veranstaltungs-

gastronomie, Hotelfachmann/-frau, Koch/Köchin und 

Fachkraft im Gastgewerbe und Fachkraft Küche beschult.

Dieses vielseitige Berufsfeld umfasst neben theoreti-

schen Grundlagen beispielsweise zu einer gesunden 

Ernährung und unterschiedlichen Kostformen auch die 

spezifischen Kenntnisse der einzelnen Berufsbereiche.

Vom Check-in im Hotel über die Beratung der Gäste im 

Restaurant bis hin zur Zusammenstellung und Zuberei-

tung ganzer Speisenfolgen wird das Know-how praxisnah 

im Unterricht behandelt.

Vielfältig und anspruchsvoll sind die Situationen, die 

in diesem Bereich gemeistert werden. Dabei steht die 

Förderung der Teamfähigkeit und der berufsbezogenen 

Kreativität im Vordergrund.

Berufsausbildung im Bereich 
Ernährung

Berufsfachschule
Die Berufsfachschule dual (BFS dual) Ernährung und 

Service ermöglicht u. a. einen Einblick in die Berufe der 

Bereiche Gastronomie und Nahrungsmittelhandwerk. 

Grundkenntnisse werden im Restaurant, in Küchen, im 

Verkaufsraum und in der Backstube erworben. Weitere 

Informationen zur BFS dual auf Seite 10/11.

Bildungsgänge

Dank an unsere Partner
Wir bedanken uns bei unseren Partnern, die uns 

in vielen Bereichen tatkräftig unterstützen. Wir 

freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit und 

eine erfolgreiche Zukunft für uns – und unsere 

Schülerinnen und Schüler.
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„Die Berufsfachschule dual (BFS dual)  
Ernährung und Service ermöglicht u. a. 

einen Einblick in die Berufe der Bereiche 
Gastronomie und Nahrungsmittelhand-

werk.“ 



Internationale  
Kaufleute gesucht
Während der Berufsschulzeit am Kivinan kann 

man zusätzlich zum eigentlich erlernten kauf-

männischen Beruf noch die Zusatzqualifikation 

Europakaufmann/-frau erlangen: Hierzu werden 

zwei zusätzliche internationale Lernfelder, ein 

Auslandspraktikum, Sprachzertifikate und ein 

ICDL-Zertifikat angeboten.
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In der Berufsfachschule dual (BFS dual) mit den Schwer-

punkten Wirtschaft und Informatik werden berufsspezifi-

sche und allgemeine Fachkenntnisse sowie viele weitere 

Kompetenzen erlangt und trainiert, die die Jugendlichen 

auf die Ausbildung im Bereich Wirtschaft und Verwaltung 

oder Informatik vorbereiten.

Willkommen sind hier alle Schülerinnen und Schüler, die 

bereits einen Haupt- oder Realschulabschluss erlangt 

haben.

Ergänzend werden bei Live-Projekten und Betriebs-

praktika fachpraktische Inhalte vermittelt. Die Schulform 

wird durch ein umfangreiches Beratungs- und Coaching-

angebot begleitet. 

Schülerinnen und Schüler mit dem Realschulabschluss, 

dem Hauptschulabschluss nach Klasse 10 oder dem 

erfolgreichen Besuch der BES Klasse 2 haben zusätzlich 

die Möglichkeit, den erweiterten Realschulabschluss 

zu erreichen, um z. B. anschließend in die gymnasiale 

Oberstufe zu wechseln. 

Im Teilzeitbereich wird die praktische Ausbildung in den 

Betrieben durch theoretische Inhalte ergänzt. 

Diese Ausbildungsberufe werden am Kivinan 
angeboten: 
• Bankkaufmann/-frau

• Kaufmann/ -frau im E-Commerce

• Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandels- 

management

• Kaufmann/-frau im Einzelhandel und  

Verkäufer/innen

• Fachkräfte für Lagerlogistik und  

Fachlagerist/innen

• Industriekaufmann/-frau 

• Verwaltungsfachangestellte

Berufsausbildung im Bereich 
Wirtschaft und Verwaltung

Bildungsgänge
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Funktion
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Wir suchen DICH!
www.sulingen.de/stellenangebote

www.zeven.de

Samtgemeinde Zeven
Am Markt 4
27404 Zeven
Tel. 04281 / 716-0
samtgemeinde@zeven.de

WIR BILDEN AUS!
BEWIRB DICH JETZT!

© PerfectZoom

© PerfectZoom

Wir suchen zum 01.08.2025 eine/n 

Auszubildende/n (m/w/d) zur/zum Verwaltungsfach-
angestellten in der Kommunalverwaltung.

Du bringst mit: 
 · Sekundarabschluss I · interesse an Rechtsanwendung · rasche 
Auffassungsgabe

Dann sende uns Deine Bewerbung mit aussagefähigen Unterla-
gen zeitnah über unser Online-Berwerbungsportal oder per Post.

Hier findest du unser Online-Bewerbungsportal: 

Carsten Oetjen:    04765 / 9393-31

Samtgemeinde Geestequelle 
Bohlenstraße 10 | 27432 Oerel

Wir freuen uns über Deine Bewerbung!

 

 
SAMTGEMEINDE GEESTEQUELLE 

Der Samtgemeindebürgermeister 
 

 
Die Samtgemeinde Geestequelle sucht zum 01.08.2025 eine/n  
 

Auszubildende/n (m/w/d) 

zur/zum Verwaltungsfachangestellten 
in der Kommunalverwaltung. 

 
Du bringst den Sekundarabschluss I mit, magst den Umgang mit 
Menschen und interessierst Dich für Rechtsanwendung? Du besitzt 
eine rasche Auffassungsgabe und möchtest unser Team 
verstärken? 
 
Dann sendest Du uns Deine Bewerbung mit aussagefähigen 
Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien) bis zum 
09.09.2024 am besten über unser Online-Berwerbungsportal 
oder per Post. 
 
Unser Online-Bewerbungsportal findest Du unter 
www.geestequelle.de/rathaus/stellenausschreibungen. 
 
Für Fragen steht Dir Carsten Oetjen telefonisch unter 
04765/9393-31 als Ansprechpartner gerne zur Verfügung. 
 

Samtgemeinde Geestequelle 
Bohlenstraße 10 

27432 Oerel 
 

Wir freuen uns über Deine Bewerbung! 
 

 

SAMTGEMEINDE GEESTEQUELLE
Der Samtgemeindebürgermeister
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Gemeinde Hude (Oldb)
Der Bürgermeister
Parkstraße 53
27798 Hude
Telefon: 04408 9213-0
www.hude.de

Besuchen Sie 
unsere Webseite

w
w

w
.s

w
-s

ol
ta

u.
de

Bildungsgänge
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Wer die allgemeinbildende Schule ohne Schulab-
schluss verlässt und noch schulpflichtig ist, hat die 
Chance, die Berufseinstiegsschule (BES) am Kivinan 
zu besuchen. Sie unterstützt die dort Lernenden 
beim Übergang ins Berufsleben. Bei der Anmeldung 
werden Interessenten zu einer Eingangsberatung 
eingeladen, um herauszufinden, welche Klasse am 
besten passt. Ohne diese Eingangsberatung ist 
keine Aufnahme in die BES möglich.

BES 1
Die Berufseinstiegsschule BES 1 ist eine Vollzeitschul-

form. Der Unterricht wird nicht in Fächern, sondern in 

Modulen und Qualifizierungsbausteinen angeboten. Das 

dient der Berufsorientierung mit dem Schwerpunkt auf 

die Förderung der Berufsreife. Zwei Praktika von jeweils 

zwei Wochen werden absolviert.

Aufgenommen werden Schülerinnen und Schüler, die 

nicht aus einer Abschlussklasse stammen oder eine spe-

zielle Förderung benötigen. Sie können nach Abschluss 

der BES 1 die BES 2 besuchen. Prüfungen gibt es nicht.

BES 2
Die Berufseinstiegsschule BES 2 ist eine Vollzeitschul-

form. Der Unterricht findet in Qualifizierungsbausteinen 

statt, die sowohl praktische als auch theoretische 

Fachinhalte abdecken. Die berufsübergreifenden Fächer 

wie Deutsch, Mathematik, Englisch, Politik, Sport und 

Religion bleiben bestehen.

Aufgenommen werden Schülerinnen und Schüler, die 

eine Abschlussklasse des Sekundarbereichs I nach Klas-

se 9 (z. B. Hauptschule, IGS) ohne Hauptschulabschluss 

verlassen oder ihren Hauptschulabschluss (schlechter als 

Durchschnittsnote 3,5) verbessern möchten oder die BES 

1 mit Erfolg besucht haben.

Ziel ist das Erreichen des Hauptschulabschlusses. Alle 

unterrichteten Fächer sowie die entsprechenden Noten 

sind für das Erreichen des Abschlusses entscheidend, 

aber nur in den Fächern Deutsch und Mathematik wird 

eine schriftliche Abschlussprüfung abgenommen. 

BES Sprache und Integration (BISI)
Um neu eingereisten Jugendlichen zwischen 16 und 

18 Jahren, denen vor allem die mangelnden Sprach-

kenntnisse den Zugang zum Ausbildungs-/Arbeitsmarkt 

verwehren, bestmögliche Unterstützung zu bieten, gibt es 

die Klasse „Sprache und Integration“ in Vollzeit (BISI).

Ziel ist es, die jungen Leute in ihrem Spracherwerb so 

weit zu unterstützen, dass sie an einem weiteren Angebot 

der beruflichen Bildung teilhaben können. Abschluss-

prüfungen gibt es nicht. Nach einem Jahr können die 

Teilnehmerinnen und Teilnehmer in die BES 1 wechseln.

 

Berufseinstiegsschule
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Weitere Angebote

Europäischer Computerführerschein und 
Fremdsprachenzertifikat
Schülerinnen und Schülern ermöglichen wir den Erwerb 

des Europäischen Computerführerscheins (ICDL) sowie 

des KMK-Fremdsprachenzertifikats.

Während durch den Erwerb des ICDL-Zertifikats mehr als 

nur EDV-Grundkenntnisse nachgewiesen werden, weist 

das Fremdsprachenzertifikat nach bestandener Prüfung 

berufsbezogene Fremdsprachenkenntnisse aus.

Beide Zertifikate sind europaweit anerkannt und stellen 

eine bedeutsame Zusatzqualifikation für den weiteren 

beruflichen Werdegang dar.

Praktisches Lernen im Ausland
Über das Förderprogramm der Europäischen Union 

„Erasmus+“ haben Schülerinnen und Schüler die Mög-

lichkeit, mit Hilfe finanzieller Unterstützung mehrwöchige 

Auslandspraktika innerhalb der EU zu absolvieren, um so 

Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit den Fachkräften 

vor Ort zu sammeln und ihre beruflichen Fähigkeiten zu 

erweitern. 

Nach dem erfolgreichen Auslandsaufenthalt erhalten die 

Schülerinnen und Schüler den „Europass Mobilität“, der 

die Lernerfahrung im Ausland bescheinigt.

Angebote der Berufsorientierung
• Praxismodule in unseren Werkstätten und Laboren 

in verschiedenen Berufsfeldern für die 9. und  

10. Klassen in Kooperation mit allgemeinbildenden 

Schulen 

• Speed-Dating mit dem Jugendberufszentrum,  

um Schülerinnen und Schüler mit Ausbildungsbetrie-

ben für ein Kurz-Bewerbungsgespräch zusammen- 

zubringen 

• Ausbildungsmesse in Zusammenarbeit mit den  

Akteuren der Beruflichen Bildung in der Region  

Zeven

• Schulinformationstag

• Kooperation mit dem Jugendberufszentrum des 

Landkreises Rotenburg (Wümme) – Beratung  

und Begleitung am Übergang von der Schule 

in den Beruf 

• Feste Beratungszeiten der Agentur für Arbeit Zeven 

im Haus des Kivinan

Internationalisierung
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Das gibt’s von uns

• Umfangreiche Ausbildung durch ein hilfs-
 bereites Team und gute Übernahmechancen

• Tarifgebundene Vergütung

• Weihnachts-, Urlaubsgeld & Jährliche Sonderprämie

• Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

• Jobrad-Leasing und Corporate Benefi ts

• Unterstützung bei deinen Prüfungen

• Gesundheitsberatung, eigene Sportveran-
 staltungen, sowie Fitnessstudio-Vergünstigungen

• Regelmäßige Feiern und kleine Geschenke zu
 besonderen Anlässen

• Spannende Azubi-Aktivitäten

• Eigene Kantine

Folgende Ausbildungsberufe bilden wir bei uns aus

• Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

• Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d)

• Elektroniker/-in für Betriebstechnik (m/w/d)

• Werkzeugmechaniker/-in (m/w/d)*

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)*

• Fachinformatiker/-in für
 Anwendungsentwicklung (m/w/d)*

• Fachinformatiker/-in für
 Systemintegration (m/w/d)*

• Kaufmann/-frau im E-Commerce (m/w/d)*

• Industriemechaniker/-in (m/w/d)

• Mechatroniker/-in (m/w/d)

 *Dieser Beruf wird nur alle drei Jahre ausgebildet

So kommst du unter unser Dach

Bewirb dich ganz einfach online und wir melden uns zeitnah, wie es 
weitergeht. Bei Fragen stehen wir dir gerne mit Rat und Tat zur Seite.

Ausbildungsstart ist 
immer der 01.08.

mapa.de
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