
Selbstbestimmt leben,
 LEBENSQUALITÄT FÖRDERN



vorwort

Mitten im Leben.
In der Mitte der Gesellschaft.

Frank-Karsten Willer 
Vorstand

Richard von Weizsäcker

„Wir“ … Das ist der 1969 gegründete Verein „Lebenshilfe Landkreis 

Tuttlingen e. V.“; eine Einrichtung der Eingliederungshilfe für 

Menschen mit geistiger, seelischer und mehrfacher Beeinträchtigung. 

Unsere Arbeit basiert auf einem klaren politisch, konfessionell und 

weltanschaulich neutralem Wertefundament.

In der Lebenshilfe Landkreis Tuttlingen engagieren sich insgesamt 

200 qualifizierte und hoch motivierte Kolleginnen und Kollegen. 

Sie setzen sich täglich dafür ein, dass Menschen mit besonderen 

Bedürfnissen ihre Potenziale entfalten können, ihre Rechte 

wahrgenommen werden und dass sie ihren Platz in der Gesellschaft 

einnehmen, wo sie sich zugehörig fühlen: mitten im Leben und 

inmitten der Gesellschaft.

„Glück empfinden zu können, ist 
eine Fähigkeit, die Menschen mit 

und ohne Behinderung verbindet.“ 
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Fördern, Arbeiten und Wohnen
für Menschen mit Beeinträchtigung

Entdecken Sie unsere Angebote:

WIR ÜBER UNS

Wir unterstützen Menschen mit Beeinträchtigungen mit vielfältigen 

Maßnahmen. Diese sollen dabei helfen, das individuelle Potenzial 

zu nutzen und Fähigkeiten zu entwickeln.

Versiert und zertifiziert 

Professionalität mit Brief und Siegel ist für uns selbstverständlich. 

Wir sind unter anderem zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 – 

sowohl für den Produktionssektor als auch im pädagogischen 

Bereich und Wohnen. Seit Dezember 2012 ist die Lebenshilfe im 

Geltungsbereich „Eingangsverfahren und berufliche Bildung im 

Rahmen des Berufsbildungsbereiches der Werkstatt für behinderte 

Menschen“ nach „Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung 

Arbeitsförderung“ (AZAV) als zugelassener Träger für die Förderung 

der beruflichen Bildung nach dem Recht der Arbeitsförderung 

zertifiziert. Zudem sind wir zertifizierter Fachbetrieb für Akten- und 

Datenträgervernichtung.

• Werkstätten für Menschen mit Lern- und teilweise körperlicher 

Beeinträchtigung inklusive eines Berufsbildungsbereiches/JobFit  

mit ca. 220 belegten Plätzen 

• Werkstatt für psychisch beeinträchtigte Menschen inklusive 

eines Berufsbildungsbereiches/JobFit mit ca. 72 Plätzen 

• In unserem Förder- und Betreuungsbereich betreuen wir ca. 

50 Menschen

• Unterschiedliche stationäre und ambulante Wohnangebote 

• Interdisziplinäre Frühförderungs- und Beratungsstelle

• Familien entlastender Dienst: Unterstützungs- und 

Entlastungsangebote für Kinder, Jugendliche und Erwachsene 

sowie für deren Kinder und Angehörige
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WOHNEN

Ein Zuhause 
für Menschen mit Beeinträchtigung

Jeder Mensch braucht ein Zuhause und die Chance, nach 

eigenem Belieben in Individualität und Selbstbestimmtheit zu 

leben. Deshalb haben wir es uns zur Aufgabe gemacht, in allen 

erdenklichen Lebensbereichen Menschen mit Beeinträchtigungen 

bei der Entdeckung und Entwicklung individuellen Potenzials 

aktiv zur Seite zu stehen. Unsere Tätigkeiten? Das geeignete 

Umfeld zu schaffen, für die individuelle Förderung  zu sorgen und 

damit jeden uns anvertrauten Menschen dabei zu unterstützen, 

im Rahmen seiner Möglichkeiten ein erfülltes Leben zu führen. 

das ihren Vorstellungen entspricht. Sich individuell entfalten zu 

können und sich zugleich geborgen, wohl und beschützt zu fühlen, 

ist von unschätzbarem Wert.

Mit unterschiedlichen Wohnangeboten in Tuttlingen und 

Spaichingen sorgen wir dafür, dass dies für viele möglich ist. 

Ab Oktober 2024 schaffen wir ein weiteres Wohnangebot für 

Menschen mit Beeinträchtigungen, die einen hohen Pflegebedarf 

haben.

Entscheidungen treffen über das, was man essen oder wie man 

die Freizeit gestalten möchte – vieles eigentlich Alltägliche ist für 

Menschen mit Behinderungen oft nicht ohne weiteres möglich. Bei 

uns finden sie Wohnraum, Unterstützung und damit Lebens- und 

Freiraum, ihre Wünsche umzusetzen. 

Wir helfen so wenig wie möglich, aber so viel wie nötig

Unsere Wohnkonzepte bieten Menschen mit Beeinträchtigungen 

die Chance, in ihrem Zuhause eigenverantwortlich zu leben, so wie 
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Freizeit
Flexible, bedarfsgerechte Unterstützung

Der Familienentlastende Dienst bietet Menschen mit Behinderung 

vielfältige Möglichkeiten, ihr Leben mit Unterstützung nach 

eigenen Vorstellungen zu gestalten. Wir unterstützen sie in der 

bedürfnisorientierten und altersentsprechenden Gestaltung ihrer 

Freizeit und bei allen Dingen des alltäglichen Lebens. Gleichzeitig 

bieten wir dadurch den betreuenden Angehörigen verlässliche 

und individuelle Unterstützungsmöglichkeiten und Beratung. 

Durch unsere vielfältigen Angebote geben wir Familien mit 

behinderten Angehörigen die Möglichkeit einer kompetenten, 

bedarfsgerechten und flexiblen Assistenz. Unserem Leitbild 

entsprechend schaffen wir die Voraussetzungen dafür, dass 

Familienentlastender Dienst

Menschen mit Behinderung ein möglichst normales, sinnerfülltes, 

selbsttätiges Leben führen können. Kinder, Jugendliche und 

Erwachsene mit Behinderung sind – wie jeder andere auch – 

unverwechselbar und einzigartig. Sie streben nach größtmöglicher 

Eigenständigkeit und Selbstbestimmung. Unser Bestreben ist es, 

diese Bedürfnisse mit großem Engagement zu unterstützen. Um 

dieses Angebot erfolgreich umzusetzen, sind zahlreiche engagierte 

Mitmenschen erforderlich, die bereit sind, ihre Zeit zu investieren 

und zu unterstützen.

Zeit schenken!

5

Wir bedanken uns für die langjährige 
Partnerschaft mit der Lebenshilfe Tuttlingen und 
freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit.

www.werma.com



FÖRDERN

Rundum gefördert 

Zu uns kommen

von klein auf … 

heißt weiterkommen

Das Recht auf eine freie Persönlichkeitsentwicklung gilt auch 

und gerade für die Kleinsten. Ihnen kann eine gezielte Förderung 

besonders helfen, Folgeschäden kausaler Beeinträchtigungen 

abzuwenden.

Die interdisziplinäre Frühförderung setzt auf die optimale 

Kombination von Förderangeboten für Säuglinge, Klein- und 

Kindergartenkinder, die zusätzlich zur heilpädagogischen 

Entwicklungsförderung auch medizinisch-therapeutische 

Unterstützung benötigen.

Wir gestalten den Prozess der Frühförderung als Komplexleistung 

wegweisend mit und halten mit der interdisziplinären Frühförderstelle 

in Tuttlingen in zentraler Lage ein professionelles Angebot bereit.

Unsere „FuB-Gruppe“ (Fördern und Betreuen) gibt Menschen mit 

Beeinträchtigung eine Tagesstruktur und ein individuell abgestimmtes 

Förderangebot. Es ist für diejenigen gedacht, die nicht in einer unserer 

Werkstätten mitwirken können. Bei uns erfahren sie Betreuung, individuelle 

Förderung, Zuwendung und Gemeinschaft. Verordnete Therapien, wie z. B. 

Physio-, Logo- und Ergotherapie, finden in unserem Haus statt. Verschiedene 

Projekte sorgen für Abwechslung im Alltag und neue Impulse.
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Außenarbeitsplätze

Inklusion ist mehr als nur ein Schlagwort – es ist eine Philosophie, 

die wir bei der Lebenshilfe Tuttlingen mit vollem Herzen leben. 

Die Idee ist einfach und zugleich genial: Unsere Beschäftigten 

arbeiten nicht nur innerhalb der Lebenshilfe Tuttlingen, sondern 

auch in verschiedenen Unternehmen des Landkreises Tuttlingen 

in Form eines Außenarbeitsplatzes. Dabei begleiten wir sie, stehen 

ihnen zur Seite und fördern ihre individuellen Stärken.

Inklusion im Arbeitsleben ist mehr als nur ein Schlagwort – es 

ist eine Chance für alle Beteiligten, voneinander zu lernen, sich 

gegenseitig zu bereichern und gemeinsam eine vielfältige und 

lebendige Gesellschaft zu gestalten.

FÖRDERN

Die Vorteile für Sie als 
Arbeitgeber und unsere Beschäftigten 

liegen auf der Hand:

• Ihr Unternehmen findet motivierte Beschäftigte für 

unterschiedlichste Tätigkeiten.

• Ihr Unternehmen ermöglicht es Menschen mit 

Beeinträchtigung, ihren Beitrag zu leisten.

• Ihr Unternehmen ermöglicht Menschen mit 

Beeinträchtigung neue soziale Kontakte außerhalb 

der Lebenshilfe Tuttlingen zu gewinnen.
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Menschen unterstützen, Fähigkeiten 
ausbauen und Zukunft sichern.
Als „Bürger der Gesellschaft“ fühlen wir uns eng mit der  
Region verbunden und übernehmen auch Verantwortung. 

Aesculap AG - part of the B. Braun Group

A-
IM

22
02

6,
 B

ild
: C

lif
f B

oo
th

/P
ex

el
s



ARBEITEN

Berufliche Perspektiven

Arbeiten

für Menschen mit Beeinträchtigungen

in unseren Werkstätten

In unserem JobFit unterstützen wir Menschen mit geistigen, 

körperlichen oder psychischen Beeinträchtigungen auf dem 

Weg in ihre berufliche Zukunft. 

In unserer Honberg-Werkstatt bieten wir über 200 

Mitarbeitern mit geistigen und teilweise körperlichen 

Beeinträchtigungen vielfältige Arbeitsmöglichkeiten auf 

einer Produktionsfläche von rund 1.500 m² am Standort 

Paracelsusweg. Von einfachen Faltarbeiten bis hin zu 

komplexen Teilen, die auf eigenen CNC-Fräszentren gefertigt 

werden, sowie elektronischen Baugruppen umfasst das 

Aufgabenspektrum alles. Ein hauseigener Vorrichtungsbau 

unterstützt die Fertigung mit maßgeschneiderten Lösungen 

für die Mitarbeiter, um produktives Arbeiten zu ermöglichen. 

Pädagogisch und technisch ausgebildete Mitarbeiter 

unterstützen die Beschäftigten individuell, um ihre 

Fragen kosten nichts

JobFit bedeutet fit werden 
für einen Job – ob auf 

• Aktenvernichtung 

• Garten- und Grünflächenpflege durch unsere 

„Grüngruppe“ 

• Papier und Mailing  

• Flachwäsche 

• Vorrichtungsbau 

• Mobile Saftpresse

• Wäschewerk 

• dem allgemeinen Arbeitsmarkt, 

• in Form eines Außenarbeitsplatzes oder 

• eines Arbeitsplatzes innerhalb einer unserer 

Werkstätten. Dabei unterstützen wir Sie. Wir gehören 

zu den Berufsbildungsbereichen nach § 57 SGB IX. 

„Arbeit, Bildung und soziale Teilhabe 
sind tragende Elemente für die 

Zufriedenheit. Dies zu ermöglichen, ist 
kein Beruf, sondern eine Berufung.“

Arbeitsleistung zu steigern und gleichzeitig ihre Selbständigkeit 

und ihr Selbstbewusstsein zu stärken. 

In unserer Donau-Werkstatt finden Menschen mit psychischen 

Erkrankungen nicht nur Arbeit, sondern auch eine Gemeinschaft, die 

sie unterstützt. Wenn der Übergang in den allgemeinen Arbeitsmarkt 

noch nicht möglich ist, bietet die Werkstatt eine wertvolle 

Alternative. Konfektionierung, Faltarbeiten und verschiedenste 

Montagearbeiten sind ein kleiner Ausschnitt aus unseren Aufträgen. 

Doch es ist mehr als nur ein Ort der Beschäftigung; es ist ein Zentrum 

für soziale Kontakte und eine regelmäßige Tagesstruktur, die den 

Weg zu einem erfüllten Leben ebnet. Die Donau-Werkstatt befindet 

sich im Herzen der Stadt und ist bequem zu Fuß oder mit den 

öffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen.

Über die Arbeit innerhalb der Werkstatt hinaus bieten wir weitere 

Leistungen an, Sie haben Bedarf?

Unsere JobFit-Maßnahme dauert maximal 2 Jahre und 

3 Monate.

8

Paul Leibinger GmbH & Co. KG
Daimlerstraße 14 | 78532 Tuttlingen | Tel: 07461 9286 - 0
Ihre Ansprechpartnerin: Linda Hellstern 

… als Mit-Denker, Ideen-Geber, Erfinder, Möglich-Macher, 
Über-den-Tellerrand-hinaus-Blicker, Anpacker, Kunden-
Versteher, Innovations-Treiber, Nachhaltigkeits-Vorreiter, …

LEIBINGER – Coding and Marking. ist ein weltweit aufgestellter 
Spezialist für Kennzeichnungssysteme mit Hauptsitz in 
Tuttlingen, geführt als Familienunternehmen in der dritten 
Generation. Wir sind 300 Mitarbeiter:innen, die gemeinsam 
etwas bewegen und Erfolge erzielen. 

PUNKTEN 
SIE BEI UNS…

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter:
www.leibinger-group.com 
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Werde Teil unseres Teams -
Mehr als nur arbeiten

Möchtest du Teil einer bewegenden Geschichte werden? Dann beginne deine Ausbildung bei der Lebenshilfe Tuttlingen! Wir sind 

mehr als nur ein Arbeitgeber - wir sind eine lebendige Gemeinschaft, die sich für das Wohlergehen und die Inklusion von Menschen 

mit besonderen Bedürfnissen einsetzt.

Unsere Aus bildungsberufe

Karriere

• Heilerziehungspfleger (M/W/D)

• Heilpädagoge (M/W/D)

• Arbeitserzieher (M/W/D)

• Pflegefachkraft (M/W/D)

• Kaufleute für Büromanagement (M/W/D)

• Studiengang Soziale Arbeit (B. A.) (M/W/D)

• Studiengang Sozialwirtschaft (M/W/D)
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PROJEKTE

Musiklusion - 
barrierefreies Musizieren mit digitalen Medien

Musiklusion – barrierefreies Musizieren mit digitalen Medien

Eine Initiative von Andreas Brand an den Schnittellen 

Musik, Technologie und Inklusion. Im Rahmen partizipativer 

Projektabschnitte werden herkömmliche Musikinstrumente 

motorisiert und individuelle Mensch-Maschine-Schnittstellen 

(Apps, Facetracking, E-Rollstuhl-Steuerung, Eyetracking, 

Motiontracking, …) zum Spielen der Instrumente fortlaufend 

erweitert. Diese Aktivitäten bilden die Basis für eine aktive kulturelle 

Teilhabe über institutionelle Rahmenbedingungen hinweg: in 

kollaborativen Videoproduktionen oder live in inklusiven Bands.

www.musiklusion.de

Azubiprojekt

Externe Azubis lernen bei uns dazu! Die Idee ist ganz einfach: 

Wenn sie zu uns kommen, fängt für die Azubis anderer Betriebe 

eine Hospitation bei Menschen mit Beeinträchtigung an – Neuland 

für fast alle. Wenn sie nach ein bis zwei Wochen wieder gehen, 

verabschieden sich die gleichen Azubis von vielen neuen Freunden.

Im „Europäischen Jahr der Menschen mit Beeinträchtigung“ 

(2003) entwickelten wir gemeinsam mit dem Landkreis Tuttlingen 

das Projekt „Kooperation ohne Handicap“. Viele Behörden 

und Betriebe aus dem Landkreis Tuttlingen entsenden seither 

ihre Auszubildenden zu uns. Hier lernen sie Menschen mit 

Beeinträchtigungen in deren Alltag kennen und begleiten sie. Das 

baut Hemmungen und Wissenslücken im Umgang miteinander ab.

Das Projekt sorgt für einen gut vorbereiteten Start. Nach 

einer Informationsveranstaltung mit anschließender 

Betriebsbesichtigung können sich die 

Auszubildenden für eine ein- bis zweiwöchige 

Hospitation melden. Die Resonanz ist 

hervorragend!

Schaut euch unser Instagram-Reel zu diesem Thema an!

Ehrenamtliches Engagement: Schenken Sie Zeit

Bei uns ehrenamtlich mitzuarbeiten erfüllt nicht nur Ihren 

Alltag, sondern auch das Leben der Menschen, für die Sie 

sich engagieren. Menschen mit Beeinträchtigung brauchen 

bei verschiedenen Unternehmungen und Aktivitäten bisweilen 

Unterstützung. Sie können persönlich zur Teilhabe von Menschen 

mit Beeinträchtigungen beitragen – ergänzend zu unserer 

hauptamtlichen Arbeit.

Beispielsweise können Sie sich in 
folgenden Bereichen einbringen:

• Begleitung auf Spaziergängen

• Gemeinsame Besuche öffentlicher Veranstaltungen

• Begleitung beim Kirchgang

• Gesellschaft leisten beim Einkaufsbummel

• Spielen oder Vorlesen

• Unterstützung bei der Gartenarbeit

• Individuelle Begleitung von einzelnen Menschen  

mit Beeinträchtigung

• Freizeitangebote im Wohnheim  

(z. B. sportlicher, musischer, kreativer Bereich)

• Sie haben selbst eine Idee, die Sie gerne einbringen 

würden? Gerne unterstützen wir Sie bei der Umsetzung!
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Mitglied werden

Die Lebenshilfe engagiert sich für Menschen mit Behinderung 

und deren Familien. Damit alle dazugehören – von Anfang an, ein 

Leben lang. Dies gelingt nur in einer starken Gemeinschaft. Wenn 

Sie die Arbeit unseres Vereins unterstützen möchten, würden wir 

uns freuen, Sie als Mitglied begrüßen zu dürfen. Stellen Sie hierfür 

einfach einen Antrag auf Mitgliedschaft.

Spenden

Helfen Sie uns dabei, Träume zu verwirklichen. Mit einer freien Spende 

geben Sie uns die Freiheit und Flexibilität, diese dort einzusetzen, 

wo es gerade nötig ist. Falls Sie möchten, dass Ihre Spende für 

einen bestimmten Zweck eingesetzt wird, geben Sie diesen an.

Für jede Spende ab 250 Euro setzen wir einen Stein mit Ihrem 

Namen im Foyer des Birgitta-Hermle-Hauses. Sie werden Teil 

der Erfolgsgeschichte und können gleichzeitig Steuern sparen.

Weitere Infos unter

spendenstein@lebenshilfe-tuttlingen.de

Karsten Willer 07461 96584-42

Bauen sie mit uns das Birgitta-hermle-haus und sichern 

sie sich jetzt ihren persönlichen spendenstein mit 

ihrem namen

Unsere Spendenkonten sind:

MITMACHEN

Kreissparkasse Tuttlingen

IBAN  DE08 6435 0070 0000 0025 03

BIC     SOLADES1TUT

Volksbank Schwarzwald-Donau-Neckar eG

IBAN   DE61 6439 0130 0028 1250 02

BIC      GENODES1TUT
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AUF DER SUCHE NACH DEM PERFEKTEN MATCH?
WIR AUCH!

Karriere in der Medizintechnik

Werden Sie Teil eines stetig wachsenden Teams

Passen wir zusammen? Volltreffer!

Wir haben einen modernen Arbeitsplatz in einem vernetzten Unternehmen am Puls der Zeit mit Platz für innovati-
ve Ideen und viel Freiraum zur individuellen Gestaltung. Sie teilen unsere Leidenschaft für Innovationen in der Me-
dizintechnik? Ihnen sind Teamorientierung, ein persönlicher und freundlicher Umgang und eine offene Arbeitskultur 
wichtig? Sie wollen Teil eines modernen und internationalen Unternehmens sein? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

In Grubenäcker 18
D-78532 Tuttlingen

Telefon: 07461 90068-220 
E-Mail: recruiting@simeonmedical.com

www.simeonmedical.com/karriere

. Dynamisches Unternehmen

. Helle, moderne Arbeitsplätze 

. Ausgeglichene Work-Life-Balance

. Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

. Hauseigenes Fitnessstudio

. Dienstrad 

. Betriebliche Altersvorsorge

. Kostenfreie Heißgetränke



Kontakt
Lebenshilfe Landkreis Tuttlingen e. V.

Lebenshilfe Landkreis Tuttlingen gemeinnützige GmbH

Paracelsusweg 10

78532 Tuttlingen

Telefon: 07461 96584-0

Fax: 07461 96584-29

E-Mail: info@lebenshilfe-tuttlingen.de

www.lebenshilfe-tut.de
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