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Uber uns

Herzlich willkommen an der Max-Eyth-Schule Alsfeld!

Liebe Schiiler:innen, sehr geehrte Eltern und Interessierte,

die Max-Eyth-Schule eroffnet Ihnen als regionales Bildungszentrum vielfaltige schulische und be-
rufliche Bildungswege und Perspektiven. Wir bieten lhnen entsprechend lhrer Vorbildung, Ihren
Interessen und Neigungen zukunftsweisende Berufsausbildungs- und Schulabschliisse. Unser Aus-
bildungsangebot umfasst, neben der klassischen Berufsschule, vollschulische und studienqualifi-
zierende Bildungsgange sowie WeiterbildungsmafBnahmen in 10 verschiedenen Schulformen und
11 Berufsfeldern. In modern ausgestatteten Klassen- und Fachraumen bereiten wir Sie auf ein er-
folgreiches Berufsleben, einen hoheren Bildungsabschluss oder das Studium in einer zunehmend
international gepragten und sich standig wandelnden Arbeitswelt vor.

Unsere Lehrkrafte arbeiten hoch engagiert mit Ihnen an lhrer Zukunft. Mit unserem innovativen,
nachfrageorientierten und qualitativ hochwertigen Bildungsangebot tragen wir zur Sicherstellung
und Bereitstellung des Fachkrafteangebots in der Region bei und ibernehmen Verantwortung als
Akteur der Regionalentwicklung. Uber Kooperationen und Netzwerke mit Ausbildungsbetrieben, an-
deren Schulen und auf3erschulischen Organisationen sichern wir ein optimales Ausbildungsangebot
im Vogelsbergkreis.

Neben unserem starken regionalen Bezug sind wir auch international engagiert. Als Hessische Eu-
ropaschule sehen wir Europa in seiner Einheit und Vielfalt als festen Bestandteil unserer Schulkul-
tur. Wir fihlen uns dem europaischen Gedanken besonders verbunden und integrieren zahlreiche
Europa-Aktivitaten in die unterschiedlichen Schulformen. Wir fordern interkulturelle Kompetenz
und Sprachkenntnisse durch internationale Schulpartnerschaften, Studienfahrten und Betriebs-
praktika im Ausland. Respekt und Toleranz sind grundlegende Faktoren unserer Schulkultur.

Wir stehen lhnen gerne mit unserem Wissen und unserer Erfahrung zur Verfigung und hoffen, dass
unser Angebot Sie anspricht. Bei Fragen zu Schule und Ausbildungswegen informieren Sie sich bitte
auf www.mes-alsfeld.de oder vereinbaren Sie ein personliches Beratungsgesprach!

Friedhelm Walther
Schulleiter




Unser Qualitatsleitbild

..............................................................................................................................................

Das Konzept zur Erarbeitung unseres Qualitatsleitbildes wurde vom Qualitdtszirkel ,Qualitdtsmanagement”
erstellt und in einem transparenten Prozess mit sehr hoher Beteiligung des Kollegiums erarbeitet, fertigge-
stellt und letztendlich durch die Gesamtkonferenz legitimiert. Unsere Leitsatze sind die Grundlage unserer
taglichen Arbeit.

Leitsatze der Max-Eyth-Schule:

- Wir sehen Europa in seiner Einheit und Vielfalt als festen Bestandteil unserer Schulkultur.

- Wirfordern Schiiler:innen darin, Verantwortung fir ihren individuellen Lernprozess
zu Ubernehmen.

- Wir fordern das multimediale Lernen.
- Wir sind eine gesundheitsfordernde Schule.
- Wir schatzen uns gegenseitig wert und begegnen uns mit Respekt.

- Wir benennen auf Grundlage erhobener Daten den erforderlichen Handlungsbedarf und
planen konkrete Schritte fiir die Schul- und Unterrichtsentwicklung.

- Wir unterstitzen alle am Schulleben Beteiligten bei der Entwicklung ihrer Personlichkeit.
Dabei begreifen wir uns als Teil der Zivilgesellschaft im Vogelsberg.




Berufsvorbereitungsjahr
Berufsfachschule

Berufsvorbereitungsjahr - BVJ

Berufsfelder kennenlernen +
(Qualifizierender) Hauptschulabschluss

Klasse 10
noch nicht volljahrig, 5 Tage Schule,
10 Stunden Fachpraxis, sozialpadagogische Betreuung

In den Berufsfeldern
Metalltechnik

Berufsfachschule
Berufliche Grundbildung + Mittlerer Abschluss

Klasse 10 :
noch nicht volljahrig, Quali. Haupt-
schulabschluss/ 3/3/4 in Deutsch/
Englisch/Mathematik

Klasse 11
2. Jahr

Mit dem Schwerpunkt

oder Ernahrung und Hauswirtschaft
oder  Wirtschaft und Verwaltung
oder Gestaltung

oder Textiltechnik

Technik: Holz-, Metall- oder Elektrotechnik

Abschluss

Hauptschulabschluss

oder Qualifizierender Hauptschulabschluss
oder BVJ-Abschluss

oder Wirtschaft und Verwaltung

oder medizinisch-techn. und krankenpflegerische Berufe
oder sozialpadagogische und sozialpflegerische Berufe
oder Ernahrung und Hauswirtschaft

Abschluss

Mittlerer Bildungsabschluss und
ggf. Anrechnung auf die Lehrzeit
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Berufsschule

Betrieb

Wirtschaft und Verwaltung

- Verkaufer:in

- Kaufleute im Einzelhandel

- Kaufleute fir Biromanagement

Metalltechnik
- Industriemechaniker:in

Elektrotechnik
- Elektroniker:in fir Gerate und Systeme
- Elektroniker:in fiir Betriebstechnik

Textiltechnik und Bekleidung
- Malischneider:in

- Anderungsschneider:in

- Modeschneider:in

- Modenaher:in

Ihr Service- & Aufbaupartner fiir LKW und Transporter

MEISTERBETRIEB
Fa/:rzeugbau

3’"‘” /(arosser/ebau
[4HIAB + [YMULTILIFT Service & Verkauf

Kiesweg 10 Tel. 06 41/95253-0
35396 GieBen-Wieseck Fax 0641/95253-10

www.fahrzeugbau-jung.de

Holztechnik

- Tischler:in

- Holzmechaniker:in

- Fachpraktiker:in fir Holzverarbeitung

Mechatroniker:in
Medizinische:r Fachangestellte:r

Ernahrung und Hauswirtschaft
- Fachpraktiker:in in der Hauswirtschaft
- Hauswirtschafter:in

Agrarwirtschaft
- Landwirt:in (Bezirksfachklasse)

Fahrzeugtechnik

- Land- und Baumaschinenmechatroniker:in
(Bezirksfachklasse)

- Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker:in
(Landesfachklasse)



Fachoberschule

Fachoberschule

Verzahnung von Theorie und Praxis

Klasse 11 Klasse 12
3 Tage Praktikum 5 Tage Schule
2 Tage Schule :

Mit dem Schwerpunkt

Bautechnik
oder Gesundheit
oder Informationstechnik

oder Technik
oder Sozialwesen

Abschluss
Fachhochschulreife mit der Berechtigung fir Bachelorstudiengdnge an Universi-
taten und Hochschulen / als gute Grundlage fir berufliche Ausbildungen.




Berufliches Gymnasium

Berufliches Gymnasium

Verbindung des allgemeinen und beruflichen Lernens

Einfiihrungsphase Qualifikationsphase
1 Jahr 2 Jahre

Mit dem Schwerpunkt
Erziehungswissenschaft

oder Gesundheit

oder Praktische Informatik

Abschluss
Allgemeine Hochschulreife mit der Berechtigung fiir Hochschul- und Universitats-
studiengénge / als gute Grundlage fiir berufliche Ausbildungen.




Vollschulische Ausbildung Maf3schneider:in
Abendhauptschule/Abendrealschule

Schule fur Erwachsene

Abendhauptschule zum (Qualifizierenden)
Hauptschulabschluss

Vollschulische Ausbildung
Maf3schneider:in
Der perfekte Start in die Modewelt

3-jahrige vollschulische Ausbildung
Schwerpunkt ,Damen”

Besonderheiten

Finanziell geforderte Praktika im In- und Ausland
Modenschau mit eigenen Modellen

Workshop Herrenschneider

Abschluss
Gesellenprifung der Handwerkskammer

Als Maf3schneider:in konnen Sie selbststandig oder an-
gestellt in Ateliers, Industriebetrieben, Modehausern
oder in der Kostimanfertigung fir Theater und Film
tatig werden. Zudem stehen lhnen weiterfiihrende
Schulen und verschiedene Studiengange offen.

2 Semester

mind. im 18. Lebensjahr, 6 Monate berufstatig, Un-
terricht vormittags, Fachpraxis, sozialpadagogische
Betreuung

In den Berufsfeldern "
Metalltechnik

oder Ernahrung und Hauswirtschaft

oder  Wirtschaft und Verwaltung

oder Gestaltung

oder  Textiltechnik

Abschluss
Hauptschulabschluss
oder Qualifizierender Hauptschulabschluss

Abendrealschule zum (Qualifizierenden) Realschulabschluss

4 Semester
mind. im 18. Lebensjahr, 6 Monate berufstatig, Haupt-
schulabschluss mit Englisch, Unterricht vormittags

In den Berufsfeldern "
Metalltechnik

oder Ernahrung und Hauswirtschaft

oder Wirtschaft und Verwaltung

oder Gestaltung

oder Textiltechnik

Abschluss
Realschulabschluss
oder Qualifizierender Realschulabschluss



GLEICH

FAHRZEUGBAU

DAS LERNST DU BEI UNS

- Grundlagen unterschiedlichster Bearbeitungs-
techniken fiir Werkstoffe wie Stahl, Aluminium,
verschiedene Kunststoffe, Holz usw.

- Basiswissen in der Metall- und Blechbearbeitung

- Kenntnisse in Fahrzeugelektrik, Hydraulik und
Pneumatik

- SchweiRen, Drehen, Frasen und Kanten

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN

- Freude am handwerklichen Arbeiten

- Interesse an LKWs und ihren Anhiangern

- Kreativitat

- Vorstellungskraft und raumliches Denken

- SpaB an der Arbeit im Team

- Interesse an Mathe und Physik

- Gute Deutschkenntnisse

- Qualifizierender Abschluss der Hauptschule
oder Mittlere Reife

AUSBILDUNGSDAUER.

3,5 Jahre mit der Moglichkeit, bei sehr guten
schulischen u. handwerklichen Leistungen
zu verkiirzen.

I‘ @l @gleichfahrzeugbau

BERUFSAUSBILDUNG

Industriekaufmann (m/w/d)

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
Fachinformatiker fiir
Systemintegration (m/w/d)

IT Systemelektroniker (m/w/d)
Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d),
Fachrichtung Produktionstechnik
Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Werkstoffpriifer (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d),
Fachrichtung CNC-Drehmaschinen-
systeme

DUALES STUDIUM

Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
(m/w/d), Fachrichtung
Logistikmanagement,
Mittelstandsmanagement &
Wirtschaftsinformatik
Ingenieurwesen

(Bachelor of Engineering) (m/w/d),
Fachrichtung Maschinenbau &
Mechatronik
Wirtschaftsingenieurwesen
(Bachelor of Engineering) (m/w/d),
Fachrichtung Maschinenbau & Vertrieb

Bewerbungen bitte an:

KAMAX GmbH & Co. KG

Corinne Coprian
Dr.-Rudolf-Kellermann-Str. 2

35315 Homberg (Ohm) Deutschland
corinne.coprian@kamax.com




Fachschule Sozialwesen

Fachschule Sozialwesen

Fachrichtung Heilerziehungspflege

Sie suchen einen vielfaltigen Berufsalltag mit sozialer Verantwortung in einem inklusiven Arbeitsfeld mit
Raum fir Individualitat und Gestaltungsfreiheit?

Staatlich anerkannte Heilerziehungspfleger:innen sind pflegerisch und sozialpadagogisch ausgebildete
Fachkrafte. Sie unterstitzen bildend, beratend, erziehend und pflegend Menschen jeglichen Alters mit
besonderen Bedurfnissen. Zielsetzend ist die selbstbestimmte und gleichberechtigte Teilhabe am Leben
der Gesellschaft.

Details zur Ausbildung und den
Aufnahmevoraussetzungen finden Sie auf:

Bewirb Dich jetzt:

Du bEStimmSt . | bewerbung@kompassleben.de

dein Leben I ' Wir freuen uns auf Dich!

Kaufmann fir Biromanagement Heilpadagogen*

Hauswirtschafter + Sozialpadagogen*

Fachpraktiker Hauswirtschaft + AusbildungsmafBnahmen der BA

Sozialassistenten* « Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Erzieher* - Bundesfreiwilligendienst (BFD) Mehr Infos unter:
Heilerziehungspﬂeger* * In Kooperation mit den Fach- und Hochschulen /h ;
Kompass Leben e.V. Pestalozzistral3e 1 Kompa 1SS A Leben

z.Hd. Ellen Staubach D-36358 Herbstein kompassleben de

Ihr sozialer Dienstleister im Vogelsberg




Fachschule Techniker:in
Fachrichtung Mechatronik
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Fachschule Techniker:in Fachrichtung Mechatronik
Wir gestalten Zukunft!

Erwerben Sie bei uns den Abschluss als Staatlich geprifte:r Techniker:in! Damit
sind Sie qualifiziert, leitende Aufgaben bei der Entwicklung, Fertigung, Wartung
und im Vertrieb von mechatronischen Systemen zu ibernehmen. Zusatzlich kon-
nen Sie die Allgemeine Fachhochschulreife erwerben.

Details zur Ausbildung und den
Aufnahmevoraussetzungen finden Sie auf:

= PFEIFER
Werden Sie Team-Mitglied!

Die Pfeifer Group zahlt zu den groBten holzverarbeitenden Unternehmen Europas. Mit 2.000 Mitarbeitern sind wir
auf die Be- und Verarbeitung von Holz spezialisiert. Als Grundlage unseres Erfolges sehen wir die Kompetenz, das
Engagement und die Verlasslichkeit unserer Mitarbeiter.

An unserem Standort in LAUTERBACH bilden wir
folgende Ausbildungsberufe aus:

INDUSTRIEMECHATRONIKER (M/W/D)
INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)
HOLZBEARBEITUNGSMECHANIKER (M/W/D)

Ihre Qualifikation:
= Zielstrebigkeit

hohe soziale Kompetenz und sicherer Umgang mit Menschen
Tatkraft, um an die Aufgaben heranzugehen

im gewerblichen Bereich:
technisches Verstandnis und Interesse fiir die Arbeit s,
in Mathematik bzw. Physik eine gute Schulnote

Unser Angebot:
eine umfassende Betreuung wahrend der Ausbildung .
verantwortungsvolle Aufgaben bereits wahrend der Ausbildung ’
UbemahmemindestensfiirdVionatenachderAusbildungbzwdauerhafteUbemahme

ein angenehmes Arbeitsklima

s

Pfeifer Holz GmbH - Frau Patricia Fiorella Wir freuen uns iiber Ihre Online-Bewerbung
Am Hallstein 1- D 36341 Lauterbach - Tel. +498257 810 unter jobs.pfeifergroup.com
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Qualitatszirkel

Unsere Qualitatszirkel

Qualitatszirkel Europa

Als einzige zertifizierte Europaschule im Vogelsbergkreis bieten wir unseren Schiiler:innen viele Maglich-
keiten, wie Auslandspraktika und Schiileraustausche, Europa konkret zu erleben und sich auf ein Leben
und Arbeiten in Europa vorzubereiten.

Qualitatszirkel Qualitatsmanagement

Unser standiges Ziel ist es, Starken zu festigen, Gutes zu verbessern und an Schwachen
zu arbeiten. Wir definieren Schul- und Unterrichtsqualitat als Prozess, der kontinuierlich
Uberprift und weiterentwickelt werden muss. Weitere Informationen finden Sie unter:

Qualitatszirkel Unterricht

Im Zentrum des Unterrichts stehen bei uns die Schiilerinnen und Schiiler. Sie bringen ihre individuellen
Vorerfahrungen und Kompetenzen ein und entwickeln und gestalten damit ihre Lernprozesse jeden Tag
aufs Neue mit. Individuelle Bildung ist der Grundstein dafiir, dass unsere Schilerinnen und Schiler ihr
eigenes Potenzial entfalten. In unserem Unterricht nutzen wir abwechslungsreiche Methoden und inno-
vative Ansatze auf der Grundlage aktueller Lernforschung. Dabei fordern wir insbesondere Teamfahigkeit,
Selbststandigkeit, Personalkompetenz und Medienkompetenz - Fahigkeiten, die in der heutigen Arbeitswelt
Schlisselkompetenzen sind.

Qualitatszirkel Gesunde Schule

Der Qualitatszirkel ,Gesunde Schule” hat sich zum Ziel gesetzt, eine gesundheitsforderliche Arbeits- und
Lernatmosphare fiir alle Mitarbeiter:innen, Kolleg:innen sowie Lernenden der Schulgemeinde zu schaf-
fen. Uber die Teilbereiche Lehrkraftegesundheit, Bewegung und Wahrnehmung, Verbraucherbildung so-
wie Sucht- und Gewaltpravention wurde das Gesamtzertifikat ,Gesundheitsfordernde Schule” erworben.

N lLeinweber
DU STEHST AUF _ o
SCHWERES GERAT?
BEWIRB DICH JETZT!
In der Eller 5, 36119 Neuhof
Karl-Broger-Str. 5, 36304 Alsfeld

Schleiftechnik

Prézisions- Flach- Profil- und Rundschleifmaschinen \

Wir bilden aus
Industriemechaniker®in

Qualitst

Elektroniker*in“Betriebstechnik
Zerspanungsmechaniker®in Schleiftechnik

— e ——
Geibel & Hotz GmbH 35315 Homberg (Ohm)

www.landtechnikleinweber.de/jobs (£) 06633 181-0 www.geibelundhotz.de




Kooperationen und Netzwerke

Unsere Kooperationen und Netzwerke

Regional und international vernetzt

Rascher Wandel in Wirtschaft und Gesellschaft sind grof3e Herausforderungen fiir Schule und Unterricht. Durch
unsere vielfaltigen Kooperationen und Netzwerke konnen wir neue Entwicklungen aufgreifen, diese zeitnah ver-
mitteln und individuelle Unterstiitzung anbieten. Weitere Informationen finden Sie unter:

Qualifizierte

i Betan una Boutsschue Bundesagentur
QuABB Q fiir Arbeit

HESSENCAMPUS Vogelsberg

Gerade im landlichen Raum stellt der Weg zu einem hdheren Schulabschluss, zur erwiinschten Zusatzqualifikation
oder zum Hochschulstudium oft ein Mobilitatsproblem dar. Immer mehr Menschen missen zudem komplizierte
Lebenssituationen und -libergange bewaltigen. HESSENCAMPUS Vogelsberg stellt fiir die Menschen in der Region
passgenaue Bildungsangebote, wie z. B. eine Abendhaupt- u. Abendrealschule als Schule fiir Erwachsene, an der
Max-Eyth-Schule bereit. Weitere Informationen finden Sie unter:

e,

' HESSENCAMPUSVOGELSBERG

Lobambegleitandas Lernen

LANDTECHNIK FUR PROFIS

Raiffeisen

BILDEN
AUS!

Fiir jeden Einsatz das richtige Gerat.
Unsere Experten beraten Sie gerne. Wir freuen uns auf Sie!

RWZ-AGRARTECHNIK-ZENTRUM ALSFELD
Oberste Elpersweide 1> 36304 Alsfeld > 06631 776 91-103 > bjoern.ruecklinger@rwz.de

www.rwz.de q




SV / Wendepunkt / Férderverein

Die SV - Schilervertretung

.Wir gestalten mit!”

Die SV ist die Interessenvertretung der Schiilerinnen und Schii-
ler und der Studierenden unserer Schule. Zu ihren wichtigsten
Aufgaben zahlt, Schule so mitzugestalten, dass alle Lernenden
gerne in die Schule kommen. Auflerdem bietet die SV Hilfestel-
lungen im Schulalltag.

Weitere Informationen finden Sie unter:

Forderverein

Der Verein zur Forderung der beruflichen Bildung an der Max-
Eyth-Schule Alsfeld e. V. ist ein gemeinnitziger eingetragener
Verein und Ausbildungsbetrieb. Der Forderverein unterstitzt
die Schulgemeinde unter anderem bei der Abrechnung von Eu-
ropaschulprojekten, Studienfahrten im Rahmen des Schiiler-
austausches und von Projekten mit externen Partnern. Er be-
treut das Kopiersystem, betreibt die Schiiler-Cafeteria und ist
Trager der sozialpadagogischen Betreuung der InteA-Klassen
an unserer Schule.

www.vr-férdergeld.de
nnst Du schon? Klick mal rein!}

-

ferti
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Wendepunkt

Beratung und Unterstitzung

Hilfe und Begleitung in schwierigen
Lebenssituationen

- bei personlichen und auflerschulischen Problemen

- bei Lernproblemen

- bei Problemen mit Sucht und Drogen sowie
Cybermobbing, Spiel- und Internetsucht

- bei der Bildungsberatung und Berufswahl

Vertraulichkeit ist garantiert

Weitere Informationen finden Sie unter:

Ausbildung & Studium
Starte Deine Karriere bei uns!

- Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)
- duales Studium zum Bachlor of Arts (m/w/d)

VR Banks—~
HessenLand eG

- Ausbildung zum Fachinformatiker
Systemintegration (m/w/d)

Gleich bewerben unter
www.genoit-gmbh.de

Genolll
o




Selbststandige Berufliche Schule

Selbststandige Berufliche Schule

Mehr Spielraum fiir lhre Entwicklung

Seit 01.01.2012 sind wir eine Selbststandige Berufliche Schule. Mit diesem Status verfiigen wir ber erweiterte
Handlungs- und Gestaltungsspielraume, die wir fiir die Unterrichts- und Schulentwicklung nutzen.

Als Partner in der dualen Berufsausbildung und durch unsere Nahe zum Arbeitsmarkt sind wir nah dran am tech-
nologischen und wirtschaftlichen Wandel. Aber auch der demografische Wandel im landlichen Raum erfordert
Anpassungen und Innovationen, um ein wohnortnahes und zukunftsweisendes Bildungsangebot zu gewahrleisten.
Als SBS sind wir wandlungsfahig und konnen die bestehenden und zukiinftigen Herausforderungen aktiv gestalten.
Wir treffen und verantworten Entscheidungen dort, wo sie sich auswirken.

Weitere Informationen finden Sie unter:

Kaschiermaschinen
Riickwendestationen

Anleimmaschinen s —y
STQQ * Etikettiermaschinen : .
MASCHINENBA Rotations-Querschneider

Display-Maschinen
Sondermaschinen

Langlebig, robust, wirtschaftlich und international © +49 6646 - 9608-0

www.stock-maschinenbau.com




Max-Eyth-Schule Alsfeld m

In der Krebsbach 8
36304 Alsfeld
Tel.: 06631 9670-0

verwaltung@mes-alsfeld.eu

www.mes-alsfeld.de
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Max-Eyth-Schule
Alsfeld

/

dficept: JS/MEDIATOOLS A/S « 114033 » www.jsdeutschland.de |

DAS WIR FUHRT ZUM ERFOLG

Gehe deinen Weg mit FFT und begleite unsere weltweiten Projekte fir die Entwicklung und den Bau der
Produktionsanlagen von morgen. Fiir die Automobilindustrie und dartber hinaus.

Wir bieten dir eine Ausbildung in vielen modernen Berufsbildern an. Wahrend der Ausbildungszeit ma-
chen unsere erfahrenen Ausbilder dich nicht nur fachlich fit, sondern férdern auch deine Persénlichkeits-
entwicklung. Daher sind wir auf der Suche nach Menschen, die etwas bewegen wollen, die gerne Verant-
wortung ubernehmen und in konstruktiver Teamarbeit auf der Suche nach besseren und intelligenteren
Lésungen sind.

ELEKTRONIKER (M/W/D) FUR BETRIEBSTECHNIK
MECHATRONIKER (M/W /D)
INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)




