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IHRE KARRIERE AM UKSH

IDEAL FUR BERUFSEINSTEIGER!

MTA, BTA und CTA (m/w/d)

Arbeiten am Universitatsklinikum der Zukunft

Das Universitatsklinikum Schleswig-Holstein verbindet internationale Spitzenforschung mit interdiszi-

plinarer Krankenversorgung. Wir sind einziger Maximalversorger und groRter Arbeitgeber des Landes.

Unsere mehr als 15.000 Mitarbeiter*innen in uber 80 Kliniken und Instituten stellen eine hochst indivi-
duelle Versorgung sicher — unverzichtbar fur die Menschen in Schleswig-Holstein.

Starten Sie lhre Karriere im Medizinisch-technischen Dienst des UKSH als:

Medizinisch-technischer Assistent (m/wrd),
Biologisch-technischer Assistent (m/w/d) oder
Chemisch-technischer Assistent (m/w/d)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihren Besuch auf unserer Karriereseite unter jobs.uksh.de .
Kontakt: UKSH Recruiting Center § 0451500-11195 = karriere@uksh.de
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Im Namen der drei Regionalen Berufsbildungszentren der Stadt Neuminster mochten
wir lhnen als Schulleitungen mit der vorliegenden Broschire die Bildungsgange der
Berufsfachschule IIl (BFS 1) vorstellen:

« Elly-Heuss-Knapp-Schule — Herr Leppin *
+ Theodor-Litt-Schule — Herr Hirt +
» Walther-Lehmkuhl-Schule — Herr Bitzer *

,BFS lll der Stadt Neumiinster in den drei Regionalen Berufsbildungszentren”
Die vorliegende Broschire mit der inzwischen dritten Auflage ist eine wichtige Infor-
mationsquelle und Orientierungshilfe fir alle an der beruflichen Bildung Interessierten
aus der Region. Sie stellt die Leistungsfahigkeit der Schulen anschaulich dar und
zeichnet sich durch die Vielfalt und das abwechslungsreiche Bildungsangebot aus.
Interessierte junge Heranwachsende finden nach ihren Vorlieben in den verschiede-
nen Schwerpunkten der drei Regionalen Bildungszentren das passende Angebot.

Die Berufsfachschulen Il bieten mit ihren vollzeitschulischen Bildungsgangen den
Schilerinnen und Schiilern einen guten Einblick in die Arbeitswelt. Sie absolvieren
innerhalb von 2 bzw. 3 Jahren eine abgeschlossene Berufsausbildung und ggfs. ihre
Fachhochschulreife. AnschlieRend kdnnen sie durch den Besuch der Berufsoberschule
(BOS) ihre Allgemeine Hochschulreife erreichen.

Mit den insgesamt 11 BFS llI-Bildungsgangen bieten die drei Regionalen Berufsbildungs-
zentren ein breites Spektrum an Angeboten und bereiten die jungen Heranwachsenden
auf die Zukunft vor, indem Theorie und Praxis eng miteinander verzahnt vermittelt wird.
Zusatzlich ist Neuminster durch die zentrale Lage im Herzen Schleswig-Holsteins
gut zu erreichen. Man kann von einem Zentrum der Beruflichen Bildung sprechen.

Wir wiinschen den Interessierten in den Bildungsgangen der BFS 11l weiterhin viel Erfolg.

Jorg Leppin Olaf Hirt Andreas Bitzer
Schulleiter der Schulleiter der Schulleiter der
Elly-Heuss-Knapp-Schule Theodor-Litt-Schule Walther-Lehmkuhl-Schule



Alles unter einem Dach!
Die Jugendberufsagentur (JBA)
Neumiinster stellt sich vor.

Um junge Menschen beim Einstieg in das
Berufsleben noch besser zu unterstitzen,
wurde 2015 in NeumUnster die erste Ju-
gendberufsagentur Schleswig-Holsteins
ins Leben gerufen. Diese ist nach dem
Prinzip des ,0One Stop Government” eta-
bliert — ein Termin und moglichst viele
Ansprechpartner, die Dir weiterhelfen
konnen. In der JBA sind die Agentur fir
Arbeit, das Jobcenter, die drei Regionalen
Berufshildungszentren sowie der Allgemei-
ne Soziale Dienst der Stadt Neumdinster
unter einem Dach vereint. Beratungs- und
Vermittlungsfachkrafte aller Fachbereiche
bieten jungen Menschen bis zum 25. Le-
bensjahr Rat und Auskunft zu allen Fragen
der Berufsvorbereitung, des weiterflihren-
den Schulbesuchs, der schulischen und
betrieblichen Berufsausbildung, zum Stu-
dium sowie bei personlichen Problemen.
Nach dem Motto: ,Keiner soll verloren
gehen, wird jungen Heranwachsenden
bei personlichen Problemen geholfen und
eine mogliche Perspektive aufgezeigt.

Am 29.02.2016 eroffnete die JBA im his-
torischen Gebaude der Holstenbrauerei, in
dem sich auch das Berufsinformations-
zentrum befindet. Mit viel Zuversicht, En-
gagement und hoher fachlicher Expertise
erfolgte die Blindelung der Angebote aller
beteiligten Fachbereiche: Es sind Experten
und Expertinnen aus der Agentur fiir Arbeit,
dem Jobcenter, dem Allgemeinen Sozialen
Dienst der Stadt Neumuinster und den drei
Regionalen Berufsbildungszentren (Elly-
Heuss-Knapp-Schule, Theodor-Litt-Schule,

Walther-Lehmkuhl-Schule) vertreten. Uber
den Schulrat der Stadt Neumiinster und
die Kreisfachberaterin fiir Berufsorientie-
rung kooperiert die JBA dartiber hinaus
mit den allgemeinbildenden Schulen und
den Forderzentren der Stadt.

Jugendliche miissen nicht mehr von Be-
horde zu Behorde gehen, was oft eine
Hemmschwelle bedeutet. Die Beratung
und Unterstiitzung lauft unter einem Dach
Hand in Hand, egal ob es um Schule, Aus-
bildung, Studium, Beruf, Jobsuche oder
finanzielle Hilfe geht.

Die JBA zeigt, dass rechtskreistibergrei-
fende Zusammenarbeit mit dem so wichti-
gen Blick einer ganzheitlichen Perspektive
und auf kurzem Wege mdglich ist! Gerade
junge Menschen mit schwierigen Prob-
lemlagen konnen davon profitieren. Dabei
steht der junge Heranwachsende immer
im Mittelpunkt.

In den letzten Jahren hat sich zudem
rund um die JBA ein starkes Netzwerk
entwickelt. Dazu gehdren unter anderem
Wirtschaftsverbande, Betriebe, Bildungs-
trager und Beratungsstellen.

Die JBA organisiert mit ihren Partnern
unter anderem Veranstaltungen, um junge
Heranwachsende und spéatere Arbeitgeber
zusammenzubringen und hilft lhnen in den
Berufsstart. Hier lasst sich ein Aktions-
tag mit 16 Ausstellern auf dem Gelande
der ehemaligen Holsten-Brauerei nennen.
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76junge Menschen besuchten den Aktions-
tag und lieBen sich direkt aus erster Hand
von den teilnehmenden Handwerksbetrie-
ben, dem Handel, der Bundespolizei, der
Landwirtschaftskammer und der Stadt
Neumdtinster beraten.

Weitere Infos und der direkte Weg zu den
Kontaktdaten aller beteiligten Fachbereiche
findest Du auf der Homepage der JBA:
www.jba-nms.de.

Klicke gerne mal rein. Hier findest Du auch
Hinweise zu weiteren Veranstaltungen, die
die JBA Neumlinster veranstaltet.

Jugendberufsagentur

Brachenfelder Str. 45

24534 Neumunster

E-Mail: info@jba-nms.de

Tel: 04321 55860 oder 0800 4 5555 00
(Der Anruf ist gebihrenfrei.)

Allgemeine Soziale Dienst (ASD):
04321 942 4661 bzw. -4662

Schulische Bildungsberatung:
04321 942 4654
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- wir bilden... aus!

Elly-Heuss-Knapp-Schule
Vielfalt unter einem Dach

HERZLICH WILLKOMMEN IN DEN DREI
REGIONALEN BERUFSBILDUNGSZENTREN
DER STADT NEUMUNSTER.

Durch das umfangreiche Bildungsangebot, welches unsere
verschiedenen Schularten mit sich bringen, bieten wir jungen
Menschen und Erwachsenen vielfaltige Moglichkeiten an schu-
lischen Qualifikationen, Ausbildungen sowie Weiterbildungen.
So bereiten wir unsere Schilerinnen und Schiler individuell,
praxisnah und zielbewusst auf den Einstieg in den Berufsalltag
vor und begleiten sie auf dem Weg in eine erfolgreiche Zukunft.

%
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Theodor-Litt-Schule
Mehr als eine Wirtschaftsschule

)y Ny |
|y ¥y |
Walther-Lehmkul-Schule

Walther-Lehmkuhl-Schule
Bildung ist unser Handwerk



CHEMIE, BIOLOGIE,

PHARMAZIE, MEDIZIN

SOZIALWESEN UND

WIRTSCHAFT ..
SOZIALPADAGOGIK

DAS PASSENDE ANGEBOT FUR JEDEN BEDARF

Unsere drei Berufsbildungszentren, die Theodor-Litt-Schule, die
Elly-Heuss-Knapp-Schule und die Walther-Lehmkuhl-Schule
zeichnen sich durch eine besondere Form der berufsqualifizie-
renden Bildung aus. So haben Schiilerinnen und Schiiler mit dem
Ersten Allgemeinbildenden Schulabschluss und dem Mittleren
Schulabschluss die Mdglichkeit, je nach Bildungsgang in zwei
bzw. drei Jahren die staatlich anerkannte vollzeitschulische
Berufsausbildung zu absolvieren. Parallel erreichen sie damit
die Voraussetzungen fiir den Mittleren Schulabschluss bzw.
die Fachhochschulreife. Darliber hinaus liegt in jedem der drei
Berufsbildungszentren ein anderer Schwerpunkt, so wird eine
breite Palette an interessanten Berufsfeldern abgedeckt. Derzeit
besuchen rund 6.800 Schiilerinnen und Schiiler unsere Bildungs-
zentren, darunter tber 4.400 Auszubildende in 63 Berufen.

REGIONALES BILDUNGSZENTRUM 07

GESTALTUNG
UND MEDIEN

GESUNDHEIT

TECHNIK

ERFOLGREICH LERNEN, ZUKUNFT GESTALTEN

Unser Ziel ist es, jedem Menschen einen Schulabschluss und
eine hochwertige Ausbildung zu ermdglichen. Dafiir engagiert
sich ein erfahrenes Lehrerkollegium, das sein Fachwissen im
Rahmen eines zeitgemalen Unterrichts mit moderner Didaktik
und Schulausstattung vermittelt. Dieser ist gepragt durch eine
enge Verzahnung von Theorie und Praxis, um die Lernenden
optimal auf die Berufswirklichkeit vorzubereiten.

Wir motivieren unsere Schilerinnen und Schiler zum eigen-
verantwortlichen und selbstorganisierten Lernen und fordern
das Bewusstsein flr eine lebenslange Weiterentwicklung. Im
Schulalltag pflegen wir ein tolerantes, offenes Miteinander.
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BERUFSOBERSCHULE (BOS) L e BERUFSBEISPIEL
1 jahrig P N WIRTSCHAFT
Voraussetzung: P g Kaufmannische:r
Abgeschlossene Berufsausbildung . - o< Assistent:in an der
und Fachhochschulreife 4 7
L 4 s -
1 PR BERUFLICHES
s’ GYMNASIUM
-
A (BG)
<> 3 jihrig
Voraussetzung: 1
Mittlerer 1
Schulabschluss
FACHOBERSCHULE BERUFS- Durchschittsnote 3,0 BERUFSBEISPIEL
(FOS) FACHSCHULE Il GESTALTUNG
1 jahrig : (B_'is I.") Gestaltungstechnische:r
Voraussetzung: 2 jéhrig Assistent:in an der
Abgeschlossene Voraussetzung:
Berufsausbildung Mittlerer ——
und Mittlerer Schulabschluss
Schulabschluss
Walther-Lehmkul-Schule
T~ ~o 1
MITTLERER SCHULABSCHLUSS Sot

BERUFSBEISPIEL
GESUNDHEIT UND PFLEGE

BERUFSFACHSCHULE | (BFS 1) ;ﬁig’:ég:gt‘iﬁﬁ;

Oberstufe 1 jahrig und MSA oder FHR an der
Voraussetzung: ¢ 3,5 am Ende der Unterstufe

Elly-Heuss-Knapp-Schule

EHKS

- wir bilden.. aus!

BERUFSFACHSCHULE I (BFS I)
< Unterstufe 1 jahrig
Voraussetzung: Erster Allgemeinbildender Schulabschluss

ERSTER ALLGEMEINBILDENDER SCHULABSCHLUSS

AV-SH LEHRGANGE DEUTSCH ALS
BILDUNGSMARBNAHMEN ZWEITSPRACHE
‘ (DAZ)
1 jahrig 1 jahrig

1 1

MIT GERINGEN DEUTSCHEN
<4 OHNE ABSCHLUSS SPRACHKENNTNISSEN



Der Laborverbund

LdD

Dr. Kramer & Kollegen

++ Ausbildung +++ Praktikum +++ Forderung +++ Berufseinstieg ++

Wir suchen Verstarkung.

Wir freuen uns auf Sie!

Die Labore im LADR Laborverbund Dr. Kramer & Kollegen
bieten Ihnen
H eine breit gefdacherte Ausbildung
zum/zur Medizinischen Fachangestellten (MFA) oder
Biologielaborant/in,
H einen Arbeitsplatz mit Zukunft
z.B. als MTLA, MFA, CTA, BTA oder Laborant/in,
B finanzielle Sicherheit
u.a. durch unsere MTLA-Ausbildungsforderung
B sowie jederzeit die Gelegenheit, uns kennenzulernen,
z.B. wahrend eines Praktikums

Das erwartet Sie bei uns:

B Mitarbeit in einem Team aus Facharzten, Naturwissen-
schaftlern, MTLA, MFA, Biologie- und Chemielaboranten/
-assistenten

B Individuelle Entwicklungsmoglichkeiten in allen
Fachgebieten der medizinischen Labordiagnostik

B Weitere spannende Tatigkeiten, z.B. in der Lebensmittel-,

Wasser- und Umweltanalytik

Das sind wir:

LADR Der Laborverbund Dr. Kramer & Kollegen steht seit
Uber 75 Jahren mit arztlicher Tradition fir labormedizinische
Qualitat und Beratung - arztlich und inhabergefiihrt. Unsere
Fachlabore und die kooperierenden Laborgemeinschaften
versorgen mit insgesamt rund 3500 Mitarbeitern bundesweit
mehr als 20 000 Arztinnen und Arzte im Interesse der
Patienten. Uber 300 Kliniken vertrauen ihre Analytik den
Laboratorien des LADR Laborverbundes an.

In Schleswig-Holstein stehen diese Labore fiir Sie offen:

m LADR Laborzentrum Nord in Flintbek/Kiel

B LADR Zentrallabor Dr. Kramer & Kollegen in Geesthacht
B Krankenhauslabore in Eutin, Oldenburg, Ratzeburg und

Libeck
Ok:2 HO|

Mehr Informationen finden Sie hier:
www.LADR.de/karriere
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Bildungszentrum

mit Tradition

Elly-Heuss-Knapp-Schule

ﬁ%& = Die Elly-Heuss-Knapp-Schule in Neumtinster hat Tra-

XL E H dition. Sie tragt ihren Namen seit 1971 und geht auf

= r die ,Madchenberufsschule” von 1892 zurlick. Heute

%mym..mf ist sie das Regionale Bildungszentrum fiir Erndhrung

und Hauswirtschaft, Biotechnologie, Gesundheit und

Elly-Heuss-Knapp-Schule Pflege, Sozial-, Heilpddagogik, Heilerziehungspflege
Vielfalt unter einem Dach sowie fiir Tierberufe.

www.kiek-in-nms.de

Jugendherberge e Veranstaltungszentrum und Hostel @ Internat der Landesberufsschulen e Volkshochschule

GartenstraBe 32 - 24534 Neumiinster - Telefon: 04321 41996-0 - E-Mail: info@kiek-in-nms.de




ELLY-HEUSS-KNAPP-SCHULE

UNSERE BILDUNGSANGEBOTE IM UBERBLICK

AUSBILDUNGSVORBEREITUNG

e Ausbildungsvorbereitung
Schleswig-Holstein (AV-SH)

e Ausbildungsvorbereitung
Berufsfachschule (AV-BFS)

e Berufsintegrationsklasse Deutsch
als Zweitsprache (BIK-DAZ)

BERUFSAUSBILDUNG

Bereich Gesundheit und Pflege

e Medizinische:r Fachangestellte:r

o Pflegeassistent:in

e Pharmazeutisch-Kaufmannische:r
Angestellte:r

e Zahnmedizinische:r
Fachangestellte:r

Bereich Hauswirtschaft SCHULGANGE

und Gastronomie

e Fachpraktiker:in im Gastgewerbe
(Helfer:in im Gastgewerbe)

e Fachpraktiker:in Kiiche (Beik&chin/
Beikoch)

e Hauswirtschaftshelfer:in

e Berufliches Gymnasium,
Fachrichtungen Biotechnologie,
Ernahrung, Erziehungswissen-
schaften und Gesundheit

e Berufsoberschule, Fachrichtung

e Hauswirtschafter:in Soziggiesen

e Fachoberschule, Fachrichtung
Bereich Labor Sozialwesen
e Biologisch-technische:r Assistent:in e Berufsfachschule (Typ I) Gesundheit/
e Medizinisch-technische:r Erndghrung

Laboratoriumsassistent:in

. .. . WEITERBILDUNG
Bereich Padagogik

e Erzieher:in

e Heilerziehungspfleger:in und
Heilpadagog:in

e Sozialpadagogische:r Assistent:in

e Aufbaubildungsgang
Sozialmanagement

Erzieher:in als Weiterbildungs-
maflnahme

Diatetisch geschulte Fachkraft (DGE)
e Hauswirtschaftliches Management
Heilpadagogin/Heilpadagoge

Bereich Tierberufe
e Tiermedizinische:rr Fachangestellte:r
e Tierpfleger:in

Wir legen viel Wert auf eine enge Zusammenarbeit
mit der regionalen Wirtschaft und den verschiedenen
Interessengruppen und sehen uns als Dienstleister
fur die Region Neuminster-Mittelholstein. Dariiber
hinaus ist die Elly-Heuss-Knapp-Schule Europaschule
mit zahlreichen internationalen Kontakten. Unsere
vielfaltigen Europa-Aktivitaten integrieren wir sowohl

aktiv in den Unterricht als auch in die Ausbildungs-
gange der unterschiedlichen Berufszweige. Mit dem
Ziel, unsere Schilerinnen und Schler optimal auf
den Einstieg in die Berufs- und Arbeitswelt vorzu-
bereiten, gehen unsere fachkompetenten Lehrkrafte
besonders individuell und personlich auf die jeweilige
schulische bzw. berufliche Entwicklung ein.

11

Werde

GLIMAL
HELD

Top-Ausbildungsbetrieb

fiir IHK-Ausbildungsberuf

-~ +Kaufmann/Kauffrau im
E-Commerce (m/w/d)"

in unserer i E-Commerce (m/u/d
in Schleswig-Holstein

\
E-COMMERCE Sefeeo =) Bewirb Dich jetat!
/

WELT -

AZUBI.LIMAL.DE
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Berufsbeispiel
Gesundheit und Pflege
STAATLICH GEPRUFTE:R PFLEGEASSISTENT:IN

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen sind
wichtige Bezugspersonen und begleiten hilfebeddirftige
Menschen auf ihrem Lebensweg. Sie iibernehmen
die grundpflegerische Versorgung von Senioren und
Menschen mit Behinderung oder Erkrankung. Auch
die hauswirtschaftliche und soziale Betreuung dieser
pflegebedtrftigen Menschen und deren Familien-
angehdrigen gehdren zu ihren Aufgaben.

Azubis gesucht m/w/d

Jetzt bewerben!

« Kaufmann fir

Bliromanagement Sanitétshaus Kowsky GmbH
Bewerbung z.H. Harry Pisall
= 5 HavelstraBe 6
« Orthopddietechnik- 24539 Neurntinster
Mechaniker Tel: 04321/99 450
harry.pisall@kowsky.com
» Orthopddie- www.kowsky.com

schuhmacher %: @
o000

+ Fachlagerist SANITATSHAUS

Typische Tatigkeiten: Grundpflege und
aktivierende Pflege durchfiihren, z. B.:
e Personlichen Kontakt herstellen
e Hilfsbedurftige Menschen lagern oder betten
e Hilfe bei der Kérperpflege sowie beim
An- und Auskleiden
e Bewegungstibungen, Gedachtnistrainings
und Beschaftigungen wie Spazierengehen

Hauswirtschaftliche Tatigkeiten ausfiihren, z. B.:

e Waren einkaufen

e Speiseplane unter Beriicksichtigung von
Diatvorschriften aufstellen

e Speisen und Getranke zubereiten

Priifungsbereiche mit Abschlusspriifung

e Lernfeld 3: Beobachten, Informieren,
Organisieren der Ubertragenen Aufgaben
und Dokumentieren in der Pflege

e Lernfeld 4: Menschen personen- und
situationsgerecht pflegen und betreuen

e Deutsch

e Englisch (Zusatzpriifung FHR)

e Mathematik (Zusatzprifung FHR)

Berufsbeispiel
Pflege
MOGLICHE ABSCHLUSSE

e Berufsabschluss Staatlich geprifte:r
Pflegeassistent:in

o Zertifikat als Betreuungskraft wahrend
der Ausbildung



Weiterer Schulabschluss bei entsprechenden
Noten (MSA oder FHR)

Mittlerer Schulabschlusse (MSA), wenn der
Erste Allgemeinen Schulabschluss (ESA)
vorliegt

Vollstandige Fachhochschulreife durch
Zusatzprifungen

Perspektiven

Direkter Berufseinstieg als staatlich geprtfter
Pflegeassistent:in

Ausbildung zur:m Heilerziehungspfleger:in,
Gesundheits-und Krankenpfleger:in, Alten-
pfleger:in, Ergotherapeut:in, Physiotherapeut:in,
Erzieher:in

Mit MSA: Besuch der Fachoberschule fur
Gesundheit und Soziales (Fachhochschulreife)
Mit FHR: Besuch der Berufsoberschule fir
Gesundheit und Soziales (fachgebundene/
allgemeine Hochschulreife)

Studium an einer Fachhochschule

AUSBILDUNG

Ca. 870 Stunden der Aushildung finden als Betriebs-
praktikum statt, in durchgangiger Praxiszeit (2 Tage
pro Woche).

Voraussetzungen

Erster bzw. Mittlerer Schulabschluss oder
gleichwertig anerkannte Schulbildung
Masernimpfung

Erweitertes Flihrungszeugnis
Verfligharkeit der begrenzten Platze

ELLY-HEUSS-KNAPP-SCHULE

13
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STAATLICH GEPRUFTE:R
SOZIALPADAGOGISCHE:R ASSISTENTIN

Sozialpadagogische Assistenten und Assistentinnen
dbernehmen die Betreuung und Pflege von Kindern
und Jugendlichen im Alter von null bis vierzehn Jah-
ren. Sie leiten die Kinder beim Spielen an, basteln,
musizieren und turnen mit ihnen und unterstitzen
sie bei der Korperpflege. Aulterdem arbeiten sie eng
mit Erzieherinnen und Erziehern, Pflegekraften und
Erziehungsberechtigten zusammen.

Typische Tatigkeiten

e Kinder bei alltaglichen Tatigkeiten und im
Spiel beobachten

e Kinder und Jugendliche padagogisch betreuen

o Reflexion der padagogischen Tatigkeit
zusammen mit anderen padagogischen
Fachkraften

e Mitwirken bei der Vorbereitung des Tages-
und Wochenablaufes

e Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten
und anderen Institutionen

e Sauglinge und Kleinkinder pflegerisch betreuen

Priifungsbereiche mit Abschlusspriifung

e Lernfeld 2: Kinder in ihrer Entwicklung und viel-
faltigen Lebenswelten verstehen und padagogische
Beziehungen zu ihnen entwickeln

e Lernfeld 3: Entwicklungs- und Bildungsprozesse
initiieren, begleiten und auswerten

e Deutsch, Englisch, Mathematik (Zusatzprifung
Fachhochschulreife)

Maogliche Abschliisse

e Berufsabschluss als Staatlich geprifter Sozial-
padagogische:r Assistent:in

e Vollstandige Fachhochschulreife durch Zusatz-
priifungen

Perspektiven

e Direkter Berufseinstieg als Staatlich gepriifter
Sozialpadagogische:rr Assistentin

e Ausbildung zur:m Heilerziehungspfleger:in,
Erzieher:in

e Mit FHR: Besuch der Berufsoberschule fir
Gesundheit und Soziales (fachgebundene/
allgemeine Hochschulreife)

e Mit FHR: Studium an einer Fachhochschule

Ausbildung

Ca. 660 Zeitstunden der Ausbildung finden als
Betriebspraktikum statt. Dies erfolgt entweder in
mehreren Etappen oder als durchgangige Praxiszeit.

Voraussetzungen

e Mittlerer Schulabschluss oder gleichwertig
anerkannte Schulbildung

e Masernimpfung

e Erweitertes Flhrungszeugnis



Berufsbeispiele Labor

STAATLICH GEPRUFTE:R BIOLOGISCH-
TECHNISCHE:R ASSISTENT:IN

Biologisch-technische Assistenten und Assistentinnen
arbeiten eng zusammen mit Naturwissenschaftlern
und Naturwissenschaftlerinnen bei der Durchfiihrung
und Auswertung von Experimenten im Labor oder im
Feldversuch. Mogliche Arbeitsgebiete sind z .B. die
Biochemie, Biotechnologie, Mikrobiologie, Botanik,
Zoologie oder die Medizin. Dort flhren sie Versuche
und Testreihen mit Tieren, Pflanzen, Zellkulturen und
Mikroorganismen durch. Sie sind Profis in der Ana-
lytik von Proteinen und DNA.

Typische Tatigkeiten

e Biologische, mikrobiologische Untersuchungen
sowie Versuchsreihen an Mikroorganismen
planen und durchfiihren

e Molekularbiologische Verfahren wie
DNA-Isolierung und PCR anwenden

e Physikalische, chemische und biochemische
Untersuchungen mithilfe instrumentell-analy-
tischer Verfahren durchftihren und auswerten

e Mengen berechnen, chemische Stoffe mischen
und Losungen herstellen

ELLY-HEUSS-KNAPP-SCHULE

e | aborgerate wie Mikroskop, Feinwaagen, Pipet-
ten, Fotometer und Bunsenbrenner einsetzen

e Untersuchungsergebnisse dokumentieren,
auswerten und aufbereiten

Priifungsbereiche mit Abschlusspriifung

e Biologie (schriftlich)

e Biotechnologie (schriftlich und praktisch)
e Chemie (schriftlich)

Mogliche Abschliisse
e Nach dem 3. Jahr
- Berufsabschluss in Biologisch-technischer
Assistenz
- Fachhochschulreife (FHR)
e Nach dem 4. Jahr
- Allgemeine Hochschulreife (Abitur)

Perspektiven

e Direkter Berufseinstieg als BTA im Laborbetrieb
oder in einem Institut

e Studium an einer Fachhochschule
oder Universitat

15



Ausbildung Typische Tatigkeiten

Zwei 4-wéchige Praktika werden in einem Labor e Umgang mit menschlichem Probenmaterial
absolviert. e Erstellen von Analysen

e Umgang mit technischen Geraten
Voraussetzungen e Schneiden und Farben von Geweben fiir
e Mittlerer Schulabschluss die Tumorbestimmung
e Notendurchschnitt DEU, MAT, ENG mind. 3,0 e Bestimmung von Krankheitserregern

Priifungsbereiche mit Abschlusspriifung
e Nebenfacher (schriftlich):

- Mathematik, EDV

- Chemie und Biochemie

- Anatomie, Physiologie,

MTLA Ubernehmen verantwortungsvolle Aufgaben Krankheitslehre

im Gesundheitswesen. Dabei steht die Labor-Dia- e Hauptfacher (schriftlich, praktisch und
gnostik im Vordergrund. Diese Tatigkeit erfordert mundlich)

ein hohes Mal} an Zuverlassigkeit, Gewissenhaftig- - Klinische Chemie

keit und praktischem Geschick. MTLA sichern durch - Hamatologie

lhre umfangreichen medizinischen Kenntnisse und - Histologie

technischen Fertigkeiten die korrekte Diagnose von - Mikrobiologie

Erkrankungen wie z. B. Infektionen, Tumorerkran-
kungen und Organerkrankungen. Damit legen Sie  Madgliche Abschliisse
die Basis flr eine erfolgreiche Therapie. e Berufsabschluss als Staatlich gepriifter
Medizinisch-technische:r Laboratoriums-
assistentin
e Erwerb der Fachhochschulreife durch
Zusatzunterricht
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Perspektiven Voraussetzungen

e Direkter Berufseinstieg als MTLA in e Mittlerer Schulabschluss (MSA) oder Abitur
Krankenhaus- oder Privatlaboren e Hepatitisimpfung

e Arbeit fUr die Forschung und Wissenschaft e Erweitertes Flhrungszeugnis

e Arbeit in einem Labor fiir die Industrie

e Spezialisierung als Fach-MTLA oder Lehr-MTLA  Bewerbungsfrist (fiir alle Ausbildungen gleich)
Die Bewerbungsunterlagen missen bis zum

Ausbildung 28. Februar eines Jahres eingereicht werden.

Ein halbjahriges Laborpraktikum sowie ein 6-wochiges  Den Vordruck gibt ist auf der Website unter

Pflegepraktikum werden neben dem theoretischen ~ www.ehks-nms.de sowie im Schulsekretariat.

und praktischen Unterricht absolviert.

Bei uns kommen auch die Mitarbeiter zu Wort:

+MTLA zu sein begeistert mich sehr. Gerade durch die rasche Entwicklung der Medizin
und der medizintechnischen Verfahren und die damit verbundenen standig
wechselnden Anforderungen und Herausforderungen ist der Beruf der MTLA fir mich
sehr interessant und spannend. Die Teilnahme an Fortbildungen und Studien fuhrt uns
z.B. im Bereich der Autoantikérperdiagnostik und Infektionsserologie zu immer neuem
Wissen, mit dem wir unsere Qualitatsanforderungen sichern und unsere einsendenden
Arzte, mit denen wir in einem sehr engen Kontakt stehen, unterstiitzen und bei der
Krankheitsfindung helfen.”

Jeannette Jenner, MTLA

Von-Morgen-StraBBe 3 23564 Lubeck Tel.: 0451-61090-0 Fax: 0451-61090-10 E-Mail: info@labor-luebeck.de




Bildung ist

unser Handwerk

Walther-Lehmkul-Schule

Walther-Lehmkuhl-Schule
Bildung ist unser Handwerk

Die Walther-Lehmkuhl-Schule ist das regionale Berufsbildungs-
zentrum fiir Gewerbe und Technik. Ihre Struktur ermdglicht die
Durchlassigkeit der Bildungsabschliisse vom Ersten Allgemeinen
Bildungsabschluss bis zur Hochschulreife. Die WLS tragt den
Namen des ehemaligen Oberbirgermeisters der Stadt Neu-
minster (1950 — 1970) und bedeutet fiir uns darlber hinaus:

WELTOFFENHEIT UND WISSEN
LEBENSLANGES LERNEN UND LERNEN FURS LEBEN
SELBSTSTANDIGKEIT UND SOZIALE VERANTWORTUNG

Unser Bildungsangebot, welches rund 50 verschiedene gewerb-
lich-technische und gestalterische Berufe umfasst, richtet sich
an Auszubildende tber die holsteinischen Landesgrenzen hinaus.
Um die verschiedenen Interessen, Talente und berufsbezogenen
Bedtrfnisse unserer Schilerinnen und Schiler bedarfsgerecht
fordern zu konnen, stehen moderne Unterrichtsraume und bes-
tens ausgebildete Lehrer:innen zur Verfiigung. Zudem ist unser
breit aufgestelltes Partnernetzwerk eine weitere Stitze fiir die
erfolgreiche Ausbildung unserer Schilerinnen und Schiiler
sowohl im dualen als auch im vollzeitschulischen System.



UNSERE BILDUNGSANGEBOTE IM UBERBLICK

AUSBILDUNGSVORBEREITUNG

e Ausbildungsvorbereitung Schleswig-Holstein
(AVSH)

e Berufsintegrationsklasse Deutsch als Zweit-
sprache (AV DAZ, BIK-DAZ)

BERUFSAUSBILDUNG

e Bautechnik

e Elektrotechnik

e Elektromaschinen und Antriebstechnik
e Fachangestellte fiir Baderbetriebe
e Fahrzeugtechnik

e Fliesen-, Platten-, und Mosaikleger
e Friseur:in

e Holztechnik

e Lebensmitteltechnik und MAF

e Malerin

e Medien und Drucktechnik

e Metalltechnik

e Umwelttechnische Berufe

e Zahntechnik

WALTHER-LEHMKUHL-SCHULE

SCHULGANGE

e Berufliches Gymnasium, Fachrichtung Technik

e Berufsoberschule, Fachrichtungen Technik und
Gestaltung

e Fachoberschule, Fachrichtung Technik

e Berufsfachschule Typ | — Technik,

e Berufsfachschule Typ Il = Physikalisch-
Technische:r Assistent:in mit Schwerpunkt
Lasertechnik (PhyTA) und Gestaltungs-
technische:r Assistentiin (GTA)

Bildungsprojekte

e Social Entrepreneurship Education

GAPP: Deutschland-USA-Austauschprogramm
ERASMUS+: Koszalin und Tarow (Polen) und
Viborg (Danemark)

e Berufswahlsiegel

Klischeefrei

.
=
meyer's

8

#tuwasb

duliebst

IEI!%EI
O

Bewerbung unter:
www.kommzumeyers.de

Verkaufer (m/w/d),
Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d),

Handelsfachwirt (m/w/d) oder
Fleischerei-Fachverkaufer (m/w/d)

@ “ #kommzumeyers




Berufsbeispiel Gestaltung

Gestaltungstechnische Assistenten und Assistentin-
nen entwickeln und realisieren das grafisch-kiinst-
lerische Erscheinungsbild von Produkten — je nach
Schwerpunkt im Bereich Grafik, Medien und Kom-
munikation oder Screen-Design.

Typische Tatigkeiten

e Druckvorlagen und Druckerzeugnisse gestalten

e Signets gestalten, Logos entwerfen

e Audio- und Video-Dateien und Animationen fir
Multimedia-Erzeugnisse einbinden

e Druckvorlagen montieren bzw. am PC erstellen

e Text, Ton und Bild gestalterisch bearbeiten, aus-
steuern, mischen und aufnehmen

e Navigationsstrukturen entwickeln

Priifungsbereiche mit Abschlusspriifung

e Drei Prifungsbereiche (je nach Schwerpunkt;
schriftlich und praktisch)

e Deutsch, Mathematik, Englisch

Maogliche Abschliisse

e Berufsabschluss als Gestaltungstechnische:rr
Assistentin

e Erwerb der vollstdndigen Fachhochschulreife
(Doppelqualifizierung innerhalb einer
Ausbildungszeit von zwei Jahren)

Perspektiven

e Direkter Berufseinstieg als Gestaltungs-
technische:r Assistent:in

e Besuch der einjahrigen BOS Technik
(Erwerb der allgemeinen Hochschulreife)

e Studium an einer Fachhochschule

Ausbildung

Die beruflichen Einsatzgebiete lassen sich in die
drei Bereiche Printmedien, Internetanwendungen
und audiovisuelle Medien einteilen. Im 2. Schuljahr
wird einer der beiden Schwerpunkte Medien/Kom-
munikation oder Grafik gewahlt. Es wird ein in den
Unterricht integriertes Praktikum absolviert.

Voraussetzungen
e Mittlerer Schulabschluss (MSA) oder
gleichwertig anerkannte Schulbildung

Berufsbeispiel Technik
'PHYSIKALISCH-TECHNISCHE:R ASSISTENT:IN

Physikalisch-technische Assistenten und Assistentin-
nen unterstitzen Physiker und Physikerinnen sowie
Ingenieure und Ingenieurinnen bei der Durchfiihrung
und Auswertung physikalisch-technischer Unter-
suchungen.

Typische Tatigkeiten

e Mit physikalischen Mess-/Analysemethoden

Einzel- oder Reihenanalysen bzw.

-untersuchungen durchfiihren

Physikalische Versuchsapparaturen vorbereiten

und aufbauen

Versuchsanordnungen entwickeln, aufbauen

und testen

Technische Versuchs- bzw. Prozessapparaturen

warten, instand halten und reparieren

e Messreihen und Tests durchfiihren

e Versuchsabldufe und -ergebnisse
dokumentieren und auswerten
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AN\ GM.SH

Gebdudemanagement
Schleswig-Holstein AGR

PERSONLICHKEIT
ENTFALTEN

Priifungsbereiche mit Abschlusspriifung
e Drei Prifungsbereiche

(schriftlich und praktisch)
e Deutsch, Mathematik, Englisch

Maogliche Abschliisse
e Berufsabschluss als Physikalisch-Technische:r

Assistentin Aus-

e Erwerb der vollstandigen Fachhochschulreife b'ﬂd\lﬁg
(Doppelqualifizierung innerhalb einer Aus- Dua\es
bildungszeit von zwei Jahren) St\ld.‘“m

Perspektiven

e Direkter Berufseinstieg als Physikalisch- . .
Technische:r Assistent:in in der Fertigungstech- Lern en Sle belm )
nik oder in der Forschung und Entwicklung zentralen Dienstleister

e Besuch der einjahrigen BOS Technik fU r 6ffent| ICh es Bauen
(Erwerb der Allgemeinen Hochschulreife) . !
Bewirtschaften und

[ iner Fachhochschul
e Studium an einer Fachhochschule mak

\

Ausbildung
Neben der zweijahrigen Schulausbildung wird ein
4-wochiges Betriebspraktikum absolviert.

Beschaffen in S
Schleswig-Holstein.

60“? ra n"\@

Suchen Sie einen abwechslungs-

Voraussetzungen ‘ .
e Mittlerer Schulabschluss (MSA) oder gleich- reichen Ausbildungsplatz?
wertig anerkannte Schulbildung Haben Sie Lust auf

interessante Azubiprojekte?
Bewerbungsfrist (fiir alle Ausbildungen gleich)

, ) , Bei uns kdnnen Sie verschiedene
Die Bewerbungsunterlagen missen bis Ende Februar . . .

. . . . kaufmannische und technische
eines Jahres eingereicht werden. Den Vordruck gibt

ist auf der Website unter www.wls-nms.de sowie im Ausbildungsberufe oder ein
Schulsekretariat. duales Studium absolvieren.

gmsh-karriere.de g'E“ss1'EERPDE‘I\!§¢.EKTIVEN.




Zukunftsorientierte
Schule mit innovativen

Theodor-Litt-Schule
Mehr als eine Wirtschaftsschule

Die Theodor-Litt-Schule ist das regionale Berufsbildungs-
zentrum fiir Wirtschaft und Verwaltung, Chemie, Informa-
tik, Pharmazie und Textilreinigung. Sie tragt den Namen
Theodor Litts, eines der bedeutendsten Padagogen und
Kultur- und Sozialphilosophen des letzten Jahrhunderts.
Unsere Bildungs- und Qualifizierungsprozesse basieren
auf innovativen Konzepten, die Schiilerinnen und Schiiler
unter Berticksichtigung ihrer individuellen Personlich-
keiten bestmdglich auf die Arbeitswelt vorbereiten. Dies
gelingt beispielsweise durch vielfaltige Aktivitaten im
Rahmen der Berufsorientierung sowie durch die Zusam-
menarbeit mit langjahrigen Kooperationspartnern wie
allgemeinbildende Schulen und regionale Unternehmen.

Unser moderner Zeitgeist spiegelt sich in der Auszeich-
nung als Digitale Schule wieder. So bieten wir bereits seit
einigen Jahren digitales Lernen an und mit der Fach-
schule Wirtschaftsinformatik sowie als CISCO-Academy
findet der Unterricht auch in virtuellen Klassenrdumen
statt. Neben den schulischen und beruflichen Bildungs-
wegen bieten wir vielfaltige Zusatzqualifikationen in den
Bereichen IT und Fremdsprachen an.
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UNSERE BILDUNGSANGEBOTE IM UBERBLICK

AUSBILDUNGSVORBEREITUNG

e Ausbildungsvorbereitung Schleswig-Holstein (AV-SH)
e Berufsvorbereitende BildungsmalRnahmen

Berufsausbildung

e Kauffrau/Kaufmann fiir Biromanagement

e Drogistin

e Kauffrau/Kaufmann fiir E-=Commerce (seit Sommer 2018)

e Kauffrau/Kaufmann im Einzelhandel

e Kauffrau/Kaufmann im Grof3- und AufRenhandelsmanagement
e Fachangestellte:r fir Arbeitsmarktdienstleistungen

e Fachkraft fiir Lagerlogistik

e Fachlageristin

e Fachpraktiker:in im Lagerbereich

e Industriekauffrau/Industriekaufmann

e Personaldienstleistungskauffrau/Personaldienstleistungskaufmann
e Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte:r

e Rechtsanwaltsfachangestellte:r

Steuerfachangestellte:r

e Verkaufer:in

e Textilreiniger:in MISSIUN
SCHULISCHE BERUFSAUSBILDUNG AUSB".BUNG

e Kaufmannische:r Assistent:in MIT MENSCHEN F“R MENSCHEN

e |nformationstechnische:r Assistent:in
e Pharmazeutisch-technische:r Assistent:in Wir erkennen deine Potentiale, du deine

. . . . Mission — fiir Menschen mit Menschen.
e Chemisch-technische:r Assistent:in

SCHULGANGE DEINE MOGLICHKEITEN BEI UNS:
e Berufliches Gymnasium Altenpflegehelfer*in
Backer*in

e Berufsoberschule, Fachrichtungen Wirtschaft und Verwaltung

. : Elektroniker*in
Berufsoberschule, Fachrichtungen Technik und Labor- und

fiir Energie und Gebaudetechnik

Prozesstechnik Fachinformatiker*in,
e Fachoberschule, Fachrichtung Wirtschaft Fachrichtung Systemintegration
e Berufsfachschule Typ | Wirtschaft Fleischer*in
Pflegefachfrau*Pflegefachmann
Duales Studium (Pflege)

WEITERBILDUNG Hauswirtschafter*in

. . ) Kauffrau*Kaufi im G dheit
¢ Fachschule Wirtschaftsinformatik autirau’ fauimant im Besuncheftswesen

} Koch*Kéchin
e Pflanzenschutz im Haus und Kundengarten Krankenpflegehelfer*in
e Sachkenntnis fur freiverkaufliche Arzneimittel Maler*in
Textil- und Modenéher*in /
ZUSATZQUALIFIKATIONEN Textilreiniger®in oy, ey,
Tischler*in ‘7/@%) Sy

e Fremdsprachenzertifikate

. g Landesverein fiir Innere Mission
e Europaischer Computerfiihrerschein in Schleswig-Holstein
O CISCO—Networking—Academy Daldorfer Str. 2 24635 Rickling

E-Mail: bewerbung@landesverein.de
www.landesverein.de

LANDESVEREIN
FUR INNERE MISSION IN
SCHLESWIG-HOLSTEIN




Berufsbeispiele Chemie
und Pharmazie

STAATLICH GEPRUFTE:R CHEMISCH-
TECHNISCHE:R ASSISTENT:IN

Chemisch-technische Assistenten und Assistentin-
nen analysieren Proben unterschiedlicher Stoffe und
stellen chemische Substanzen her. Sie dokumentieren
die Untersuchungsergebnisse und werten sie aus.

Typische Tatigkeiten

e Stoffe nasschemisch oder mit physikalisch-
chemischen Methoden analysieren und unter-
suchten

e Versuchsreihen planen, durchftihren und
auswerten

e Organische und anorganische Praparate
herstellen

e Umwelt- und Lebensmittelanalysen durchfiihren

e Mikrobiologische und biochemische Methoden
anwenden

Mogliche Abschliisse

e Berufsabschluss als staatlich geprifte:r
Chemisch-technische:r Assistentiin (CTA)

e Erwerb der vollstandigen Fachhochschulreife
durch Zusatzprifungen (Doppelqualifizierung
innerhalb einer Ausbildungszeit von zwei
Jahren)

Perspektiven

e Direkter Berufseinstieg als CTA in Laboratorien
verschiedenster Industriezweige sowie in
privaten oder 6ffentlichen Forschungs- und
Untersuchungseinrichtungen

e Besuch der einjahrigen BOS (Erwerb fachge-
bundene oder allgemeine Hochschulreife)

e Studium an einer Fachhochschule

Ausbildung
Neben der zweijahrigen Schulausbildung wird ein
4-wdchiges Betriebspraktikum absolviert.

Voraussetzungen
e Mittlerer Schulabschluss oder gleichwertig
anerkannte Schulbildung

STAATLICH GEPRUFTE:R PHARMAZEUTISCH-
TECHNISCHE:R ASSISTENT:IN

Pharmazeutisch-technische Assistenten und Assis-
tentinnen unterstitzen Apotheker:innen vor allem
bei der Abgabe von Arzneimitteln. In der Apotheke
informieren und beraten sie die Patientinnen und
Patienten bei der Arzneimittelabgabe und stellen
Rezepturen wie zum Beispiel Salben her.

Typische Tatigkeiten

e rezeptfreie oder verschreibungspflichtige Arznei-
mittel an Patientinnen und Patienten abgeben
und Uber die korrekte Anwendung informieren.

e Herstellung von Individualrezepturen wie Salben,
Losungen, Kapseln, Teemischungen.

e Wirk- und Hilfsstoffe sowie Arzneimittel im
Labor regelmaRig auf Identitat, Reinheit oder
Gehalt nach dem Arzneibuch mit Hilfe von
chemisch-analytischen Methoden priifen.

e Spezielle Arzneimittel fiir die medizinische
Behandlung im Krankenhaus herstellen

Magliche Abschliisse

e Berufsabschluss als staatlich-geprifte:r
Pharmazeutisch-technische:r Assistent:in (PTA)

e Erwerb der vollstandigen Fachhochschulreife
nach Zusatzunterricht und Zusatzpriifungen
(Doppelqualifizierung innerhalb einer
Ausbildungszeit von zweieinhalb Jahren)



Perspektiven

e Direkter Berufseinstieg als Pharmazeutisch-
technische:r Assistent:in in 6ffentlichen
Apotheken, in der Krankenhausapotheke und in
der pharmazeutischen Industrie und Forschung
oder bei Krankenkassen in der Verwaltung

e Besuch der einjahrigen BOS (Erwerb fachge-
bundene oder allgemeine Hochschulreife)

e Studium an einer Fachhochschule

Ausbildung

Wahrend der zweieinhalbjahrigen Ausbildung wird vor
dem ersten Teil der PTA-Priifung ein 160-stlindiges
Apothekenpraktikum in den Schulferien absolviert
sowie ein halbjahriges Apothekenpraktikum vor dem
zweiten Teil der PTA-Priifung.

Voraussetzungen
e Mittlerer Schulabschluss oder gleichwertig
anerkannte Schulbildung

Berufsbeispiel Technik

INFORMATIONSTECHNISCHE:R ASSISTENT:IN
(SCHWERPUNKT WIRTSCHAFTSINFORMATIK)

Informationstechnische Assistenten und Assisten-
tinnen programmieren, installieren, konfigurieren und
pflegen System- und Anwendungssoftware. Sie ad-
ministrieren Netzwerke und Datenbanken, erstellen
Software fir die Automatisierung von Prozessen
oder Gberwachen computergesteuerte Produktions-
prozesse.

Typische Tatigkeiten

e Programmiermethoden, -sprachen, -werkzeuge
(Softwaretools) fachgerecht und problem-
adaquat auswahlen und anwenden

e Organisationsprogrammierung

e Datenbankentwicklung und -programmierung,
Datenbankmanagement
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Qualitatssicherung

e Computer, Computernetze und Software
einrichten, installieren, pflegen und vernetzen

e Produktionsprozesse iberwachen und steuern

e Hardware pflegen

Priifungsbereiche mit Abschlusspriifung

e Drei Prifungsbereiche (Software, Netzwerk-
technik und Betriebswirtschaftslehre)

e Deutsch, Mathematik, Englisch

Magliche Abschliisse

e Berufsabschluss als Informationstechnische:r
Assistent:in

e Erwerb der vollstandigen Fachhochschulreife
(Doppelqualifizierung innerhalb einer
Ausbildungszeit von zwei Jahren)

Perspektiven

e Direkter Berufseinstieg als Informations-
technische:r Assistent:in in informationstech-
nischen oder kaufmannischen Berufsfeldern in
der Industrie, des Handels und der Verwaltung

e Besuch der einjahrigen BOS (Erwerb fachge-
bundene oder allgemeine Hochschulreife)

e Studium an einer Fachhochschule

Ausbildung
Neben der zweijahrigen Schulausbildung wird ein
4-wochiges Betriebspraktikum absolviert.

Voraussetzungen
e Mittlerer Schulabschluss oder gleichwertig
anerkannte Schulbildung



Berufsbeispiel Wirtschaft
KAUFMANNISCHE:R ASSISTENT:IN

Kaufmannische Assistenten und Assistentinnen
erflllen burowirtschaftliche Aufgaben, beispiels-
weise in der Blroorganisation, im Sekretariat, in
der kaufmannischen Sachbearbeitung oder in der
Assistenz und Entscheidungsvorbereitung fiir das
mittlere Management.

Typische Tatigkeiten

e Handels- bzw. Geschaftskorrespondenz
erledigen, auch in Englisch

e Bliromanagementsoftware anwenden

e Termine koordinieren, Post bearbeiten,
Geschéftsreisen arrangieren

e Personalakten fihren und verwalten,
Arbeits- und Fehlzeiten erfassen oder Gehalts-
abrechnungen durchfiihren

e Strategien zur Steigerung des Umweltschutzes
im Blrokontext umsetzen

Priifungsbereiche mit Abschlusspriifung
e Drei Prifungsbereiche (je nach Profil)
e Deutsch, Mathematik, Englisch

Mdogliche Abschliisse

e Berufsabschluss als Kaufmannische:r
Assistentin

e Erwerb der vollstandigen Fachhochschulreife
(Doppelqualifizierung innerhalb einer
Ausbildungszeit von zwei Jahren)

s H UNIVERSITATSKLINIKUM §§
Schleswig-Holstein 2

HAMATOLOGIE LABOR KIEL

Hamatologie
Labor Kiel

WIR SUCHEN VERSTARKUNG !

Beenden Sie momentan Ihre MTLA- oder BTA-Ausbildung ™*/% oder sind bereits Absolvent? Dann melden Sie sich! You .
Medizinisch-technische Leitung Hamatologie Labor Kiel | §, 0431500-24972 oder & hlk@uksh.de f )( in

© s_I - Adobe Stock




Perspektiven

e Direkter Berufseinstieg als Kaufmannische:r
Assistent:in in kaufmannischen Berufsfeldern
der Industrie, des Handels und der Verwaltung

e Besuch der BOS Wirtschaft (Erwerb fachge-
bundene oder allgemeine Hochschulreife)

e Studium an einer Fachhochschule

Ausbildung

Die Ausbildung kann in zwei verschiedenen Profi-
len gewahlt werden: Informationsverarbeitung oder
Fremdsprachen.
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Voraussetzungen
e Mittlerer Schulabschluss oder gleichwertig
anerkannte Schulbildung

Bewerbungsfrist (fiir alle Ausbildungen gleich)

Die Bewerbungsunterlagen missen bis zum 28. Februar
eines Jahres eingereicht werden.Den Vordruck gibt
ist auf der Website unter www.tls-nms.de sowie im
Schulsekretariat.

LANDESVEREIN
FUR INNERE MISSION IN
SCHLESWIG-HOLSTEIN

.f.‘l:.

Entdecke Deinen Ausbildungsberuf
bei uns:

www.landesverein-karriere.de/

de/beruf-und-karriere/ausbildung

Wir bilden aus!

/ jobs@voigt-logistik.de

Herbert Voigt
GmbH & Co. KG




Abitur mit beruflicher
Ausrichtung nach
Individuellen Interessen

Elly-Heuss-Knapp-Schule

Elly-Heuss-Knapp-Schule
Vielfalt unter einem Dach

Theodor-Litt-Schule
Mehr als eine Wirtschaftsschule

Walther-Lehmkul-Schule

Walther-Lehmkuhl-Schule
Bildung ist unser Handwerk

BERUFLICHES GYMNASIUM

In den drei Berufsbildungszentren in Neuminster wer-
den an den drei Beruflichen Gymnasien verschiedene
Schwerpunkte angeboten. Durch die Kombination aus
berufsbezogenen und allgemeinbildenden Unterrichts-
inhalten wird in der jeweiligen Fachrichtung eine Bildung
vermittelt, die den Anforderungen fiir die Aufnahme
eines Hochschulstudiums oder einer vergleichbaren
Berufsausbildung entspricht. Einen besonderen Fokus
des Schulalltags nehmen Projektarbeiten im Team
ein. Das Berufliche Gymnasium schlieBt man i. d. R.
nach drei Jahren mit der Allgemeinen Hochschulreife
(Abitur) ab. AuRerdem wird in fast allen Fachrichtungen
nach erfolgreichem Abschluss des zweiten Jahres die
Fachhochschulreife (schulischer Teil) erreicht.

Schiilerinnen und Schiiler profitieren durch die vielfalti-
gen Wahlmdglichkeiten des Beruflichen Gymnasiums,
da sie ihre Interessen und Fahigkeiten einbringen und
entwickeln konnen und so optimal zur Entscheidung
des zukinftigen Berufswunsches hingefiihrt werden.
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BERUFLICHES GYMNASIUM
WALTHER-LEHMKUHL-SCHULE

BERUFLICHES GYMNASIUM
DER ELLY-HEUSS-KNAPP-SCHULE

e Fachrichtung Gesundheit und Soziales fir die Profile e Fachrichtung Technik mit den beiden Profilen Bau-

Gesundheit und Erziehungswissenschaften mit
Schwerpunkt auf gesundheitswissenschaftlichen
und padagogischen Inhalten.

Fachrichtung Erndhrung mit dem Schwerpunkt auf
dem naturwissenschaftlichen Bereich, vertreten
durch die Facher Ernahrungslehre, Chemie und
Biologie.

technik sowie Gestaltungs- und Medientechnik
zur Vorbereitung der Schilerinnen und Schiiler
auf verwandte oder gleichnamige Studiengange
an der Hochschule. Der Theorieunterricht ist eng
mit Praxisphasen in den modern ausgestatteten
Laboren und Werkstatten der Berufsschule ver-
zahnt.

e Fachrichtung Biotechnologie als Doppelqualifi-
zierzung innerhalb von vier Jahren mit dem Be-
rufsabschluss ,Staatlich geprifte:r Biologisch-
technische:r Assistent:in” sowie der Allgemeinen
Hochschulreife.

BERUFLICHES GYMNASIUM
THEORDOR-LITT-SCHULE

e Fachrichtung Wirtschaft mit dem Profil Business
zur Vorbereitung fiir ein Studium in der Fachrich-
tung Wirtschaft, Internationales Management oder
Kulturmanagement.

e Fachrichtung Wirtschaftsinformatik zur Vorbe-
reitung auf ein Studium der Informatik oder Wirt-
schaftsinformatik.

In allen Fachrichtungen ist ein zweiwdchiges bzw.
vierwochiges Betriebspraktikum vorgesehen.

Die Voraussetzung fiir den Besuch eines der drei Be-
ruflichen Gymnasien ist der Mittlere Schulabschluss.



In einem Jahr zur
Fachhochschulreife mit

der Fachoberschule

Fachoberschulen (FOS) vermitteln Schiilerinnen und
Schilern nach abgeschlossener Berufsausbildung
eine zusatzliche Bildung, die den Anforderungen fir die
Aufnahme eines Studiums an Fachhochschulen aller
Fachrichtungen in den Landern der Bundesrepublik
entspricht. In den drei Regionalen Bildungszentren
kann diese innerhalb eines Schuljahres im Rahmen
eines umfassenden Vollzeit-Bildungsgangs in unter-
schiedlichen Fachrichtungen absolviert werden.

FACHOBERSCHULE
DER ELLY-HEUSS-KNAPP-SCHULE

e Schwerpunkt Gesundheit und Soziales mit den
fachrichtungsbezogenen Unterrichtsfachern Ge-
sundheit und Pflege, Padagogik und Psychologie,
Informationstechnik, Biologie und Chemie.

FACHOBERSCHULE DER
WALTHER-LEHMKUHL-SCHULE

e Schwerpunkt Technik mit dem fachrichtungsbe-
zogenen Unterrichtsfach Technik in den Bereichen
Bau-, Elektro- und Metalltechnik.

FACHOBERSCHULE DER
THEODOR-LITT-SCHULE

e Fachrichtung Wirtschaft und Verwaltung mit den
fachrichtungsbezogenen Fachern Wirtschaftslehre
und Rechnungswesen mit Informationstechnik,
Physik und Chemie. Neben der einjahrigen Form
wird der Bildungsgang auch in zweijahriger Form
als berufs- oder ausbildungsbegleitende Abend-
schule angeboten.

Die Voraussetzung fiir den Besuch einer der drei
Fachoberschulen ist der Mittlere Schulabschluss
und eine abgeschlossene Berufsausbildung oder
Berufstatigkeit in der gewahlten Fachrichtung.
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i echie Teamplay er!

/] Aushildung und Stu

dium im Einzel- und Gi‘om:;andel
wWww .hela-kamere.de

GroB3handel:
/I Kaufmann (m/w/d)
fur GroR- und AuRenhandels-

management

// Kaufmann (m/w/d)
fur Buromanagement

// Berufskraftfahrer (m/w/d)
// Fachlagerist (m/w/d)

// Fachkraft fir Lagerlogistik
(m/w/d)

// Mediengestalter (m/w/d)
digital und print

// Maschinen- und
Anlagenfihrer (m/w/d)

/1 Infos unter:

// Kaufmann (m/w/d)
fur IT-System-Management

/I Fachinformatiker (m/w/d)
fir Systemintegration/
Anwendungsentwicklung/
Daten- und Prozessanalyse
oder digitale Vernetzung

// Duales Studium,
Bachelor of Science (m/w/d) —
Wirtschaftsinformatik

/I Duales Studium,
Bachelor of Engineering (m/w/d) -
Bauingenieurwesen

// Duales Studium,
Bachelor of Arts (m/w/d) —

Einzelhandel:
/I Verkaufer (m/w/d) im Einzelhandel

/I Kaufmann (m/w/d) im Einzelhandel
Schwerpunkt Food,
Hartwaren/Textil oder Fisch

/I Fleischer (m/w/d) verkaufsbetont

/| Fachverkaufer (m/w/d)
im Lebensmittelhandwerk
Schwerpunkt Fleisch

/I Spezialausbildung zum
Handelsfachwirt (m/w/d)

// Duales Studium
Bachelor of Arts (m/w/d)
Betriebswirtschaftslehre/
Schwerpunkt Handel

Betriebswirtschaftslehre/

// Kaufmann (m/w/d) far Schwerpunkt Handel

Digitalisierungsmanagement

f\ i
BARTELS - LANGNESS amllq

Dahimiou

Fachhandel seit 1868

Stahlhandel | Werkzeuge | Schrauben etc.
technische Artikel | ...fur Landschaft und Garten
Beratung & Verkauf | Lieferservice | Auftragsabwicklung

Kaufmann/-frau im Grof3- und
AuRenhandelsmanagement

WIR BILDEN AUS

Als in Neumtinster grolRgewordenes Familienunterneh-
men flhlen wir uns der Region und den Menschen hier Je nach Bedarf bilden wir auch folgende Berufe aus
besonders verbunden. So legen wir groRBten Wert auf . Kauffrau/-mann fiir Biirokommunikation

unsere Mitarbeiter, auf ihre Aus- und Weiterbildung, auf . Lo
R ) - Fachkraft fir Lagerlogistik
Teamorientierung und Wissenstransfer. Denn nur wer

seine Arbeit liebt, kann Kunden bestmdéglich beraten Sende Deine Bewerbung an: bewerbung@daehmlow.de

db istern.
undbegeistern oder rufe uns an unter der Tel.: 04321 569 O

Jahrzehntelange Erfahrung, umfassendes Fachwissen,
Motivation und SpaR an kundenorientiertem Service
zeichnen unser Team aus. Und auch die Zukunft haben
wir stets im Blick und bieten als nachhaltiger Ausbil-
dungsbetrieb jungen Menschen den Einstieg in unsere
vielfdltige und spannende Branche.

Friedrich-Wéhler-StraRe 39 | 24536 Neumiinster | Tel.: 0 43 21-569-0 | Fax: O 43 21-569-140 | info@daehmlow.de | www.daehmlow.de




In einem Jahr an
die Hochschule mit

der Berufsoberschule

Die Berufsoberschulen (BOS) unserer drei Bildungs-  BERUFSOBERSCHULE DER
zentren fuihren in einem Jahr zur Allgemeinen bzw.  WALTHER-LEHMKUHL-SCHULE
zur Fachgebundenen Hochschulreife und erftllen
somit die Anforderungen fir die Aufnahme eines e Der Schwerpunkt liegt auf der Fachrichtung Gestal-
Studiums an allen Hochschulen in den Landern der tungstechnik und der Fachrichtung Metall-, Elek-
Bundesrepublik. Zu welchen Studiengéangen die Fach- tro- und Bautechnik
gebundene Hochschulreife den Zugang ermdglicht,
ist bundesweit festgelegt. Schilerinnen und Schiler
absolvieren den umfassenden Vollzeitbildungsgang BERUFSOBERSCHULE DER
innerhalb eines Schuljahres und wahlen die individuell  THEODOR-LITT-SCHULE
angebotene Fachrichtung.
e Fachrichtung Wirtschaft und Verwaltung mit
Schwerpunkt auf dem Fach Wirtschaftslehre mit

BERUFSOBERSCHULE DER Rechnungswesen und Informationstechnik.
ELLY-HEUSS-KNAPP-SCHULE e Fachrichtung Technik mit Schwerpunkt Labor-und
Prozesstechnik und den fachrichtungsbezogenen
e Fachrichtung Gesundheit und Soziales mit Fachern Technologie und Informationstechnik.

Schwerpunkt auf den Fachern Sozialmanage-
ment, Gesundheit und Pflege, Padagogik und
Psychologie.

Die Voraussetzung fiir den Besuch einer der drei
Berufsoberschulen ist die Fachhochschulreife
und eine abgeschlossene Berufsausbildung oder
Berufstatigkeit in der gewahlten Fachrichtung.
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dm-drogerie markt GmbH + Co. KG . Am dm-Platz 1. 76227 Karlsruhe

JETZT BEWERBEN!
dm.de/ausbildung-drogist

[ PR ]

Sascha, Lehrling Drogist #dmmachwasdraus

FAIR UND
{JBERTARIFLICH

NDESTEINSTIEGSLOHN

1.000€/Monat’

*bei Vollzeit

M1

Lidl lohnt sich

- Ausbildung zum Kaufmann im Einzelhandel
- Ausbildung zur Fachkraft fiir Lagerlogistik
- Ausbildung zum Kaufmann fiir Biiromanagement

#wirversorgendeutschland

2RO CRILAE LS L EL Bewirb dich online auf jobs.lidl.de

*Aus Griinden der leichteren Lesbarkeit verwenden wir im Textverlauf die ménnliche Form der Anrede.
Selbstverstandlich sind bei Lidl Menschen jeder Geschlechtsidentitat willkommen.




bei amedes

Dein Praktikum
| wir?

Wir?
amedes — medizinischer Dienstleister mit
mehr als 90 Labor- und Praxisstandorten

amedes

Du hast einen persénlichen Ansprech-
partner fiir die gesamte Praktikumszeit.

bundesweit.

Deutschland erkunden?

Dich zieht es in die Ferne?

Wir bieten dir alles, was du fiir deine
Ausbildung brauchst!

Wir haben viele spannende Laborstandorte
in ganz Deutschland. Wenn du Lust hast,
eine oder mehrere Stationen deines Prakti-
kums in einer anderen Region zu machen,
unterstiitzen wir dich bei der Organisation.

iris.westenfelder@amedes-group.com

Histologie/Zytologie, Klinische Chemie,
Héamatologie, Mikrobiologie - aber auch
Molekularbiologie, IVF/Andrologie und andere
Fachgebiete, die du kennenlernen méchtest.

Wo?

In einem Labor der amedes-Gruppe (z.B. in
Hamburg, Flensburg, Kiel u. a.).

Schon fertig?

Du hast deine Ausbildung zur MTA oder BTA schon abgeschlossen und suchst jetzt einen festen Job?
Dann schau doch mal in unser Karriereportal. Dort findest du alle Ausschreibungen fiir unsere Standorte bundesweit.

flojol Qfin]

www.amedes-group.com

Alle Infos unter: https://www.neumuenster.de/kitasfamilienzentren/

Fachdienst
Friihkindliche
Bildung

i Stadt .
Neumunster

Kindertageseinrichtungen & Kindertagespflege

Bewerben Sie sich als padagogische Fachkraft!

Wir wollen mit lhnen die Zukunft in den Kitas gestalten! Die Kindertagesstatten der Stadt Neum{nster arbeiten
inklusiv und individuell je nach Stadtteil und padagogischer Ausrichtung. Wir brauchen neue innovative Fachkrafte
fr unsere Kitas und Kindertagespflegestellen, die Kinder in ihren Bildungsprozessen unterstiitzen und kreativ und
gestalterisch anregende Kinderwelten mitgestalten. Wir freuen uns, wenn Sie sich bewerben, ob als padagogische
Fachkraft fur Kita oder als Kindertagespflegeperson.

In den Kitas freuen sich qualifizierte Teams von padagogischen Fachkraften, Sie einzuarbeiten und stets fiir Sie da zu sein.
Gerne gehen wir auch in den Austausch mit Praktikantinnen, Praktikanten und Schule, Studentinnen, Studenten und Hoch-
schule. Untersttitzt werden die Kitas durch das Haus der padagogischen Fachberatung durch ein multiprofessionelles Team.

Alle Infos unter:

Werden Sie Kindertagespflegeperson!

Wenden Sie sich an die Abteilung Kindertagespflege und lassen Sie sich von unserem Team der Fachberatungen dazu

unterstltzend beraten. Gehen Sie auf unsere Seiten und erkundigen Sie sich tiber unsere padagogische Arbeit und
wie der Weg in die Kindertagespflege ist!

https://www.neumuenster.de/kindertagespflege




Vielfaltig. Familiar. Nah dran

In unserem Zentrallabor und der Immunhédma-
tologie im Klinikum Itzehoe kénnen unsere MTLAs
taglich ein breites Spektrum an Analysen der Labo-
ratoriumsmedizin erleben. Die Vielfalt des Arbeits-
spektrums mit jahrlich dber 2 Millionen Proben
schafft einen fachlich anspruchsvollen und stets
abwechslungsreichen Tétigkeitsbereich.

DIE VORTEILE DER ARBEIT IM KLINIKUM:

Direkter Kontakt zu den Fachbereichen
Manuelle, eigenverantwortliche Arbeit
Familidres Klima im tollen Team

Individuelle Forderung durch

vielfaltige Weiterbildungsangebote

Hohe Investitions- und Innovationsbereitschaft
Individuelle Arbeitsplatzgestaltung

UNSERE ARBEITSSCHWERPUNKTE:

Durchfuhrung von Routine- und Spezialanalysen
fur die humane Laboratoriumsmedizin
(Immunhamatologie, Himatologie, Himosta-
seologie, Klinische Chemie, Immunologie,
Infektionsserologie und Schnellschnittdiagnostik)
Einhaltung, Umsetzung und Weiterentwicklung
des Qualitatsmanagementsystems in den
jeweiligen Fachbereichen inklusive Durchfuh-
rung interner und externer Qualitatskontrolle

Mehr Informationen und offene Stellenangebote

findenSieunterwww.jobs.klinikum-itzehoe.de-

Wir freuen uns auf Sie!

Klinikum und Seniorenzentrum Itzehoe
Robert-Koch-Stral3e 2, 25524 Itzehoe
Telefon: 04821 772-2330

E-Mail: info@kh-itzehoe.de
www.klinikum-itzehoe.de



Regionale
Berufsbildungszentren
Neumunster

KONTAKT

Elly-Heuss-Knapp-Schule
Regionales Berufsbildungszentrum
der Stadt Neuminster

Carlstralle 53
24534 NeumUnster

Telefon: 04321 942-4810
E-Mail: info@ehks-nms.de
Web:  www.ehks-nms.de

Walther-Lehmkuhl-Schule
Regionales Berufsbildungszentrum
der Stadt Neumunster

Roonstralle 90
24537 Neumdunster

Telefon: 04321 942-4700
E-Mail: info@wls-nms.de
Web:  www.wls-nms.de

Theodor-Litt-Schule
Regionales Berufsbildungszentrum
der Stadt NeumUnster

Parkstr. 12-18
24534 NeumUnster

Telefon: 04321 942-4910
E-Mail: info@tls-nms.de
Web:  www.tls-nms.de

i Stadt _,
Neumunster
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