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Was 1970 als kleines Familienunternehmen begann, ist heute ein etablierter 
Fachbetrieb für Elektro-, Blitzschutz-, Erdungs- und Überspannungstechnik – 
mit einem klaren Ziel: Menschen, Gebäude und Technik zuverlässig zu schützen. 
Doch Technik allein reicht nicht aus. Es sind unsere Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, die den Unterschied machen. 

Mit unserer Schneider Academy schaffen wir Raum für Entwicklung: von der ersten 
praktischen Übung in unserer Ausbildungswerkstatt bis zur zertifizierten Weiterbil-
dung für erfahrene Fachkräfte. Wir fördern Talente, begleiten Karrieren und bieten 
Perspektiven – ob als Auszubildende, duale Studierende oder erfahrene Elektro- und 
Blitzschutzbauer. Aktuell sind rund 30 Mitarbeitende im Bereich Elektrotechnik 
tätig – darunter 12 engagierte Auszubildende. Im Blitzschutz arbeiten etwa 18 
Fachkräfte, und 3 Mitarbeitende kümmern sich um die allgemeine Administration. 

Wenn Sie Teil eines Unternehmens werden möchten, das Perspektiven nicht nur 
verspricht, sondern lebt – dann sind Sie bei uns richtig. Wir suchen Menschen 
mit Leidenschaft, Verantwortungsbewusstsein und dem Willen, gemeinsam 
etwas zu bewegen. Denn die Zukunft beginnt mit Vertrauen – und Vertrauen 
beginnt mit einem starken Team!

Es grüßen Sie herzlichst

Nicolas und Stefan Schneider
Geschäftsführer Schneider Elektro + Blitzschutz

SEIT ÜBER FÜNF JAHRZEHNTEN STEHT SCHNEIDER ELEKTRO + BLITZSCHUTZ 
FÜR ERFAHRUNG, PRÄZISION UND VERTRAUEN.

SICHERHEIT 
IST KEIN ZUFALL – 
SIE ENTSTEHT 
DURCH MENSCHEN, 
DIE VERANTWORTUNG 
ÜBERNEHMEN.
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Erleichtern Sie sich Ihre Arbeit. Ob schneller installieren, 
einfacher planen oder Fehler und Verletzungen verhindern – 
Vorteile, die Ihnen diese Neuheiten bieten:

 � HVI light plus Leitung
 � Drei- und Vierbeinstative
 � Teleskopierbare Fangstangen

DEHN protects.
www.dehn.de de.hn/5qg6w

 � MV-Klemmen
 � Perforierte  
Korrosionsschutzbinde



VON DER ELEKTROINSTALLATION IM HAUSHALT ÜBER DIE AUSSTATTUNG 
VON ÖFFENTLICHEN GEBÄUDEN BIS HIN ZUR INSTALLATION KOMPLEXER 
SYSTEME IM GEWERBLICHEN BEREICH: WIR SIND IHR KOMPETENTER 
ANSPRECHPARTNER IM BEREICH ELEKTRO.

Natürlich installieren wir Ihre Elektrosysteme nach den aktuellsten VDE-Vor-
schriften und Standards. Unser professionelles und gut ausgebildetes Team 
arbeitet schnell und zuverlässig zu Ihrer vollsten Zufriedenheit.

LEISTUNGEN VON SCHNEIDER BLITZSCHUTZ FÜR IHRE SICHERHEIT:

  �Blitzschutztechnik für Wohnhäuser, Gewerbe, Industrie 
und kommunale Objekte aller Art

  �Planung von Blitzschutz- und Erdungsanlagen
  �Risikoanalysen und Trennungsabstands-Berechnungen
  �Erstellung von Blitzschutzsystemen nach den VDE-Richtlinien
  �Erdungsanlagen und Fundamenterdung nach DIN 18014
  �Blitzschutz-Potentialausgleich
  �Überspannungsschutz
  �CAD-Planung und -Dokumentation
  �Prüfung, Wartung und Instandsetzung von Blitzschutzanlagen

FÜR SIE VOR ORT 
SEIT 1970
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WIR SIND IHRE EXPERTEN FÜR:

  �Elektrotechnik für Haushalt, 
Gewerbe und Kommunen

  �Beleuchtungsanlagen
  �Elektroverteilersysteme
  �Gebäudesystemtechnik 
EIB/KNX/BUS–System

  �Kommunikationstechnik
  �Antennentechnik
  �Netzwerktechnologie
  �Sicherheitstechnik
  �E-Check



WIR ENTFACHEN DEIN POTENTIAL!
SCHNEIDER ACADEMY – DEINE AUSBILDUNG MIT SYSTEM UND PERSPEKTIVE

Bei Schneider Elektro bringen wir nicht nur Strom zum Fließen – sondern auch Kar-
rieren ins Rollen. Der Wendepunkt – 2022 entsteht ein neues Ausbildungskonzept, 
das Maßstäbe setzt. Im Jahr 2022 haben wir gemeinsam mit unserem Ausbildungs-
team innegehalten und gefragt: Wie muss Ausbildung heute aussehen, damit sie 
wirklich wirkt – für junge Menschen, für uns als Betrieb und für unsere Kunden?

Die Antwort: die Schneider Academy – unser eigenes, modular aufgebautes Aus-
bildungssystem, das sich individuell an Fähigkeiten, Fertigkeiten und Entwick-
lungstempo jedes einzelnen Azubis anpasst.

UNSER „SCHNEIDER-ACADEMY“-KONZEPT BIETET DIR:

WARUM SCHNEIDER ACADEMY?

„Wer die besten Fachkräfte will, muss sie 
selbst ausbilden – mit Herz, Verstand und 
System.“

Seit vielen Jahren begleiten wir unsere Aus-
zubildenden mit großem Engagement und 
echter Leidenschaft. Dabei setzen wir auf:

  Gezielte Prüfungsvorbereitung
  Praxisnahe Workshops
  Individuelle Unterstützung

Es braucht mehr als Engagement. Es 
braucht ein strukturiertes Ausbildungs-
system mit fairen Voraussetzungen für 
alle. Mit der Schneider-Academy haben 
wir genau das geschaffen. Und der Erfolg 
spricht für sich!

WILLKOMMEN BEI DER SCHNEIDER ACADEMY – 
DEINEM EINSTIEG IN EINE SICHERE ZUKUNFT
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UNSERE NEUE
AZUBI-WERKSTATT 

AZUBIWORKSHOP
  �10 Azubiworkshops pro Ausbildungsjahr
  �Lernen vom Kleinen ins Große

PRÜFUNGSWORKSHOP
  �1 Woche vor der Zwischenprüfung
  �2 Wochen vor der Gesellenprüfung

ARBEITSPLÄTZE
  �4 vollausgestattete Arbeitsplätze inkl. 
Material und Werkzeugschränke

  �Mentoring
  �Pre- und Onboarding
  �Ausbildungsnachweiserweiterung 
durch eine App

  �Regelmäßige Azubiworkshops
  �Aufarbeitung ÜLU und Berufsschule

  �Interne Nachhilfe
  ��Prüfungsvorbereitung
  ��Dokumentation durch 
Koordinatoren und Ausbilder

  �Kontrollgespräche mit 
neuer Zielsetzung

www.etzkorn-steuerungsbau.de



WIR BILDEN DIE FACHKRÄFTE 
VON MORGEN AUS
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Die Ausbildung für den eigenen personellen Bedarf hat bei uns eine lange Tradition. 
Dadurch wollen wir aktiv einen Beitrag zur Bekämpfung des Fachkräftemangels 
leisten. In unserem motivierten Team findest du Meister, Obermonteure und 
Facharbeiter sowie 4 Koordinatoren. Gemeinsam mit den Azubis garantieren 
wir Qualität von Anfang an.

  �Gutes mathematisches, physikalisches und technisches Verständnis
  �Handwerkliches Interesse
  �Lernbereitschaft
  �Sicherheitsbewusstsein
  �Teamfähigkeit
  �Kommunikationsfähigkeit
  �Pünktlichkeit/Zuverlässigkeit
  �Ordentliches Auftreten 

DU MÖCHTEST KARRIERE MACHEN?
WAS WIR VON DIR ERWARTEN UND WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST:



Bei Schneider Elektro + Blitzschutz wissen wir: Wer täglich Verantwortung über-
nimmt, verdient mehr als nur einen sicheren Arbeitsplatz. Deshalb bieten wir 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine Vielzahl an Benefits, die den 
Arbeitsalltag erleichtern und das Leben bereichern.

FAIRE VERGÜTUNG & ZUSATZLEISTUNGEN
  �Übertarifliche Vergütung: Givve-Karte: 50,- € netto als Sachbezug auf eine 
Firmenkreditkarte bspw. zum Tanken oder Einkaufen

  �Urlaubs- und Weihnachtsgeld
  �Verpflegungsmehraufwand EUR 20,-/Tag

MOBIL & NACHHALTIG UNTERWEGS
  �JobRad-Leasing: Du kannst dein Wunschfahrrad über uns beziehen – 
ob E-Bike oder Cityrad – und dabei sparen

  �Förderung nachhaltiger Mobilität und Gesundheit

MODERNE ARBEITSUMGEBUNG
  �Hochwertige Werkzeuge und Arbeitskleidung
  �Digitale Lern- und Arbeitsmittel
  �Eigene Ausbildungswerkstatt für praxisnahe Schulungen

WEITERBILDUNG & ENTWICKLUNG
  �Zugang zur Schneider Academy mit internen Schulungen und Kursen
  �Unterstützung bei Prüfungen und Zusatzqualifikationen
  �Perspektiven für Aufstieg und Spezialisierung

TEAMKULTUR & ZUSAMMENHALT
  �Familiäres Betriebsklima mit flachen Hierarchien
  �Regelmäßige Teamevents, Azubi-Ausflüge und gemeinsame Aktivitäten
  �Offene Kommunikation und wertschätzender Umgang

GESUNDHEIT & WOHLBEFINDEN
  �Betriebl. Gesundheitsmanagement mit exkl. Vorteilen – wie eine private 
Zusatzversicherung: 2-Bett-Zimmer, persönliche Ärztehotline u. v. m.

  �Frisches Obst, Getränke und Pausenräume
  �Unterstützung bei persönlichen Anliegen

FÜR DEINE ZUKUNFT VORGESORGT
  �Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss
  �Langfristige Perspektiven in einem wachsenden Unternehmen
  �Beitrag zu einem gesellschaftlich wichtigen Thema: Sicherheit

KARRIEREMÖGLICHKEITEN

  �Spezialisierung durch gezielte 
Weiterbildung (KNX, SPS etc.)

  �Elektrotechnikermeister
  �Techniker
  �Betriebswirt nach HwO
  �Duales Studium
  �Anschließendes Studium
  �Selbstständigkeit

GUT ZU WISSEN – GEMEINSAM. 
BESSER. VORSORGEN.

Wir denken heute schon an morgen. Denn 
gute Vorsorge ist mehr als ein finanzielles 
Plus – sie ist ein Zeichen der Wertschätzung.
 
Was das für dich bedeutet: Wenn du 
monatlich einen Beitrag für deine Alters-
vorsorge leistest, unterstützen wir dich 
dabei – und legen etwas obendrauf. Und 
das Beste: Je länger du Teil unseres 
Teams bist, desto mehr wächst unser 
Beitrag mit deiner Betriebszugehörigkeit.
 

  �Finanzielle Sicherheit für später
  �Zusätzliche Arbeitgeberleistung
  �Wertschätzung, die mitwächst

WEIL GUTE ARBEIT 
GUTE RAHMEN- 
BEDINGUNGEN VERDIENT
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Wir gehören zu den attraktivsten Ausbildungsbetrieben in Rheinland-Pfalz in 
der Elektrotechnik. Warum? Weil wir jungen Menschen nicht nur einen Beruf, 
sondern eine Zukunft bieten. Mit einer fundierten Ausbildung, echten Entwick-
lungschancen und einem Team, das dich unterstützt.

FLIESST STROM IN DIR?
STARTE JETZT DEINE KARRIERE BEI SCHNEIDER ELEKTRO + BLITZSCHUTZ

Du möchtest dich weiterentwickeln, Fortbildungen besuchen oder deinen Meister 
machen und brauchst finanzielle sowie beratende Unterstützung? Auch hier 
sind wir für dich da!

Du kannst dich als Fachkraft oder Quereinsteiger bei uns frei entfalten und deine 
Stärken individuell ausleben. Wir unterstützen dich auf deinem Karriereweg.

SCANNE DEN QR-CODE 
UND STARTE DEINE 
ZUKUNFT BEI UNS

AUSBILDUNG 
MIT PERSPEKTIVE
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DU MÖCHTEST KARRIERE MACHEN?
ZAHLEN, DATEN, FAKTEN 
ZUR AUSBILDUNG

Duale Ausbildung
  �3 ½ Jahre Ausbildungszeit
  2 Wochen im Betrieb
  �1 Woche BBS Gestaltung und 
Technik in Trier

Überbetriebliche Lehrlingsunter-
weisungen HWK Trier

  �10 Kurse
  �Dauer: 1 Woche

Ausbildungsnachweis
  �Berichtsheft mit Tagesberichten

Gesellenprüfung Teil 1 (30 %)
  �Zwischenprüfung
  �1 ½ Jahre nach Ausbildungsbeginn

Gesellenprüfung Teil 2 (70 %)
  �Abschlussprüfung

Ausbildungsdauer
  �3 ½ Jahre: Regelausbildungszeit
  �3 Jahre: Verkürzung durch gute 
Leistungen

  �2 Jahre: Verkürzung durch Abitur 
und gute Leistungen
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BLITZSCHNELL ZU UNS

Schneider Elektro GmbH
Raiffeisenstraße 17
54340 Bekond

+49 6502 99734 0

+49 6502 99734 27

info@schneider-bekond.deWir sind für Sie da:
Montag – Freitag: 07:30 – 16:30 Uhr

www.schneider-blitzschutz.de

54516 Wittlich  Alte Poststraße 21  Tel. +49 6571 9140-0
info@ra-ritter.de  www.ra-ritter.de

Wir sind für Sie da
Steuerberatung  Rechtsberatung 

Unternehmensberatung


