
WISSEN.
KÖNNEN.
PERSPEKTIVE.

STAATLICHES BERUFLICHES SCHULZENTRUM DEGGENDORF 



Sehr geehrte Damen und Herren,
herzlichen Dank für Ihr Interesse am 
Beruflichen Schulzentrum Deggendorf. 
Unser Schulzentrum besteht aus der 
Staatlichen Wirtschaftsschule und der 
Kaufmännischen Berufsschule Deggen-
dorf. 

Getreu unserem Motto „Wissen. Kön-
nen. Perspektive.“ liegt uns an beiden 
Schulen neben der Vermittlung einer 
vertieften Allgemeinbildung und einer 
beruflichen Grundbildung vor allem auch 
die Förderung von sozialen und digitalen 
Kompetenzen am Herzen.
 
Die derzeitige Berufs- und Arbeitswelt, 
aber auch das soziale Miteinander in 
der Gesellschaft fordert von den Men-
schen weit mehr als nur Spezialwissen. 
Die Fähigkeiten, sich immer wieder 
schnell und effektiv in neue Zusam-
menhänge einzuarbeiten, selbstständig 
zu denken und entscheidungsfreudig 
zu sein, bilden die Grundlagen für be-
ruflichen, aber auch privaten Erfolg. 
Methoden- und Selbstkompetenz 
werden schlichtweg vorausgesetzt.

 Darüber hinaus werden Teamfähigkeit 
und Kooperationsbereitschaft erwartet – 
also vornehmlich auch Sozialkompe-
tenzen. Diesbezüglich haben wir uns 
an unseren Schulen besonders das Vor-
leben und Praktizieren von Tugenden 
und Werten auf die Fahne geschrieben. 
In einer Zeit, in der Noten bei vielen Be-
trieben nicht mehr das vordergründige 
Einstellungskriterium darstellen, ist es 
umso wichtiger, die Schülerinnen und 
Schüler sowie auch unsere Auszubil-
denden hinsichtlich eines „wertvollen“ 
Umgangs mit allen Mitmenschen auf 
die Zukunft vorzubereiten.

Um unsere Ziele zu erreichen, bieten wir 
viele Aktivitäten an, die über den Unter-
richt hinausgehen. Als Beispiele seien 
hier Wahlfächer, Workshops, Praktika 
im In- und Ausland, Expertenschulun-
gen und unser umfangreiches Fahrten-
programm genannt: Während an der 
Wirtschaftsschule Orientierungstage, 
Schullandheimaufenthalte, Skilager, 
Theaterfahrten und viele andere Aus-
flüge für unvergessliche Erlebnisse sor-
gen, werden an der Berufsschule unter 
anderem Messebesuche, Fahrten zur 
Börse oder sogar Pilgerreisen angeboten.

Was sonst noch unsere beiden Schu-
len ausmacht, erfahren Sie auf den fol-
genden Seiten dieser Broschüre. Ich 
wünsche Ihnen nun viel Freude beim 
Durchblättern, Stöbern oder auch beim 
ausführlichen Lesen unserer Beiträge. 

Ihr Christian Alt, OStD
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Christian Alt
OStD Schulleiter
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i Das Staatliche Berufliche  
Schulzentrum Deggendorf besteht  
aus der Staatlichen Wirtschafts- 
schule und der Kaufmännischen  
Berufsschule.

WIR BIETEN EIN  
NEUES, MODERNES  
SCHULGEBÄUDE!

STAATLICHE WIRTSCHAFTSSCHULE  
DEGGENDORF

	� hervorragende berufliche Vermittlungsquote  
	� modulares Konzept in den Abschluss-  

und Vorabschlussklassen
	� Berufsorientierung und verpflichtende  

Betriebspraktika 
	� Kompetenzen in den neuesten  

Informationstechnologien 
	� zielgerichtete Vorbereitung auf eine weitere 

schulische Laufbahn an Gymnasium, Fach-
oberschule, Berufsfachschulen oder auf 
BerufsschulePLUS ... 

	 vielfältiges Wahlfachangebot

KAUFMÄNNISCHE BERUFSSCHULE  
DEGGENDORF 

Ausbildungsberufe:
	� Bankkaufmann/Bankkauffrau
	� Industriekaufmann/Industriekauffrau
	� Kaufmann/Kauffrau für Büromanagement
	� Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel
	� Verkäufer/Verkäuferin
	� Kaufmann/Kauffrau im Groß- und  

Außenhandelsmanagement
	� Steuerfachangestellte

Die Staatliche Wirtschaftsschule Deggendorf kann ab der 6. oder 7. Jahr-
gangsstufe in der vierstufigen Form besucht werden. Die zweistufige Wirt-
schaftsschule richtet sich vor allem an Mittelschülerinnen und Mittelschüler, 
die ihre schulische Qualifikation verbessern und so ihre Wettbewerbs-
fähigkeit auf dem Ausbildungsplatzmarkt steigern wollen. Aber auch für  
Schülerinnen und Schüler aus Realschulen und Gymnasien, die ihre 
Schullaufbahn ändern möchten, bietet die zweistufige Wirtschafts-
schule eine interessante Alternative. 

INDIVIDUELLE FÖRDER- UND  
ZUSATZANGEBOTE: 

	�� Berufsvorbereitungsjahr (BVJ)
	� Orientierung und Vorbereitung für Jugend-

liche, die einen Ausbildungsplatz suchen
	�� Inklusion

	� Gemeinsames Lernen mit individueller 
Unterstützung für Schüler mit besonderem 
Förderbedarf

	�� BS+
	� Zusatzunterricht zur Fachhochschulreife  

parallel zur Ausbildung



ÖKONOMISCHE 
BILDUNG

MENSCH/ 
UMWELT/ 
TECHNIK

MATHE

GESCHICHTE/
POLITIK UND  

GESELLSCHAFT

ÜBUNGS
UNTERNEHMEN

SPORT

DIGITALE  
BILDUNG

MUSISCH- 
ÄSTHETISCHE  

BILDUNG

ENGLISCH

RELIGION/ 
ETHIK

DEUTSCH

WIRTSCHAFT  
AKTUELL

STUNDENTAFEL

MODULWAHLMÖGLICHKEITEN 
AB DER 9. BZW. 10. KLASSE
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FIT FOR  
FINANCE

E-COMMERCE ROBOTIK  
MECHA- 
TRONIK

ROBOTIK GESUNDHEIT UMWELT- 
TECHNIK

LIFE SKILLS
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OFFENE TÜREN – UNBEGRENZTE  
MÖGLICHKEITEN

LERNEN, WIE DIE WIRTSCHAFT FUNKTIONIERT –  
IM ÜBUNGSUNTERNEHMEN
An der Wirtschaftsschule wird Theorie zur Praxis: 
Mit dem Übungsunternehmen tauchen unsere 
Schülerinnen und Schüler in eine realitäts-
nahe Unternehmenswelt ein. Hier wird nicht 
nur über Geschäftsprozesse gesprochen – sie 
werden gelebt.

Von der Kundenbetreuung über den Ein-
kauf bis hin zum Marketing: 
Die Lernenden übernehmen Verantwortung in 
verschiedenen Rollen und erleben so hautnah, 
wie ein Unternehmen funktioniert. Moderne 
Informationstechnologien unterstützen sie 
dabei, Abläufe professionell und effizient zu 
gestalten.

Das Übungsunternehmen ist damit weit mehr 
als ein Unterrichtsfach – es ist eine Bühne, auf 
der wirtschaftliches Handeln trainiert, reflektiert 
und verinnerlicht wird.

PRAXISNAH. TEAMORIENTIERT.  
ZUKUNFTSWEISEND.
Im Arbeitsalltag des Übungsunternehmens 
entwickeln die Schülerinnen und Schüler ge-
nau die Kompetenzen, die sie später im Beruf 
auszeichnen:
	 �Teamfähigkeit – durch gemeinsame Projekte 
und regelmäßige Meetings

	� Kommunikationsstärke – durch Präsentationen 
und den Austausch mit Mitschülerinnen und 
Mitschülern

	 �Eigenverantwortung – durch die Übernahme 
fester Aufgabenbereiche

	 �Praxisnähe – durch realitätsgetreue Abläufe 
und moderne digitale Tools

Das Ergebnis: eine Ausbildung, die nicht im 
Klassenzimmer endet, sondern die Tür zur 
Unternehmenspraxis weit öffnet.

Das Übungsunternehmen ist ein zentraler 
Baustein der Wirtschaftsschule. Es verbindet 
Fachwissen mit wertvoller Praxiserfahrung – 
und schafft so beste Voraussetzungen für den 
erfolgreichen Start ins Berufsleben.



MODULE

FIT FOR FINANCE –  
FINANZEN EIGENSTÄNDIG  
UND ERFOLGREICH VERWALTEN

LIFE SKILLS

PRAXISNAHE FINANZBILDUNG FÜR DEN ALLTAG  
UND DAS BERUFSLEBEN. 
	� Im Modul „Fit for Finance“ lernst du eine Gehaltsabrechnung zu 
prüfen und die Einkommensteuererklärung selbst zu erstellen. 

	� Weiterhin erfährst du, wie du online sicher einkaufen und be-
zahlen kannst. 

	� Zusätzlich werden dir spannende Möglichkeiten gezeigt, wie 
du dein Geld für dich arbeiten lassen kannst. 

	� Ebenfalls lernst du, die richtigen Versicherungen für deine Be-
dürfnisse auszuwählen, und du wirst optimal auf den Schritt in 
deine erste eigene Wohnung vorbereitet.
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Die Vermittlung von Lebenskompetenzen in Schulen trägt zur 
Steigerung von Lebensqualität, zur Prävention von psychischen 
Erkrankungen und nicht zuletzt zur Qualität und Effizienz im 
(Aus-)Bildungssystem bei. 

Life Skills helfen den Jugendlichen dabei, anpassungsfähiger, 
selbstbewusster und einfühlsamer zu werden. 

INHALTE: 
1.	 Gelingende Kommunikation
2.	 Umgang mit Emotionen 
3.	� Stressmanagement und Resilienz  

(optimal: das Freiluftklassen-Zimmer der WS)
4.	 Steigerung von Empathiefähigkeit
5.	 Motivation und Zielsetzung 
6.	 Selbstorganisation und Selbstfürsorge
7.	 Kreative Problemlösungen
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KOOPERATIONEN 
DER WS

KOOPERATION MIT DER KAUFMÄNNISCHEN  
BERUFSSCHULE DEGGENDORF
	� Besuch der Berufsorientierungsmesse
	� Bankberatungstag im Zuge des Moduls „Fit for Finance“
	� Schüler der BS II informieren Schüler der WS über 
geltendes Steuerrecht

KOOPERATION MIT DER STAATLICHEN BERUFS-
SCHULE I DEGGENDORF: 
	� Ausbildungsbotschafter informieren Schüler der  
WS über gewerblich-technische und handwerkliche 
Berufe

	� Durchführung des „Tag des Handwerks“: Schüler der 
WS besuchen Werkstätten

	� Anbieten des Moduls „Robotik-Mechatronik“ in den 
Vorabschluss- und Abschlussklassen

In der Praktikumswoche: Teilnahme am Block
unterricht in den Einstiegsklassen Metall, Kfz, Bau 
und Elektro

KOOPERATION MIT DER  
FACHOBERSCHULE DEGGENDORF
	� Information über die Angebote und die Aufnahme-
bedingungen der Beruflichen Oberschule Deggendorf

	� Vorbereitung für die Aufnahme an der Fachoberschule 
	� Absolvieren eines „Schnupperpraktikums“

Wahlfach „Fit für die FOS“: Wöchentlicher Wahlunter-
richt soll die Schüler an das geforderte Leistungsniveau 
der FOS heranführen.

KOOPERATION MIT DEN EDV-SCHULEN DES  
LANDKREISES DEGGENDORF
	� Information über Ausbildungsmöglichkeiten im 

	 Bereich EDV
	� Vorstellung des schulischen Angebots beim 

	 Berufsorientierungstag
	� Vorbereitung auf die Aufnahmetests
	� Absolvieren eines Praktikums
	� Anbieten eines Vertiefungsmoduls „Robotik“ inklusive 
einer Einführung in die Programmierung und erster 
Erfahrungen mit einer Programmiersprache



BERUFSORIENTIERUNG I WERTEBILDUNG

BERUFSORIENTIERUNG  
UND WERTEBILDUNG –  
DEIN WEG IN DIE ZUKUNFT

Bei uns startest du schon früh in deine beruf-
liche Zukunft! In der 8. und 9. Klasse bieten 
wir dir viele Chancen, dich zu orientieren:

	� Praktika & Berufswahl-App „Oabat“ – Du 
sammelst praktische Erfahrungen und be-
kommst durch die App einen ersten Einblick 
in verschiedene Berufe.

	� Berufsberatung – In persönlichen Gesprächen 
mit Berufsberatern der Bundesagentur für 
Arbeit und unserer Beratungslehrkraft findest 
du deinen ganz eigenen Weg.

	 �Berufsorientierungstag & Bewerbungs
seminare – Wir bereiten dich gezielt auf deine 
berufliche Zukunft vor und helfen dir, dich 
perfekt zu präsentieren.

	 �IHK-Ausbildungs-Scouts – Lerne von den 
Experten der Industrie- und Handelskammer 
und hole dir Tipps aus erster Hand.
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Aber auch die persönliche Entwicklung 
kommt bei uns nicht zu kurz:

	� Wertebildung & SMV-Aktionen – Bei ver-
schiedenen Aktionen im Schuljahr stärkst 
du dein Verantwortungsbewusstsein und 
deinen Teamgeist

	� Partnerschaft mit unserer tschechischen 
Partnerschule in Vodňany – Gegenseitige 
Besuche und Aktivitäten fördern den Aus-
tausch und die Zusammenarbeit.

	 �Orientierungstage & Anti-Mobbing-Work- 
shops – Hier geht es um Teambuilding, Klassen- 
zusammenhalt und ein respektvolles Mitein
ander.

	 �„Schule ohne Rassismus“ – Setze dich für 
ein respektvolles Miteinander ein, sei aktiv 
bei Projekten wie der Jugenddemokratie-
konferenz und weiteren Initiativen.

Wir bieten dir die perfekte Mischung aus 
beruflicher Orientierung und persönlicher 
Weiterentwicklung!
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DIGITALE SCHULE 
DER ZUKUNFT

Zentraler Bestandteil der „Digitalen Schule 
der Zukunft“ ist das Lernen mit mobilen  
Endgeräten in der Schule und bei den Haus-
aufgaben.
	� Individualisierung der Aufgaben (Differen-
zierung im Unterricht) 

	� Mediale Lerninhalte (Podcasts, Simulationen, 
Erklärvideos etc.)

	� Jeder Schüler hat Anspruch auf ein gefördertes 
Tablet    Keine soziale Ungerechtigkeit 
mehr. Gerät gehört dem Schüler und kann 
auch privat genutzt werden

	� Ab dem Schuljahr 2025/2026: 1:1-Ausstattung 
in allen Klassen ab der 8. Jahrgangsstufe 
der vierstufigen WS

MEDIENKOMPETENZ – DEIN SCHLÜSSEL 
FÜR DIE DIGITALE ZUKUNFT
Einmal pro Schuljahr in den Klassen 6 bis 9, am 
Medienkompetenztag, setzen wir uns intensiv 
mit der Medienkompetenz auseinander. Dabei 
fördern wir nicht nur den verantwortungsvollen 
Umgang mit Medien, sondern bereiten dich 
auch auf die digitale Welt vor:

	� Erwerb des Medienführerscheins Bayern – 
Du erhältst ein anerkanntes Zertifikat, das 
deine Medienkompetenz unterstreicht.

	� Reflexion der eigenen Mediennutzung –  
Du lernst, deine eigene Nutzung kritisch zu 
hinterfragen und Risiken zu erkennen.

	� Inszenierungsstrategien von Medienstars – 
Wir zeigen dir, wie du die Darstellung von 
Stars und Influencern richtig einschätzt und 
hinterfragst.

	� Glaubwürdigkeit von Online-Quellen –  
Du prüfst und bewertest die Qualität und 
Vertrauenswürdigkeit von Informationen aus 
dem Netz.

	� Urheberrecht verstehen – Du bekommst 
wichtige Grundlagen des Urheberrechts und 
lernst, diese anzuwenden.

	� Generation Games & Rechtsverletzungen 
im Netz – Wir thematisieren, wie die digitale 
Welt unser Leben beeinflusst und welche 
rechtlichen Fallstricke es gibt.

	� Informationsquellen & Meinungsbildung – 
Du lernst, wie du dir eine fundierte Meinung 
bildest und verschiedene Informationsquellen 
richtig einordnest.

Mit uns wirst du fit für die Herausforderungen 
der digitalen Zukunft!



ERASMUS+

INTERNATIONALE KOMPETENZEN 
UND SPRACHZUSATZQUALIFIKATION

ERASMUS+ – BERUFSPRAKTIKUM IN IRLAND –  
DEINE CHANCE AUF INTERNATIONALE ERFAHRUNG

Im Rahmen der Berufsorientierung bieten wir dir ein 
zweiwöchiges Berufspraktikum in Irland, das durch das 
EU-Programm Erasmus+ finanziell unterstützt wird.

Hier kannst du wertvolle Praxiserfahrungen sammeln, 
die deine Schulausbildung ergänzen und dich optimal 
auf das Berufsleben vorbereiten.

	� Praxisnahe Erfahrungen – Du tauchst sowohl in be-
rufliche als auch private Situationen ein, was dir hilft, 
deine Persönlichkeit weiterzuentwickeln.

	 �Sprachkompetenz erweitern – Du verbesserst deine 
Englischkenntnisse und baust internationale Kommu-
nikationsfähigkeiten auf.

	� Europäische und internationale Perspektive – Das 
Praktikum fördert die europäische Ausrichtung der 
Schule und stärkt dein Verständnis für internationale 
Arbeitsweisen.

Nutze diese Gelegenheit, deine beruflichen und sprach-
lichen Fähigkeiten auf einem internationalen Level zu 
erweitern!
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KMK-ZERTIFIKAT – DEINE ZUSATZQUALIFIKATION  
FÜR DEN BERUF

Das KMK-Zertifikat bescheinigt dir berufsbezogene Eng-
lischkenntnisse auf der Niveaustufe A2 des Gemeinsamen 
Europäischen Referenzrahmens (GER). 

Die Prüfung umfasst:
	� Hör- und Leseverstehen
	� Schriftliche Produktion
	� Mündliche Prüfung

Du beschäftigst dich mit wirtschaftsbezogenen Themen 
wie Geschäftskommunikation, E-Mails, Telefonaten, 
Meetings und Präsentationen.

Vorteile:
	� Zusatzqualifikation für deinen Berufsweg
	� International anerkanntes Zertifikat
	� Bessere Chancen auf dem Arbeitsmarkt
	� Exklusiv für Schüler der 9. Jahrgangsstufe an der 

	 Wirtschaftsschule
	� Vorbereitungskurs für eine optimale Prüfungs
vorbereitung

Nutze die Chance, deine Englischkenntnisse beruf-
lich einzusetzen und dich international abzuheben!



SPORT UND WAHLFÄCHER 11

SPORT – VIELSEITIGKEIT  
UND TEAMGEIST ERLEBEN

WAHLFÄCHER – 
ENTDECKE DEINE TALENTE 
UND INTERESSEN

	� Wintersport – In der 7. Klasse verbringen wir Skitage und in der 
8. Klasse geht’s ins Skilager. Perfekt, um deine Ski- oder Snow-
boardfähigkeiten zu verbessern oder ganz neu zu erlernen.

	� Fußball – Fördere deine sportlichen Fähigkeiten, stärke den 
Teamgeist und lerne Fairplay sowie Disziplin. Wir bieten indivi-
duelle Förderung, egal ob du Anfänger oder erfahrener Spieler 
bist. Offen für alle Schüler, unabhängig vom Leistungsniveau.

	� Kooperation mit dem Deggendorfer SC – Im Wahlfach  
„Trainieren wie die Profis“ wirst du von einem Trainer des  
Deggendorfer SC im Kraftraum des Eisstadions trainiert – ganz 
ähnlich wie die Eishockeyspieler.

	� Schulsanitätsdienst – Lerne medizinische Grundkenntnisse 
und erhalte einen leichten Einstieg in medizinische und soziale 
Berufe. Du wirst im Umgang mit Stress und Zeitdruck geschult 
und übst Einsatztaktiken sowie Crew Resource Management.

	� 3D-Druck – Tauche ein in die Welt des 3D-Drucks! Gestalte kreativ 
und setze eigene Designs praktisch um. Keine Vorkenntnisse 
nötig – nur Neugier und Ideenreichtum!

	� Musical – Schlüpfe in verschiedene Rollen, improvisiere und 
bringe deine eigenen Ideen ein. Am Ende präsentierst du dein 
kreatives Talent vor Publikum und zeigst, was du drauf hast!

	� Kochen und Backen – Lerne, wie du einfache, schmackhafte 
Gerichte mit regionalen und gesunden Zutaten zubereitest.



DUALE AUSBILDUNG

VORTEILE EINER 
DUALEN AUSBILDUNG

Durch die Kombination von betrieblicher und schulischer Ausbildung 
erhalten Auszubildende eine praxisnahe und umfassende Qualifikation.
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VERDIENST
Auszubildende erhalten bereits während 
ihrer Ausbildung ein Gehalt, was finan-

zielle Unabhängigkeit ermöglicht.

GUTE ARBEITSMARKTCHANCEN
Aufgrund des Fachkräftemangels haben 
Absolventen der dualen Ausbildung gute 

Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

WEITERBILDUNGSMÖGLICHKEITEN
Nach der Ausbildung stehen zahlreiche 
Weiterbildungsmöglichkeiten offen, wie 

z. B. Meisterkurse oder ein Studium.

BERUFSERFAHRUNG
Auszubildende sammeln wertvolle 

Berufserfahrung, die ihnen den Einstieg 
ins Berufsleben erleichtert.

ÜBERNAHMECHANCEN
Viele Betriebe übernehmen ihre  

Auszubildenden nach erfolgreichem  
Abschluss der Ausbildung, was eine  

sichere berufliche Perspektive bietet.

PRAXISNAHE AUSBILDUNG DURCH  
KOOPERATION
Die enge Zusammenarbeit mit Betrieben verbin-
det Schule und Praxis. Regelmäßiger Austausch 
stärkt die Ausbildungsqualität und fördert fach-
liche sowie persönliche Entwicklung.

LERNEN DURCH EXTERNE IMPULSE  
UND PROJEKTE
Externe Referenten sowie gemeinsame Projekte 
fördern fachliche, soziale und interkulturelle Kom-
petenzen. Die Lernenden erhalten praxisnahe 
Einblicke und entwickeln wichtige Schlüssel-
qualifikationen.	

STARKE PARTNERSCHAFTEN FÜR  
BESSERE LEHRMETHODEN
Die Kooperation mit anderen Berufsschulen und 
Fortbildungszentren ermöglicht einen wertvollen 
Erfahrungsaustausch und trägt zur Weiterent-
wicklung der Lehrmethoden bei.

WERTEORIENTIERTE BILDUNG 
Neben Fachwissen vermittelt die Berufsschule 
zentrale Werte wie Respekt, demokratische Grund-
prinzipien, Vielfalt und Konfliktlösung. Diese sind 
entscheidend für die Qualifizierung von Fachkräften 
und ein friedliches Zusammenleben.
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AUSBILDUNG 
BANKKAUFFRAU I  
BANKKAUFMANN

Starte deine Karriere in der Finanzwelt mit 
einer Ausbildung zum Bankkaufmann/-frau 
und entdecke spannende Perspektiven. 

Du erhältst nicht nur fundiertes theoretisches 
Wissen, sondern kannst es direkt in der Praxis 
anwenden – bei der Beratung von Kunden, auf 
dem Bankberatungstag oder während einer 
Fahrt nach Frankfurt, dem Finanzzentrum 
Deutschlands. Ein besonderes Highlight: der 
Besuch einer Jahreshauptversammlung, bei 
dem du live erlebst, wie wichtige Unterneh-
mensentscheidungen getroffen werden.

Lerne alles über Kontoführung, Kreditvergabe 
und Anlagemöglichkeiten und sammle wert-
volle Erfahrungen im direkten Kundenkon-
takt. Mit vielseitigen Aufgaben und besten 
Zukunftsaussichten ist diese Ausbildung der 
perfekte Einstieg in eine erfolgreiche Karriere 
in der Finanzwelt.

Aufgaben einer Bankkauffrau/eines  
Bankkaufmanns: 

Kundenberatung und -betreuung
	� Beratung zu Konten, Karten, Sparprodukten 
und Krediten (unter Anleitung)

	� Unterstützung bei Serviceleistungen 
	 (z. B. Überweisungen, Daueraufträge)

Verwaltung und Organisation
	� Bearbeitung von Formularen und Kunden-
unterlagen

	� Terminplanung und -koordination

Zahlungsverkehr
	� Abwicklung von Ein- und Auszahlungen
	� Bearbeitung von Überweisungen und Last-
schriften

Kredit- und Anlagegeschäft
	� Einblick in die Vergabe und Bearbeitung von 
Krediten

	� Kennenlernen verschiedener Anlageformen 
(z. B. Fonds, Bausparen)

 
Sicherheit und Datenschutz
	� Umgang mit sensiblen Kundendaten unter 
Einhaltung der Datenschutzrichtlinien

	� Beachtung von Geldwäschegesetz und Com-
pliance-Vorgaben

KARRIERECHANCEN:
	� Berufseinstieg: in einer Bank oder einem  
Finanzinstitut 

	� Weiterbildungsmöglichkeiten: z. B. Bank-
fachwirt, Bankbetriebswirt oder Studium 

	� Spezialisierung: in Kreditwesen, Vermögens-
beratung oder Finanzberatung 

	� Aufstiegschancen: z. B. Filialleiter oder an-
dere verantwortungsvolle Positionen 

	� Attraktive Vergütung und Sonderleistungen
	� Sichere Arbeitsplätze: Finanzdienst- 
leistungen immer gefragt 



KAUFFRAU I KAUFMANN FÜR BÜROMANAGEMENT

AUSBILDUNG 
KAUFFRAU I KAUFMANN FÜR  
BÜROMANAGEMENT

AUFGABEN EINER KAUFFRAU/EINES 
KAUFMANNS FÜR BÜROMANAGEMENT:

Büroorganisation & Verwaltung
	� Bearbeitung von Postein- und -ausgang
	� Organisation von Terminen, Besprechungen 
und Dienstreisen

	� Telefon- und E-Mail-Korrespondenz

Kaufmännische Tätigkeiten
	� Erstellung von Rechnungen und Angeboten
	� Bearbeitung von Bestellungen und Aufträgen

Kommunikation & Kundenservice
	� Betreuung von Kunden und Geschäfts-

	 partnern
	� Bearbeitung von Anfragen und 

	 Reklamationen

Personalbezogene Aufgaben  
je nach Einsatzbereich)
	� Unterstützung in der Personalverwaltung 
(z. B. Urlaubsplanung, Zeiterfassung)

	� Mitwirkung bei der Vorbereitung von Lohn- 
und Gehaltsabrechnungen
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Einsatz in verschiedenen Abteilungen
	� Je nach Unternehmen: Marketing, Vertrieb, 
Einkauf, Personal, Buchhaltung etc.

	� Unterstützung bei Projekten und 
	 Verwaltungsaufgaben

KARRIERECHANCEN:
	� Breites Einsatzgebiet: in vielen Branchen
	� Weiterbildung: zum Fachwirt, Betriebswirt 

oder Studium
	� Aufstiegschancen: als Teamleiter oder in 

Führungspositionen
	� Attraktives Gehalt
	� Sicherer Job: aufgrund Kompetenzen in 

vielfältigen administrativen und organisato-
rischen Aufgaben sowie aufgrund digitaler 
Kompetenz

Kaufleute für Büromanagement sind vielseitige Fachkräfte in der Büroorganisation und Ver-
waltung. Die dreijährige duale Ausbildung kombiniert theoretischen Unterricht und praktische 
Tätigkeit im Betrieb. In der 12. Jahrgangsstufe besuchen die Auszubildenden eine Fachmesse, 
um sich über aktuelle Trends zu informieren und wertvolle Kontakte zu knüpfen. Diese Projekte 
stärken sowohl fachliche als auch soziale Kompetenzen. Nach dem Abschluss bieten sich zahl-
reiche Karrieremöglichkeiten in verschiedenen Wirtschaftsbereichen mit guten Perspektiven 
für die Zukunft.



EINZELHANDEL I VERKAUF, AUSBILDUNG KAUFFRAU I  
KAUFMANN IM EINZELHANDEL I VERKÄUFERIN I VERKÄUFER
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AUSBILDUNG 
KAUFFRAU I KAUFMANN IM EINZELHANDEL
VERKÄUFERIN I VERKÄUFER

PRAXISNAHER UNTERRICHT  
IM EINZELHANDEL
Im Fachbereich „Einzelhandel und Verkauf“ 
steht die Praxis im Mittelpunkt. Mit interakti-
ven Methoden und digitalen Medien gestalten 
wir den Unterricht spannend und effektiv. Die 
Verkäuferausbildung dauert zwei Jahre – mit 
einem zusätzlichen dritten Jahr kannst du den 
Abschluss als Kaufmann im Einzelhandel er-
reichen. Für leistungsstarke Auszubildende 
besteht die Möglichkeit, die Ausbildungszeit 
zu verkürzen.

	� Individuelle Förderung & Inklusion: Schüler 
mit Lernproblemen erhalten gezielte Unter-
stützung – inklusiv und bedarfsgerecht in 
kleinen Klassen mit speziell geschulten Lehr-
kräften.

	� Praxisorientiertes Lernen: Reale Unterrichts-
einheiten mit vielfältigen Übungen bereiten 
dich optimal auf den Berufsalltag vor.

	� Moderne Unterrichtsformen: Digitale Medien 
und abwechslungsreiche Methoden sorgen 
für eine motivierende Lernumgebung.

	� Prüfungsvorbereitung: Zahlreiche Übungen 
mit Prüfungsaufgaben bereiten dich gezielt 
auf die Abschlussprüfung vor.

AUSBILDUNG VERKÄUFER 2 JAHRE

AUSBILDUNG KAUFMANN IM EINZELHANDEL 

Prüfung Teil 1 = 
Prüfung zum Verkäufer

Prüfung Teil 2 = 
Prüfung zum 
Kaufmann im 
Einzelhandel

Alle Tätigkeiten, die der Verkauf  
regelmäßig mit sich bringt
	�Kunden informieren und beraten 
	�Ware bestellen
	�Warenlieferungen entgegennehmen und 
kontrollieren

	�Waren einräumen und präsentieren
	�Kassieren
	�Schaufenster dekorieren
	�Rechnungen schreiben
	�Retouren bearbeiten u. a.

Weiterqualifizierung zum  
Einzelhandelskaufmann: 
	�Eine Filiale leiten
	�Ein Einzelhandelsunternehmen gründen 
und leiten 

	�Personal einstellen und kündigen
	�Personalpläne schreiben u. a.



KAUFFRAU I KAUFMANN IM GROSS- UND AUSSENHANDEL

AUSBILDUNG
KAUFFRAU I KAUFMANN  IM GROSS- 
UND AUSSENHANDELSMANAGEMENT
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Starte deine Karriere im Groß- und Außen
handel – dort, wo Warenströme, Kunden
service und clevere Prozesse zusammen-
kommen. 

Als Kauffrau/Kaufmann im Großhandel sorgst 
du dafür, dass Produkte in großen Mengen ein-
gekauft und in bedarfsgerechten Stückzahlen 
weiterverkauft werden – an Handwerksbetriebe, 
den Einzelhandel, Kliniken, Pflegeeinrichtungen 
und viele weitere Profis. 

WARUM GROSSHANDEL?
	� Abwechslung pur – Büro, Lager, Show-
room, Kundenkontakt 

	� Schnelle Verantwortung – vom Einkauf  
bis zur Auslieferung 

	� Praxisnah & vielseitig – Technik, Medizin, 
Bürobedarf, Lebensmittel und mehr 

	� Teamarbeit & Projekte – Messeauftritte, 
Verkaufsaktionen, Produkt-Tests 

	� Top-Karrierechancen – Organisation,  
Kommunikation, Zahlenkompetenz 

	� Jeden Tag Bewegung – kein eintöniger 
Bürojob



INDUSTRIEKAUFFRAU I INDUSTRIEKAUFMANN 17

AUSBILDUNG 
INDUSTRIEKAUFFRAU I  
INDUSTRIEKAUFMANN

WERDE INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU – 
DEIN TICKET IN DIE BUSINESS-WELT!
Du liebst Organisation, Zahlen und den Kontakt 
mit Menschen? Du willst nicht nur zuschauen, 
sondern mitmischen? Dann starte durch!

Was erwartet dich?
	� Abwechslung pur – Einkauf, Vertrieb,  
Marketing, Personal, Finanzen und Logistik

	� Internationale Perspektive – Fremdsprachen 
nutzen, globale Kontakte knüpfen

	� Praxis statt Theorie – Angebote erstellen, 
Rechnungen prüfen, Messebesuche

	� Kommunikation de luxe – Kunden und 
	 Lieferanten managen wie ein Profi
	� Karrierechancen – Weiterbildung, 

	 Spezialisierung, internationale Projekte
	

Was macht den Job besonders?
	� Arbeiten im internationalen Umfeld
	� Eigenverantwortliche Projekte 
	� Teilnahme an Schulungen und Messen 
	� Kontakt mit Kunden und Geschäfts- 
partnern weltweit

Das bringst du mit:
	� Teamgeist und Organisationstalent	
	� Freude am Umgang mit Menschen
	� Lust auf Zahlen und Prozesse
	� Interesse an Sprachen und globalen Themen

Klingt gut? 
Dann bewirb dich jetzt in einem Industrie-
unternehmen im Landkreis Deggendorf und 
starte deine Karriere als Industriekaufmann/ 
-frau – ein Beruf mit Zukunft, Abwechslung 
und jeder Menge Möglichkeiten!



WIR 
SUCHEN 

DICH

Potential lässt 
sich steuern!

Egger Str. 15 / D-94469 Deggendorf
Tel +49 991 296 69-0 / info@kraus-stb.de

Egger Str. 15 / D-94469 Deggendorf
Tel +49 991 296 69-0 / info@kraus-stb.de

STEUERFACHANGESTELLTE

AUSBILDUNG 
STEUERFACHANGESTELLTE
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Die Ausbildung zur/zum Steuer-
fachangestellten vereint Zahlen, 
Gesetze und Beratung. 

In drei Jahren lernen Auszubilden-
de, Mandanten in steuerlichen und 
betriebswirtschaftlichen Fragen zu 
unterstützen sowie Steuererklärun-
gen und Finanzbuchhaltungen zu 
erstellen, u. a. mit DATEV.

In der 12. Jahrgangsstufe vertiefen 
sie ihr Wissen bei einem Besuch des 
Bundesfinanzhofs, um Einblicke in 
die Rechtsprechung und aktuelle 
Steuerfälle zu gewinnen. Abwechs-
lungsreiche Praxiserfahrungen in den 
Kanzleien bereichern die Ausbildung.

AUFGABEN EINER STEUERFACH-
ANGESTELLTEN/EINES STEUER-
FACHANGESTELLTEN:
Finanzbuchhaltung
	� Verbuchen laufender Geschäfts-
vorfälle

	� Prüfen und Erfassen von Belegen
	� Erstellen von Buchungslisten 
und Auswertungen

Lohn- und Gehaltsabrechnung
	� Erstellen von Lohn- und Gehaltsab
rechnungen

	� Meldewesen (Sozialversicherung, 
Lohnsteuer)

STEUERERKLÄRUNGEN
	� Vorbereitung und Erstellung von: 

	 - �Einkommen- und Umsatzsteuer-
erklärungen

	 - �Gewerbe- und Körperschaft-
steuererklärungen

JAHRESABSCHLÜSSE
	� Mitwirkung bei der Erstellung von: 

	 - Bilanzen
	 - ��Gewinn- und  

Verlustrechnungen (GuV)

MANDANTENBETREUUNG  
UND KOMMUNIKATION
	� Ansprechpartner für Mandanten 
bei steuerlichen Fragen

	� Kommunikation mit Finanzämtern 
und Behörden

	� Fristenüberwachung und Termin-
organisation

RECHTSGRUNDLAGEN  
ANWENDEN
	� Arbeit mit dem Steuerrecht,  
Handelsrecht und Sozial- 
versicherungsrecht

	� Umsetzung aktueller  
Gesetzesänderungen

VORTEILE UND  
KARRIERECHANCEN: 
	� Abwechslungsreiche Aufgaben: 
von Finanzbuchhaltung über 
Lohnabrechnung bis zur  
Beratung von Mandanten 

	� Weiterbildung zum  
Steuerfachwirt, Bilanzbuchhalter, 
Fachassistent oder sogar  
Steuerberater sowie Speziali-
sierung in Bereichen wie Lohn, 
Jahresabschlüsse oder Unter-
nehmensberatung

	� Sichere Zukunft: Steuerexperten 
in allen Branchen benötigt und 
gefragt, da Steuerrecht ständig 
im Wandel

	� Flexibilität und Eigenverant-
wortung: Arbeitszeitmodelle wie 
Teilzeit, Gleitzeit oder Homeoffice 

	� Attraktives Gehalt 



www.hofmann-berndl.de

Ihre Profis für:

seit 2006

Güterstraße 2

94469 Deggendorf

0991 3831373-0

info@hofmann-berndl.de

Verkauf u. Vermietung 
von Immobilien
Hausverwaltung
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ZUSÄTZLICHE 
ABSCHLÜSSE

BERUFSABSCHLUSS 

ZUSÄTZLICHE ENGLISCHPRÜFUNG IN DEN  
VERSCHIEDENEN BERUFSRICHTUNGEN

BERUFSABSCHLUSS MIT FACHABITUR 
(MÖGLICH)

BERUFSABSCHLUSS + MITTLERE 
REIFE (FALLS NOCH NICHT VOR-
HANDEN)

Das Angebot „BerufsschulePLUS – BS+“ richtet 
sich an besonders leistungsfähige und leistungs-
bereite Auszubildende aller Ausbildungsberufe, 
die neben ihrer Berufsausbildung das Fachabitur 
(= Fachhochschulreife) erwerben wollen.



www.he-tga.de

Am Karolingerfeld 6a

94447 Plattling

T: +49 991 9999 2700

E: office@he-tga.de

H+E Haustechnik und Elektro GmbH

Wir planen, konstruieren und errichten die gesamte 
Bandbreite der technischen Gebäudeausstattung.

WIR BRINGEN LEBEN
INS GEBÄUDE!

UNSERE PROJEKTE → 

Unsere Ausbildungsplätze (m/w/d)

- Industriekaufleute
-  Fachkraft für Fruchtsafttechnik
-  Chemielaboranten
- Fachkraft für Lebensmitteltechnik
- Maschinen- und Anlagenführer
- Fachkraft für Lagerlogistik

Das erwartet dich:

- Strukturierter Ausbildungsplan
-  Attraktive Ausbildungsvergütung
- Sozialleistungen
- Betriebliche Altersvorsorge

Wir freuen uns auf deine Bewerbung:  jobs.hengersberg@iprona.com
Iprona Hengersberg KG - Schwanenkirchner Str. 28 - 94491 Hengersberg

Du willst deine Stärken beweisen, deine Ideen einbringen 
und deine Talente demonstrieren? Wir geben dir die 
Chance, deinen Berufsweg selbst zu gestalten.

EIN HERZLICHES DANKESCHÖN

Die Erstellung unserer Imagebroschüre wäre ohne die 
großzügige Unterstützung unserer Geschäftspartner 
nicht möglich gewesen.

Wir bedanken uns sehr herzlich bei allen Unternehmen 
und Institutionen, die durch ihre Beiträge die Realisie-
rung dieses Projekts ermöglicht haben.

Ihre Unterstützung zeigt nicht nur Ihre Verbundenheit 
mit dem Staatlichen Beruflichen Schulzentrum Deg-
gendorf, sondern auch Ihr Engagement für Bildung, 
Ausbildung und die Förderung junger Menschen in 
unserer Region.
DAFÜR SAGEN WIR: VIELEN DANK!



www.he-tga.de

Am Karolingerfeld 6a

94447 Plattling

T: +49 991 9999 2700

E: office@he-tga.de

H+E Haustechnik und Elektro GmbH

Wir planen, konstruieren und errichten die gesamte 
Bandbreite der technischen Gebäudeausstattung.

WIR BRINGEN LEBEN
INS GEBÄUDE!

UNSERE PROJEKTE → 

Ihre 
Zukunft 
bei NT

Seit 1991 sind wir auf nationale 
und internationale Schüttgut- 
und Normalgut-Transporte 
spezialisiertes Speditions- & 
Dienstleistungsunternehmen.

www.megatech-communication.de

AUSBILDUNGSPLÄTZE (m/w/d)

Fachinformatiker/in für Systemintegration

Fachinformatiker/in für Anwendungs-
entwicklung

Kaufmann/-frau im E-Commerce 

Kaufmann/-frau für Büromanagement
Bewirb dich jetzt ganz einfach über unser Formular oder 
per E-Mail an jobs@megatech-communication.de

WERDE EIN TEIL UNSERES 
MOTIVIERTEN TEAMS!

Schöllnach

Wir 
suchen 
Dich

Your Local Ausbildung. Mach was Sicheres.  
In Deiner Region und weltweit. 
Überall dort, wo gefährliche Stoffe wie brennbare Gase, Dämpfe, Nebel oder Stäube auftreten können, verhindern  
die von BARTEC entwickelten Komponenten- und Systemlösungen Explosionen und dienen der Sicherheit von Mensch 
und Umwelt. Bewirb dich am Standort Gotteszell als:

 – Industriekaufmann (m/w/d)
 – Elektroniker für Geräte & Systeme (m/w/d)

Let‘s do it together. Be part of the success - be part of ONE BARTEC.  
Informier dich jetzt: BARTEC BENKE GmbH, Schulstr. 30, 94239 Gotteszell, bartec.com

PRÄZISION BIS INS DETAIL: DREHTEILE, FRÄSTEILE, 
SCHLEIFTEILE UND KOMPLEXE BAUGRUPPEN

contact@hacker-feinmechanik.de
www.hacker-feinmechanik.de

STARTE
DEINE

KARRIERE
BEI UNS!



Ausbildung mit Zukunft
» Fachlagerist/in (m/w/d)

» Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

» Kaufmann/-frau für Groß- und 

   Außenhandelsmanagement (m/w/d)

Deine Perspektiven bei 
Pfefferl Industrietechnik

Plattlinger Straße 73 ∙ 94527 Aholming ∙ T +49 9931 9168-0
info@pfefferl.de ∙ www.pfefferl.de

AUSBILDUNG@STREICHER
Entdecke dein Talent!

Schon eine Idee für deine Zukunft?

 Ausbildung in einem unserer 35 Ausbildungsberufe
 Berufl icher Einstieg 
 Praktika, Ferientätigkeit
 Studienbegleitende Praktika und Abschlussarbeiten

Bitte bewirb dich online über unser Bewerberportal auf 
www.streicher-perspektiven.de/stellenangebote. 

MAX STREICHER GmbH & Co. KG aA · Schwaigerbreite 17 · 94469 Deggendorf

</  +49 9931 951-01 >  </  verwaltung@edvschule-plattling.de >
</ edvschule-plattling.de >

[  Informiere Dich jetzt über Deine Ausbildung oder 
Weiterbildung an unserer Berufsfachschule ]

FACHINFORMATIKER

WIRTSCHAFTSINFORMATIKER 

Moosfürther Str. 64
94522 Wallersdorf
Tel: 09933 9518-0
E-Mail: info@friedberger-wallersdorf.de 

www.friedberger-wallersdorf.de

Kommen Sie in
unser Team!

Jetzt bewerben!
Ihre Zukunft bei uns!



Schock GmbH
bewerbung@schock.de
www.schock.de

Schock GmbH
bewerbung@schock.de
www.schock.de

HAND IN HAND: 
MIT SCHOCK INS 
BERUFSLEBEN STARTEN

HAND IN HAND: 
MIT SCHOCK INS 
BERUFSLEBEN STARTEN
Du suchst eine Ausbildung mit Perspektive, bei 

der Du immer wieder über den Spülenrand hin-

ausschauen kannst? Du möchtest ein innovatives 

wachstumsstarkes Unternehmen auf seinem Weg 

begleiten und dabei neue Wege einschlagen? Du 

wünschst Dir Spaß an und bei der Arbeit? Dann 

freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Und auf Dich!

Du suchst eine Ausbildung mit Perspektive, bei 

der Du immer wieder über den Spülenrand hin-

ausschauen kannst? Du möchtest ein innovatives 

wachstumsstarkes Unternehmen auf seinem Weg 

begleiten und dabei neue Wege einschlagen? Du 

wünschst Dir Spaß an und bei der Arbeit? Dann 

freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Und auf Dich!
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Hochbau Tiefbau Ingenieurbau Spezialtiefbau
 Industriebau
 Wohnanlagen
 Schlüsselfertiges Bauen
 Altstadtsanierungen
 Abbrucharbeiten

 Kanal- und 
 Rohrleitungsbau
 Wasserleitungsbau
 Straßenbau
 Parkplätze

 Brückenbauwerke
 Stahlbetonbauten
 Kläranlagen
 Hochbehälter
 Regenrückhaltebecken

 Spundwände mit 
 Rückverankerungs-
 arbeiten
 Baugrubensicherung 

 mit Spritzbeton

MAYERHOFER Hoch-, Tief- und Ingenieurbau GmbH
Simon-Breu-Straße 8 84359 Simbach am Inn
+49 (0) 8571 9105-0  info@mayerhofer-bau.de 

QUALITÄT SEIT MEHR ALS 50 JAHREN

AUSBILDUNGSPLÄTZEAUSBILDUNGSPLÄTZE

www.mayerhofer-bau.de

Wir bieten Ausbildungsplätze für (m/w/d): 
Bauzeichner Baugeräteführer Maurer 
Beton- und Stahlbetonbauer Metallbauer 
Kaufl eute für Büromanagement Industriekaufl eute
Technisches / kaufmännisches duales Studium



STAATLICHES BERUFLICHES  
SCHULZENTRUM DEGGENDORF
STAATLICHE WIRTSCHAFTSSCHULE DEGGENDORF
KAUFMÄNNISCHE BERUFSSCHULE DEGGENDORF

Konrad-Adenauer-Straße 2 · 94469 Deggendorf
info@wsdeg.de
info@kbsdeg.de

www.wskbsdeg.de
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