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HEUTE QUALIFIZIEREN, MORGEN PROFITIEREN



Seit über 120 Jahren ist die TEUTLOFF Technische Akademie Ihr 
verlässlicher Partner in der technischen Aus- und Weiterbildung. 
Mit unserem umfassenden Rundumservice bieten wir passge-
naue Bildungskonzepte für Unternehmen. Unsere moderne 
Ausstattung und praxisorientierten Lernkonzepte ermöglichen 
es Unternehmen, ihre Mitarbeiter gezielt weiterzubilden und so 
optimal auf die Anforderungen der Zukunft vorzubereiten. 

Die enge Zusammenarbeit mit der Industrie und unser erfahre-
nes Lehrpersonal garantieren praxisnahe Inhalte, die direkt im 
Arbeitsalltag anwendbar sind. Ob Elektrotechnik, Maschinen-
technik oder Automatisierung – TEUTLOFF steht für Qualität 
und Erfolg. Durch flexible Lernmodelle – Präsenz, Online oder 
inhouse – passen wir uns den Bedürfnissen Ihrer Firma an und 
unterstützen Sie auf jedem Schritt der Weiterbildungsreise mit 
einem persönlichen Ansprechpartner.

IHR PARTNER FÜR  
WEITERBILDUNG  
UND PERSONAL- 
ENTWICKLUNG

1.  Passgenaue Weiterbildungsangebote

2.  Umfangreicher Service von A bis Z

3.  Unterstützung bei Finanzierung,  
 Förderung und Antragstellung

4.  Lückenlose Betreuung während der Kurse

5.  Moderne Schulungseinrichtungen

6.  Zertifizierter Bildungsträger

7.  Praxiserfahrene Lehrkräfte und  
 Dozierende

8.  Consulting im Bereich  
 Personalentwicklung

9.  Spektrum von über 100 verschiedenen 
 Bildungsangeboten

TEUTLOFF entwickelt und zertifiziert indivi-
duelle Bildungsangebote, passgenau zuge-
schnitten auf den Bedarf von Unternehmen.

IHRE VORTEILE AUF EINEN BLICK



WIR BEGLEITEN SIE GANZHEITLICH –  
VON DER PLANUNG BIS ZUR UMSETZUNG

Das Qualifizierungschancengesetz eröffnet Unternehmen at-
traktive Möglichkeiten, ihre Mitarbeiter für die Anforderungen des 
digitalen Wandels zu qualifizieren. Durch diese Förderung erhalten 
Unternehmen finanzielle Unterstützung für Weiterbildungskosten 
sowie Lohnkostenzuschüsse für die Dauer der Schulungen.

Setzen Sie auf Weiterbildung, die Ihrem Unternehmen einen ech-
ten Mehrwert bietet! Unsere AZAV-Zertifizierung gewährleistet 
höchste Qualitätssicherung und ermöglicht Ihnen den Zugang zu 
staatlichen Fördermitteln. Damit investieren Sie nicht nur rechts- 
sicher, sondern sorgen auch dafür, dass Ihre Mitarbeitenden 
zielgerichtet und effektiv geschult werden. Wir übernehmen für 
Sie den bürokratischen Aufwand, damit Sie von Zuschüssen für 
Weiterbildungskosten und Entgeltersatzleistungen profitieren 
können – einfach und unkompliziert. So können Sie sich voll und 
ganz auf Ihr Kerngeschäft konzentrieren.

Unsere Schulungen sind praxisorientiert und genau auf die An-
forderungen Ihres Unternehmens abgestimmt. Ob Elektrotech-
nik, Metallbearbeitung, Robotik, 3D-Druck, Schweißen oder 
Softwareentwicklung – bei uns finden Sie genau die Weiterbil-
dung, die Ihre Mitarbeitenden voranbringt. Das Beste: Das Ge-
lernte lässt sich sofort im Arbeitsalltag umsetzen.

Mit flexiblen Kursmodellen und maßgeschneiderten Konzepten 
passen wir uns Ihren Unternehmenszielen an – ob in Vollzeit, 
Teilzeit oder in Schichtmodellen. Vertrauen Sie auf unsere lang-
jährige Erfahrung in der Weiterbildung: Mit einem klaren Fokus 
auf Qualität und Innovation ist TEUTLOFF Ihr verlässlicher Part-
ner für die Qualifizierung Ihrer Mitarbeitenden!

Der Zugang zu Fördermitteln erfordert passgenaue Anträge 
und abgestimmte Prozesse. Hier setzt TEUTLOFF als AZAV-
zertifizierter Bildungspartner an: Wir unterstützen Unter-
nehmen dabei, Förderungen gezielt einzusetzen und Schu-
lungen effizient zu organisieren.

UNSER SERVICE FÜR UNTERNEHMEN

• Individuelle Bildungsberatung:  
 Entwicklung passender Qualifizierungskonzepte.

• Fördermittel-Service:  
 Unterstützung bei Programmen wie dem  
 Qualifizierungschancengesetz und Aufstiegs-BAföG.

• Flexibilität:  
 Inhouse-Schulungen, hybride Modelle und zeitliche  
 Anpassung an Ihre Betriebsabläufe.

• Nachhaltige Personalentwicklung:  
 Praxisnahe Weiterbildung und Begleitung bei  
 beruflicher Neuorientierung.

• Transfergesellschaften:  
 Begleitung bei Transformationsprojekten durch  
 staatlich geförderte Übergangsmaßnahmen.

• Karriere-Coaching & AVGS-Maßnahmen:  
 Staatlich geförderte Unterstützung für berufliche  
 Neuorientierung und Weiterentwicklung.

• Erfolgreiche Kooperationen:  
 Partner wie Ford Aus- und Weiterbildung (FAW e.V.)  
 vertrauen auf unsere Expertise in großen Struktur- 
 wandelprojekten.

STAATLICHE FÖRDERMITTEL OPTIMAL NUTZEN

360 GRAD



Die Modellfabrik ist eine moderne Schulungsumgebung, 
die reale Produktionsprozesse simuliert. Teilnehmende lernen, 
analoge Methoden wie KVP und Lean Management mit digitalen 
Tools wie Pick-by-Light und 3D-Druck zu kombinieren, um Effizienz und 
Produktivität zu steigern.

MODELLFABRIK –  
PRAXISNAHES TRAINING  
FÜR DIE INDUSTRIE 4.0

• Realitätsnahe Simulation einer Produktionslinie.

• Optimierungspotenziale erschließen: Effizienz und  
 Produktivität durch sinnvolle Digitalisierung steigern.

•  Selbstorganisiertes Lernen mit minimaler Trainerintervention.

•  Flexibel anpassbare Module für individuelle Anforderungen.

•  Wissenschaftlich prämiertes Konzept für zukunftsfähige  
 Qualifikationen.



EHRLICHES FEEDBACK UNSERER PARTNER

Als langjähriger Industriepartner der TEUTLOFF Technischen 
Akademie schätzen wir besonders die praxisnahe Ausbildung 
und die herausragende Technologiekompetenz, die den Lehr-
gangsteilnehmenden vermittelt wird. Die Akademie übernimmt 
eine entscheidende Rolle in der Qualifizierung der Fachkräfte 
von heute und morgen und ist somit von großer Bedeutung für 
die Elektrobranche am Standort Deutschland.

Klaus Hengsbach
Director TechEducation
Phoenix Contact GmbH & Co. KG

In der Weiterbildung arbeiten wir schon sehr lange Zeit mit der 
TEUTLOFF Technischen Akademie zusammen. Das beruht auf 
der Zuverlässigkeit und den in der Vergangenheit sehr erfolg-
reich durchgeführten Schulungsmaßnahmen. Ich kann mir auch 
vorstellen, die Zusammenarbeit zukünftig weiter auszubauen.  
Ich würde mich freuen, wenn wir weiterhin so erfolgreich mit der 
TEUTLOFF Technischen Akademie zusammenarbeiten.

Hans-Werner Ruhkopf
Leitung Aus,- und Weiterbildung
MAN Truck & Bus SE 

0531 / 609 43 330
braunschweig@pluss.de
Heinrich-Büssing-Ring 41E, 
Braunschweig
www.pluss.de

pluss - Dein Partner für Jobs in der 
Industrie, im Handwerk & im Office
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Sudetenstraße 4 - D-38114 Braunschweig
Tel:  +49 531 702 241-0
info@drallesystem.de
www.drallesystem.de



TEUTLOFF®

Technische Akademie gGmbH
Frankfurter Straße 254
D-38122 Braunschweig

 (0531) 80905-0
 info@teutloff.de

 www.teutloff.de

Ihr Ansprechpartner: 
Herr Dirk Gulden
 (0531) 80905-52
 dirk.gulden@teutloff.de
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