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2/ Uber uns

Willkommen am
Wirtschaftsstandort
Sankt Augustin

Seit nunmehr 50 Jahren steht unsere stadtei-
gene Wirtschaftsforderungsgesellschaft Sankt
Augustin mbH (WFG) fiir einen starken Stand-
ort. Durch ihr kontinuierliches Engagement
und strategisches Gesplir flr Trends und neue
Markte beeinflusst sie die positive Entwicklung
unserer Stadt. Diese Broschiire informiert Sie
Uber die Geschichte und den Service der WFG
sowie den Standort Sankt Augustin.

Sankt Augustin ist eine junge Stadt, die 1969 als
Gemeinde mit 31.500 Einwohnern gegriindet
wurde. Bereits flinf Jahre danach wurde die Ent-
wicklungsgesellschaft Sankt Augustin mbh (EG)
als hundertprozentiges Tochterunternehmen
der Stadt ins Leben gerufen. Infolge des rasanten
Wachstums der Gemeinde, die in den 70ern
bereits 46.000 Einwohner hatte, wurden Sankt
Augustin 1977 die Stadtrechte verliehen. Erste
GroBunternehmen und die Konrad-Adenauer-
Stiftung lieRen sich hier nieder — der Grundstein
fiir das weitere Wachstum war gelegt.

Seit der Umfirmierung der EG in die heutige
WFG im Jahr 1998 hat sich die Stadt dynamisch
entwickelt. Sankt Augustin ist zu einer moder-
nen Stadt gewachsen, die als Lebensmittelpunkt
und Wirtschaftsstandort gleichermaRen attrak-
tivist. Das kontinuierliche Wachstum verdanken
wir nicht zuletzt der engagierten Arbeit der EG/
WFG gemeinsam mit der Stadt Sankt Augustin
und der engen Zusammenarbeit mit zahlreichen
Unternehmen sowie einem starken Netzwerk.
Die WFG unterstiitzt als wichtiger Motor be-
stehende Betriebe in ihrer Entwicklung und for-
dert die Ansiedlung neuer Unternehmen. Die
damit einhergehende Sicherung bestehender
und die Schaffung neuer Arbeitsplatze ist einer
der Griinde fir das stetige Wachstum und die
aktuelle Zahl von mehr als 59.000 Menschen,
die hier leben.

Wir blicken mit Freude auf erreichte Ziele
und Projekte zuriick, wie die Ansiedlung
der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (H-
BRS) und des Deutschen Zentrums fir
Luft- und Raumfahrt (DLR) sowie den
Neubau der huma Shoppingwelt und

viele weitere Meilensteine, die den zukunfts-
orientierten Charakter unserer Stadt wesentlich
pragen. Wir sind uns bewusst, dass die Zukunft
stetig wandelnde Herausforderungen mit sich
bringt, denen wir uns mit Optimismus und En-
gagement stellen. Themen wie die Gewinnung
und Bindung von Arbeits- und Fachkraften,
Existenzgriindungen und die Entwicklung von
Gewerbeflachen stehen im Fokus der Arbeit
der WFG. Hinzu kommen Themenfelder wie
Klimaschutz und Digitalisierung, die starken Ein-
fluss auf die zukiinftige Gesellschaft haben. Wir
wollen gemeinsam die Chancen nutzen, die sich
daraus ergeben, Sankt Augustin als florierenden
Wirtschaftsstandort weiter zu starken und so
die Zukunft der Stadt positiv zu gestalten.

Ich lade Sie herzlich ein, sich selbst ein Bild iber
die Arbeit der WFG und unsere Stadt Sankt Au-
gustin mit ihren vielen Vorteilen zu machen.

lhr
Dr. Max Leitterstorf
Burgermeister




Die WFG - Partnerin
der Wirtschaft

Wir unterstitzen Unternehmen bei einer Viel-
zahl von unternehmensrelevanten Fragen und
Themen. Durch unsere Erfahrungen und unser
Know-how sowie mithilfe eines starken Netz-
werks fordern wir den Erfolg von Unternehmen
nachhaltig.

UNSER SERVICE FUR UNTERNEHMEN

/ EXISTENZGRUNDUNG UND NACHFOLGE

Als zertifiziertes STARTERCENTER NRW unter-
stltzen wir Sie bei allen Fragen rund um das
Thema Unternehmensgriindung und Unter-
nehmensnachfolge.

J/ VERMITTLUNG VON GEWERBEFLACHEN

Sie sind auf der Suche nach der passenden
Gewerbeflache? Als Tochterunternehmen der
Stadt haben wir den perfekten Uberblick iber
das aktuell zur Verfigung stehende Flachen-
kontingent.

J/ PERSONALGEWINNUNG UND -BINDUNG

Wir unterstlitzen Sie gerne und effizient bei
der Suche nach geeigneten Fachkraften und
informieren Sie Gber das regionale Aus- und
Weiterbildungsangebot.

AAd

\

Durstig nach
kreativen Ideen?

comunion-gmbh.de

J DIGITALISIERUNG

Wir begleiten Sie mit einem starken Netzwerk
auf dem Weg in |hre digitale Zukunft. Nutzen Sie
mit unserer Hilfe alle Chancen und vermeiden
Sie versteckte Risiken.

J KLIMASCHUTZ UND NACHHALTIGKEIT

Eine klimafreundliche Unternehmensstrategie
ist ein wichtiger Erfolgsfaktor. Wir beraten Sie
zu diesem Thema und informieren Sie Giber Be-
ratungs- und Fordermoglichkeiten.

J FORDERPROGRAMME

Nutzen Sie mit unserer Hilfe die ganze Bandbrei-
te zur Verfligung stehender Forderprogramme.
Wir zeigen lhnen gerne, welche Moglichkeiten
es gibt.

J KONTAKTE UND VERNETZUNG

Ein starkes und gepflegtes Netzwerk ist eine
solide Basis fir jeden Unternehmenserfolg.
Nutzen Sie unsere regelmaRig stattfindenden
Veranstaltungen zum Ausbau lhrer geschaft-
lichen Kontakte.

Bonner Strasse 108
53757 Sankt Augustin

FREYTAG & GOEBEL

IMMOBILIEN GmbH
T 02241 92770

www.freytag-goebel.de
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Lebensqualitat fur
Unternehmen und ihre
Mitarbeitenden

Sankt Augustin bietet eine rundum hohe Lebens-
qualitat. Von Kindergarten, Grund- und weiter-
fihrenden Schulen sowie guten Einkaufsmaoglich-
keiten Uber eine hervorragende medizinische
Versorgung bis hin zu vielfaltigen Freizeitmog-
lichkeiten bietet Sankt Augustin alles, was man
braucht.

FAMILIE UND KARRIERE

Mit Gber 30 Kindertageseinrichtungen bietet die
Stadt ein breit gefachertes und gut erreichba-
res Betreuungsangebot fiir die Kleinsten. Neun
Grundschulen, sechs weiterfiihrende Schulen
sowie drei Schulen mit verschiedenen Forder-
schwerpunkten erdffnen vielfaltige Bildungs-
perspektiven. Ganztagsangebote der Schulen
erleichtern berufstatigen Eltern, Familie und
berufliche Ziele optimal zu vereinen.

FREIZEIT UND ENGAGEMENT

Ein buntes Freizeitangebot ist ein zentraler Faktor
fir die hohe Attraktivitat als Wohnort — nicht
nur fur junge Familien, sondern fiir Menschen
jeden Alters. Vereine in allen Stadtteilen bieten
beinahe die gesamte Palette an Sportarten.
Auch Uber den Sport hinaus gibt es in Sankt

@& Malermeister

ann!

Augustin Freizeitangebote vielfiltiger Art. Die
stadtische Bicherei, die Musikschule, die ort-
lichen Vereine, die Rhein-Sieg-Volkshochschule
und andere Freizeit- und Bildungseinrichtungen
bieten verschiedene Aktivitaten fir alle Alters-
gruppen an. Jugendtreffs und -gruppen oder die
beliebten Ferienaktionen bieten jungen Men-
schen Gelegenheit, sich zu treffen, auszutauschen
und gemeinsam ihre Freizeit zu gestalten.

HOHE WOHNQUALITAT

In Sankt Augustin wohnt man sowohl natur-
nah und nachbarschaftlich verbunden als auch
urban und zentral in der wirtschaftlich florie-
renden Rheinschiene. Die Stadt verfligt Gber
gehobene Wohnlagen wie auf dem Hangelarer
Niederberg oder in Niederpleis-Schmerbroich,
familienfreundliche Neubaugebiete und gene-
rationenibergreifende Wohnangebote. Wer ein
historisch gewachsenes Umfeld schatzt, findet
in den Ortskernen aller Stadtteile sein perfektes
Zuhause.

MEDIZINISCH BESTENS VERSORGT

Auch in medizinischer Hinsicht ist man in Sankt
Augustin gut aufgehoben. Im Stadtgebiet verteilt
befinden sich moderne Gesundheitszentren mit
Praxen verschiedener Fachdisziplinen und mit der
Asklepios Kinderklinik tGiber ein Akutkrankenhaus
fur Kinder und Jugendliche. Das angeschlossene
Ronald McDonald-Haus bietet mit 24 Apparte-
ments jahrlich 400 Familien ein Zuhause fiir die
Zeit der Behandlung in der Klinik.

’CI

Vom-Stein-Str. 8 - Sankt Augustin 53757 +49 (0)2241 28 24 0 « u.reitmann@t-online.de
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Standort mit hohem Wissens- und Fachkraftepotenzial

Die Stadt Sankt Augustin ist mit ihrer glinstigen
geografischen Lage in der Nahe von Bonn, Koln
und Disseldorf nicht nur als Unternehmensstand-
ort attraktiv, sondern auch fiir Arbeits- und Fach-
krafte — ein Gliicksfall, von dem alle profitieren.
Ein Uberregional bedeutendes Aushangeschild
und Motor der Stadt ist die 1995 gegriindete
Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (H-BRS). Mit rund
40 Studiengangen von Elektrotechnik Giber Ma-
schinenbau bis hin zu Informatik und Betriebs-

wirtschaftslehre erwartet die Studierenden ein
praxisorientiertes Studium an einer forschungs-
starken Hochschule. Dartiber hinaus beheimatet
Sankt Augustin weitere bedeutende Einrichtungen
wie die Fraunhofer-Institute in Birlinghoven, das
Deutsche Zentrum fir Luft- und Raumfahrt (DLR)
im Zentrum der Stadt, das Institut fir Arbeits-
schutz der Deutschen Gesetzlichen Unfallversiche-
rung (DGUV) und die Bundespolizei im Stadtteil
Hangelar.

Vielfalt.
Visionen.
Verantwortung.
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Meine © °
Hochschule

Anwendungsorientierte Lehre und
Forschung fiir eine nachhaltige Zukunft.

bitsea.

WIR PRUFEN
SOFTWARE.

Hochschule
Bonn-Rhein-Sieg
University of Applied Sciences

o)




6 / Meilensteine Stetige Entwicklung in gesunden
Dimensionen
Sankt Augustin hat sich in (iber hundert Jahren kontinuierlich entwickelt.

Wir haben wichtige Meilensteine flir Sie zusammengefasst:

1909 Geburtsjahr des Flugplatzes Hangelar als &dltestem
durchgehend in Betrieb befindlichem Flugplatz Deutsch-
lands
Steyler Missionare beziehen ihr Kloster und werden spater
Namenspatron der Stadt
1969 Neugriindung der Gemeinde Sankt Augustin im Rahmen der
kommunalen Neuordnung
1.9708/' Auf dem unbebauten Heidenfeld entsteht das Stadtzentrum
in seiner grundlegenden Form; dariiber hinaus entsteht neuer
R Wohnraum, z. B. das ,Pleiser Dreieck”
e ez 1971/72 Eroffnung der Kinderklinik und des Rhein-Sieg-Gymnasiums im Stadt-
’-;m : ' zentrum
{1 ny [ B E
1_974 Griindung der Entwicklungsgesellschaft Sankt Augustin mbH

1977 Verleihung der Stadtrechte; Fertigstellung des neuen Rathauses, des HUMA
Einkaufsparks und des Karl-Gatzweiler-Platzes

71995 Griindung der Fachhochschule Rhein-Sieg (heute Hochschule Bonn-Rhein-Sieg)
1998 Umfirmierung der EG in die WFG
2006 Beschluss des Stadtentwicklungskonzeptes ,,Sankt Augustin 2025“
2011 Beschlussfassung Masterplan ,,Urbane Mitte” mit integriertem Handlungskonzept

2017 Fertigstellung des Neubaus der huma Shoppingwelt und zweite Erweiterung der Hoch-
schule Bonn-Rhein-Sieg

2023 Einweihung des neu gestalteten Karl-Gatzweiler-Platzes

=
INTERNETSERVICES

Professionelle Internetlosungen seit liber 20 Jahren.

Wes k ro Webdesign & Webentwicklung

lhre Steuerberater CMS-Systeme (TYPO3, WordPress)
Online-Shops / E-Commerce

WeSkro Steuerberatungsgesellschaft Welsch & Skrobic PartG mbB i ] ]
JiichstraBe 3 | 53757 Sankt Augustin Web-, Domain- und E-Mail-Hosting
Telefon: 022 41 93 61 - 0 | Telefax: 0 22 41 93 61 — 93

E-Mail: info@weskro.de | Web: www.weskro.de 02241/2563780 info@langen-reiss.de
Kamillenweg 6-10, Sankt Augustin www.langen-reiss.de
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Interview mit der Geschaftsfiihrung der WFG

J/ WAS WAREN DAMALS DIE BEWEG -
GRUNDE, EINE EG INS LEBEN ZU
RUFEN?

Edgar Bastian: Als junge, schnell wachsende
Stadt bendtigte Sankt Augustin einen stadte-
baulichen Gesamtplan, der verschiedene Ent-
wicklungsbedarfe wie Einkaufsmoglichkeiten,
Bildungseinrichtungen sowie Wohn- und Ge-
werbeflachen in einem umfassenden Konzept
bericksichtigt. Der damalige Gemeindedirektor,
Ulrich Syttkus, der spater erster Geschaftsfiihrer
wurde, (berzeugte mit seiner Idee, eine flexible
Entwicklungsgesellschaft zu griinden, die auf
Marktveranderungen reagieren, notwendige
Mittel beschaffen und alle Prozesse der Stadt-
entwicklung im Sinne der Bevélkerung biindeln
kann. Die EG wurde 1974 mit einem Startkapital
von 100.000 DM gegriindet und sollte als zen-
trale Instanz fir die Stadtentwicklung dienen.

WAS WAREN DIE PROJEKTE UND
AKTIVITATEN DER EG?

Rainer GleR3: Bereits in den 70er Jahren setzte
die EG erste Wohnbauprojekte um, darunter
das ,Pleiser Dreieck” und das Wohngebiet
»Im Spichelsfeld”, die Wohnraum fir tausen-
de Menschen boten. Die EG initiierte auch
bedeutende stadtische Projekte, wie den Bau
des Blirogebaudes Konrad-Adenauer-Stiftung,
die Ansiedlung des Pharmaunternehmens Do-
lorgiet, und den Bau des Finanzamtes sowie
die Erweiterung des Rhein-Sieg-Gymnasiums.
Weitere Meilensteine waren die Realisierung
des HUMA-Einkaufsparks 1977, der Ausbau
des heutigen Karl-Gatzweiler-Platzes und die
Ansiedlung der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg.
Diese Projekte haben Sankt Augustin nachhaltig
gepragt und zur Entwicklung eines lebendigen
Stadtzentrums beigetragen.

Blasfolien,
Flachfolien- &

kunune Plattenextrusion
GROUP

KUHNE GROUP | EinsteinstraBe 20 | 53757 Sankt Augustin
T 022419020 | Einfo@kuhne-group.com
www.kuhne-group.com

J WIE UND WARUM KAM ES ZUR UMFIR-

MIERUNG VON DER EG IN DIE WFG?

Edgar Bastian: In ihrer iber 20-jahrigen Tatig-
keit engagierte sich die EG vorrangig in der
ErschlieBung und Schaffung von Wohnraum.
1998 erfolgte im Zuge einer neuen Sicht und aus
steuerlichen Gesichtspunkten die Umfirmierung
zur Wirtschaftsforderungsgesellschaft mit ent-
sprechendem Aufgabenspektrum.

WAS MACHT DIE ARBEIT DER WIRT-
SCHAFTSFORDERUNG HEUTE AUS?

Rainer GleB: Heute agiert die WFG als flexible
Schnittstelle zwischen Wirtschaft und Stadt-
verwaltung und unterstiitzt Unternehmen in
zahlreichen Bereichen, wie Existenzgriindung,
Fordermittelbeschaffung, Unternehmensansied-
lungen- und erweiterungen sowie beider Suche
nach Arbeits- und Fachkraften. Die Arbeit der
WEFG ist durch ein starkes Netzwerk und enge
Zusammenarbeit mit Kammern, Institutionen
und Verbanden gepragt. Durch diesen aktiven
Austausch tragt die WFG zur positiven Stadtent-
wicklung bei und gestaltet Sankt Augustin als
einen attraktiven und lebenswerten Standort
flir Wirtschaft und Bevolkerung gleichermalen.

EDGAR BASTIAN RAINER GLER

Geschaftsfiihrung Geschaftsfiihrung




©0 huma.de * Sankt Augustin « Mo-Sa 10 -20 Uhr
2 Stunden kostenfreies Parken

8/ Unser Service

Wir unterstutzen Sie
auf dem Weg in die
Selbststandigkeit

Sie mochten ein Unternehmen griinden oder
einen laufenden Betrieb Gbernehmen? Als zerti-
fiziertes STARTERCENTER NRW begleiten wir Sie
bei diesem Vorhaben und unterstiitzen Sie bei
allen Fragen rund um das Thema Selbststandig-
keit, um einen optimalen Start und den dauer-
haften Erfolg Ihres Unternehmens zu sichern.
lhre Grindung ist uns wichtig, denn sie ist Teil
der positiven Entwicklung der Region.

Unsere Beratungsangebote decken die Vorgriin-
dungs- und Griindungsphase, den Markteinstieg
und die friihe Festigungs- und Wachstumsphase
ab. Dabei unterstitzen wir Sie in den folgenden
Bereichen:

¢ Geschaftsmodellentwicklung und -konzeption

¢ Profilerstellung der griindenden Person

® Grindungsart

® Unternehmensorganisation und Personal

® Finanzierung und Fordermittel

® Regionales Griindungsokosystem und externe
weitere Unterstitzung

e Nachfolge und Ubernahme

® Wachstum und Internationalisierung

Unser Beratungsangebot umfasst alle Fra-
gen, die sich in den Phasen der Griindung

NAA

huma,

zwei Stunden
kostenfreies Parken

ergeben —und dartiber hinaus. Wir prifen lhren
Businessplan, stellen Kontakte her, unterstiitzen
Sie bei Griindungsformalitdten und laden Sie
zu Veranstaltungen fiir Griindungsinteressierte
und junge Unternehmen ein.

Wir sind gespannt auf Ihre Idee und freuen uns,
Sie kennenzulernen. Hilfreiche Links und Infor-
mationen, die vorab oder in der Griindungs-
phase weiterhelfen, finden Sie auf unserer
Homepage unter dem Menlpunkt ,Unter-
nehmensservice”.

U

il
huma |

SHORPING gy

T

>




JUST - die Plattform fir
junge Unternehmen

Der Jungunternehmer*innen-Stammtisch Sankt
Augustin, kurz JUST, ist eine regelmaRig statt-
findende Netzwerkveranstaltung, bei der Infor-
mationen ausgetauscht und Kontakte gekniipft
werden. Hier treffen sich Griindungsinteressier-
te und Selbststandige aus Sankt Augustin und
den umliegenden Stadten und Gemeinden zu
einem formlosem Beisammensein. Auch die
Weiterbildung ist mit einem Fachvortrag zu
unternehmensrelevanten Themen ein wichti-
ger Bestandteil des JUST.

Der JUST findet in der Regel jeden ersten Mon-
tag im Monat statt.

HAKVOORT

HANKO

GRUPPE

UND RHEIN-MOSEL.

Hakvoort GmbH | EinsteinstraBe 30, 53757 Sankt Augustin | www.hakvoort-gruppe.de

IHREM STARKEN PARTNER FUR BMW, MINI, ALPINA UND
KIAIN DEN REGIONEN BONN-RHEIN-SIEG, WESTERWALD g

JUST start it! /9

Veranstaltungsort ist das Haus der Wirtschaft
und des Handwerks in Sankt Augustin in der
Grantham-Allee 2—8. Die Moglichkeit zur Anmel-
dung sowie die aktuellen Termine finden Sie im
Veranstaltungskalender auf unserer Homepage.

EizE
i
Bire

R BMW =
ZAMOTORRAD -

Entdecken Sie hier unsere
Aktionsmodelle.

&
N’ Wir erweitern unser
Markenportfolio.

Jetzt alle Infos einsehen.

LD

Jetzt folgen, um keine Infos mehr
zu verpassen.

ORBED

BMW 120: Verbrauch kombiniert gemd WLTP: 6 1/100 km; CO2-Emissionen kombiniert gemdR WLTP: 135g/km; CO2-Klasse(n): D. BMW iX1 xDrive30: Energieverbrauch kombiniert: 16,9 kWh/100 km
(WLTP); CO2-Emissionen kombiniert: O g/km (WLTP); CO2-Klasse: A; Elektrische Reichweite: 439 km (WLTP).
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Gewerbegebiete mit verfugbaren Flachen
I ZENTRUM: ,,SONNENWEG/KLOSTERHOFE“ I BUISDORF: ,,IM MITTELFELD”

® Gewerbegebiet flir wissensbasierte Dienst- ® Gewerbegebiet fiir produzierendes und ver-

leistungen (Verwaltungs-, Biro-, Geschafts- arbeitendes Gewerbe
gebiude) ¢ Entwicklungsflichen von rund 10.000 m?
® Entwicklungsflachen von rund 11.600 m? ® Derzeit im Planverfahren mit Abschluss vor-
¢ Haltepunkt der Stadtbahnlinie direkt angren- aussichtlich im 1. Halbjahr 2025
zend
® huma Shoppingwelt und Stidarkaden fuRRlaufig
erreichbar / BUISDORF ,,ZUM SIEGBLICK”
® Sehr gutes gastronomisches Angebot
® Nahegelegene Stadtverwaltung ® Gewerbegebiet fiir Handwerk und Dienst-
® Arztehaus leistung

¢ Entwicklungsflachen von rund 15.000 m?

/ ZENTRUM: ,WISSENSCHAFTS-
UND GRUNDERPARK"

® Unbebaute Flachen unmittelbar im Zentrum
von rund 11.200 m?

® Zahlreiche Einkaufsméglichkeiten (huma Shop-
pingwelt, Stidarkaden)

® Hervorragende Anbindung an den OPNV
(Stadtbahnlinie Richtung Bonn, Bahnhof Sieg-
burg mit ICE-Haltepunkt)

® Hochschule und andere wissenschaftliche
Institutionen in der Stadt (DLR etc.)

J/ MENDEN: ,MENDEN SUD"“

* Gewerbegebiet fir Handwerk, produzierendes
und verarbeitendes Gewerbe
¢ Entwicklungsflichen von ca. 40.000 m?

/ MENDEN: ,EINSTEINSTRASSE”

® Gewerbegebiet mit den Schwerpunkten Mo-
bilitat und Handel
® Entwicklungsflachen von rund 20.000 m?

o
5 Kreissparkasse
Kéln
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Der optimale Standort flir lhr Unternehmen -
alle Vorteile auf einen Blick

UNSERE GEWERBEFLACHEN BEFINDEN SICH IN TOPLAGEN UND SIND BESTENS
ANGEBUNDEN.

® |eistungsstarkes Mittelzentrum

¢ Gute Verkehrsanbindung (Autobahnen A3, A59 und A560, Stadtbahnlinie Richtung Bonn
und Bahnhof Siegburg mit ICE-Haltepunkt, DB-Bahnhof Menden, Flughafen Kéln-Bonn,
Verkehrslandeplatz Sankt Augustin-Hangelar)

¢ Hochschulstandort (Hochschule Bonn-Rhein-Sieg)

¢ Vielzahl wissenschaftlicher Einrichtungen (Fraunhofer-Institute, DLR, DGUV)

® WissensstadtPLUS

¢ Einkaufscenter ,,huma Shoppingwelt” mit Outlet

[ TIPP:

Sie haben eine Gewerbeflache gefunden und moch-
ten nun ein Gebaude errichten? Gemeinsam mit
der Stadt bieten wir lhnen als Unternehmen eine
kostenlose Bauberatung. Ansprechpartner bei der
WFG ist Yannick Rein.

=
o
KINDERKLINIK

SANKT AUGUSTIN

Unser Hochleistungsspektrum von der
Basisversorgung bis zur hochspezialisierten
Fachabteilung umfasst:

* Allgemeine Kinder-und Jugendmedizin
 Kinderanasthesiologie, Kinderchirurgie

* Kinderkardiologie, Kinderneurochirurgie

* Kinderorthopadie, Kinderradiologie
 Kinderrheumatologie, Kinderurologie

e Tagesklinik fur Kinder-und Jugendpsychiatrie,
Sozialpadiatrisches Zentrum

ASKLE pl OS Arnold-Janssen-StraBe 29 ¢ 53757 Sankt Augustin Bereichern Sie unser Team, als Azubi, im
rezeption.sanktaugustin@asklepios.com FSJ oder als ausgelernte Fachkraft! Unsere

KLINIK ST. AUGUSTIN q a 8
Stellenausschreibung finden Sie auf unserer

www.asklepios.com/sankt-augustin Website oder tber den QR-Code.



Werte managen
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Exzellentes Fachwissen
fur jede Branche

Gut ausgebildete Fachkrafte sind einer der
Schlissel fur die florierende Sankt Augustiner
Wirtschaft. Ob im Erziehungswesen, im Hand-
werk, in der Informationstechnologie oder ei-
ner der vielen anderen hier ansassigen aktiven
Branchen: Alle leisten einen wichtigen Beitrag
zum Erfolg der Stadt und der Region. Die WFG
unterstiitzt mit ihrem Service Unternehmen bei
der Personalfindung und -bindung.

/ ZUKUNFTIGE FACHKRAFTE IN SICHT!

Damit unsere Wirtschaft auch in Zukunft er-
folgreich ist, benotigen wir gut ausgebildete
Nachwuchskrafte. Um flir Unternehmen und
Jugendliche eine gemeinsame Plattform zum
gegenseitigen Kennenlernen zu schaffen,
organisiert die WFG gemeinsam mit dem
stadtischen Fachbereich Schule und Bil-
dungsplanung seit 2022 jahrlich die Sankt
Augustiner Ausbildungsmesse
#JOBGOALS.

‘inasys

www.inasys.de

Ein Unternehmen der Finanz Informatik

Sankt Augustiner Betriebe haben hier die Chan-
ce, sich und die vielfaltigen Moglichkeiten rund
um Ausbildung, duales Studium und Praktika
zu prasentieren. Die #/OBGOALS ist eine loka-
le Messe mit personlichem Charakter, bei der
ca. 30 Unternehmen die Moglichkeit nutzen, in
direkten Kontakt mit Jugendlichen aller sechs
weiterfiihrenden Schulen aus Sankt Augustin
zu kommen.

Die Messe findet jahrlich kurz nach der Vergabe
der Halbjahreszeugnisse statt.

Folge mir

in die
Welt der pilege

Industrie- und Handelskammer
Bonn/Rhein-Sieg

-k

KLEIN ANFANGEN.

JETZT #KONNENLERNEN

Ausbildung
macht mehr

aus uns
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Sicher, smart und
nachhaltig in die Zukunft

/ DIGITALISIERUNG / KLIMASCHUTZ NACH PLAN

Netzwerkbasierte Unternehmenskommunika-  Als praktikable Antwort auf die nationale
tion mit sicherem Datenhandling ist ein zent-  und europaweite Diskussion tiber zukunfts-
raler Faktor flir den Erfolg von Unternehmen  fahige Losungen klimatischer Veranderungen
jeder GroRe. hat die Stadt Sankt Augustin ihre Klimaziele
selbst formuliert. 2007 wurde ein ,,Fahrplan
Wahrend der Mittelstand und internationale  fiir den Klimaschutz” erarbeitet, der seither
Unternehmen oft in der digitalen Welt zu Hau-  durch das Klimaanpassungsmanagement der
se sind, gibt es fiir kleinere Betriebe oft noch  Stadt begleitet wird.
Handlungsbedarf. Die WFG unterstiitzt Unter-
nehmen bei der Digitalisierung und vermittelt 10 Jahre spater wurde dieser Masterplan
wertvolle Informationsquellen und Kontakte. komplett tiberarbeitet. Das neu konzipierte
yIntegrierte Klimaschutzkonzept der Stadt
Sankt Augustin” sowie das Klimaleitbild der
Stadt kdnnen Sie auf der Homepage der
Stadt einsehen.

BRACHT(-.)

VERMESSUNG®G

Vermessungshiiro
Dipl.-Ing. Klaus Bracht

1 Otto-von-Guericke-StraBe 8
Aus Leidenschaft 53757 Sankt Augusin
02241911 202-0

Z u r P ré Z i S i O n . info@bracht-vermessung.de
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Unsere Veranstaltungen
und Netzwerke

Ein systematisch geknipftes und dauerhaft ge-
pflegtes Netzwerk ist heute eine elementare Vor-
aussetzung fiir langfristigen Unternehmenserfolg.
Die WFG hilft Ihnen, wichtige Kontakte zu Unter-
nehmen, Institutionen und Beratungsstellen in
Sankt Augustin und der Region zu knipfen.

/ UNTERNEHMERFRUHSTUCK

Die Interessengemeinschaft ,Wirtschaftsforde-
rung Sankt Augustin“ —bestehend aus der Kreis-
sparkasse Koln, der VR-Bank Bonn-Rhein-Sieg
und der WFG —organisiert regelmaRig das Sankt
Augustiner Unternehmerfrihstiick. Die Veran-
staltung dient dem gegenseitigen Austausch mit
der Moglichkeit, Synergien gemeinsam zu nutzen
und Unternehmenskooperationen zu fordern.

[ JusT

Der von der WFG organisierte JUST (siehe auch
Seite 9) bietet jungen Unternehmen eine Platt-
form zum Austausch und Networking in kolle-
gialer Atmosphare. Hier entstehen wertvolle
Kontakte, neue Kooperationen und innovative
Ansatze, welche die Wirtschaft in Sankt Augustin
bereichern und ein unterstiitzendes Netzwerk
schaffen.

J DERWEG IN DIE SELBSTSTANDIGKEIT -
DIE WICHTIGSTEN SCHRITTE BIS ZUR
EXISTENZGRUNDUNG

Die Informationsveranstaltung fir Griindungs-
interessierte findet zwei Mal im Jahr statt und
bietet hilfreiche Tipps auf dem Weg in die
Selbststandigkeit. Der Fokus liegt hierbei
insbesondere auf den Schwerpunkten
Entwicklung eines Businessplans, Forder-
programme fiir Existenzgriindende und
Griindungsfinanzierung.

/ BETRIEBSBESUCHE DES
BURGERMEISTERS

Blirgermeister Dr. Max Leitterstorf besucht in
Begleitung der WFG ortsansassige Unternehmen.
Diese Besuche fordern den offenen Austausch
zwischen Stadt, WFG und den Unternehmen
und dienen dem gegenseitigen Wissenstransfer.

J NETZWERKE IN DER REGION

Die Wirtschaftsférderung des Rhein-Sieg-Kreises
ist Ansprechpartnerin fiir Unternehmen, Investie-
rende und Griindungsinteressierte im gesamten
Rhein-Sieg-Kreis.

Ziel der Regionalagentur Bonn-Rhein-Sieg ist die
Starkung des regionalen Arbeitsmarktes. In die-
sem Sinne ist sie auch Initiatorin und Koordina-
torin des regionalen Bilindnisses flr Fachkrafte
Bonn/Rhein-Sieg.

Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf Bonn/
Rhein-Sieg ist Anlaufstelle fiir regionale Unter-
nehmen und Institutionen, die dem Mangel an
Fach- und Flhrungskraften mit zukunftsorien-
tierter Personalpolitik begegnen wollen.

bonn-rhein-sieg-fairbindet ist ein gemeinsames
Netzwerk aus Gebietskorperschaften und re-

gionalen Unternehmen, die sich aktiv fiir das
Thema , Inklusion am Arbeitsmarkt” in Bonn

und dem Rhein-Sieg-Kreis einsetzen. Die
Initiative informiert und berat zu Unter-

stitzungs- und Férdermoglichkeiten im
Bereich ,,Inklusion”,




EDGAR BASTIAN

Geschaftsfiihrung

02241 92115-80

edgar.bastian@
wfg-sankt-augustin.de

ANJA

ZIMMERMANN
Existenzgriindung,
Nachfolge und
Foérdermittelberatung

02241 92115-83

anja.zimmermann@
wfg-sankt-augustin.de
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RAINER GLER

Geschaftsfiihrung

02241 92115-7

rainer.gless@
wfg-sankt-augustin.de

A
il i

MEIKE
KARRENBAUER

Offentlichkeitsarbeit,
Standortmarketing und
Personalfindung und -bindung

02241 92115-86

meike.karrenbauer@
wfg-sankt-augustin.de

REGINA LANGE

Organisation & Sekretariat

02241 92115-81

regina.lange@
wfg-sankt-augustin.de

YANNICK
REIN

Unterstiitzung bei
der Standortsuche,
Unternehmensakquise

02241 92115-84

yannick.rein@
wfg-sankt-augustin.de

Investieren Sie 3
mit der Steyler I\;/!.lsmmw
.« Bildung - -
- Soziales
Gesundheit
- Menschenrechte
Landwirtschaft
Umwelt
- Seelsorger von morgen .

L)

Klicken Sie hier, um aktiv mitzuwirken!
s

Steyler Mission

Gemeinnutzige Gesellschaft fur Auswartige Missionen mbH
Arnold-Janssen-Strafle 32, 53757 Sankt Augustin

Tel +49 (0) 2241 /2576-300 | Fax +49 (0) 2241 /291-42
info@steyler-mission.de | www.steyler-mission.de

Spendenkonto

Steyler Mission
IBAN: DE77 3862 1500 0000 0110 09
BIC: GENODED1STB




V/WFG

Wirtschaftsforderungsgesellschaft
Sankt Augustin mbH

WFG SANKT AUGUSTIN MBH
Grantham-Allee 2
53757 Sankt Augustin

T 02241 92115-7
F 02241 92115-85

info@wfg-sankt-augustin.de
www.wfg-sankt-augustin.de

OFFNUNGSZEITEN

Montag 8.30-12.00 Uhr | 14.00-18.00 Uhr
Dienstag  8.30-12.00 Uhr | 14.00-16.00 Uhr
Mittwoch  8.30-12.00 Uhr | 14.00-16.00 Uhr
Donnerstag 8.30—12.00 Uhr | 14.00-16.00 Uhr
Freitag 8.30-12.00 Uhr

und nach Vereinbarung

Abonnieren Sie unseren Newsletter:

Fotos: Stadt Sankt Augustin, WFG
Sankt Augustin mbH, Armin Héhner

Entdecken Sie jetzt Ihre Karrierechancen bei der DGUV und helfen Sie mit,
Arbeit und Lernen noch sicherer und gesiinder zu gestalten.

Unsere Bereiche:

& Arbeits- und Gesundheitsschutz

& Kommunikation und Medien

& Hochschulverwaltung und Lehre

& Informatik

& Wissenschaft, Technik und Forschung
& Recht, Wirtschaft und Verwaltung

JETZT MEHR ERFAHREN
UND BEWERBEN!

Deutsche Gesetzliche
Unfallversicherung
dguv.de/karriere Spitzenverband

% ¥ DGUV



