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„Programm für die Erziehungsarbeit
in Kinderkrippen“ unter Federfüh-
rung von Fr. Dr. Weber. Ergebnisse der 
Forschung zur Entwicklung des Kindes 
in den ersten 3 Lebensjahren waren 
Grundlage für das Programm.

Angriff auf die  Arbeit in 
Kinderkrippen,  Vorwurf 
„Bewahranstalt“, 
 „Zwangskollektivierung“

Die Gründung des bik e.V., 
um die pädagogischen 
Grundgedanken zu 
 bewahren

Liebe Eltern & 
liebe ErzieherInnen,
Sie wollen wissen, wer oder was sich hinter dem Namen bik e.V. 
 verbirgt? Was zeichnet bik e.V. aus? Welches Bild haben wir von 
den uns anvertrauten Kindern? Ob Eltern, pädagogische oder tech-
nische Fachkräfte, Interessierte oder von uns beauftragte Firmen 
und  Personen- Sie erhalten in der Broschüre einen Einblick in unsere 
pädagogische Konzeption und unsere Arbeit. Durch unsere Tätigkeit in 
der Kindertagesbetreuung in den drei Bundesländern Berlin, Branden-
burg und Sachsen kennen wir unterschiedliche Regionen und örtliche 
Besonderheiten. Allen gemeinsam ist, dass unsere Kindertagesstätten 
Bildungseinrichtungen für Kinder sind, die ihnen den Raum zum Entde-
cken, die Möglichkeiten zum Ausprobieren und zum  
Selbermachen geben.

bik e.V. entstand im November 1990. Zu den Gründungsmitgliedern 
gehörten u.a. Pädagogen und Psychologen, die sich seit Jahren 
 wissenschaftlich mit der frühkindlichen Entwicklung beschäftigten und 
Handlungskonzepte und -empfehlungen für die Betreuung und Bildung 
von Kindern in Kindertagesstätten entwickelten.

bik e.V. zeichnet sich durch eine hohe Fachlichkeit im Bereich der insti-
tutionellen Bildung und Betreuung von Kindern aus und verfügt über 
gewachsene und verlässliche Strukturen. Dabei versuchen wir aktuelle 
Entwicklungen und neue Forschungsergebnisse in der pädagogischen 
Arbeit zu berücksichtigen.

WIR ÜBER UNS

Wende 
1989:1985

1990Jutta Kempf,  
Vorstandsvorsitzende und  

Gründungsmitglied

Die Wurzeln des bik e.V.

liegen in der Krippenpädagogik als einen Teil des 
 DDR-Gesundheitswesens, Institut für Hygiene des Kindes 
und Jugendalter (IHKJ), Abteilung Kleinkindpädagogik unter 
Leitung von Fr. Dr. Weber

Geschäftsführerin Mirjam Spitalsky

Stellvertr. Geschäftsführerin Silvia Strube
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Die BiK-Vision
In unseren 19 Kindertagesstätten in Berlin, Brandenburg und Sachsen betreuen wir bis zu 2.660 Kinder im 
Alter von acht Wochen bis zum Schuleintritt sowie im Hort auf der Grundlage des Berliner Bildungspro-
gramms, der Grundsätze Elementarer Bildung und des Sächsischen Bildungsplans. Auf der Basis gemein-
samer Prinzipien - festgeschrieben in der Rahmenkonzeption des Trägers - arbeitet jede bik e.V. Kita nach 
ihrem eigenen pädagogischen Konzept.

erscheint unser erstes Buch „Ent-
deckerland. Modell für die pädago-
gische Arbeit mit Kleinkindern“ von 
Fachkräften für den Krippenbereich. 
Anpassungsqualifizierungen und 
Forschungsaufträge folgen

Übernahme der ersten bik 
e.V. Kita in Schwarzheide, 
Brandenburg

19 Kitas in Berlin, Brandenburg und Sachsen sowie ein 
Familienzentrum in Berlin seit 2017

  Pädagogische Orientierung und Unterstützung-
durch intensive individuelle Fachberatung

  Regelmäßig Beteiligung an Projekten wie dem 
Bundesprogramm „Sprach-Kitas“, BiSS, KokiB etc.

GEMEINSAM UND ANEINANDER WACHSEN

1994 Bis 
2020

1991

bik e.V. Kitas und Horte
  verstehen sich als Bildungseinrichtung.
  vertreten einen entwicklungszentrierten, 

 kindorientierten Ansatz und
  bekennen sich zu einem Bild vom Kind, das von 

der Offenheit der Entwicklung ausgeht und 
jedem Kind ein hohes Maß an Selbstbestim-
mung und  Eigenaktivität zugesteht.

  vertrauen darauf und wissen über die 
 Fähigkeiten und Möglichkeiten jedes einzelnen 
Kindes bescheid. Für unsere Fachkräfte sind das 
 Ausgangspunkte des pädagogischen Handelns.

  bewahren die Würde des Kindes und 
s einer Gefühle, beachten die individuellen 
 Kompetenzen und akzeptieren, dass jedes Kind 
anders ist als das andere.

  betrachten kindliche Entwicklung als 
 Selbstentwicklung und Bildung als Selbstbil-
dung. Das bedeutet nicht, dass die Kinder keine 
Anregung von außen brauchen, sondern sie sind 
gerade auf die Beziehung zu und Begleitung 
durch pädagogische Fachkräfte angewiesen.

  erhalten und bestärken die kindliche Neugier 
und deren Impuls zu Lernen und sich entwickeln 
zu wollen.

  begleiten jedes Kind mit Respekt und  unterstützen 
es bei seiner Entdeckungsreise der Welt.

  Entdecken lassen – Ausprobieren dürfen – 
 Selber machen ist ein wesentliches Prinzip 
unserer  pädagogischen Arbeit mit den Kindern

  arbeiten mit den Familien auf Basis 
 gegenseitiger Achtung und Wertschätzung.
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bik e.V. ist ein fortbildungsfreundlicher Träger, der 
die fachliche Weiterentwicklung seiner Fachkräfte 
fördert - mit Freistellung und Kostenübernahme 
insbesondere für Zusatzqualifikationen. Inhaltliche 
Schwerpunkte solcher Fortbildungen sind beispiels-
weise Integration und Inklusion, Sprachbildung und 
Praxisanleitung. Immer wichtiger wird auch die 
Qualifizierung von Kitaleitungen - schließlich steigen 
die Anforderungen stetig.

Alle Teams nehmen an jährlichen Teamfortbil-
dungen teil und setzen sich darin mit den neusten 
Entwicklungen im pädagogischen Bereich auseinan-
der. Der Zusammenhalt und die Inspiration im Team 
wird zudem durch verschiedene Maßnahmen zur 
Teamentwicklung unterstützt. 

Mit der Teilnahme an unterschiedlichen päda-
gogischen Projekten - bundesweit oder regional -  

Kindgerecht betreuen und bilden
setzen die Einrichtungen individuelle Schwerpunkte 
in ihrer pädagogischen Arbeit.

Unsere trägerinternen Fachberatungen unterstüt-
zen die Kitas in allen fachlichen Fragen und stehen 
den Fachkräften eng zur Seite, ob bei allgemeinen 
pädagogischen Fragen, in der Begleitung der 
Zusammenarbeit mit Eltern, bei Projekten oder der 
Konzeptionsentwicklung. Bei herausfordernden The-
men wie dem Kinderschutz, haben die Fachkräfte 
und Teams enge Begleitung und Unterstützung.

Regelmäßige interne und externe Evaluationen in 
allen Einrichtungen sichern den hohen Standard 
der Kinderbetreuung und geben Eltern Einblick in 
unseren Qualitätsanspruch.

ERFAHRUNGEN SAMMELN UND NUTZEN LERNEN
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Ein wesentliches Prinzip der pädagogischen 
Arbeit mit den Kindern besteht im

Entdecken lassen  Ausprobieren dürfen  
 Selber machen

Familie und Kindertagesstätte sind unter-
schiedliche Lebensbereiche mit Besonderheiten 
und Vorzügen. Beide Lebenswelten können sich 
bereichernd auf  Kinder auswirken. Um die Persön-
lichkeitsentwicklung des Kindes behutsam und 
fördernd zu begleiten, streben wir eine vertrau-
ensvolle Zusammenarbeit zwischen pädago-
gischen Fachkräften und Eltern an. Basis dafür 
sind gegenseitige Achtung, Wertschätzung und 
Verständnis. Im Mittelpunkt soll das gemeinsame 
Bemühen um das Wohl und die Entwicklung des 
Kindes stehen.

Bei bik gehört es zum 
Konzept, die Kinder 

 anzunehmen, wie sie sind. 
Dadurch wird jeder Tag 

lebendig und bunt!
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Unser Famili-
enzentrum Warnitzer 

Bogen ist ein Begegnungs-, 
Bildungs-, Unterstützungs- und Erfah-
rungsort für Familien mit ihren Kindern, 

die an nachbarschaftliche Lebenszusam-
menhänge anknüpfen, die elterliche Erzie-

hungskompetenz stärken, Selbsthilfepotentiale 
von Eltern und anderen an der Erziehung der 

Kinder Beteiligten aktivieren, soziale Netzwerke 
unterstützen und so nachhaltig die kindliche 
Entwicklung und das gesunde Aufwachsen 

von Kindern und Jugendlichen fördern. 
(Bundesverband der Familienzen-

tren e.V. 2015)

Beratung

Moderation

Prozessbegleitung

Rollen & Aufgaben der Fachberatung

Berlin
Kita Kinderland, Friedrichshain
Kita Entdeckerland, Friedrichshain
Kita Gänseblümchen &
Buddelflink, Friedrichshain
Kita Entdeckerland, Lichtenberg
Kita Krokofant, Lichtenberg
Kita Warnitzer Straße,
Hohenschönhausen
Familienzentrum Warnitzer Bogen
Kita Entdeckerland, Karow
Kita Pfiffikus, Mitte
Kita Weltenbummler, Köpenick
ab 2023: Kita „Grüne Trift“, Köpenick

UNSERE EINRICHTUNGEN IN
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10mal BiK in 
Berlin

7mal BiK in 
Brandenburg

3mal BiK in
Sachsen

Findet die Euch am nächsten liegende Einrichtung:
 www.bik-ev.de
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Unser  Waldhort 
 Entdeckerland in 

Schwarzheide lockt die Kinder 
der 1. - 4. Klasse in die Wildnis. Das 

 naturnahe Konzept soll auf Schulkinder 
positiv und ausgleichend wirken.

Bewusst verzichten wir hier auf übliches 
Spielzeug, Medien und Computer, um der 

Flut des Alltags für eine gewisse Zeit zu 
 entkommen. Mit den Materialien der 

Natur und viel Werkzeug schaffen 
sich die Kinder hier ihre eigene 

Spielwelt.

UNSERE EINRICHTUNGEN IN

Das Land Brandenburg hat in den ver-
gangenen Jahren ein Netz an fachlicher 
Unterstützung in Form eines Praxisun-
terstützungssystems geschaffen. Ein 
Element dieses Systems sind die Kon-
sultationskitas. Landesweit existieren 33 
Konsultationskitas mit verschiedenen 
inhaltlichen Schwerpunkten. 

Unsere Kita Entdeckerland in Finster-
walde ist seit 2012 eine davon, mit dem 
Schwerpunkt der Fachkräftequalifizie-
rung, zu dem sie ihre Expertise durch 
vielfältige Angebotsformen wie Hospita-
tionen, Arbeitstreffen oder Beratungen 
zur Verfügung stellt – insbesondere für 
Erzieher*innen aus Kindertageseinrich-
tungen und andere Akteur*innen im Feld 
(z. B. Praxisberatungen, Fachschulen  
und Netzwerke).

Brandenburg
Kita Weinbergsiedlung mit Hort,
Lauchhammer
Bunte Bande, Inklusionskita und Aner-
kannte Kneipp®-Kita, Lauchhammer
Kita Entdeckerland mit Waldhort,
Schwarzheide
Kita Rasselbande, Elsterwerda
Hort Rasselbande, Elsterwerda
Kita Waldwichtel, Elsterwerda
Kita Entdeckerland, Finsterwalde
Kita Schatzinsel, Finsterwalde

Sachsen
Kita Entdeckerland, Chemnitz
Kita Spielhaus, Chemnitz
Kita Tausendfuß, Chemnitz

... der 
Teamentwicklung

... der  
Konzeptentwicklung

... der  
Fortbildung 

Unsere FachberaterInnen 
unterstützen bei
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Vorbeugen ist besser als heilen: Seit 2004 erle-
ben wir in unserer Kneipp-Kita Tausendfuß mit 
unseren Kindern im Tageslauf die 5 Säulen der 
gesunden Lebensführung nach  
Sebastian Kneipp. 

Die Gesundheit unserer Kinder liegt uns beson-
ders am Herzen. Bewegung, gesundes Essen, 
Entspannung und der Umgang mit Wasser, 
Sonne und Luft sind konzeptionell in unserer 
Kindertagesstätte verankert und werden im 
Tagesablauf gelebt. Besonders stolz sind wir auf 
unsere Kinder-Sauna und den Kneipp-Raum, in 
dem gemeinsam Wasser-Anwendungen durch-
geführt werden können.

Kita-

TrAger

aufgepasst!

Zahlreiche öffentliche, gemeinnützige und private Träger 
vertrauen bereits auf uns, wenn es um Erzieherhelfer*innen, 
Sozialassistent*innen, anerkannte Quereinsteiger*innen 
oderstaatlich anerkannte Erzieher*innen zur Verstärkung 
der Teams in den Einrichtungen geht.

Dürfen wir auch Sie unterstützen?  
Rufen Sie uns gerne an unter 030 403631940

staffconKITA · Friedrichstraße 79  
10117 Berlin www.staffcon.de

Jetzt scannen  
& mehr erfahren
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Wir kochen selbst!
Für uns ist ein abwechslungsreiches Angebot an vollwertigen Mahlzeiten im Tages-
ablauf wichtig. Im Vordergrund steht dabei lecker UND gesund, denn das schließt sich 
nicht aus. Auf unserem Speiseplan gibt viel Abwechslung. Das Essen in der Kita soll in 
erster Linie Spaß machen und für alle Kinder ein Genuss sein, da die ersten Lebensjahre 
einen erheblichen Einfluss auf die Ernährungsbildung für das gesamte spätere Leben 
haben. Die Kinder werden regelmäßig in die Speisenplanung mit einbezogen, somit 
bekommt jeder auch einmal sein „Lieblingsessen“ auf den Teller.

Wir als bik e.V. orientieren uns an den „DGE Qualitätsstandards für die Verpflegung 
in Tageseinrichtungen für Kinder“. Erfahrene Mitarbeiter*innen in unseren hauseige-
nen Küchen arbeiten täglich mit Eifer daran, den Kindern eine abwechslungsreiche, 
leckere und gesunde Verpflegung anzubieten.

Seit 2021 arbeiten wir in Berlin mit der Initiative „Kantine Zukunft“ zusammen. 

Stetig erhöhen wir den Bio-Anteil unserer verwen-
deten Lebensmittel.

GESUNDE ERNÄHRUNG
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Auch keine Frage des Alters!
Und damit meinen wir das Alter der von uns genutzten Gebäude und Räumlichkeiten. 
Grundsätzlich ist das nämlich egal – Hauptsache ist, dass wir den geltenden Vorgaben und 
Sicherheitsbestimmungen entsprechend unsere Arbeit mit den Kindern anbieten und ihnen 
darin einen geschützten Raum des Vertrauens und des Entdeckens schaffen können.

Wir besitzen keine eigenen Immobilien, sondern nutzen diese überlassen von den jewei-
ligen Kommunen.

Übrigens:
  Für Baumaßnahmen bemühen wir uns um Projektmittel durch Anträge, schöpfen För-

derprogramme aus oder setzen Eigenmittel ein. So nutzen wir die uns zur Verfügung 
stehenden Möglichkeiten, unser Arbeits- und das Spiel- und Lernumfeld der Kinder 
aktiv um- und mitzugestalten.

  Wir haben den Auftrag, die Gebäude an Dach und Fach Instand zu halten und haben 
ein Interesse an der Verbesserung der Arbeits- und Betreuungsmöglichkeiten der 
nutzenden Mitarbeitenden und Kinder. So achten wir bei Instandsetzungen bspw. auf 
Akustikdecken, Klemmschutz, Sicherheitsausstattungen wie Brandmeldeanlagen oder 
die Anpassung von Elektroleitungen.

  Bei der Ausstattung achten wir auch auf Entlastung für die Fachkräfte und technisch 
Mitarbeitenden mit entsprechenden Sitzmöbeln, Wickeltischen mit Aufstiegsmöglich-
keiten, Gestaltung von Garderoben mit Podesten, damit sich Fachkräfte nicht bücken 
müssen, sondern Kinder ihnen entgegenkommen können. Zudem haben wir im Zuge 
der Digitalisierung auch das Thema WLAN und IT im Blick.

  Bei der Gestaltung unserer Außengelände legen wir bewusst Wert auf eine naturnahe 
Gestaltung. So können wir gerade bei den städtischen Einrichtungen ein Stück Natur in 
die Kitas holen und den Jahreslauf durch die Veränderungen spürbar machen. Kleine 
Beete ermöglichen zudem die Erfahrung, das Obst, Pflanzen und Kräuter vielfältig 
schmecken und riechen können und nicht im Supermarkt wachsen.

MODERNE EINRICHTUNGEN

Wir übernehmen seit mehr als 
25 Jahren die terminliche,
fachliche und fi nanzielle 

Projektleitung und Projektsteuerung 
von Bauvorhaben

DER PARTNER AN 

IHRER SEITE!

Tel. 030 62608042
info@modul-projekt.de

Jetzt scannen 
& mehr erfahren



ENTDECKEN LASSEN – AUSPROBIEREN DÜRFEN – SELBER MACHEN

BIK E.V. - GESCHÄFTSSTELLE

 Rungestraße 19
   10179 Berlin

 www.bik-ev.de

 Telefon (030) 2790227
 Fax (030) 2786565
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Fon : 030 - 398 799 24 
Mobil : 0172 - 31 22 486 
Mail : sp.service@gmx.de 
Web : www.wopro-berlin.de

B e r l i n   F r a n k f u r t   H a m b u r g w w w . d g i - b a u w e r k . d e

www.remsgold.de

Talstraße 2 | 73650 Winterbach | T +49(0)7181/97704-0 | F +49(0)7181/97704-50 | info@remsgold.de

Michael Angermann
Dipl. Ing. (FH) Landschaftsarchitektur

BAUMPFLEGER . LANDSCHAFTSGÄRTNER

0179 . 7042641
angermann@ritterpluspartner.de

Dunckerstraße 33 - 10439 Berlin
kontakt@zawas.de - Tel. +49 30 44 71 91 70


