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Pflege ist mehr als die Versorgung Hilfsbedürftiger. Neben pflegerischen Maßnahmen 
ist es uns sehr wichtig, den Menschen in den Mittelpunkt zu stellen, seine persönlichen 
Belange und individuellen Wünsche zu respektieren und auf vertrauensvoller Basis um-
zusetzen. Wir stehen für Freiheit, Flexibilität und Zuverlässigkeit und unterstützen unsere 
Klientel in ihrem Wunsch, so lange wie möglich in ihrer gewohnten Umgebung bleiben 
zu können. Sollten die Umstände dies nicht mehr zulassen, haben wir mit unserer Inter-
pretation von Betreutem Wohnen eine einzigartige Versorgungsform geschaffen, die 

unserer und sicherlich auch Ihrer Vorstellung vom Altwerden gerecht wird. 

Die Blaser-Holzmann Pflegedienste GmbH wurde 1991 von der examinier-
ten Krankenschwester Petra Blaser-Holzmann gegründet. Sie verfügt über 
langjährige Klinik- und Pflegediensterfahrung. Ihr Mann, Dr. med. Rainer 
Holzmann, stieg 1996 nach Abschluss seiner Facharzt-Ausbildung mit ins 
Unternehmen ein. Seitdem führen beide gemeinsam die Blaser-Holzmann 
Pflegedienste GmbH in Weingarten, die mittlerweile rund 230 Mitarbei-

tende beschäftigt. 

Dank unseres umfangreichen Angebots und einer exzellenten Ver-
netzung decken wir ein sehr großes Spektrum der Pflege ab. Von 

einzelnen Besuchen im häuslichen Umfeld bis hin zur vollstän-
digen Pflegeübernahme in einer unserer Wohnanlagen können 
wir unserer Kundschaft immer eine passende Lösung bieten. 
Den Mitarbeitenden eröffnet sich hieraus die Perspektive, sich 
in ganz unterschiedlichen Bereichen und Teams einzubringen.

Für ein selbstbestimmtes und glückliches Leben

Über uns
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Wir versuchen, Pflege so zu leben, wie wir sie uns selbst im 
Alter wünschen würden – individuell und auf Ihre verschie-
denen Bedürfnisse und Bedarfe abgestimmt, weshalb wir 
uns für die persönliche Beratung viel Zeit nehmen.

Unser kontinuierlich weiterentwickeltes, internes Qualitäts-
management dient der verbindlichen Einhaltung unserer ho-
hen Pflegestandards, was seitens des Medizinischen Dienstes 
seit vielen Jahren mit der Bestnote 1,0 honoriert und durch 
die miterhobene Kundenzufriedenheit untermauert wird. 

Was nicht geprüft wird, aber eine elementare Voraussetzung 
für wirklich gute Pflege ist, sind Mitarbeitende, die mit Freude 
bei der Arbeit sind und sich an ihrem Arbeitsplatz wohlfühlen.

Unser Anspruch an Pflege

Über uns

sai Sulger Architekten GmbH
Goetheplatz 2 | 88214 Ravensburg
Tel. +49 751 36664 - 14 | Fax +49 751 36664 - 20 |
Mobil +49 160 - 44 23 414 | ps@sai-rv.de www.sai-rv.de

Würstle G + M
Steuerberater GbR

Ihre kompetenten Partner, 
wenn es um Ihre Steuern geht.

Pfannenstiel 39   88214 Ravensburg
Telefon 0751 79090    E-Mail: buero@stb-wuerstle.de

www.steuerbuero-wuerstle.de

Keller OHG
Allianz Generalvertretung
Ravensburger Straße 71
88239 Wangen im Allgäu
Tel. 07522 930210

Ihre Versicherungsagentur der Allianz in 

Wangen im Allgäu
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Das bieten wir unseren Mitarbeitenden

Wir legen Wert darauf, dass unser Team ausreichend Zeit für gute Pflege ohne Hektik 
und das ein oder andere Gespräch zwischendurch hat, was sich positiv auf die Kunden-
zufriedenheit und die Arbeitsatmosphäre auswirkt. 

Wer für die Blaser-Holzmann Pflegedienste GmbH arbeitet,
genießt viele weitere Vorteile:

•  Vereinbarkeit von Pflegeberuf und Privat- oder Familienleben: Wir richten uns bei der 
Tourenplanung und Festlegung von Arbeitszeiten nach unseren Mitarbeitenden und 
ermöglichen flexible Arbeitszeiten (Minijob, Teil- oder Vollzeit)

•  Leistungsgerechte und zuverlässige Vergütung über dem Branchendurchschnitt mit 
Sonderzuwendungen (Weihnachtsgeld, Prämien, Sonntags-, Nacht- und Feiertagszu-
schlägen usw.)

•  Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (z. B. Mentor/-in, Wundmanager/-in, 
Stationsleitung, betriebsinterne Aufstiegsmöglichkeiten)

• Dienstwagen mit privater Nutzungsmöglichkeit für unser ambulantes Team
•  Attraktive Benefits, u. a. Betriebsrente/Altersvorsorge, Jobrad, Wellpass 

und Teambuilding
•  Jobsicherheit, sinnstiftende, wertvolle und wichtige Tätigkeit, die auch auf 

menschlicher Ebene viel zurückgibt 
•  Sympathischer, fairer Arbeitsplatz mit teils digitalisierter Leistungserfassung
•  Familiäres Umfeld mit ausgeprägtem Teamgeist und flacher Hierarchie
•  Wertschätzung für die Arbeit durch die Geschäftsleitung, unsere Pflege-

dienstleitungen sowie durch zu Versorgende 
•  Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeiten

Arbeitsplatz
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Komm in unser Team!

Am besten direkt bewerben!

Das sagen
Mitarbeitende  

Wir suchen Mitarbeitende, Aushilfen und Aus-
zubildende (m/w/d) in folgenden Bereichen: 

•  Gesundheits- und Krankenpflege
•  Altenpflege
•  Alten- und Krankenpflegehilfe
•  Reinigung und Hauswirtschaft
•  Ergänzungshilfe 

(jeweils ambulant oder in einer unserer 9 betreu-
ten Wohnanlagen in Weingarten, Ravensburg, 
Biberach und Kempten)

Wir halten euch fit

Unsere festangestellten Mitarbeitenden sowie 
Azubis ab dem 3. Ausbildungsjahr haben die 
Möglichkeit, kostenlos am EGYM-Wellpass-Pro-
gramm teilzunehmen. Sie profitieren damit von 
einer riesigen Palette unterschiedlicher Sport-, Er-
holungs- und Gesundheitsangebote in ca. 8.000 
Partnereinrichtungen, zu Hause oder online.

Blaser-Holzmann Pflegedienste GmbH
Abt-Hyller-Straße 15
88250 Weingarten

Tel.: +49 (0)751-551039
Mail: info@blaser-holzmann.de

„Als Altenpflegerin kann ich bei 
Blaser-Holzmann das umsetzen, 
was ich vor vielen Jahren gelernt 
habe. Es ist schön zu sehen, dass 
gute Pflege noch gelebt wird.“

„Am besten finde ich die Zusam-
menarbeit im Team! Es macht 
richtig Spaß und man kann sich 
einfach aufeinander verlassen.“

„Als Mutter ist es mir besonders 
wichtig, Familie und Beruf un-
ter einen Hut zu bringen. Es ist 
schön, dass hier meine Wünsche 
bei der Planung berücksichtigt 
werden.“

„Von Anfang an haben mich die 
Möglichkeiten zur persönlichen 
Entwicklung und fachlichen Wei-
terbildung sowie die betriebsin-
ternen Aufstiegsmöglichkeiten 
überzeugt.“

„Als Medizinische Fachangestell-
te im ambulanten Dienst macht 
mir die Arbeit sehr viel Spaß, da 
ich hier einer abwechslungsrei-
chen und erfüllenden Tätigkeit 
nachgehen kann.“

„In den Wohnanlagen herrscht 
eine familiäre, respektvolle und 
total angenehme Arbeitsatmo-
sphäre.“

„Die Hierarchie ist flach, die 
Dienstwege sind kurz und die 
Geschäftsleitung bringt mir sehr 
viel Vertrauen entgegen und hat 
stets ein offenes Ohr.“

Arbeitsplatz
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Zu unserem Leistungsspektrum zählen die Grund- und Verhinderungspflege, hauswirt-
schaftliche Versorgungsleistungen, die Behandlungspflege und die Ergänzungshilfe. 
Darüber hinaus bieten wir Beratungseinsätze, Pflegeberatungen und -schulungen an. 
Rechtsgrundlagen: §§ 36, 38, 39, 45 SGB XI, §§ 37.1, 37.2 SGB V

Beispielhafte Leistungsübersicht:

Unsere Pflegeleistungen 

Grundpflege
(Module der Pflegeversicherung) 
• Große und kleine Toilette, Vollbad
• Hilfe bei Ausscheidungen
• Spezielle Positionierung
• Transfer, An- und Auskleiden
• Mobilisation
• Hilfe beim Verlassen der Wohnung
•  Hilfe beim Essen, Verabreichen von Son-

dennahrung
• Zubereiten von Mahlzeiten
• Einkäufe, weitere Besorgungen
•  Waschen, bügeln, putzen, Bett machen/

beziehen

Behandlungspflege
•  Verbandswechsel, Wundversorgungen, 

Medikamentengabe, Injektionen
• Katheterwechsel

• Blutzuckerbestimmungen
• Einreibungen
• Schmerztherapie
• Infusionstherapie
•  Überwachen von Blutdruck, Puls und Kör-

pertemperatur

Ergänzungshilfe (ab Pflegegrad 1) 
• Gedächtnistraining
• Spaziergänge
•  Spiele und Unterhaltung, vorlesen, mu-

sizieren (jeweils einzeln oder in kleinen 
Gruppen)

•  Begleitete Einkäufe, Besorgungsgänge
•  Hilfen zur Alltagsbewältigung und Tages-

strukturierung

Angebot
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Aktuelle Standorte unseres Betreuten Wohnens

Die 24-h-Präsenz des Fachpersonals im Haus gibt Ihnen die beruhigende Gewissheit und 
Sicherheit schneller Reaktionszeiten im Notfall und gewährleistet ein Verbleiben in der Woh-
nung selbst bei intensiver Pflegebedürftigkeit (bis Pflegegrad 5). Das Konzept ermöglicht es 
Paaren, im Alter trotz höhergradiger Pflegebedürftigkeit eines Partners zusammenzubleiben.

Weingarten
• Seniorenwohnanlage, Frisonistraße 12
•  Seniorendomizil am Schwanenweiher, St.-Longinus-Straße 2
• Seniorenwohnanlage, Hoyerstraße 45/1 und 45/2
• Seniorenwohnanlage, Burachstraße 40/48
• Seniorenwohnanlage, Baienfurther Straße 33/35

Ravensburg
• Seniorendomizil am Bärengarten, Allmandstraße 20
• SchillerResidence, Ziegelstraße 31

Kempten
• Casa Philia, Hirnbeinstraße 4

Biberach
• Casa Philia, Eisenbahnstraße 9

Insgesamt betreuen wir derzeit in unseren Seniorenwohnanlagen 375 Wohneinheiten 
zwischen 36 und 130 m².

Angebot

Ihre Apotheke vor Ort – gleich 
um die Ecke im Kaufland!

apotheke
MÜLLER’S

Kostenloser
Botendienst
Täglich bis 20.00 Uhr

Wir sind für Sie da! 
Mo. – Sa. 8.00 – 20.00 Uhr
Telefon: 0751 – 76 46 36 41
E-Mail: info@muellers-apotheke.com

muellers-onlineapotheke.com
Einkaufen in Weingarten, für Weingarten – auch online:

Ihre Apotheke vor Ort – gleich 

um die Ecke im Kaufland!

apotheke
MÜLLER’S

Kostenloser
Botendienst
Täglich bis 20.00 Uhr

Wir sind für Sie da! 
Mo. – Sa. 8.00 – 20.00 Uhr
Telefon: 0751 – 76 46 36 41

E-Mail: info@muellers-apotheke.com

muellers-onlineapotheke.comEinkaufen in Weingarten, für Weingarten – auch online:

Ihre Apotheke vor Ort – 
gleich um die Ecke 

im Kaufl and!

Wir sind für Sie da! ˃ Mo. – Sa. 8.30 – 19.00 Uhr

Telefon: 0751 – 76 46 36 41 ˃ E-Mail: info@muellers-apotheke.com

Einkaufen in Weingarten, für Weingarten – auch online:

muellers-onlineapotheke.com



Blaser-Holzmann Pflegedienste GmbH
Abt-Hyller-Straße 15
88250 Weingarten

Tel.: +49 (0)751-551039
Fax: +49 (0)751-551059
Mail: info@blaser-holzmann.de

www.blaser-holzmann.de
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