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DIE SCHULLEITUNG.

V. li. n. re.: Markus Pfeil (Schulleiter), Bernd Hieber (Berufsschule Abt. 1), Lothar llg (Berufsschule Abt. 2), Michael Mettang (Berufsschule Abt. 3),
Sandra Thomalla (Wirtschaftsgymnasium Mittelstufe und Eingangsklasse), Hermann Geywitz (Wirtschaftsgymnasium Jahrgangsstufen 1+2),
Stefanie Hopfengart (Berufsfachschule, Berufskolleg), Birgit Retter (Stellv. Schulleiterin).

Durch die wird Ihre Broschiire lebendig
Wie man in 30 Sekunden loslegen kann
G O 1. Geben Sie im App Store oder in Google Play ,GoZee"
in das Suchfeld ein und laden Sie die App auf
Zee Ihr Smartphone oder Tablet herunter.

2. Offnen Sie die App und verwenden Sie sie auf Seiten mit
dem GoZee-Symbol.

@ 360°-Panorama [@] Fotogalerie
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Furs Leben lernen

Die Friedrich-List-Schule in Ulm ist eine moderne Schule mit wirt-
schaftlicher und kaufménnischer Ausrichtung, die den Schiilern
nicht nur hervorragende fachliche Kenntnisse, sondern wichtige
Grundlagen fiir ein selbstbestimmtes und verantwortliches Leben
mit auf den Weg gibt. Als zukunftsorientierte Bildungsstatte ver-
mitteln wir praxisorientiertes Wissen, das im Beruf direkt umsetz-

bar ist und beste Chancen fiir eine erfolgreiche Zukunft bietet.

Fiir eine erfolgreiche Zukunft

Wesentliches Element des Unterrichts an unserer Schule ist die
Individualitat. Wir gehen persénlich auf die Lernbediirfnisse und
Voraussetzungen unserer Schiiler ein und befinden uns dabei

selbst in einem kontinuierlichen Lernprozess. Unser Anspruch

ist es, die Qualitdt unserer Leistungen permanent zu verbessern 2(3

und das volle Potenzial in jeder Hinsicht auszuschépfen.

Mehr als Berufsschule

Die Friedrich-List-Schule ist eine klassische berufliche Schule und
steht fiir ein vielfdltiges Bildungsangebot. Neben der Kaufman-
nischen Berufsschule gehoéren die Berufsfachschule, das Berufs-
kolleg und das Wirtschaftsgymnasium zur FLS. Das bedingt nicht
nur die GroRe unserer Schule mit 3.000 Schiilern, 165 Lehrern und
135 Klassen, sondern auch das komplexe Wissensspektrum in allen

wirtschaftlichen und allgemeinbildenden Unterrichtsfachern.




UNSER LEITBILD.

Anspruchsvoll. Menschlich. Praxisnah.

Mit diesem Schulmotto ist der Kern unseres Leitbilds in drei
Wortern auf den Punkt gebracht. Wir richten einen hohen An-
spruch an uns selbst und an unsere Schiiler. Wir orientieren uns
sowohl in den Unterrichtsmethoden als auch in den Inhalten

an der Praxis. Als berufliche Schule mit kaufmannischem Profil
vermitteln wir berufsorientiertes Wissen sowie praktische Fahig-
keiten und erziehen zu Toleranz, Weltoffenheit und Verantwor-

tungsbewusstsein.

Unterricht und Lernen

Wir machen unsere Schiiler nicht nur fit fiir den Berufsstart oder
das Studium, sondern auch fiir ein gesellschaftlich erfolgreiches
Leben mit Verantwortung in allen beruflichen und privaten Belan-
gen. Mit unserer Unterstiitzung lernen sie, die eigenen Potenziale

zu erkennen, zu nutzen und weiterzuentwickeln.

Kommunikation und Kooperation

Gegenseitige Wertschatzung, ein respektvoller Umgang und der
Austausch im personlichen Gesprach sind die Basis unserer
Kommunikation. Wir achten auf einen reibungslosen Informa-

tionsfluss und eine optimale Informiertheit aller Beteiligten.

Lernort und Arbeitsplatz

Ein angenehmes Lern- und Arbeitsklima ist die beste Vorausset-
zung fiir einen guten Lernerfolg. Um dies zu gewahrleisten, achten
wir darauf, dass sich jeder bei uns in der Schule wohlfiihlen kann.
Das starkt das Gemeinschaftsgefiihl und die Identifikation mit der

Schule.

Offentlichkeit

Wir machen unser umfangreiches Bildungsangebot, den hohen

Ausbildungsstandard und unsere vielfdltigen schulischen Aktivi-
taten der Offentlichkeit bekannt. Alle am Schulleben Beteiligten
bestimmen durch die Unterrichtsgestaltung und ihr Verhalten

unser positives 6ffentliches Erscheinungsbild.



:I Jacob Bek
Stahlharte Profis zur StahlgrOBhaﬂde|

' Ausbildung gesucht:

m Kaufmann/-frau im
Grof3- und AulBenhandel

m Fachkraft fur Lagerlogistik
Jacob Bek GmbH | HohnerstraBe 5-11 | 89079 Ulm

= FagQietistin Tel.: 0731 405-0 | bewerbung.bek@thyssenkrupp.com
m Bachelor of Arts (B.A.), BWL

leidenschaftlich. zuverlassig. kompetent.

wm“i__w.jacob-bek.de




SCHULARTEN UND ABSCHLUSSE.

Kaufmannische Berufsschule

Die Kaufmannische Berufsschule ist die grof3te Schulart der
Friedrich-List-Schule Ulm. Von derzeit rund 3.000 Schiilern be-
suchen ca. 1.800 Schiiler die KBS.

Die KBS fiihrt in Dualer Partnerschaft mit den Ausbildungsbetrie-

ben die Auszubildenden in der Regel in 3 Jahren bis zur Abschluss-
priifung. Neben der Vermittlung fachtheoretischer und allgemein-
bildender Inhalte in den Berufsfeldern Wirtschaft und Verwaltung
werden Schliisselqualifikationen wie Methoden-, Handlungs- und

Sozialkompetenz vermittelt.

Ausbildungsberufe sind z. B.:

Kauffrau/-mann im GroR-/Einzelhandel | Verkaufer/-in |
Steuerfachangestellte/-r | Industriekauffrau/-mann |
IT-Systemkauffrau/-mann | Kauffrau/-mann fiir Biiro-
management | Bank- oder Versicherungskauffrau/-mann |

Rechtsanwaltsfachangestellte/-r u. v. m.

Speziell firr Abiturienten bestehen attraktive Ausbildungs-
angebote mit Zusatzqualifikationen:

Finanzassistenten (Bank oder Versicherung), Industriekaufleute
(Assistent fiir internationales Wirtschaftsmanagement mit

Fremdsprachen.)

Berufsfachschule Wirtschaft

Die zweijdhrige Berufsfachschule Wirtschaft ist eine Chance

fir Hauptschiiler, die Fachschulreife zu erlangen, was einem
mittleren Bildungsabschluss entspricht. Es gibt zwei mogliche
Ausbildungswege:

9+2

Die Schiiler erhalten die Fachschulreife, wenn sie nach der

9. Klasse Hauptschule die zweijahrige Berufsfachschule Wirt-
schaft besuchen.

8+2

Auf Antrag konnen Schiiler bereits nach der 8. Klasse angenom-
men werden. Voraussetzung ist die Note 2 in Deutsch, Englisch
und Mathematik. Mit der bestandenen Klasse 1 der Berufsfach-
schule erwerben die Schiiler einen Hauptschulabschluss. Nach
der bestandenen Abschlusspriifung am Ende des zweiten Jahres

wird die Fachschulreife (mittlere Reife) erteilt.

Ubungsfirma

In der Ubungsfirma der Berufsfachschule wenden die Schiiler die
theoretisch erworbenen Kenntnisse in einem praxisnahen Biiro-

umfeld an. Kundenauftrage werden bearbeitet, Bestellungen bei
Lieferanten werden geordert, Rechnungen werden gebucht und

Kundenkontakte werden unter realistischen Bedingungen geiibt.



Auf eine Karriere
als Superstar ist
selten Verlass.

Auf deine
Karriere bei der
SWU schon.

Die SWU versorgt taglich iber
200.000 Kunden mit Strom, Erdgas,
Trinkwasser, Warme, Telekommuni-
kation und betreibt den offentlichen
Stadtverkehr. Mit vielen Aufgaben-
feldern bieten wir als Ausbildungs-
betrieb fiir rund 50 Auszubildende
eine sehr vielseitige und abwechs-
lungsreiche Ausbildung.

SWU. Verlass dich drauf.

Ausbildungsberufe

= Industriekaufmann (m/w/d)
= Kaufmann fiir Biiromanagement (m/w/d)
= Informatikkaufmann (m/w/d)

Duale Studiengange

= Bachelor of Arts (m/w/d)
Studiengang Industrie an der DHBW

= Bachelor of Engineering (m/w/d)
Studiengang Energiewirtschaft an der DHBW

SWU Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm

Verlass dich drauf.

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann bewirb dich!

Ausfiihrliche Informationen zur Bewerbung auf
swu.de/karriere

chduin

m au
on bi-Team

unser Azu
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SCHULARTEN UND ABSCHLUSSE.

Berufskolleg |

Die Ausbildung am Kaufméannischen Berufskolleg | erfolgt in Voll-
zeit, dauert ein Schuljahr und baut auf dem mittleren Bildungs-
abschluss (mittlere Reife) auf. Sie soll die fachtheoretischen und
fachpraktischen Grundkenntnisse fiir Tatigkeiten in Wirtschaft

und Verwaltung vermitteln und die Allgemeinbildung vertiefen.

Die Ausbildung am kaufmannischen Berufskolleg | ermdglicht
einen leichteren Einstieg in Ausbildungsberufe (z. B. Bankkauf-
mann/-frau, Industriekaufmann/-frau, Kaufmann/-frau im
Grof3- und AuBenhandel, Steuerfachangestellte/-r) - mit

eventueller Verkiirzung der Ausbildungszeit.

Berufskolleg Il

Fiir leistungsstarke Schiilerinnen eréffnet sich mit dem Berufs-
kolleg Il die Moglichkeit, die Fachhochschulreife zu erwerben.

Das Berufskolleg Il findet ebenfalls einjahrig in Vollzeit statt.

Mit der Vertiefung fachtheoretischer und -praktischer Grund-
kenntnisse bereitet das BK Il auf kaufmannische Tatigkeiten in
Wirtschaft und Verwaltung vor. Mit einer Zusatzpriifung kann
der Titel Staatlich gepriifte/-r Wirtschaftsassistent/-in erworben

werden.

Entscheidend ist jedoch der Erwerb der Fachhochschulreife, die

zum Studium an Hochschulen berechtigt.

Ubungsfirma

In der Ubungsfirma des Berufskollegs wenden die Schiiler die
theoretisch erworbenen Kenntnisse in einem praxisnahen
Biiroumfeld an. Kundenauftrdge werden bearbeitet, Bestellungen
bei Lieferanten werden geordert, Rechnungen werden gebucht
und Kundenkontakte werden unter realistischen Bedingungen

geubt.



Wirtschaftsgymnasium

Die Friedrich-List-Schule bietet mit dem 3- und 6-jahrigen Wirt-
schaftsgymnasium beste Voraussetzungen fiir ein Studium oder
den direkten Einstieg in den Beruf. Mit den Profilen allgemeine
Wirtschaft, Finanzmanagement und Internationale Wirtschaft
erdffnen sich individuell gestaltbare Méglichkeiten auf dem

nationalen und internationalen Berufsmarkt.

Unser Profil Internationale Wirtschaft reagiert mit einem ent-
sprechenden Angebot auf die zunehmende Internationalisierung
und Globalisierung von Wirtschaft und Gesellschaft. Im Unterricht
wird die Konferenz- und Verhandlungssicherheit in der englischen
Sprache trainiert. Inhalte aus der Volks- und Betriebswirtschafts-

lehre werden bilingual unterrichtet.

Auch das Profil Finanzmanagement bereitet gezielt auf die
Herausforderungen einer globalen Wirtschaft vor und vermittelt

umfangreiches finanzwirtschaftliches Wissen.

Das 6-jahrige Wirtschaftsgymnasium beginnt in der Klasse 8 und
endet nach insg. 13 Schuljahren mit der Allgemeinen Hochschul-

reife.

Aufnahmevoraussetzungen

Realschiiler, Berufsfachschiiler und Schiiler einer Gemeinschafts-
schule (M-Niveau) miissen in den Fachern Deutsch, Englisch und
Mathematik die Durchschnittsnote , befriedigend” im Abschluss-
zeugnis nachweisen. Keins dieser Ficher darf schlechter als mit
»ausreichend“ benotet sein. Schiiler eines Gymnasiums und Schii-
ler einer Gemeinschaftsschule auf E-Niveau miissen ein Verset-
zungszeugnis von Klasse 9 nach Klasse 10 bzw. von Klasse 10 nach

Klasse 11 nachweisen.

Fiir den Wechsel in die 8. Klasse des 6-jahrigen WG gibt es Auf-
nahmemaoglichkeiten aus allen 7. Klassen der allgemeinbildenden

Schulen.

8|9

spkulm.de/ausbildung

Wenn man den richtigen Ausbildungs-
partner an seiner Seite hat.

Jetzt bewerben:

- Bankkaufmann/-frau
- Finanzassistent/-in*

- Bachelor of Arts (B.A.)*

- Bachelor of Science (B.Sc.)*
- IT-Systemkaufmann/-frau

*Voraussetzung hierfiir ist Fachhochschulreife oder Abitur

Wenn’s um Geld geht

5 Sparkasse
Ulm



LERNEN UND LEBEN.

Was uns an der FLS besonders wichtig ist

Handlungskompetenzen entwickeln

Uber die Vermittlung wirtschaftlicher Fachkompetenz hinaus ist
es uns besonders wichtig, Handlungskompetenz zu férdern. Zur
Forderung der Handlungskompetenz tragen auch Planspiele in
verschiedenen Schularten, die Projektwoche in der Berufsschule
flir Wirtschaft, Praventionstage und das Tabletprojekt in der
Kaufmannischen Berufsschule bei. Die Agenda-Gruppe an der
FLS bringt zudem 6kologische, 6konomische, soziale und nach-

haltige Themen in den Unterricht ein.

Individuelle Forderung der Schiilerinnen und Schiiler

Mit der Bio-AG NUGI (Netzwerk Universitat-Gymnasium-Industrie),
BK-Zusatzunterricht (Wirtschaftsassistent) und Mathe plus bieten
wir fiir jedes Talent die richtige Férderung. Weitere Angebote zur
individuellen Férderung sind das LISTige Lernnetz mit der Nach-
hilfe von Schiilern fiir Schiiler, die Individuelle Unterstiitzung
(INDUS), die individuelle Férderung (INDIF) und eine Sprachfor-

derung fiir Migranten.

Beeintrachtigung ist kein Handicap

Schiilerinnen und Schiilern mit Beeintrachtigungen begegnen wir
an der FLS mit besondere Achtsamkeit. Wir haben eine Sonder-
padagogin, die speziell fiir Inklusion zustdndig ist. Sie koordiniert
die Gewahrung eines Nachteilsausgleichs. Alle unsere Raume sind
barrierefrei erreichbar. Darliber hinaus begleitet die Schule die
Praxisteilnahmen durch ein Coaching der involvierten Aus-

bildungsbetriebe.

Teilnahme an Zertifizierungen

Die FLS bietet Schiilerinnen und Schiilern regelmaRig die Teil-
nahme an externen Zertifizierungen wie dem CISCO-Zertifikat
oder dem Computer-Fiihrerschein ECDL. Mit dem ,KMK-Zertifikat”
werden den Schiilern umfassende berufsbezogene Englischkennt-

nisse bescheinigt.



Vielfaltige Aktivitaten

Mit einer Vielzahl angebotener Unter-
nehmungen férdern wir den Kompe-
tenzerwerb aulerhalb des Unterrichts.
Dazu gehdren Willkommenstage fiir
neue Schiiler, Studienfahrten, Projekt-
tage, das Skischullandheim, Tage der
Orientierung, Wandertage, Betriebsbe-
sichtigungen, Praktika, der Schulchor,

die Schulband u.v. m.

MULLER @ GRUPPE |

LUST AUF FLEISCH

Wir bilden aus:
Jetzt gleich
online bewerben

s p ZRa e
i ) BAYREUTHER ULMER
PEsen Rt 5

Wir suchen Leute, Group
die nicht auf dem
Schlauch stehen.

Alle Infos zu Ausbildung & Studium

unter: karriere.husqvarnagroup.de

HHusqvarna (@) GARDENA
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EU-PROJEKTE.

Wir sind EU-Botschafterschule

Die Friedrich-List-Schule ist die erste zertifizierte EU-Botschafter-

schule in Stiddeutschland.

Darauf sind wir stolz und es motiviert uns, den Europdischen

Gedanken an unserer Schule voranzubringen. Gerade als Kauf-
mannische Schule wissen wir um die Bedeutung freiheitlicher
Werte, der Demokratie, der Freiheiten des Binnenmarktes, des
Verstandnisses der Menschen untereinander und des Friedens

in Europa. Dafiir setzen wir uns ein.

Als EU-Juniorbotschafter sorgt ein Team unserer Schiiler mit
Projekten und Veranstaltungen dafiir, das Thema Europa an der
Schule voranzutreiben. Das Motto unserer EU-Botschafter lautet:

Wir tragen Verantwortung und zeigen das auch.



12|13
VEED - Vivre |‘école et I‘entreprise différemment
Strategische Schulpartnerschaften sind wesentlich fiir die interna-
tional orientierte Ausbildung an der FLS. Als neue Partner konnten
wir das Lycée La Martiniére Ducheére in Lyon und das Lycée Frédéric
Chopin in Nancy gewinnen. Wir freuen uns sehr, dieses Austausch-
programm fiir unsere Auszubildenden der Berufsschule anbieten

zu konnen.

Zahnarzte vertrauen uns. Y/ / 4 Co LT E N E
Wir vertrauen auf die Fahigkeiten unserer Mitarbeitenden. V //

Starte auch du deine Karriere bei uns!
Wir bieten dir eine interessante und vielfaltige Ausbildung in einem global agierenden Unternehmen.

*  Industriekauffrau/-mann Colténe/Whaledent GmbH + Co. KG Bewerbungen an
*  Informatikkauffrau/-mann RaiffeisenstraBBe 30 Human Resources
= Fachkraft fur Lagerlogistik 89129 Langenau/Deutschland T 07345/805-0

004659 04.19

= Duales Studium Wirtschaftsinformatik www.coltene.com bewerbung@coltene.com




EU-PROJEKTE.

NETINVET

Dieses europaweite Projekt verbindet Schulen, Ausbildungsbe- einen mehrwochigen Auslandsaufenthalt interessieren, kdnnen
triebe und Ausbildungseinrichtungen in 13 europdischen Landern. sich bei uns melden und absolvieren dann in einem Ausbildungs-
VET steht fiir ,vocational and educational training“ und férdert betrieb im Ausland ein Praktikum. Sie besuchen dort die Schule,
das duale Ausbildungssystem an Berufsschulen nach deutschem lernen das Ausbildungssystem kennen und erfahren mehr tiber
Vorbild in ganz Europa. Dariiber hinaus erhalten tiber NETINVET Land, Leute und die Kultur. Unterstiitzt werden diese Auslands-
interessierte Schiilerinnen und Schiiler der Berufsschule die Mog- aufenthalte durch Férderprogramme der Europdischen Union —
lichkeit, an einem beruflichen Austauschprogramm auf europa- insbesondere durch Erasmus+.

ischer Ebene teilzunehmen. Schiilerinnen und Schiiler, die sich fur

UNIVERSITATS- UND
REHABILITATIONSKLINIKEN ULM

Y-

I'ile:;manﬁemem

RKU — Universitats- und Rehabilitationskliniken Ulm
Oberer Eselsberg 45 | 89081 Ulm | berufliche.bildung@rku.de
Berufliche Bildung am RKU | www.berufliche-bildung-ulm.de
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E+motion

Seit Oktober 2018 wird das Schulchor-
Projekt E+motion erfolgreich umgesetzt.
Insgesamt 100 Schiiler/-innen aus fiinf
europaischen Landern nehmen daran teil
und besuchen sich gegenseitig in ihren
Heimatlandern. Die Freude am gemein-
samen Musizieren 6ffnet Tiiren fur die
Begegnung mit jungen Menschen aus

ganz Europa.




Friedrich-List-Schule '|||'

Kaufméannische Schule

Kornhausplatz 7 Friedrich-List-Schule
89073 Ulm Ulm
T 0731161-3883

F 0731161-3894

sekretariat@fls.schule.ulm.de

www.fls-ulm.de @

derungen
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