
Kolping-Berufsbildungswerk
Brakel gem. GmbH

Wir helfen
beim Start ins 
Berufsleben



Inklusion bedeutet, dass jeder Mensch gleichberechtigt und selbstbestimmt teilhaben kann – in der Schule 
oder Berufsausbildung, am Arbeitsplatz oder in der Freizeit.

Wir begleiten und fördern Jugendliche und junge Erwachsene mit verschiedenen Beeinträchtigungen auf 
dem Weg ins Arbeitsleben.

Wir entwickeln gemeinsam mit den Jugendlichen neue Lebenspläne und qualifizieren sie für ihre berufliche 
Zukunft.

Wir sind als Berufsbildungswerk eine in § 51 SGB IX gesetzlich verankerte „Einrichtungen der beruflichen 
Rehabilitation“. Für uns ist die UN-Behindertenrechtskonvention und ihre Umsetzung Auftrag und 
Zielsetzung zugleich

Jede Teilnehmerin und jeder Teilnehmer wird individuell auf dem Weg in die Arbeitswelt vorbereitet und 
begleitet. In Kooperation mit Betrieben und Unternehmen werden Arbeitgeber dabei unterstützt, junge 
Menschen mit Beeinträchtigungen einzustellen. Damit leisten wir als Berufsbildungswerk  einen wichtigen 
Beitrag zur Inklusion junger Menschen in Arbeit und Gesellschaft.
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Inklusion ist
unser Leitmotiv
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Unsere Maxime:
Bildung mit Wert

B Seit mehr als 40 Jahren bilden wir in aktuell 
26 staatlich anerkannten Berufen aus. Die 
Abschlussprüfungen werden vor den jeweils zuständigen 
Kammern abgelegt. 

Die Ausbildungen dauern zwischen 2 und 3,5 Jahren. Wir unterscheiden 
zwischen theoriereduzierten, fachpraktischen Berufen und Vollberufen. 

In modernen Wohngruppen stehen für die Auszubildenden Ein- und Zweibettzimmer zur 
Verfügung. In der Regel besuchen unsere Auszubildenden das Förderberufskolleg des Kolping 
Schulwerkes in unserem Haus. 

Individuelle Förderung und Unterstützung beim Lernen stellen das Reha-Team, die Ausbilder, die 
Mitarbeiter*innen des Internats und die Fachdienste sicher.



Die Schule ist beendet, aber es gab große Schwierigkeiten beim Lernen, oder eine 
psychische Beeinträchtigung erfordert Hilfe beim Berufseinstieg? Vielleicht entstand während 
der Schulzeit auch eine gewisse Schulmüdigkeit? Für alle, auf die das zutrifft, könnte ein 
Besuch des Kolping- Berufsbildungswerks Brakel der richtige Weg sein. Aber wie finden 
diese jungen Leute die passende Ausbildung? Diese vier von uns angebotenen Schritte 
helfen ihnen dabei:

1.  Berufsfelderkundung – Hereinschnuppern in bis zu drei Berufsfelder, dabei einen Eindruck 
vom Arbeitsalltag und den Aufgaben in unterschiedlichen Berufen erhalten (bis zu 5 Tage)

2.  Eignungsabklärung – Vertiefung des Kennenlernens von ein oder zwei Berufsfeldern (bis 
zu 3 Monate)

3. Arbeitserprobung – Probearbeiten im favorisierten Beruf (bis zu 4 Wochen)
4.  Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen – fit gemacht werden für die Anforderungen 

einer Ausbildung (12 Monate)

Je nach Voraussetzung müssen dabei nicht alle vier Schritte durchlaufen werden. 
Jetzt kann die Ausbildung in einem von 26 Berufen aus 8 Berufsfeldern starten. Vom KBBW 
gibt es dabei individuelle Unterstützung auf vielfältige Weise. Über das Prinzip „Verzahnte 
Ausbildung mit Berufsbildungswerken“ (VAmB) kooperieren wir mit Partnerunternehmen, 
was die Chancen unserer Absolventen auf dem ersten Arbeitsmarkt erhöht und den Firmen 
bessere Perspektiven auf qualifizierte Fachkräfte eröffnet.

Der
Weg zur

AusbildungW
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Viele der jungen Leute, die wir ausbilden oder die bei uns ihre Berufsvorbereitung 
absolvieren, leben in dieser Zeit in den Wohngruppen in unserer Einrichtung. Andere pendeln 
jeden Tag wieder nach Hause und können dabei unseren Fahrdienst in Anspruch nehmen.

Klar gibt es W-LAN und TV-Geräte in den Gemeinschaftsräumen. Die sind beliebt – hier 
wird gegessen, gezockt, gelacht und gechillt. Das Programm für den Abend und die 
Wochenenden reicht vom Sing-Star- oder Club-Abend über Gaming-Events  bis zu Sport- 
und Bewegungsangeboten in unseren eigenen Sportstätten. Auch die kreativen Angebote, 
wie Musik machen, malen oder Theater spielen, sind persönlichkeitsfördernd.

Unterbringung, Vollverpflegung und monatlich zwei Fahrten nach Hause werden komplett 
von der Agentur für Arbeit finanziert und sind damit für die Teilnehmenden, die bei uns lernen, 
kostenlos. 

Lernort Wohnen und
Freizeitgestaltung

L Karriere bei der 
Bäckerei Engel

Werde auch Du ein Engel. 
Aus Liebe zum Handwerk.

Seit über 90 Jahren versorgen wir unsere Kunden täglich mit frischen Backwaren. Als 
Familienunternehmen mit Sitz in Höxter sind uns Handwerk, Tradition, Regionalität und 
Qualität besonders wichtig. Von unseren Produkten sind wir überzeugt. Wertschätzung 
und Teamgeist bilden die Basis im täglichen Umgang miteinander. In unserer Bäckerei 

erwarten Dich abwechslungsreiche Tätigkeiten, eine intensive Ausbildungsbetreuung und 
die Chance, Dich weiterzuentwickeln

Freie Ausbildungsplätze (m/w/d)
 Bäcker

 Fachfrau für Systemgastronomie
 Bäckereifachverkäuferin

Bäckerei Engel GmbH Co. KG
Eugen-Diesel-Str. 2
D-37671 Höxter 
T:   05271 9669-0

Heike Dudek
Betreuerin für die Engel-Azubis
M: h.dudek@engel-baeckerei.de

und Teamgeist bilden die Basis im täglichen Umgang miteinander. In unserer Bäckerei 
erwarten Dich abwechslungsreiche Tätigkeiten, eine intensive Ausbildungsbetreuung und 

Freie Ausbildungsplätze 

 Fachfrau für Systemgastronomie
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Vernetzung
Das Kolping-Berufsbildungswerk Brakel (KBBW) ist eine von 26 Gesellschaften des Kolping Bildungswerks Paderborn gGmbH, 
die in engen Kooperations- und Vernetzungsverhältnissen auf politischer, unternehmensstruktureller und operativer Ebene 
stehen.

Enger Partner ist die Agentur für Arbeit. Die Regionaldirektion Düsseldorf steht als Aufsichtsbehörde dauerhaft in Kontakt mit 
dem KBBW. Neben der Hauptbelegeragentur Paderborn bestehen gute Kontakte zu rund 30 weiteren Arbeitsagenturen in der 
West- und Nordhälfte Deutschlands.



Dem KBBW steht ein Beirat als regelmäßig beratendes Gremium zur 
arbeitsmarktpolitischen Ausrichtung und Vernetzung zur Seite. Hier sind der Kreis Höxter 
(Landrat) und die Stadt Brakel (Bürgermeister), die Industrie- und Handelskammer 
Ostwestfalen zu Bielefeld (IHK), die Handwerkskammer Ostwestfalen-Lippe zu Bielefeld 
(HWK), die Landwirtschaftskammer NRW (LWK), die Bezirksregierung Detmold und die 
AA Paderborn mit geschäftsführenden Vertretungen beratend tätig.

Das KBBW ist Mitglied bei verschiedenen Wirtschafts- und Unternehmensverbünden. 
Ein Beleg für die gute Zusammenarbeit mit den Betrieben ist die regelmäßige Anfrage der 
Betriebe nach potenziellen Ausbildungsabsolventen des KBBW.

Die Daten der Betriebe sind in einer umfangreichen Betriebsdatenbank erfasst. Die 
betrieblichen Partner sind hinterlegt mit den notwendigen Informationen, insbesondere 
Ansprechpartnern mit Telefonnummern und E-Mail-Adressen, Angebot von 
Praktikumsstellen, Ausbildungsberechtigungen und möglichen Ausbildungsberufen. 
Eine der Filterfunktionen ermöglicht die schnelle Auflistung nach Berufsfeldern. Diese 
Datensammlung ist ein zentrales internes Steuerungsinstrument, um passende Stellen 
für betriebliche Praktika, Ausbildungs- und Arbeitsstellen auszusuchen.

Wir, die SIT Antriebselemente GmbH, gehören zur SIT Unternehmensgruppe mit 
Hauptsitz in Italien und sind ein global aufgestellter Hersteller im Bereich der mecha-
nischen Antriebstechnik mit der deutschen Niederlassung in Brakel.

Mit Abschluss Deiner Schullaufbahn ebnest Du den Weg für Deine persönliche Zukunft. 
Engagement und Motivation sind das, worauf es im Berufsleben ankommt. An unserem 
Standort in Brakel bieten wir Dir die Möglichkeit einer zukunftsorientierten Berufsaus-
bildung in verschiedenen kaufmännischen und technischen Bereichen.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! 
Bitte sende Deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (vorzugsweise per Mail) an: SIT Antriebselemente 
GmbH • Thomas Groppe • Rieseler Feld 9 • 33034 Brakel • bewerbung@sit-antriebselemente.de. 
Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten bei der SIT Antriebselemente GmbH nach Art. 13 
DSGVO fi ndest Du auf https://www.sit-antriebselemente.de/DSGVO.

Wir suchen zum 01. August 2024 
Auszubildende (m/w/d) 
für die folgenden Fachbereiche:
Kaufmännische Ausbildung
• Industriekaufmann (m/w/d)
• Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
• Groß- und Außenhandelskaufmann (m/w/d)

Technische Ausbildung
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
(Fachrichtung: Dreh-/Frästechnik)

WIR 
SUCHEN 
DICH!



Kolping-Berufsbildungswerk
Brakel gem. GmbH
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Kolping-Berufsbildungswerk
Brakel gGmbH
Tegelweg 33
33034 Brakel

Tel.: 05272 301-0
E-Mail: info@kolping-bbw-brakel.de

www.kbbw-brakel.de


