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noris inklusion – 
Partner für Menschen 
mit Behinderung

Nach dem Motto „Mittendrin und dabei“ ist die noris 

inklusion gGmbH – eine Tochtergesellschaft der Stadt 

Nürnberg – seit mehr als 40 Jahren ein verlässlicher 

Partner für Menschen mit Behinderung. Für uns be-

deutet Inklusion die selbstbestimmte Teilhabe am 

Leben in der Gesellschaft. Dieses Ziel ist die Grundlage 

unserer täglichen Arbeit. Bei der Weiterbildung und 

Quali�zierung, am Arbeitsplatz, beim Wohnen sowie 

in der Freizeit: Wir bieten in allen Lebensbereichen 

das passende Angebot. 

Lernen – ein Leben lang 

In unseren integrativen Kindertagesstätten werden 

Kinder ab 3 Jahren individuell pädagogisch begleitet 

und gefördert. Nach Abschluss der Schulzeit stehen 

die Teams der Berufsbildungsbereiche unterstützend 

und beratend zur Seite, um gemeinsam die Stärken 

und beru�ichen Ziele zu de�nieren. Darüber hinaus 

bieten wir Weiterbildungen und IHK-zerti�zierte 

Lehrgänge an. 

Maßgeschneiderte Arbeitsplätze

Als Arbeitgeber für über 500 Menschen mit Behinde-

rung in drei Produktionsstätten und mehreren Cafés  

bieten wir jedem Beschäftigten eine auf dessen indivi-

duelle Interessen und Fähigkeiten maßgeschneiderte 

Tätigkeit. Auch ein Übergang auf den allgemeinen 

Arbeitsmarkt wird von den Fachkräften für betrieb-

liche Integration der noris inklusion bestmöglich 

unterstützt.

Lebensräume

Mit 124 stationären Plätzen in drei Wohnheimen und 

über 125 Plätzen im Ambulant Betreuten Wohnen im 

gesamten Nürnberger Stadtgebiet �nden Menschen 

mit Behinderung hier alle Voraussetzungen für ein 

Leben mit Unterstützung nach Bedarf. Darüber hinaus 

bietet das altersgerechte Wohnangebot SUSA einen Ort, 

an dem sie auch im Alter sicher und selbstbestimmt  

leben können.

Freizeit und Kultur

Teilhabe am gesellschaftlichen Leben bedeutet auch 

Teilhabe an sportlichen, kulturellen und politischen 

Aktivitäten. Daher organisieren wir unterschiedlichste 

Freizeitaktivitäten für Menschen mit Behinderung; 

in zwei Tagesstätten für Senioren, der offenen Be-

hindertenarbeit, der Begegnungsstätte BUNI, der 

Theatergruppe „Dreamteam“ und der Künstlergruppe 

„Chroma Omada“, der Fußballmannschaft oder auf 

Tagesaus�ügen und Freizeitfahrten.

Selbstvertretung

Die noris inklusion legt großen Wert auf eine umfassen-

de Selbstvertretung von Menschen mit Behinderung. 

An jedem Standort vertritt ein Werkstattrat sowie 

Frauenbeauftragte die Interessen der Beschäftigten. 

In regelmäßigen Sitzungen tauschen sie sich mit der 

Geschäftsführung, den Einrichtungsleitungen, dem 

Betriebsrat sowie dem Eltern- und Betreuerbeirat 

aus. Ein Bewohnerrat kümmert sich in jedem Wohn-

heimen um Anliegen der Bewohner. Die Mitglieder 

der Interessensvertretungen nehmen darüber hinaus 

regelmäßig an Schulungen teil und besuchen Kongresse 

und Tagungen. Menschen mit Behinderung wirken 

aktiv in Gremien und Funktionen mit, beispielsweise 

als Sicherheitsbeauftragte und interne Auditoren.
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„Für uns steht immer der Mensch mit Behinderung  
im Mittelpunkt – mit seinen Fähigkeiten, Wünschen  
und Möglichkeiten.“

Christian Schadinger

Geschäftsführer noris inklusion gGmbH
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Gerne für Sie da

Sekretariat der Geschäftsleitung  
und Öffentlichkeitsarbeit
Wiebke Goldhammer

Tel: 0911 47576 1101

E-Mail: w.goldhammer@noris-inklusion.de

Erfahren Sie mehr über die noris inklusion 

Alle Informationen zu unseren Einrichtungen, Angeboten und Veranstal-

tungen �nden Sie auf der Homepage unter www.noris-inklusion.de. Folgen 

Sie uns auch gern auf Instagram und Facebook.  



Lernen –  
ein Leben lang

Kindertagesstätten

In unseren Kindertagesstätten „Kükenkoje“ und 

„Hasenhäusla“ lernen Kinder mit und ohne Behin-

derung gemeinsam ab dem Alter von 3 Jahren. Die 

Kinder werden individuell pädagogisch begleitet und 

gefördert. Im Hasenhäusla liegt der Schwerpunkt bei 

den kreativen Ausdrucksmöglichkeiten wie Musizie-

ren, Malen und Werken. In der Kükenkoje steht die 

ökologische Bildung mit Projekten und Aktivitäten 

zur Nachhaltigkeit sowie die Förderung des Umwelt-

bewusstseins im Mittelpunkt.

Berufsbildungsbereich

Im Rahmen einer Kompetenzanalyse werden die per-

sönlichen Stärken und Wünsche zusammengefasst 

und im Dialog eine passgenaue beru�iche Perspek-

tive erarbeitet. Im Berufsbildungsbereich erfolgt die 

zweijährige Vorbereitung auf die spätere  beru�iche 

Tätigkeit. In Anlehnung an anerkannte Ausbildungs-

regelungen verläuft die Quali�zierung in unterschied-

lichen Berufsfeldern. Die Wahlmöglichkeit zwischen 

internen und externen betrieblichen Praktika ist eine 

Stärke des modular aufgebauten Bildungskonzepts 

bei noris inklusion. Durch die beru�iche Bildung soll 

eine Voraussetzung geschaffen werden, sich für eine 

Tätigkeit auf dem ersten Arbeitsmarkt zu quali�zieren.

Kompetenzzentrum Teilhabesicherung

Hier bieten wir ein heilpädagogisch-therapeutisch 

strukturiertes Arbeits- und Betreuungsangebot für  

Personen  in besonderen Lebenslagen. Beru�ich und 

persönlich realisierbare Zukunftsvorstellungen (Woh-

nen, Freizeit, Bildung, Beziehungen zu Angehörigen, 

Freunden) werden in dieser Umgebung entwickelt 

und erprobt. 
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Gerne für Sie da

Heike Lieb  
Leitung Kindertagesstätten
Tel. : 0911 47576 3510 oder 3410

E-Mail: h.lieb@noris-inklusion.de

Gerne für Sie da

Maximilian Reitelshöfer 
Leitung Berufsbildungsbereich
Tel.: 0911 47576 2020

E-Mail: m.reitelshoefer@noris-inklusion.de

Mit unseren Bildungsangeboten haben kleine und große Menschen mit Behinderung eine echte Grundlage, 

Neues zu lernen und sich ein Leben lang weiterzubilden. Ob Kind oder Erwachsener – wir nehmen uns die 

Zeit, gemeinsam Wünsche und Ziele zu de�nieren und unterstützen, diese zu erreichen.



Zertifikatslehrgänge 

Beschäftigte der noris inklusion haben die Möglichkeit, 

an Zerti�katslehrgängen für unterschiedliche Berufe 

teilzunehmen. Die Lehrgänge bieten wir in Kooperation 

mit dem „NetZwerk – integra Mensch“ an. Sie sind 

sehr praxisorientiert und die Absolventen erhalten 

ein Abschluss-Zertifikat der IHK Mittelfranken. Bei 

Unternehmen des allgemeinen Arbeitsmarktes gilt dies 

als anerkannter Kompetenznachweis und kann den 

Absolventen neue berufliche Möglichkeiten eröffnen.

05

WISSEN, DAS DICH

WEITERBRINGT!

JETZT:

#BERATEN-

LASSEN

AUSBILDUNG:

#KÖNNEN-

LERNEN

Finde deinen passenden Ausbildungsplatz

Mehr Infos: www.ihk-nuernberg.de/JETZT

KARRIERE:

#STARTEN



Duisburger Str. 46 
90451 Nürnberg

Telefon: 0911/376 55-500

info@korrodin.biz

  Verbindungselemente  

(DIN/ISO)

  Sonder- und  

Zeichnungsteile

 C-Teil-Management 

  Set- und  

Kitkonfektionierung

  Branchen: Industrie,  

Luftfahrt, Automotive,  

Medizintechnkik

Weitere Infos 昀椀nden Sie unter:   
www.korrodin.biz

Maßgeschneiderte  
Arbeitsplätze

Wir bieten für insgesamt 530 Menschen mit Behinderung abwechslungsreiche Arbeitsplätze: In-

dustriefertigung und -montage, Digitaldruck, Konfektionierung, Metallbearbeitung, Recycling oder 

kreatives Arbeiten in unserer Töpferei, P�ege öffentlicher Parks und P�anzenanzucht im Gartenbau 

oder Arbeit im Verkauf. Unser Angebot überzeugt durch Vielfalt und Qualität. Alle Arbeitsplätze 

werden den individuellen Fähigkeiten und Fertigkeiten der Beschäftigten entsprechend angepasst. 

Arbeitspädagogisch geschulte Gruppenbetreuer, Fachkräfte der Arbeitssicherheit und der hausin-

terne Vorrichtungsbau sind in die Arbeitsgestaltung einbezogen. Beschäftigte, die zusätzlich Unter-

stützung am Arbeitsplatz oder bei der Alltagsversorgung brauchen, betreuen wir in Fördergruppen.
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Werkstätten in Langwasser und Schafhof

Das Werk Süd und das Werk Nord bieten attraktive und anspruchs-

volle Arbeitsplätze für Menschen mit Behinderung. Zu unseren 

Kunden gehören namhafte Unternehmen aus der metallver-

arbeitenden, elektro- und feinmechanischen Industrie sowie 

dem Automobilzulieferbereich.

Leistungen und Tätigkeitsfelder in den Werken  
Süd und Nord
  Industrie- und Elektromontage

  Metallbearbeitung 

  Stanzarbeiten

  Handmontage

  Recycling – Wertstofftrennung

  Digitalisierung von Akten und Aktenvernichtung

  Digitaldruck bis DIN A3

  Mailings, Verpackung, Etikettierung und Konfektionierung

Ausgelagerte Arbeitsplätze 

Seit Bestehen der noris inklusion gGmbH unterstützen wir nach 

Kräften die Wechselmöglichkeiten von Menschen mit Behinderung 

auf den allgemeinen Arbeitsmarkt. In den vergangenen Jahren 

konnten viele Beschäftigte durch verschiedene Quali�zierungs-

maßnahmen für die Arbeit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt 

vorbereitet werden. Die Mitarbeiter arbeiten beispielsweise in 

der Gartenp�ege, in der Hauswirtschaft, in Kindertagesstätten, 

im Hausmeisterdienst, im Lagerbereich oder Einzelhandel.

Bei den Ausgelagerten Arbeitsplätzen arbeiten Beschäftigte der 

Werkstatt dauerhaft in einem Betrieb des allgemeinen Arbeits-

marktes, ein Rückkehrrecht in die Werkstatt bleibt aber bestehen. 

Die Beschäftigten und der Betrieb werden dabei stetig durch 

Fachkräfte der noris inklusion begleitet. Wenn ein Beschäftigter 

dafür geeignet ist und es möchte, besteht auch die Möglichkeit, in 

ein sozialversicherungsp�ichtiges Arbeitsverhältnis zu wechseln. 

Die Möglichkeiten für eine feste Vermittlung werden mit dem 

Arbeitgeber regel mäßig geprüft.

Gerne für Sie da

David Weger  
Teamleitung Ausgelagerte Arbeitsplätze
Tel.: 0911 47576 2711

E-Mail: d.weger@noris-inklusion.de

Gerne für Sie da

Andreas Nachtrab  
Bereichsleitung Teilhabe am Arbeitsleben
Tel.: 0911 47576 2010

E-Mail: a.nachtrab@noris-inklusion.de



www.konrad-staedtler.de

Ihr Fachhändler für Garten- und Landschaftsbauer, 

Kommunen, Sportvereine und Privatkunden.

Kilianstraße 114  |  90425 Nürnberg  |  Tel.: 0911 - 3610222
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Natur-Erlebnis-Gärtnerei

In der Natur-Erlebnis-Gärtnerei bauen die Beschäftigten Zier-

p�anzen und Kräuter für Großabnehmer und Privatkunden an.  

Darüber hinaus wird auf dem Gelände Brennholz verarbeitet 

und ausgeliefert, Obst gepresst sowie Honig der eigenen Bie-

nenvölker geschleudert und abgefüllt. Beim Konzept „Rent-a-

Huhn“ erhalten die Paten wöchentlich 6 Bioeier. Die Fütterung 

und P�ege der fast 300 Hühner liegt in der Verantwortung der 

Beschäftigten der Natur-Erlebnis-Gärtnerei. Im Auftrag von 

Privat�rmen sowie der Stadt Nürnberg p�egen die Beschäftigten 

über 100 ha Park- und Außenanlagen und P�anzentröge in der 

Nürnberger Innenstadt.

Marktplatz Marienberg und  

Tante Noris im Park

Der Marktplatz Marienberg in der Natur-Erlebnis-Gärtnerei bietet 

eine große Auswahl an saisonalen und regionalen Produkten – 

überwiegend in Bio-Qualität. Attraktive Deko- und Geschenk-

artikel aus Werkstätten für Menschen mit Behinderung runden 

das vielfältige Angebot ab. Hier wird auch die hochwertige Keramik 

aus der eigenen Töpferei verkauft. Bei der Kundenberatung und 

im Verkauf zeigen die Beschäftigten des Marktplatzes Marienberg 

ihr Wissen und Können. Außerdem lädt das inklusive Café „Tante 

Noris im Park“ zum Verweilen ein. Die jährlich statt�ndenden 

Kräuter- und Herbstfeste sowie der Verkauf von BIO-Weihnachts-

bäumen sind bei der Nürnberger Stadtgesellschaft sehr beliebt.

Marktplatz Marienberg in  

der Natur-Erlebnis-Gärtnerei

Braillestraße 27 · 90425 Nürnberg 

Tel.: 0911 47576 2540 

www.noris-inklusion.de/ 

marktplatz-marienberg

Montag:  geschlossen

Dienstag bis Samstag: 10:00–18:00 Uhr 

im August und Januar: 10:00–16:00 Uhr

Leistungen und Tätigkeitsfelder der Natur- 
Erlebnis-Gärtnerei
  Produktion von Zierp�anzen und Kräutern

  Herstellung von Keramikprodukten

  Brennholzproduktion

  Obstsaftpresse 

  P�ege der Rent-a-Huhn-Hühner

  P�ege der Bienenvölker, Schleudern und Abfüllen  

des Honigs

  Verkauf im Marktplatz Marienberg

  P�ege öffentlicher und gewerblicher Park- und  

Außenanlagen



Ein Platz zum Wohnen
und Leben

Die Wohnheime

Die drei Wohnheime der noris inklusion liegen in der 

Montessoristraße in Nürnberg-Langwasser sowie in 

der Kilianstrasse und in der Braillestrasse im Nürn-

berger Norden. Hier leben insgesamt 124 Menschen 

mit Behinderung. Die Bewohner organisieren ihr 

Zuhause in Gemeinschaft mit anderen so weit wie 

möglich selbst. Pädagogische Fachkräfte begleiten, 

beraten und assistieren je nach den individuellen 

Bedarfen der Bewohner.

Jedes Haus verfügt über großzügige, helle Gemein-

schafts- und Kommunikationsbereiche, wo zusammen 

gekocht, gegessen und die Freizeit verbracht werden 

kann. Terrassen und Grün�ächen sorgen für eine ent-

spannte und naturnahe Atmosphäre und bieten aus-

reichend Platz, um sich zurück zu ziehen. Die Einzel-

zimmer haben Apartmentcharakter, sind mit WC und 

Dusche ausgestattet und individuell eingerichtet. Alle 

Wohnheim sind rollstuhlgerecht konzipiert.

Wohnangebot SUSA

Mit dem Angebot „Sicher Und Selbstbestimmt Altern“, 

kurz SUSA, bietet noris inklusion für ältere Menschen 

mit Behinderung in den Räumen des NürnbergStift 

neun stationäre und vier ambulante Wohnplätze. Diese 

werden den besonderen Bedürfnissen gerecht und 

gewährleisten sowohl selbstbestimmte Teilhabe als 

auch Wohn- und Lebensqualität bis ins hohe Alter.

Damit stellt SUSA ein Novum in der lebenslangen 

Begleitung von Menschen mit Behinderung dar. Die 

Möglichkeit, diese Angebote individuell und bedarfs-

gerecht zu nutzen, stellt sicher, dass die Begleitung 

bis zum Lebensende an einem festen Wohnort ge-

währleistet bleibt.
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Gerne für Sie da

Steffen Hiesinger 
Leitung Soziale Teilhabe
Tel.: 0911 47576 4410

E-Mail: s.hiesinger@noris-inklusion.de 

Wir ermöglichen selbstständiges Leben: entweder  in einem unserer drei Wohnheime und in einem Wohn-

angebot für Senioren, oder  im Ambulant Betreuten Wohnen. Wir �nden für jeden die passende Wohnform.



Wir gestalten LebensRäume.

LebensRäume
www.wbg.nuernberg.de

Besuchen Sie uns auch im Social Web:

wbg Bauträger

WBG KOMMUNAL

wbg Mietwohnungen
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Gerne für Sie da

Lena Kuchinka 
Leitung Ambulant Betreutes Wohnen
Tel.: 0911 47576 4350

E-Mail: l.kuchinka@noris-inklusion.de

Ambulant Betreutes Wohnen

Im Jahr 1982 entstand die erste bayerische Wohngemeinschaft für Menschen 

mit Behinderung unter Federführung der noris inklusion. Inzwischen leben 

über 125 behinderte Menschen in Wohngruppen, Einzel- und Paarwohnungen 

im gesamten Nürnberger Stadtgebiet und werden von einem Team erfahrener 

Sozialpädagogen und Erzieher betreut. Ambulant Betreutes Wohnen heißt, 

sich im Alltag weitgehend selbstständig zu versorgen und nur begrenzt 

Unterstützung zu benötigen. Das selbst ständige Leben in einer ambulanten 

Wohnform fordert eine ständige Anpassungs- und Lernbereitschaft sowie 

die Übernahme von Verantwortung. Seit Jahrzehnten ist die Wohnungsbau-

gesellschaft Nürnberg (wbg) ein verlässlicher Partner der noris inklusion. 

Gemeinsam konnten bereits zahlreiche Projekte umgesetzt werden.



Freizeit: Fit bleiben  
und kreativ werden

Tagesstätte für Senioren

Für Senioren mit Behinderung bieten wir in unseren Tagesstätten 

gemeinschaftliches Miteinander und Tagesstruktur. Der Erhalt 

von individuellen Kompetenzen und Selbstversorgung stehen 

dabei im Mittelpunkt.

Offene Behindertenarbeit

Die Angebote der „Offenen Behindertenarbeit“ (OBA) richten sich 

vor allem an Menschen mit Behinderung, aber auch an deren 

Angehörige und Bezugspersonen. Wir bieten Raum für soziale 

Begegnung im Rahmen von offenen Treffs. Bildungsangebote 

und allgemeine Beratung zur Alltagsbewältigung komplettieren 

das Leistungspaket.

Künstlergruppe „Chroma Omada“

In der Gruppe haben sich Beschäftigte der noris inklusion zu-

sammengefunden, um mit fachlicher Unterstützung ihre künst-

lerischen Fähigkeiten zu entfalten und die Werke unter anderem 

in Kunstausstellungen zu präsentieren. Im Café Tante Noris am 

Hauptmarkt sind wechselnde Ausstellungen zu sehen und die 

Werke können dort auch erworben werden.

Angebote mit Kooperationspartnern:  

„Theater Dreamteam“ und „BUNI“

Beim Theater „Dreamteam“ entwickeln Menschen mit und ohne 

Behinderung gemeinsam Theaterstücke bringen sie und auf die 

Bühne. Getragen und unterstützt wird das Projekt vom Bildungs-

zentrum im Bildungscampus Nürnberg, der noris inklusion, dem 

Gostner Hoftheater, dem Förderverein Theater Dreamteam und 

der Waldschänke.

Der inklusive Kultur- und Freizeittreff BUNI ist ein geschätzter 

Treffpunkt für Menschen mit und ohne Behinderung. Er ist eine 

gemeinsame Einrichtung der noris inklusion gGmbH und der 

Lebenshilfe Nürnberg e. V.
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Gerne für Sie da

Steffen Hiesinger 
Leitung  Soziale  Teilhabe 
Tel.: 0911 47576 4410

E-Mail: s.hiesinger@noris-inklusion.de

Gerne für Sie da

Brigitte Augustin 
Offene Behindertenarbeit
Tel.: 0911 47576 4420

E-Mail: oba@noris-inklusion.de

Gerne für Sie da

Wiebke Goldhammer 
Öffentlichkeitsarbeit
Tel.: 0911 47576 1101

E-Mail: w.goldhammer@noris-inklusion.de

Teilhabe am Gesellschaftsleben und Lebensqualität – das bedeutet 

selbstverständlich auch, dass Menschen mit Behinderung an sport-

lichen, kulturellen und politischen Veranstaltungen teilnehmen. 

Daher organisieren und begleiten wir Freizeitaktivitäten für Men-

schen mit Behinderung. Zeitgemäß, abwechslungsreich und kreativ.



IHR BUSINESS

PARTNER FOR SUCCESS

Die I.K. Hofmann 
Projektmanagement 
GmbH, kurz hpm, ist eine 
100% Tochtergesellschaft 
der I.K. Hofmann GmbH 
und wurde im Jahr 1998 
gegründet. 

Mit Haupsitz in Nürnberg 
und einer bundesweiten 
Projektabwicklung bieten 
wir über 25 Jahre 
Branchenexpertise im 
Bereich Business Process 
Outsourcing (BPO). 

Als Spezialisten für Werk- 
& Dienstverträge 
ermöglichen wir eine 
effiziente und 
kostensparende 
Auslagerung von 
Teilbereichen, Prozessen 
oder Aufgaben.

AUTOMOTIVE

https://www.hpm.services

LOGISTIK

ERNEUERBARE 
ENERGIEN

MASCHINEN- UND 
ANLAGENBAU

UNSERE MISSION

UNSERE BRANCHENEXPERTISE



noris gastro gGmbH:
Willkommen in den 
Tante Noris Cafés

In den Tante Noris Cafés in Nürnberg sind Menschen 

mit Behinderung in der Gastronomie tätig. Das ist 

gelebte Inklusion, denn hier begegnen sich Menschen 

mit und ohne Behinderung auf Augenhöhe. 

Um eine hohe Qualität der Produkte zu gewährleisten, 

setzen die Cafés auf Regionalität, Saisonalität und 

ausgewählte Bio-Produkte. So genießen die Gäste 

exklusive Kaffee- und Tee-Spezialitäten, mit viel  

Liebe gebackene Kuchen und Torten. Die Cafés bieten 

auch eine leckere Auswahl verschiedenster herzhafter  

Gerichte und Snacks.

12

In unmittelbarer Nähe zum berühmten Schönen  

Brunnen liegt das kleine Café  Tante Noris am Markt 

im Herzen der Nürnberger Altstadt. Auch nach der 

standesamtlichen Hochzeit im Rathaus ist das Café 

der ideale Ort für Sektempfänge im kleinen Kreis.

Stöbern Sie im Marktplatz Marienberg und genießen 

Sie bei der Tante Noris im Park Kuchen, Kaffee und 

eine wechselnde Mittagskarte, während die Kinder 

in der Spielecke oder auf dem Spielplatz im Außen-

bereich toben. 

In der Tante Noris am See können Sie mit Blick aufs 

Wasser die Seele baumeln lassen. Kühle Drinks und 

leckere Gerichte warten auf Sie im Café am Wöhrder 

See mit großer Terrasse. 
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Gerne für Sie da

Tobias Braun 
Prokurist noris gastro gGmbH
Tel.: 0911 47576 1104

E-Mail: t.braun@noris-gastro.de

Ann-Kathrin Dupont-Lavadoux 
Leitung Tante Noris Cafés
E-Mail: a.dupont-lavadoux@noris-gastro.de

TANTE NORIS am Markt
Am Hauptmarkt 18 · 90403 Nürnberg

Tel.: 0911 131339 20

TANTE NORIS im Park
Braillestraße 27 · 90425 Nürnberg

Tel.: 0911 131339 30

TANTE NORIS am See (Im Sebastianspital)
Johann-Sörgel-Weg · 90489 Nürnberg

Tel.: 0911 131339 40

E-Mail: info@noris-gastro.de

Öffnungszeiten 
Die jeweiligen Öffnungszeiten �nden Sie auf  

der Website www.noris-gastro.de



Vielen Dank!
An dieser Stelle möchten wir uns ganz herzlich bei all unseren Partnern 

und Förderern bedanken. Ein besonderer Dank geht an alle Partner, die 

mit ihrer Anzeige zur Realisierung dieser Broschüre beigetragen haben. 

Auf eine auch weiterhin so gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit!

Gerne für Sie da

Förderverein noris inklusion lebensraum 
nürnberg e. V. 
Tel.: 0911 47576 1100

E-Mail: foerderverein@noris-inklusion.de

Der Zusammenschluss engagierter Bürger ermög-

licht durch �nanzielle Hilfen viele Aktivitäten zum 

Abbau individueller und gesellschaftlicher Barrieren. 

Förderschwerpunkte sind Kunst und Kultur, Gesund-

heit und Bewegung sowie Hilfsmittel für bessere 

Mobilität oder die Begleitung älterer Menschen mit 

Behinderung.

Werden Sie Mitglied im Förderverein oder unter-
stützen Sie mit einer Spende – wir freuen uns auf Sie!
Spendenkonto Sparkasse Nürnberg 

IBAN: DE98 7605 0101 0005 5219 35

Förderverein noris inklusion  
lebensraum nürnberg e.V.
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La猀猀en Sie uns über Ihre Wünsche sprechen! Am Kressenstein 17 . 90427 Nürnberg . T: 0911 - 30 63 25 . M: info@galap昀氀ege-hoelper.de . www.terrazzo-hafner.de

... wir schreiben HANDWERK noch groß!
✓ Bäder ✓ Außentreppen ✓ Fliesen

✓ P昀氀asterarbeiten ✓ Innentreppen ✓ Renovierungen

✓ Fliesenbeläge ✓ Kunststeinarbeiten 

✓ Altbausanierung ✓ Natursteinarbeiten

✓ Wand- & Boden昀氀iesenverlegung ✓ Sanierung

✓ Neugestaltung ✓ Barriere freien Badumbau

Kollischon Sanitär- und Heizungstechnik GmbH
Kranichstraße 23 | 90427 Nürnberg
 0911 - 32368485 |  kollischon-sht@t-online.de | www.kollischon-sht.de

Kollischon Sanitär- und Heizungstechnik GmbH aus Nürnberg

Ihr Heizungs- und Sanitärinstallateur 

für Nürnberg und Umgebung.

Standort Coburg

Holzacker 6

96253 Untersiemau

Tel. 0 95 65 / 92 26-0

Fax 0 95 65 / 92 26-60

Standort Nürnberg

Nordring 98 a

90409 Nürnberg

Tel. 0 95 65 / 92 26-0

Fax 0 95 65 / 92 26-60

E-Mail:

info@tga-pfeffer.de

Internet:

www.tga-pfeffer.de
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Impressum

Herausgeber

noris inklusion gemeinnützige GmbH

Braillestr. 27

90425 Nürnberg

Tel. 0911 47576 1100

info@noris-inklusion.de

www.noris-inklusion.de

vertreten durch Christian Schadinger  

(Geschäftsführer)

Fotos: Oliver Heinl, Peter Roggenthin  

und Helga Krahn-Heubeck

Kontoverbindung für Ihre Spende:

noris inklusion gGmbH

Betreff: Spende

IBAN: DE26 7605 0101 0001 101 001

BIC: SSKNDE 77XXX

Geben Sie bitte für die Ausstellung  

einer Spenden  bescheinigung bei der  

Überweisung Ihre Adresse an.

*  Ein Hinweis: Zur besseren Lesbarkeit von Personen-
bezeichnungen verwenden wir in dieser Broschüre 
die männliche Form. Diese Begriffe schließen aber 
alle Geschlechter ein.

Unsere Haltung – unsere Werte

  Unser gesamtes Wirken ist darauf ausgerichtet, dass 

Menschen mit Behinderung ein selbstbestimmtes 

Leben führen können

   Oberste Leitlinie ist für uns die Beachtung ihres 

Wunsch- und Wahlrechts 

  Wir begegnen Menschen mit und ohne Behinderung 

auf Augenhöhe, mit Akzeptanz und Empathie. 

  Wir p�egen einen wertschätzenden und respekt vollen 

Umgang miteinander. 

   Wir ermutigen Menschen mit Behinderung für eigene 

Interessen und ihre Rechte einzutreten.

  Bei Ressourceneinsatz und -bezug bekennen wir uns 

zu Nachhaltigkeit, Ökologie und Regionalität.

  Wir sind der Überzeugung, dass nur im partner-

schaftlichen und verbindlichen Zusammenwirken 

aller gesellschaftlichen Akteure eine inklusive  

Gesellschaft entstehen kann und werben daher auch 

für bürgerschaftliches Engagement.


