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PETERSEN-HANSON  
FAMILIENRESTAURANTS KG



Wir sind        
Team Petersen-Hanson seit 
40 Jahren auf Erfolgskurs

Wir füllen  
unsere Werte  
mit echtem 
Leben

Frauke Petersen-Hanson ist seit 2007 selbstständige Fran-
chise-Nehmerin der McDonald's Deutschland LLC und be-
treibt mit Herzblut und persönlicher Note fünf McDonald‘s-
Restaurants in Norddeutschland. Bald 40 Jahre ist sie in der 
Systemgastronomie von McDonald’s zuhause und lebt alle 
Vorzüge eines klassischen, mittelständischen Familienbe-
triebs, der Wert auf flache Hierarchien, einen engen Team-
zusammenhalt, zufriedene Mitarbeiter:innen und qualitativ 
hochwertige Produkte legt. Neben dem Hauptsitz in Buch-
holz i. d. N. liegen zwei weitere Filialen in ihrer Verantwor-
tung: in Hamburg und Neu Wulmstorf. Dazu gehören zwei 
kleine Satellitenrestaurants in Einkaufscentern.

McDonald’s

Wir sind gute Nachbarn. Wir 
schätzen die Kraft der Gemein-
schaft und leisten gegenseitige 

Unterstützung für ein erfolgreiches 
Morgen. Wir denken global und 

handeln lokal!

Gemeinschaft
Wir haben einen größeren Einfluss, 
wenn wir zusammen arbeiten. Wir 
lernen dazu, wachsen weiter und 
entwickeln uns kontinuierlich. Wir 

überwinden gemeinsam Hindernisse, 
um unsere Aufgaben zu erfüllen.

Familie

Unsere Türen stehen allen offen. 
Wir unterstützen ein würdevolles 

und respektvolles Miteinander, 
leben Empathie und heißen jeden 

Menschen bei uns herzlich
willkommen.

Inklusion

Wir tun das Richtige. Wir handeln 
ehrlich, korrekt, übernehmen 

Verantwortung und wollen Vorbild 
sein, egal ob unter Kolleg:innen 

oder im Umgang mit unseren 
Partner:innen.

Integrität

Wir setzen unsere Gäste und 
Mitarbeiter:innen an erste Stelle. 
Wir sorgen für einander, schaffen 

Wohlbefinden und eine sichere 
Umgebung für alle.

Wertschätzung

Franchise-Nehmerin Frauke Petersen-Hanson  
mit Prokurist und Ehemann Scott Hanson

Restaurant-Assistentin Nadine Tiedt mit  
Bezirksleiter und Ehemann Carsten Tiedt



Stark, wenn es um 
Menschen geht
Erfolg beginnt beim Team

Wir leben Fürsorge & Vielfalt

Unsere Mitarbeiter:innen sind unser wertvollstes Gut, denn 
sie engagieren sich täglich mit Leib und Seele in unseren Re-
staurants. Dafür bieten wir ihnen einen sicheren Arbeitsplatz 
mit vielseitigen Perspektiven und Aufstiegsmöglichkeiten, 
ein faires Gehalt nach Tarif und bestmögliche Arbeitsbedin-
gungen. Wir investieren viel Zeit und Hingabe in die Ausbil-
dung unserer Nachwuchskräfte, um unsere Service- und 
Gastgeberqualitäten weiterzuvermitteln.

Uns ist wichtig, dass sich jeder bei uns wohlfühlt und gleich-
berechtigte Chancen erhält, ganz egal welchen Geschlechts, 
welcher Altersgruppe, welcher Religion oder welcher Nati-
onalität jemand zugehörig ist. Familienfreundliche Arbeits-
zeiten (Vollzeit, Teilzeit oder Minijob) schenken ein gesundes 
Maß an Flexibilität und ermöglichen eine ausgewogene 
Work-Life-Balance. Wir denken und handeln im Arbeitsalltag 
sozial, ökologisch, gesundheitlich und auch wirtschaftlich.

Heute grün. 
Dass Nachhaltigkeit für uns eine bedeutende Rolle spielt, 
beweist unser stetiges und jahrelanges Engagement im 
Bereich Umwelt- und Klimaschutz. Wir sind überzeugt, dass 
jeder kleine und große Schritt zählt, und setzen schon heute 
auf den zunehmenden Einsatz von E-Autos, die Reduktion 
von Plastikmüll durch die Verwendung von Holzbesteck und 
Papierstrohhalmen, die Einführung des Mehrwegbechers 
oder sämtliche technische Neuerungen in unseren Restau-
rants zur Rückgewinnung wertvoller Energie.  

TELEFON: 04181 – 92 897 24        E-MAIL: MAIL@HOVEHNE-NOTAR.DE

Eichenhöhe 19–21 
21255 Kakenstorf

Telefon: 04186/89 50-0
Mail info@gerke-kaelte-klima.de

www.gerke-kaelte-klima.de

Gutes Klima treibt uns an!

Erfrischung gefällig?



Das „BEST Beef“-Maßnahmenprogramm trägt dazu bei, dass 
das Tierwohl und die Tiergesundheit verbessert werden. 2023 
soll der Anteil an „BEST Beef“-Fleisch auf 20 Prozent steigen. 
Zudem arbeiten wir mit Hochdruck daran, unsere Recycling-
kreisläufe sinnvoll und nachhaltig zu schließen. Wir nehmen 
das Feedback unserer Kund*innen und Mitarbeiter*innen sehr 
ernst und zielen auf nicht weniger als die ständige Verbes-
serung unserer Prozesse ab, um der Gemeinschaft und der 
Natur Wertvolles zurückzugeben.

Morgen grüner.

Bei uns hat sich in den letzten Tagen so ei-
niges getan! 😍 Zum einen haben wir durch 
das diesjährige Hurricane Festival so einige 
tolle Charaktere kennenlernen dürfen. Zum 
anderen haben sich Frauke, Omari, Scott 
und Weissi als Team McDibbersen beim 
20-km-Staffellauf beim Buchholzer Stadt-
lauf so richtig ins Zeug gelegt und die Staf-
fel erfolgreich über die Ziellinie gebracht. 
🏃♀E️ine starke Leistung, nicht wahr? Geht 
ihr auch laufen/joggen? Schreibt's in die 
Kommentare. 🤩    
#team #run #staffellauf #dibbersen
#buchholzerstadtlauf #mcdonalds 
#mcdonaldsdeutschland 
#mcdonaldspetersenhanson  
#mcdonaldshamburg #hamburg 

Die ersten Studenten haben  
uns nun schon wieder verlassen. 
Es war eine spannende und für alle 
eine lehrreiche Zeit. Danke für eure 
Unterstützung in der Ferienzeit 
und alles Gute für eure Zukunft.  
👩🎓👨🎓🍀🍔🍟    
#nordmazedonien  
#mcdonaldspetersenhanson 
#studium #auslandaufenthalt 
#gemeinsam #burgerlover  
#student  #learningbydoing 
#buchholz #neuwulmstorf  
#harburg #rade #dibbersen 
#danke #voneinanderlernen

25 Jahre Ronald 
McDonald Haus 
Hamburg!  

Passend dazu spenden Frauke und Scott 6.000 Euro 
und bereiten vielen Menschen eine große Freude. 🌟 
Das Projekt des Ronald McDonald Hauses läuft unter 
der Trägerschaft unserer McDonald‘s Kinderstiftung 
und ermöglicht kranken Kindern und ihren Eltern einen 
Rückzugsort in der Nähe des Krankenhauses. Wir 
fördern schon viele Jahre das Projekt und übernehmen 
mit dem gespendeten Geld nun die Patenschaft eines 
der Appartements für ganze drei Jahre! 😍 Zu seinem 
60. Geburtstag bat Scott um Spenden statt Geschenke. 
So kamen durch alle Mitarbeiter 300 Euro zusammen, 
diese wurden ihm in einem Spendenhäuschen über-
reicht und von ihm persönlich noch einmal verdoppelt. 
Wir sagen „Danke“ und hoffen, dass den Familien 
hiermit zumindest ein kleines bisschen Freude bereitet 
wurde. 🙏❤ ️#charity #McDonalds #ronaldmcdonald   
#kinderhilfe #helfen #danke #eppendorf

Für die gute Tat:  
Team Petersen-Hanson goes Instagram

Mit Menschen erfolgreich. Mit Menschen erfolgreich. 

Ganzjahrespfl ege von Privatgärten und Grünanlagen im gewerblichen Bereich
Einmalpfl egearbeiten · Rasenpfl ege und Vertikutieren · Gehölzpfl ege
Hecken-, Baum- und Strauchschnitt · Beetpfl ege · Pfl anzarbeiten 
Baumfällung · Obstbaumschnitt · Laubarbeiten · u.v.m.

Ganzjahrespfl ege von Privatgärten und Grünanlagen im gewerblichen Bereich
Einmalpfl egearbeiten · Rasenpfl ege und Vertikutieren · Gehölzpfl ege
Hecken-, Baum- und Strauchschnitt · Beetpfl ege · Pfl anzarbeiten 
Baumfällung · Obstbaumschnitt · Laubarbeiten · u.v.m.

Nymphenweg 22 · 21077 Hamburg · Tel. 040 428 68-0
info@elbe-werkstaetten.de · www.elbe-werkstaetten.de
Nymphenweg 22 · 21077 Hamburg · Tel. 040 428 68-0
info@elbe-werkstaetten.de · www.elbe-werkstaetten.de

Die Gartengruppen der Elbe-Werkstätten pfl egen den Grünbereich 
der McDonald‘s-Standorte. Danke für die tolle Kooperation. 
Die Gartengruppen der Elbe-Werkstätten pfl egen den Grünbereich 
der McDonald‘s-Standorte. Danke für die tolle Kooperation. 



Nicht nur heiß auf Fries?
Neben knusprigen Pommes, saftigen Burgern, süßen Des-
serts und Heißgetränken haben wir noch viel mehr zu bie-
ten. Als attraktiver Arbeitgeber fördern wir neben der Viel-
falt und dem Wir-Gefühl auch die Karrierechancen unserer 
Mitarbeiter:innen. Jobs im Restaurant, in der Verwaltung 
oder in Zusammenhang mit einer Ausbildung bzw. einem 
dualen Studium ermöglichen abwechslungsreiche Einstiege
in den spannenden McDonald’s-Kosmos, der Zukunft hat.

Du bist teamfähig, engagiert, zielstrebig und möchtest Teil unseres 
Teams werden? 

Wir bilden derzeit in zwei Ausbildungsberufen aus:
• �Fachkraft im Gastgewerbe (zweijährige duale Allround-Ausbildung)
• �Fachmann/-frau in der Systemgastronomie  

(dreijährige duale Allround-Ausbildung)

Zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten ebnen den erfolgreichen  
Aufstieg sogar bis in die Managementetage – z. B. als Führungskraft  
im Bereich Schichtführung oder Restaurantleitung.

Wir suchen Dich:  
#JobsWieDu

Hinterm Holze 34 · 21271 Asendorf · Tel. 04183 7789981
info@rath-lohnunternehmen.de · www.rath-lohnunternehmen.de

Osterrade 33 · 21031 Hamburg
mail@Hameister-Elektrotechnik.de
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Petersen-Hanson Familienrestaurants KG

E-Mail: info@mcdonalds-nordheide.de
Web: www.mcdonalds-nordheide.de

Neugierig  
geworden?
Wir freuen uns auf  
Deinen Besuch!

Unsere drei Hauptstandorte

Harburger Straße 19
21244 Buchholz i. d. N.
Telefon: 04181 210690

Winsener Straße 231
21077 Hamburg
Telefon: 040 70102827

Schlepelsberg 4-6
21629 Neu Wulmstorf
Telefon: 04165 2172820


