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Entdecke unsere
HERZLICH WILLKOMMEN

Liebe Freunde der Theobald-Simon-Schule!

Wir freuen uns über Ihr Interesse an unserer Schule. Als eine zukunftsorientierte 
und weltoffene Berufsbildende Schule bieten wir eine erstklassige Ausbildung 
in direkter Nachbarschaft zu Luxemburg und Belgien. 

Unsere Schule zeichnet sich durch eine große Auswahl an Bildungsgängen aus, 
die eine breite Palette von Interessen und beruflichen Perspektiven abdecken. 
Egal, ob Sie sich für Technik, Wirtschaft, Gesundheit oder Hauswirtschaft inter-
essieren - wir haben den passenden Bildungsgang für Sie. Unsere engagierten 
Lehrkräfte stehen Ihnen dabei zur Seite, um Ihnen die bestmögliche Ausbildung 
zu bieten.

Eine moderne und zeitgemäße Ausstattung ist uns besonders wichtig. Unsere 
Klassenzimmer und Fachräume sind mit modernster Technologie ausgestattet, 
um den Anforderungen der heutigen Zeit gerecht zu werden. Damit gewähr-
leisten wir, dass Sie Ihr Wissen und Ihre Fähigkeiten auf höchstem Niveau ent-
wickeln können.

In einer Welt, die zunehmend vielfältiger und dynamischer wird, ist es von ent-
scheidender Bedeutung, dass wir die Einzigartigkeit jedes Einzelnen anerken-
nen und wertschätzen. Aus diesem Grund schaffen wir an unserer Schule eine 
offene und inklusive Lernumgebung, in der sich jeder Schüler und jede Schüle-
rin respektiert und akzeptiert fühlen kann. 

Bei uns steht das Individuum im Mittelpunkt. Indem wir die Vielfalt und Einzigar-
tigkeit jedes Einzelnen fördern, bieten wir eine inspirierende Lerngemeinschaft, 
in der Schülerinnen und Schüler voneinander lernen und sich gegenseitig unter

stützen. Unsere Schule wird so zu einem Ort, an dem sich jeder willkommen 
und angenommen fühlt, unabhängig von Herkunft, Kultur, Geschlecht oder be-
sonderen Bedürfnissen.

Wir laden Sie herzlich ein, Teil unseres Teams zu werden. An der Theobald-Si-
mon-Schule sind wir eine Gemeinschaft, in der wir gemeinsam lernen, wach-
sen und Erfolge feiern. Hier haben Sie die Möglichkeit, neue Freundschaften zu 
knüpfen, Netzwerke aufzubauen und sich sowohl persönlich als auch beruflich 
weiterzuentwickeln.

Wir sind stolz darauf, junge Menschen auf ihrem Bildungsweg begleiten zu dür-
fen und freuen uns darauf, gemeinsam mit ihnen die Zukunft zu gestalten. 
Willkommen an der Theobald-Simon-Schule!

Mit herzlichen Grüßen

Ralf Loskill
Schulleiter

Vorwort



Zeig uns, aus 
welchem Metall 
du gemacht bist!
Egal, ob Ausbildung oder Duales 
Studium – starte deine Karriere bei uns!

www.seitz-speicher.de/karriere
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Über die Schule4

QUALITÄT

Kontinuierliche Fort- und Weiterbildung sichern die Qualität unseres Un-
terrichtes. Es ist uns eine Selbstverständlichkeit, dass wir unseren Schü-
lerinnen und Schülern „lebenslanges Lernen” vorleben und als wichtiges 
Prinzip an die Hand geben, um die ständig wachsenden und wechseln-
den Anforderungen meistern zu können. Unsere Schule ist aufgeschlos-
sen gegenüber neuen Entwicklungen und Veränderungen und strebt nach 
kontinuierlicher Verbesserung ihrer Angebote.

INNOVATION &
KREATIVITÄT 

Wir fördern stets neue Unterrichtskonzepte, Eigeninitiative und das Sam-
meln experimenteller Erfahrungen. Dadurch befähigen wir unsere Schüle-
rinnen und Schüler, innovativ zu sein und sich den ständig verändernden 
Anforderungen des Berufs- und Arbeitslebens zu stellen.

WELTOFFENHEIT

Nicht zuletzt unsere Lage im Herzen Europas zwischen Luxemburg, Bel-
gien und Frankreich macht es uns leicht, über den Tellerrand hinauszubli-
cken. Wir pflegen unsere Schulpartnerschaften, nehmen an EU-Program-
men teil und begleiten Auslandspraktika und Sprachkurse im Ausland. 
Unser Schulklima ist geprägt von gegenseitiger Achtung, Respekt und 
dem toleranten Zusammenleben von Menschen verschiedener Kulturen 
und Religionen.

SOZIALE
VERANTWORTUNG

Verantwortungsvolle und freiheitlich demokratische Grundwerte sind uns 
im Beruf, dem Privatleben und der Gesellschaft ein großes Anliegen. Wir 
beraten und unterstützen gezielt bei schulischen, beruflichen und per-
sönlichen Problemen, engagieren uns sozial, bieten allen Menschen un-
eingeschränkten Zugang zum Bildungsangebot und sind für die Vielfalt 
und Einzigartigkeit an unserer Schule sehr dankbar!



DANACH
STREBEN WIR

Wir möchten den individuellen Bedürfnissen unserer 
Schülerschaft gerecht werden, unterschiedliche Lern-
schwierigkeiten zulassen und jede einzelne Person 
entsprechend ihren Möglichkeiten zu ihrem gesetzten 
Ziel führen. Um dies bestmöglich umzusetzen, haben 
wir passende Unterrichtskonzepte entwickelt.

TEAM TEACHING – bei Bedarf erfolgt im Berufsvor-
bereitungsjahr der gleichzeitige Einsatz von Lehrkräften 
und einer Förderschullehrkraft.

DIFFERENZIERTER DEUTSCHUNTERRICHT – Schüle-
rinnen und Schüler mit erhöhtem Sprachförderbedarf 
werden zusätzlich durch eine Sprachförderlehrkraft 
unterstützt.

INDIVIDUELLE UNTERRICHTSMATERIALIEN – durch 
den Einsatz abgestimmter Materialien soll jede Person 
in ihren persönlichen Fähigkeiten gefördert werden.

MOBILE ENDGERÄTE – der Einsatz von Smartphones 
und Tablets wird zur Differenzierung und Individuali-
sierung von Lernprozessen eingesetzt.

AUSTAUSCHANGEBOT

Auslandspraktikum – dank Erasmus+ ist ein dreiwöchiges Auslandspraktikum im euro-
päischen Ausland während deiner Ausbildung nicht nur möglich, sondern wird emp-
fohlen! Sichere dir dein Euro-Zertifikat bei einer spannenden und inspirierenden Reise 
nach Dublin oder  Budapest, bei der du nicht nur deine Sprachkenntnisse optimierst, 
sondern auch exklusive Einblicke ins Berufsleben bekommst.

Erasmus+ ist ein finanziell gefördertes europaweites Bildungsprogramm. Wir kümmern 
uns dabei um die Beantragung und Verwaltung der Fördergelder, pflegen den Kontakt zu 
den Austauschpartnern und organisieren Vorbereitungstreffen und Informationsabende.

Schulpartnerschaft – im Rahmen der vom Deutsch-Französischen Jugendwerk geför-
derten Schülerbegegnungen kannst du deine fünftägige Reise zur Küste Südfrankreichs 
antreten! An unserer Partnerschule Lycée des Métiers Charles de Gaulle in Sète sammelst 
du tolle Erinnerungen und schließt neue Freundschaften!

Sprachreise – „Buongiorno Italia“ heißt es bald, denn es gibt jährlich im Frühjahr klas-
senübergreifend die Möglichkeit, an einer einwöchigen Sprachreise in 20 Unterrichts-
stunden nach Italien teilzunehmen und sich ein Zertifikat (A1–C2) zu erarbeiten. Der 
Unterricht findet in den historischen Gemäuern der Sprachschule „Istituto Michelangelo“ 
im Herzen von Florenz statt – eine Stadt voller Überraschungen!

Schulskifahrt – ab in die Berge und auf die Ski! Entdecke eine neue Sportart dank ge-
meinsamer Kurse oder stürze dich direkt auf die Piste, der Spaßfaktor wird bei dieser 
jährlich stattfindenden, neuntägigen Reise ins österreichische Silian großgeschrieben! Er-
lebe ein unvergessliches Erlebnis in fantastischer Kulisse mit deinen Mitschülerinnen und 
Mitschülern, an das du gerne zurückdenkst.

FÜR ALLE, DIE MEHR WOLLEN

Berufsorientierungsmesse – jedes Jahr veranstalten und organisieren wir in Koopera-
tion mit dem St.-Willibrord-Gymnasium in Bitburg eine Berufsorientierungsmesse, um dir 
einen breitgefächerten Überblick über mögliche Ausbildungsberufe und Studienmög-
lichkeiten zu geben. Knüpfe erste Kontakte und lass dich inspirieren!

Schulband – sie besteht bereits seit über zehn Jahren und freut sich über neue Ge-
sichter! Freu dich auf regelmäßige Auftritte auf Abschiedsfeiern, Adventveranstaltungen 
oder sonstigen Ereignissen. 

DKMS – seit mehreren Jahren engagiert sich unsere Schulgemeinschaft im Kampf gegen 
Leukämie. Regelmäßig finden bei uns vor Ort Typisierungsaktionen statt – die letzte Ak-
tion rettete das Leben von sechs Menschen.

Einführungscamp & Entlass-Feier – wir heißen dich herzlich willkommen und feiern 
sowohl deinen Start an der Theo bald-Simon-Schule als auch deinen Abschluss und den 
Startschuss für deine berufliche Karriere! Freu dich auf einen entspannten und lehrreichen 
Schuleintritt und eine Entlass-Feier, die im Gedächtnis bleibt!



6 Digitalisierung

Mobiles Lernen – Smartphones, 
Tablets und Notebooks gehören 
bei uns längst zum Unterricht. 
Wir integrieren mobile Endgeräte 
kreativ, konstruktiv und zielge-
richtet.

Einsatz der Bildungscloud als E-
Learning-Plattform in Kombination 
mit dem Videokonferenzsystem 
BigBlueButton!

Digitales Berufsbildendes 
Lernzentrum  – wir bieten ein 
umfangreiches Angebot an Fort- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten 
für andere Schulen und sind kom-
petenter Ansprechpartner rund um 
die Digitalisierung.

WLAN und Lizenzen – dir steht 
ein freier WLAN-Zugang in allen 
Gebäudeteilen zur Verfügung, 
außerdem hast du die Möglich-
keit, kostenfrei Lizenzen für das 
aktuelle Microsoft-Office-Paket 
(Word, Excel, PowerPoint, One-
Note) zu erhalten.



Jetzt entdecken!

ONLINE-LERN-
PLATTFORM?
Hier entlang! 

CLOUD-
ZUGANG?
Selbstverständlich! 

DIGITALE
STUNDEN- 
PLÄNE?
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… eine Chance auf eine vielversprechende Zukunft!

Steven Asso | Jahrgang 1994 | Inhaber Friseursalon AssosHairDesign in Bitburg

Im Alter von elf Jahren bin ich mit meiner Familie aus dem Irak nach Syrien ge-
zogen. Bereits mit zwölf Jahren begann ich in verschiedenen Gelegenheitsjobs 
zu arbeiten. Mit 14 ermöglichte mir Unicef den Besuch eines einmonatigen Kur-
ses in einer Friseurschule; dabei entdeckte ich mein Talent und meinen Berufs-
wunsch. Als ich 16 war, mussten meine Familie und ich nach Deutschland. Trotz 
fehlender Abschlüsse bekam ich die Chance zu einer Ausbildung zum Friseur. 
Anfangs fiel es mir schwer, mich einzuleben und die Sprache zu lernen, aber 
ich habe tolle Unterstützung bei der Integration erfahren.

Meine tiefe Dankbarkeit gilt den Lehrkräften der TSS, die mich stets motiviert 
und sich für mich eingesetzt haben. Ich habe gelernt, dass ich meine Ziele 
erreichen kann, wenn ich es wirklich will und daran arbeite. So habe ich trotz 
einiger Rückschläge meine Ausbildung erfolgreich bestanden und konnte mich 
sogar für die Meisterschule anmelden. Heute bin ich Friseurmeister und stolzer 
Inhaber eines Geschäftes.

Das schaffst du auch, wenn du es willst! Du hast deine Zukunft in der Hand! 
Verfolge deine Ziele mit Ausdauer, Disziplin und starkem Willen!

… ein familiärer Wegbereiter für eine beeindruckende Karriere!

Wolfgang Ullmann | Jahrgang 1968 | Geschäftsführer von Apleona R&M Ausbau 
Luxemburg s.a.r.l.

Ich habe die Handelsschule an der TSS besucht und mich für eine Ausbildung 
zum Elektroinstallateur entschieden. Den Weg zum Fachabitur über die Fach-
oberschule Technik, habe ich an der TSS Bitburg beschritten. Später folgte 
die Weiterbildung zum Elektrotechniker am BNT in Trier und anschließend die 
Fortbildung zum Elektromeister an der Handwerkskammer. Heute bin ich Ge-
schäftsführer von Apleona R&M Ausbau Luxemburg s.a.r.l. mit ca. 30 Mitarbei-
tern, 100 Monteuren und 18 Mio. Euro Jahresumsatz. 

Die TSS war die passende Vorbereitung für den Techniker, Meister und die Posi-
tion des Geschäftsführers. 

Besonders in Erinnerung geblieben sind mir die familiäre Atmosphäre, der Zu-
sammenhalt in der Klasse, die positive, weltoffene und authentische Grund-
einstellung und die Tatsache, dass man nicht nur auf die Berufswelt vorbereitet 
wird, sondern auch aufs Leben! Ich kann dir nur eins raten: Mach eine Berufs-
ausbildung!

Alumni-Stimmen

… eine praxisnahe Bildung mit Wohlfühl-Faktor! 

Fabian Mayer | Jahrgang 1991 | Fachrichtung Groß- und Außenhandel

Nach der Realschule habe ich mich für die Höhere Berufsfachschule (HBF) an 
der TSS entschieden, um mich optimal auf eine Ausbildung im kaufmännischen 
Bereich vorzubereiten. Die dreijährige Ausbildung zum Bürokaufmann habe ich 
dann bei der Reifen Becker GmbH bzw. Reifenzentrale Becker GmbH absol-
viert. Meine Weiterbildung an der TSS zum Staatlich Geprüften Betriebswirt und 
der Abschluss als Dipl. Betriebswirt ADG Montabaur haben dazu geführt, dass 
ich zunächst die Leitung der Geschäftsstelle in Badem übernehmen konnte. 
Mittlerweile bin ich Geschäftsführer der Reifenzentrale Becker GmbH Bitburg.

Die TSS entsprach genau meinen Anforderungen an praxisnahe Bildung und 
hat mir durch die Regionalität und Heimatnähe den passenden Wohlfühl-Faktor 
garantiert. Die Vereinbarung von Berufs-/Privat- und Schulleben während der 
Zeit in der Fachschule, der Klassenzusammenhalt und die Einsatzbereitschaft 
der Lehrkräfte sind mir sehr positiv in Erinnerung geblieben.

Höherqualifikationen und die Kombination von Berufstätigkeit und Weiterbil-
dung sind wichtige Bausteine in deinem beruflichen Werdegang – setze dir 
Ziele und verfolge sie konsequent!

DIE TSS IST ...



INNOVATIVE TECHNIK IN BEWÄHRTER QUALITÄT – MASSGESCHNEIDERTE KONZEPTE

EINZIEHEN/AUFWEITEN SCHMIEDEN / HÄMMERN STAUCHEN

ROTORWELLE E-ANTRIEB PKWFLIESSROLLIEREN SONDERLÖSUNGEN

Bereits seit 1989 entwickelt und verwirklicht die GFU -  Ma-
schinenbau GmbH maßgeschneiderte Konzepte nach Kunden-
wunsch. Mit fundiertem Know-How , innovati ver Technik und 
bewährter Qualität werden verschiedene GFU Umformverfah-
ren miteinander kombiniert.

Sowohl für Warmumformung als auch für Kaltumformung hält 
GFU hervorragende Konzepte bereit. Kunden aus der Automo-
bilindustrie, der Luft fahrt, der Erdöl- bzw. Erdgasexplorati on, 
der Bauindustrie und andere  Branchen mehr vertrauen auf so-
lide Anlagen Made by GFU.

GFU_DEC201429_210x297.indd   2GFU_DEC201429_210x297.indd   2 25-05-2023   09:00:3825-05-2023   09:00:38



Durchstarter 

gesucht.

Ausbildung

& Studium

Jetzt informieren!

10 Bildungsangebot Dual



AUTOMOBILKAUFMANN/-FRAU

BANKKAUFMANN/-FRAU

KAUFMANN/-FRAU
FÜR BÜROMANAGEMENT

KAUFMANN/-FRAU
FÜR DIGITALISIERUNGSMANAGEMENT

KAUFMANN/-FRAU
IM EINZELHANDEL 

KAUFMANN/-FRAU
FÜR IT-SYSTEMMANAGEMENT

RECHTSANWALTSFACHANGESTELLTE/-R

STEUERFACHANGESTELLTE/-R

VERKÄUFER/-IN

Seit 2017 ist die Theobald-Simon-Schule Mitglied der 
Cisco Networking Academies und berechtigt, CISCO-
Lehrgänge durchzuführen. Sie ist damit eine von 32 
Schulen in Rheinland-Pfalz, die diese Möglichkeit der 
Weiterbildung anbieten.

Du willst mehr zu den einzelnen 
Ausbildungen erfahren? Informie-
re dich hier über Inhalte, Dauer 
und unsere Partnerfirmen!

KAUFMÄNNISCH? HIER ENTLANG:

IT-AUSBILDUNG
ERGÄNZT DURCH CISCO-ZERTIFIKATE



Wir öffnen Dir die Tür zu Deiner individuellen Karriere!
Bei uns hast Du mehrere Einstiegsmöglichkeiten, z.B. durch eine Ausbildung in unserem Werk, durch ein Praktikum

oder einer Festanstellung direkt nach Deiner Ausbildung. 

Was wir Dir bieten?
  Spannende Herausforderungen in einem

 internationalen Arbeitsumfeld

 Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten

 Fahrtkostenzuschuss

 Betriebliches Gesundheitsmanagement

 Bezuschussung einer Altersvorsorge, Urlaubs- und Weihnachtsgeld

  30 Tage Erholungsurlaub/Jahr

  Flexible Arbeitszeitgestaltung

WITTE Bitburg GmbH    Lilienthalstraße 11    54634 Bitburg    www.witte-automotive.de 

Seit 1899 zeichnet sich WITTE Automotive durch kreative und innovative Lösungen im Bereich der Schließ- und Verriegelungstechnik aus 
und entwickelte sich damit zu einer weltweit agierenden Firmengruppe. Heute zählt WITTE Automotive zu den Technologieführern im Be-
reich mechatronischer Schließsysteme und investiert kontinuierlich in die Entwicklung innovativer Systemlösungen für Türen, Klappen, In-
terieur und Sitze. Am Standort Bitburg fertigen wir mit 180 Mitarbeitern qualitativ hochwertige Kunststoff-Spritzgießteile für Innovationen 
in Kunststoff. Vom Werkzeugbau über die Produktion in einem modernen Spritzgießmaschinenpark bis hin zur Montage beherrscht WITTE 
Bitburg eine Vielfalt an technischen Herausforderungen.
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 Ausbildung in Bitburg! 
Spannende Projekte im Sondermaschinenbau  
 
- Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
- Industriemechaniker (m/w/d) 
- Mechatroniker (m/w/d) 
- Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
- Industriekaufmann/-frau (m/w/d) 

 
Hier direkt bewerben: 
jobs@psa-technology.com 

 Your Slitter rewinder perfectly designed! 
 PSA Technology GmbH  Tel.: +49 6561 9450-0 
 Am Tower 6  54634 Bitburg  www.psa-technology.com 
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- Industriemechaniker (m/w/d) 
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 Your Slitter rewinder perfectly designed! 
 PSA Technology GmbH  Tel.: +49 6561 9450-0 
 Am Tower 6  54634 Bitburg  www.psa-technology.com 

GEWERBLICH-TECHNISCH? HIER ENTLANG:

ANLAGENMECHANIKER/-IN FÜR
SANITÄR-, HEIZUNGS- UND
KLIMATECHNIK

ELEKTRONIKER/-IN FÜR
ENERGIE- UND GEBÄUDETECHNIK

FRISEUR/-IN

INDUSTRIEMECHANIKER/-IN

IT-SYSTEMELEKTRONIKER/-IN

KAROSSERIEBAUER/-IN

KRAFTFAHRZEUGMECHATRONIKER/-IN
FÜR NUTZFAHRZEUGTECHNIK

KRAFTFAHRZEUGMECHATRONIKER/-IN
FÜR PERSONENKRAFTWAGENTECHNIK

KONSTRUKTIONSMECHANIKER/-IN

LAND- UND BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER/-IN

MALER- UND LACKIERER/-IN

METALLBAUER/-IN

TISCHLER/-IN

WERKZEUGMECHANIKER/-IN

ZERSPANUNGSMECHANIKER/-IN

ZWEIRADMECHATRONIKER/-IN
FÜR MOTORRADTECHNIK

ZWEIRADMECHATRONIKER/-IN
FÜR FAHRRADTECHNIK

Hier ein Einblick in das zukünf-
tige Elektrotechnik-Labor. Dort 
erfolgt die praktische Vertiefung 
des theoretischen Unterrichts.

Du willst mehr zu den einzel-
nen Ausbildungen erfahren? In-
formiere dich hier über Inhalte, 
Dauer und unsere Partnerfirmen!



ELEKTROTECHNIK STEUERUNGSTECHNIK www.ETS-HANSEN.de

Poststraße 1, 54655 MalbergPoststraße 1, 54655 MalbergPoststraße 1, 54655 Malberg
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BERUFS-
VORBEREITUNG

Eine Orientierung, die sich lohnt!
Du hast aktuell keinen Schulabschluss und keine Ahnung, 
was du beruflich machen möchtest? Du warst/bist auf der 
Förderschule, weißt aber, dass das Zeugnis der Berufs-
reife deine Chancen verbessert? Wir unterstützen und be-
raten dich beim Übergang und führen dich in unserem 
Berufsvorbereitungsjahr bis zur Berufsreife! Freu dich auf 
praxisnahes Lernen in kleinen Lerngruppen! 

BERUFS-
FACHSCHULE 

Individuelle Förderung mit klarem Ziel!
Berufsfachschule I – Du hast noch keine Berufserfahrung, 
brauchst aber eine gute Grundlage für deinen weiteren 
Bildungsweg? Hier bekommst du ein Zertifikat über den 
Erwerb beruflicher Grundkompetenzen und eine Doku-
mentation der Leistungen in den berufsübergreifenden 
Fächern. 

Berufsfachschule II – Die Berufsfachschule I hast du erfolgreich absolviert? Erlan-
ge innerhalb von einem Jahr Vollzeitunterricht den Sekundarabschluss I („Mitt-
lere Reife“) und gehe über in eine duale Ausbildung, die Höhere Berufsfach-
schule oder das (berufliche) Gymnasium. 

HÖHERE
BERUFSFACHSCHULE  

Du interessierst dich für wirtschaftliche Zusammenhänge, siehst deine Stärken in 
der Organisation und Kommunikation und arbeitest gerne am Computer? Nutze 
deinen Sekundarabschluss I („Mittlere Reife“) und werde Staatlich geprüfte/-r 
kaufmännische/-r Assistent/-in und sichere dir die Fachhochschulreife für ein 
Studium! 

Als vollschulische Erstausbildung ermöglicht der Unterricht der HBF eine fun-
dierte kaufmännische Grundbildung. Das Pflichtpraktikum ist ein zentraler Be-
standteil; es verzahnt schulisches mit beruflichem Lernen. Das Praktikum ist in 
die Schulzeit integriert und findet sowohl in Betrieben sowie in Form von Plan-
spielen/Projekten statt.

Für den Erwerb der Fachhochschulreife ist ein zusätz-
liches sechswöchiges Praktikum zu absolvieren. Dies 
kann innerhalb des zweijährigen Schulbesuchs in den 
Ferien oder zu einem späteren Zeitpunkt erfolgen.



Lindenweg 20
54634 Bitburg

Tel.: +49 6561 / 949 950
Fax: +49 6561 / 949 959
info@elektro-heilenbach.de

www.elektro-heilenbach.de

KARRIERE BY IT-HAUS
KARRIERE BY IT-HAUS

KARRIERE BY IT-HAUS
KARRIERE BY IT-HAUS

KARRIERE BY IT-HAUS
KARRIERE BY IT-HAUS

KARRIERE BY IT-HAUS
KARRIERE BY IT-HAUS

karriere.it-haus.com

IT-HAUS GmbH    |    Europa-Allee 26/28    |    54343 Föhren    |    Tel. +49 6502 9208-0    |   karriere.it-haus.com

Mehr Infos und ausführliche Stellenanzeigen fi ndest Du unter:

Wir  gestalten IT. Gestalte mit uns! 
Starte deine Karriere bei IT-HAUS! 

BERUFSOBERSCHULE
Ein Bildungsgang mit Aussicht auf ein Studium!
Berufsoberschule I (Vollzeit) – Den Sekundarabschluss I („Mittlere Reife“) oder einen 
gleichwertigen Abschluss hast du in der Tasche und eine Berufsausbildung aus dem 
Fachbereich Wirtschaft oder Technik oder eine mindestens fünfjährige Tätigkeit in 
dem Bereich ist auch vorhanden? Wir bereiten dich innerhalb eines Schuljahres     
berufsbegleitend auf die Fachhochschulreife vor, damit einem weiterführenden 
Studium nichts mehr im Weg steht!

Duale Berufsoberschule (Teilzeit) – Du kannst einen Sekundarabschluss I und eine mindestens zweijährige 
abgeschlossene Berufsausbildung oder einen Abschluss einer Höheren Berufsfachschule vorweisen? In 
nur eineinhalb Schuljahren und zehn Unterrichtsstunden pro Woche machen wir dich berufsbegleitend fit 
für die Fachhochschulreife! Der Unterricht findet sowohl in Präsenz als auch online statt.

FACHSCHULE WIRTSCHAFT 
Eine Fortbildung nach Maß!
Du möchtest dich weiter qualifizieren? Du hast berufliche Erfahrung und strebst 
leitende Aufgaben an? Dann entscheide dich für das zweijährige Studium und die 
Teilqualifikation Staatlich geprüfte/r Betriebsfachwirt/in für Betriebswirtschaft und 
Unternehmensmanagement oder zieh vier Jahre durch und werde Staatlich geprüfte/r 
Betriebswirt/in für Betriebswirtschaft und Unternehmensmanagement.

Die Fachschule Wirtschaft ermöglicht außerdem die Ausbildereignungsprüfung gemäß AEVO und führt 
zur Fachhochschulreife, die zum Studium an Hochschulen in Rheinland-Pfalz berechtigt.

Du hast einen qualifizierten Sekundarabschluss I oder einen als gleichwertig anerkannten Abschluss, eine 
abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung? Dann melde dich bei uns und starte durch!



Theobald-Simon-Schule
Berufsbildende Schule Bitburg

Rittersdorfer Straße 2
54634 Bitburg

Tel.:  06561 6005-0
Fax: 06561 6005-33

E-Mail: sekretariat@tssbit.de
Website: www.tssbit.de

Öffnungszeiten

Montag       08:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Dienstag      08:00 Uhr bis 16:30 Uhr 

Mittwoch     08:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Donnerstag  08:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Freitag         08:00 Uhr bis 14:00 Uhr

Mittagspause

Montag bis Donnerstag
13:00 Uhr bis 13:45 Uhr
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