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Vorwort

,Es ist beeindruckend, wie der VabW es Jahr fir Jahr
schafft, hunderten jungen Menschen den Weg in
eine geordnete Zukunft und in ein Arbeitsverhaltnis
zu weisen. Er leistet damit flir die Kommunen in der
StadteRegion Aachen eine wichtige soziale Aufgabe.
Von dieser Vorbereitung, die die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des VabW leisten, profitiert unsere
Gesellschaft in besonderem MaRe!“

Alfred Sonders
Vorsitzender VabW e. V.

,Liebe Leserinnen und Leser,

Bildung ist unsere Aufgabe. Von- und miteinander
Lernen pragt unser Angebot und unser Verstandnis
als Team. Wir freuen uns, |hnen mit dieser Broschiire
einen Einblick in unseren Verein zu geben.”

Frank Numan
Geschaftsfihrer VabW e. V.

,Der VabW ist far die StadteRegion
Aachen ein innovativer und wichtiger
Partner fur kommunale Losungen
rund um die Themen Bildung und
Teilhabe.”

Stadteregionsrat Dr. Tim Griittemeier StddteRegion Aachen



Der VabW in der Region

Zentrales Mitglied des Vereins fiir allgemeine und berufliche Weiterbildung ist die
StadteRegion Aachen. Gemeinsam mit den regionsangehdorigen Stadten, hier vor
allem Alsdorf, Eschweiler und Wiirselen, gestalten sie die Aufgaben unseres Vereins.

Der VabW ist mit Standorten in den Sozialrdumen der Region verortet und koope-
rativ mit Partnern in der Stadt Aachen verbunden. Der VabW agiert regional, den
hiesigen Bedarfen entsprechend und mit Blick auf neue Entwicklungen. Dazu ist er
liberregional vernetzt und Partner fiir Landes-, Bundes- und europdische Initiativen,
die er innovativ fur die Menschen der Region nutzbar macht.

Mit groBBen Schritten Richtung Zukunft

Der VabW ...

O 1 ... FUR ' Leuchtturmprojekte
In der Region — fur die Region! Wir kennen die Bedarfe der
Menschen vor Ort und gestalten Angebote. Dazu werben wir
Drittmittel auch von aulRerhalb der Region ein, die die kommu-
nalen Haushalte entlasten.

... ALS Stellschraube ins Berufsleben

02 Wir sind Partner regionaler Betriebe! Wir kennen die Anforde-
rungen an Auszubildende und Bewerber*innen. Passgenaue Ver-
mittlung und die Begleitung der ersten Schritte im Beruf sind
unsere Kompetenz.

... FUR  aktive Netzwerke
03 Wir sind regional verankert und Gberregional vernetzt! Unsere
Beteiligung an den Netzwerken in der Region steht zusammen
mit unseren schnellen Wegen in die Verwaltungen fiir effiziente
Hilfen. Die Mitgliedschaften in landes- und bundesweiten Ver-
banden und Arbeitsgemeinschaften sichern uns den Blick ,,iber
den Tellerrand”.

... ALS Arbeitgeber

Unsere Mitarbeitenden sind unser Kapital! Sie kimmern sich
taglich um die Belange von Menschen. Menschlichkeit, Wert-
schatzung und Vorurteilsfreiheit sind unsere Eckpfeiler als fami-
lienfreundliches Unternehmen. Wir lernen und arbeiten von- und
miteinander.
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..FUR  Gleichberechtigung und Teilhabe

Wir stehen fiir eine bunte und moderne Gesellschaft ein! Beim
VabW finden sich Berufsriickkehrer*innen, Menschen mit inter-
nationaler Familiengeschichte, Arbeitssuchende, die lange nicht im
Beruf waren, die Starthilfe brauchen, die Einschrankungen haben
oder auch einfach Lust auf das Lernen von Neuem haben. Was
uns eint, ist die Moglichkeit, unseren Beitrag zu leisten. Jede*r
ist anders, alle verdienen eine Chance!
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Lebenslanges Lernen

Befdhigen zur Selbst- und Informations-
kompetenz

Unsere Arbeitsgesellschaft ist im stetigen
Wandel. Der berufliche Weg verlangt nach
fortlaufendem selbstbewussten und krea-
tiven Handeln, um Chancen zu gestalten
und Hirden zu begegnen. Der VabW ist
mit seinen finf Angebotsschwerpunkten
lhr Partner in Sachen Bildung und Arbeit.

Wir brauchen dich!

Also komm zu uns und starte
durch in deine sichere Zukunft!

Roetgen und Simmerath bilden aus.

Unsere Kitas in Baesweiler, Monschau, 1

Im Anschluss an einen erfolgreichen

Ausbildungsabschluss erwarten dich

ein unbefristeter Arbeitsvertrag und

weitere Vorteile: Kindigungsschutz,

Zusatzversorgung, Entgeltanreiz- &
~ system, Jobticket, E-Bike-Leasing!

Wir gestalten Zukunft! [ £] jon.Aachen

Fur Schulen

Bildungsteilhabe und Chancengleichheit

Schule von heute heit lernen, leben,
spielen, essen und vieles mehr. Dabei
werden Kinder und Jugendliche unter-
stlitzt vom Team der Lehrenden und auch
von vielen Einrichtungen. Der VabW ist
auBerunterrichtlicher Partner fiir Schulen,
fUr Schultrager und fir das Netzwerk der
Angebote an Schulen.

StddteRegion
Aachen

www.staedteregion-aachen.de
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Ubergang
Schule-Beruf-Arbeit

Berufsorientierung, Ausbildungsvorbe-
reitung & -begleitung sowie Jugendhilfe

Jugendliche bei einem guten Weg in Ausbil-
dung, Beruf oder Studium zu unterstitzen
und auch schwacheren Jugendlichen auf
diesem Weg die bestmogliche Unterstut-
zung anzubieten, ist das Ziel des VabW.

,Hier werde ich gehdrt und
ernst genommen.”

Denis H., Teilnehmer VabW e. V.

,Die verschiedenen Losungs-
ansatze motivieren mich.”

Andreas M., Teilnehmer VabW e. V.




Ausbildung

Der Berufsabschluss — Weichensteller fiir
das weitere Leben

Arbeiten in Deutschland — bunt, vielfaltig
und dynamisch. Darum begleiten wir junge
Erwachsene bei der Aufnahme einer Aus-
bildung und bieten Hilfen, wenn es mal
schwierig wird. Betrieben sind wir Partner
bei der Ausbildung von Fachkraften aus
anderen Kulturkreisen. Modern, digital
und flexibel.

Erwachsenbildung

Immer etwas Neues und nie zu spat fir
neue Chancen

Arbeit sichert unser Einkommen und
somit auch unsere gesellschaftliche Teil-
habe. Arbeit soll SpaR und Sinn machen
und den Menschen emanzipieren. Kon-
tinuierliche Fort- und Weiterbildung, fur
spezielle Bedarfe sowie flir besondere Ziel-
und Berufsgruppen, finden Sie beim VabW.
Programme zum Wiedereinstieg oder zur
Neuorientierung runden das Angebot ab.

Mit ARBEIT

+ V erantwortungsvoll
+ A uftragsorientiert
+ B estandig

+ W ertschatzend

Beschaftigung

Sei ein Teil der Gesellschaft, gesund, aktiv
und selbstbewusst

Gemeinsam gestalten, produzieren,
dienstleisten — jede*r kann mitmachen
und seine*ihre Starken zeigen. Wir bieten
die passende Moglichkeit, sich einzubrin-
gen. Beim VabW selber oder auch in der
Zusammenarbeit mit den kommunalen
Mitgliedern.

VABW.
StddteRegion Aachen

Als familienfreundliches Unternehmen sind uns unsere Teilnehmenden und unsere Mitarbeitenden besonders
wichtig. Wir arbeiten miteinander und lernen voneinander. Wie unsere Region sind wir bunt, Neuem aufgeschlos-

sen und Ubernehmen gemeinsam Verantwortung. Lust, ein Teil des Teams zu sein?

www.vabw.de/karriere

Komm in unser Team!

= WBK

{ Weiterbildungskolleg
I der StidteRegion Aachen

Abitur, Fachhochschulreife,
Real- oder Hauptschulabschluss
@ fir Erwachsene.

In jedem Alter kostenlos moglich.

wbk-ac.de
Ihre Schule fur den Zweiten Bildungsweg




vhs @ Volkshochschule
‘®s® Eschweiler

Uber sechs Millionen Menschen in Deutschland haben

keine oder nur geringe Grundkenntnisse im Lesen und Schreiben,
jeder zehnte Arbeitnehmer hat Probleme beim Lesen und Schreiben —
alleine in Eschweiler sind es statistisch gesehen

ca. 4.000 BUrgerinnen und Burger.

Betroffenen ist es oft nicht bekannt, dass man Lesen und Schreiben
auch im Erwachsenenalter noch lernen kann.

Wer nicht lesen kann, ist schwer zu erreichen — deswegen bitten
wir SIE, lese- und schreibunkundige Erwachsene auf unsere Kurse

aufmerksam zu machen. C
/4
)
(
(
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www.vhs-eschweiler.de




Gemeinsam stark fur Bildung: Die Eschweiler Bildungsallianz

Bildung fur Menschen mit geringen Grundkenntnissen )
im Lesen & Schreiben — mit und ohne Migrationshintergrund

Alltags- und Sprachférderung
»Mitten im Leben“

Einliben von Lesen, Schreiben und Rechnen,
Computer und Internet, Schuldenabbau,
Gesundheit und Erndhrung u.a. Berufsorien-
tierung und Bewerben sind ebenfalls ein
Thema.

Fir wen? Menschen ohne oder mit Migra-
tionshintergrund, die seit mindestens 8
Jahren in Deutschland leben, ausreichend
Deutsch sprechen, aber Probleme mit dem
Lesen, Schreiben und Rechnen haben.

Umfang/ Kosten: zurzeit 3 x wochentlich
je 3 Unterrichtsstunden — keine Kosten

Volkshochschule Eschweiler
Jennifer Andres, 02403-7027-17
E-Mail: jennifer.andres@eschweiler.de

Ich komm’ gut klar - Alltag
und Beruf

Im Mittelpunkt steht die Verbesserung der
im Alltag und Beruf erforderlichen Lese-,
Schreib- und Grundkenntnisse, z.B. Formu-
lare ausflllen, Gesprachsnotizen oder Texte
schreiben, Grundkenntnisse am PC.

Fir wen? Beschéftigte, die ihre Lese- und
Schreibkompetenzen verbessern wollen.

Umfang/Kosten: zurzeit 1 x wochentlich
3 Unterrichtsstunden — keine Kosten

Volkshochschule Eschweiler
Jennifer Andres, 02403-7027-17
E-Mail: jennifer.andres@eschweiler.de
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Deutsch als Fremdsprache -
einschlieBlich Alphabetisierung

Der Kurs richtet sich an ausléandische Per-
sonen, die das lateinische Alphabet nicht
beherrschen und an alle, die sehr groBe
Schwierigkeiten beim Lesen und Schreiben
einzelner Worter und einfacher Texte haben.
Im Vordergrund der Kursarbeit steht die
Erarbeitung eines Grundwortschatzes, der
sicher gelesen und geschrieben werden
kann sowie der Ausbau der Lesefertigkeit.

Fir wen? Auslandische Personen, die ihr
Deutsch verbessern oder komplett neu er-
lernen moéchten

Umfang/Kosten: 2 x wochentlich
2 bis 3 Unterrichtsstunden

Volkshochschule Eschweiler
Magdalena Schonert, 02403-7027-50
E-Mail: magdalena.schonert@eschweiler.de

Freizeitangebot mit Vermittlung
von Sprachkenntnissen

Junge Menschen, ungeachtet ihrer Herkunft,
Religion und Vorgeschichte, werden u. a.
beim Sprachen lernen unterstitzt.

Fir wen? Junge Erwachsene

Umfang/ Kosten: Montag bis Freitag
von 14 bis 16 Uhr — keine Kosten

Berg Tabor e.V., Indestr. 181

Tréger der freien Jugendhilfe

gem. §75 SGB Vil

Martin Gruhlke, 0176-84127321
E-Mail: martin.gruhlke@berg-tabor.de
www.berg.tabor.de

Diese Bildungstrager bieten in Eschweiler Bildungsangebote an, die nach Riicksprache
mit den Integrationsfachkréften des Jobcenters fir die Zielgruppe der ,,gering Literali-
wahrgenommen werden kénnen:

vhs Eschweiler Volkshochschule Eschweiler, Kaiserstr. 4a, www.vhs-eschweiler.de

low-tec gemeinniitzige Arbeitsmarktférderungsgesellschaft Diren mbH,

Sudstr. 29/31, www.low-tec.de

VabW Verein fir allgemeine und berufliche Weiterbildung e.V. , Merkurstr. 11-13 und
Peter-Paul-Str. 1, Eschweiler, www.vabw.de

Der VabW hat die MaBnahme ,.Eschweiler Bildungsallianz“ wahrend der Projektlaufzeit
aktiv unterstitzt. Im Rahmen der Angebote ,Mitten im Leben“ sowie den Alpha-Integra-
tionskursen der Volkshochschule und dem Pilotprojekt MITTENDRIN des VabW e.V.

besteht ein enger Austausch.

*,Geringe Literalitat” bedeutet, dass eine Person allenfalls
bis zur Ebene einfacher Satze lesen und schreiben kann.

geférdertvon — Ministerium fir

Kultur und Wissenschaft
des Landes Nordrhein-Westfalen

Mehr als Deutsch (Nachhilfe)

Deutschnachhilfe fiir junge Gefliichtete aus
dem Fllchtlingsheim in der SeverinstraBe 12,
den Baracken am Kraftwerk in Eschweiler/
Weisweiler, der Unterkunft in der Gracht-
straBe und den vermittelten Wohnungen
stadtweit — offen fiir alle Sprachniveaus.

Umfang/ Kosten: Dienstag- und Donners-
tagvormittag — nach Vereinbarung — keine
Kosten

Ehrenamtliche Gruppe in Trdgerschaft
des Kinderschutzbund OV Eschweiler e. V.,
Hehlrather Str. 15
www.dksb-eschweiler.de

Mariethres Kale3
vorsitzende@dksb-eschweiler.de
Rebekka Karbig
rebekka.karbig@dksb-eschweiler.de

Allgemeine- und
Alpha-Integrationskurse

Der Allgemeine Integrationskurs ist ein
Sprachkurs mit 600 Unterrichtsstunden in
6 Kursabschnitten mit jeweils 100 Unter-
richtsstunden. Vermittelt wird der Wort-
schatz, der zum Sprechen und Schreiben
im Alltag gebraucht wird. Der Alphabeti-
sierungskurs umfasst 900 Unterrichtsstun-
den. Beide Kursarten schlieBen mit einem
Orientierungskurs (100 Unterrichtsstunden)
ab. Dieser informiert Uber das Leben in
Deutschland und vermittelt Wissen Uber die
Rechtsordnung, die Kultur und die jingere
Geschichte des Landes.

Fir wen? Personen, die einen Berechti-
gungsschein fir den Integrationskurs haben
und Interessenten, die Deutsch lernen
mochten.

Umfang/Kosten: 4 x vormittags oder
nachmittags oder abends — unter gewissen
Voraussetzungen Gbernimmt das Bundes-
amt (BAMF) entweder ganz oder zur Halfte
die Kosten der Kurse.

low-tec gemeinntitzige Arbeitsmarkt-
férderungsgesellschaft Diiren mbH
Natalia Abstiens, 0159-04387752
E-Mail: n.abstiens@low-tec.de

Volkshochschule Eschweiler
Magdalena Schonert, 02403-7027-50
E-Mail: magdalena.schonert@eschweiler.de

Daneben gibt es noch weitere Kurse fur gering

literalisierte Menschen*: Zusatzkurse wie z.B.
Fliichtlingskurse, Grundbildungsangebote,
Berufssprachkurse ... Wir beraten Sie gerne!
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VabW e. V.

Stark machen fir neue Chancen
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